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|. PRESENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

La integracién del Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024 de Temoaya, Estado
de México, es resultado de un esfuerzo plural e incluyente de la diversidad
multicultural que existe en nuestro municipio, este documento es el eje rector de la
Administracibn Municipal elaborado en congruencia con el Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024 vigente, el Plan de Desarrollo Municipal del Estado de
México 2017-2023 en concordancia con el Manual para la Elaboracién del Plan de
Desarrollo Municipal 2022-2024 y con los 17 Objetivos de Desarrollo Sustentable
de la Agenda 2030 asi como a las tres metas globales: Terminar con la Pobreza
Extrema, Luchar contra la desigualdad y la injusticia y Reparar el Cambio
Climatico.

Seguir Transformando Temoaya a través de la participacién permanente, es una
tarea que la Administracion actual tiene presente, por ello el Plan de Desarrollo
Municipal 2022-2024 es el resultado del registro de las demandas ciudadanas
captadas durante la campafia electoral ademas de los distintos mecanismos de
consulta que se implementaron para la integraciébn de objetivos, estrategias y
lineas de accion.

Temoaya se ha convertido en un referente por el buen manejo de las finanzas
publicas que se ha reflejado en el segundo lugar del reconocimiento al Esfuerzo
Hacendario “José Maria Morelos y Pavon” ademas de menciones especiales en la
categoria Fortalecimiento al Marco Juridico Hacendario y la Mencion Regional por
Esfuerzo Sostenido Region Toluca Centro por la Mayor Recaudacion, buscaremos
en el presente trienio seguir mejorando nuestra participacion, ampliar la
recaudacion y mantener en niveles razonables el gasto corriente, de manera tal
gue se sigan financiando sanamente los servicios publicos basicos que presta el
municipio.

El Plan, agrupa las politicas y programas en cuatro pilares de accién y tres ejes
transversales para el fortalecimiento institucional, el mayor desafio se inscribe en
el desarrollo urbano ordenado, el mantenimiento de la infraestructura urbana
actual y el fortalecimiento al Turismo municipal

Con el documento en cuestion se implementaran programas de nueva creacion en
materia econdmica, desarrollo humano, educacion, deporte, turismo, movilidad,
medio ambiente, equidad de género, combate a la pobreza, desarrollo de las
comunidades, integracion de grupos vulnerables para no dejar a nadie atras.
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Para dar cumplimiento a los resultados durante la administracibn debemos tener
presente la evaluacion constante, lo que ofrece un caracter flexible al esfuerzo de
planeacion, programacion y evaluacion previsto en la Ley de Planeacion y su
reglamento, por lo que se podran reconducir y agregar las estrategias necesarias,
asi como las modificaciones que se consideren convenientes en el marco de los
propésitos del desarrollo que nos hemos propuesto.

El Plan de Desarrollo Municipal 2022 - 2024 tiene caracter obligatorio, su vigencia
abarca el periodo de gobierno referido, y se publica en la Gaceta de Gobierno
Municipal, con la finalidad de difundir a la poblacion las politicas de gobierno y de
las tareas especificas que seran ejecutadas por las dependencias, organismos y
entidades publicas municipales para contribuir al cumplimiento de objetivos,
programas y metas establecidas.

LIC. NELLY BRIGIDA RIVERA SANCHEZ
Presidenta Municipal Constitucional 2022 - 2024
“Sigamos Transformando Temoaya”
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ll. MENSAJE DE GOBIERNO Y COMPROMISO POLITICO

Hoy damos continuidad a un gobierno de puertas abiertas, donde atender a la
ciudadania es nuestra prioridad; gracias a la confianza de los temoayenses
seguiremos trabajando para crear un Temoaya de Progreso, de Oportunidades,
donde vemos en nuestros nifios el futuro de nuestro municipio, por ellos y para
ellos haremos de Temoaya un mejor lugar para vivir.

Gracias a la confianza seguiremos transformando, sentando las bases de nuestro
actuar en este documento, el cual tiene como objetivo satisfacer las necesidades
con mayor demanda en la poblacion, mediante proyectos aceleradores de
desarrollo, objetivos, estrategias y lineas de accidn que garantizaran una mejora
en el municipio con una visi’on sostenible para geneeraciones futuras.

Es un orgullo ser parte de la cuarta transformacion, donde nuestros principios son
no robar, no mentir y no traicionar; haciendo una politica diferente, en la que nos
interesa y ocupa el sentir de nuestra gente para quienes trabajamos con
responsabilidad los 365 dia del afio.

El reto para esta adminitracion es grande, pero daremos continuidad a las grande
acciones emprendidas formando alianzas con los diferentes sectores como el
publica, privado, social y organizaciones de la sociedad; es momento de unir
esfuerzo para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

Pondremos en marcha programas y proyectos en materia de educacion, grupos
vulnerables, nutricién, turismo, medio ambiente, seguridad e igualdad de género,
todos dirigidos a un fin de progreso y desarrollo sotenible, atendiendo a los
objetivos de Desarrollo Sostenible contemplados en la Agenda 2030.

Nos unimos al desarrollo que se busca desde el nivel federal y estatal, para que
en conjunto los tres O6rdenes de gobierno sigamos los mismos objetivos
contribuyendo en lo mayor posible desde la celula municipal.

Ser un gobierno transpartente con finanzas sanas es otro de nuestros objetivos,
aumentando la recaudacién propia que permita ofrecer mejores sevicios a la
ciudadania.

Seran pilares de nuestro actuar la justicia y el estado de derecho, el bienestar de
los Temoayenses, y la promocién del desarrollo econémico incluyente. A su vez
los cimientos de nuestro gobierno estaran basados en la igualdad, el combate a la
corrupcion, la mejora de la gestion publica, y la implementaciéon de un modelo de
desarrollo territorial sustentable y resiliente.

12
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Recorrer las calles de las comunidades del municipio en el periodo de campaia
electoral, me permitio conocer las necesidades mas demandadas que se ven
reflejadas en los 47 compromisos de camaparia siguientes:

Compromisos de Gobierno Municipal 2022-2024

()

CTEMOAYA LIMPL
« " YSUSTENTABLE »

\J
y =S aY -V
e @y
(A
Programa de
reforestacion
“Temoaya limpio" | masiva.

Jornadas de

Limpieza en el v ]

municipio.

N
¢ .
Brigada comunitario >

para el cuidado de
nuestros bosques.

N

?—
Continuar con la
ampliacién de
alumbrado publico,

con focos ’ e
ahorradores y no Implementar
contaminantes. humedales. | 7/

iSigamos Transformando Temoaya! ’/\

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracién propia.
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4 > TEMOAYA 'S
‘ (PRODUCTIVO 3> °

: Continuar

con el
apoyo al
coampo

Programa de

apoyo o
O : huertos 14
Q‘),o familiares.

—Fs*

I Fomento a la
@ acuacultura
=~
’._. iSigamos Transformando Temoaya!

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.
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r A
@‘ TEMOAYA -5

PROMOVIENDO EL
« DEPORTE J

R

2

Q Deteccion del Programa de Becas
Talento para el talento
Deportivo. deportivo. v 15

Promocion de lLa
cultura fisica y

/‘é deportiva.

.) iSigamos Transformando Temoaya! \ /.
A 2

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracién propia.
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¢

4> TEMOAYA  2*
‘ PROMOVIENDO LA B
. CULTURAY
~3<J ¢ EDUCACION »

(o)
R

8 Gy

, Programa de Becas
Q Continuar la para estudiantes de
preservacion de excelencia de nivel

)

la Lengua Otomi. basico y vulnerables 0

XX

S

——

1 €&o G\fan
&% L&

Preservacion de

nuestras

coStumbres y \\ A
tradiciones 7O (
2
<3 J
NG
iSi formando Temoaya! »\® )|

igamosS Transfo !
9 P‘\v‘

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.
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4> TEMOAYA "
' IMPULSANDO EL>
@ « TRISMO = ¢

Continuar
la gestion
\_ ) / para ser

— de (QLS-)
[ Temoaya, Creacién del

pueblo con
Mercado
encanto. Artesanal y
0 v cooperativas
Y9 _artesanales. 17

QV

Promocion de
nuestra gastronomia
Otomj.

7
S

Implementar el
espectaculo nocturno |
multimedia de ‘

iluminacién en el
Centro Ceremonial
Otomj.

-, 15190MOS Transformando Temoaya!

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.
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4

W

Continuar con La
estrategia de

seguridad publica.

" TEMOAYA
> \SEGURO N

Gestion para la
creacién de un
Centro de
Rehabilitacion de

adicciones.

Sistema de Justicia
Civica para una
me )or COnVivencio.

QQ w -
v €3
NS

Gestién para la
instalacidn de la
| Guardia Nacional.

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.
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N

4

TEMOAYA CON
\ SALUD

Becas de
+ Orfandad

+ PoOY
motivo de ConvenioS con
COV|D-149. instituciones
privadas de salud
para apoyarte.
2
", =
Programas de Programa de
nutricion. esterilizacién para
o | perros y gatos.

Ampliacién del
servicio de salud
basico.

iSigamos Transformando Temoaya!

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.




PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL 2022-2024

¢ TEMOAYA
l] 'RESPONSABLE, CAPAZ
" .Y TRANSPARENTE

Continuar con el Gobierno
posicionamiento Transparente en
del municipio a sus finanzas vy 0

nivel estatal, b
nacional e rendicion de

____internacional. _____cuentas.
G S
N L L

| O

Gobierno de puertas
abiertas para lLa
ciudadania.
Servicio y atencién de
calidad humana.

20

7—

iSigamos Transformando Temoaya!

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.
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%

>TEMOAYACON 3 [@
DESARROLLO +&
) ﬂ & ECONOMICO .)\

“\\Q

“Hermano
Temoayense" Capacitacion en
Apoyo y atencién al linea para tu

v comerciante que Sale
___del municipio.

negocio "Siembra
tu futuro
| Temoayense"

G

21

Programa de cero

costos en tramites

para iniciar un
neqgocio.

iSigamos Transformando Temoaya!

.

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.
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¥ .
« TEMOAYA CON
ICUALDADE 42 /o\

> INCLUSION -

Continuar el Refugio
Temporal para
Mujeres Victimas de

Violencia.

G

2

22

S

\\

J -
; ‘\)\f:‘\'@\ '

“Programa para mujeres
en Vulnerabilidad"
Mujeres viudas y cow

discapacidad.
= =

iSigamos Transformando Temoaya!

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.
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2

& N 1EMOAYACON LN
5 %DESARROLLO URBANO &

ORDENADO Y
& L SOSTENIBLE =

ﬂg@g" e@!
By

Continuar
mejorando La
infraestructura

Q del municipio.

Acercamiento con Los Implementar

comités de agua paral |(,-oar
atender las programa de acceso

: a Internet en .
problematicas espacios pﬁblico/

M| iSi9amos Transformando Temoaya!

N

3

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracién propia.

Gobernar con los principios, NO ROBAR, NO MENTIR Y NO TRAICIONAR.
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[ll. MARCO NORMATIVO

La elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024 de Temoaya,
considera la base normativa de orden federal, estatal y municipal mencionada a
continuacion:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Méxicanos

~

Art. 25 Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea
integral y sustentable, que fortalezca la Soberania de la Nacién y su régimen
democratico y que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento econémico y
el empleo y una mas justa distribucion del ingreso y la riqueza, permita el pleno
ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales, cuya
seguridad protege esta Constitucion.

Art. 26 Se fijan las bases del sistema nacional de planeacién demografica, garantizando que
esta imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al
crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacién politica, social
y cultural de la nacién.

Art. 115 En los incisos a y ¢ de la fracciéon V de dicho articulo se establece que los municipios,
en los términos de las leyes federales y estatales relativas, estaran facultados para
formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal,
asi como participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales 25
deberan estar en concordancia con los planes generales en la materia.

\ J

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboraci6n propia.

Ley de Planeacion

Art. 34

p i Se establece que se podran establecer convenios para la coordinacion entre las
racc.

autoridades federales, estatales y municipales para propiciar la planeacion del
desarrollo integral de cada entidad federativa y de los municipios, y su congruencia con
la planeacién nacional, asi como para promover la participacion de los diversos
sectores de la sociedad en las actividades de planeacion.

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.




PLAN DE
DESARROLLO

MUNICIPAL 2022-2024

Art. 139

Art. 112

Art. 113

Art. 116

Art. 122

Art. 123

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

|. El Sistema Estatal de Planeacion Democratica se integra por los planes y programas
que formulen las autoridades estatales y municipales. El planteamiento de la
problematica con base en la realidad objetiva, los indicadores de desarrollo social y
humano, la proyecciéon genérica de los objetivos para la estructuracion de planes,
programas y acciones que regiran el ejercicio de sus funciones publicas, su control y
evaluacion.

II.LEn materia metropolitana, el Gobierno del Estado y los Municipios de los municipios
deberan en forma coordinada y en términos de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

lll. Participar en la planeacion y ejecucion de acciones coordinadas con la Federacion,
y con las entidades federativas colindantes con el Estado, en las materias de: Abasto y
Empleo, Agua y Drenaje,

IV. Integrar invariablemente al proceso de planeacion regional y metropolitana a través
de las comisiones respectivas para la ejecucion de las obras y prestacion de los
servicios.

V. Presupuestar a través de la legislatura y sus cabildos respectivamente las partidas
presupuestales necesarias para ejecutar en el ambito de su competencia los planes y
programas metropolitanos, en cada ejercicio.

VI. Regular la ejecuciéon conjunta y coordinada de los planes, programas y acciones
que de ellos deriven a través de las comisiones metropolitanas.

VII. Suscribir convenios, para la ejecuciéon de obras, operaciéon y prestacion de
servicios publicos o la realizacion de acciones en las materias que fueren
determinadas por las comisiones metropolitanas y relacionadas con los diversos ramos
administrativos.

VIII. Publicar los acuerdos y convenios que se suscriban para dar cumplimiento a los
planes metropolitanos, en los periddicos oficiales.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

Las facultades que la Constitucion de la Republica y el presente ordenamiento otorgan
al gobierno municipal se ejerceran por el Municipio de manera exclusiva y no habra
autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

Cada municipio sera gobernado por un Municipio con la competencia que le otorga la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la presente Constitucion y las
leyes que de ellas emanen.

Los Municipios seran asamblea deliberante y tendran autoridad y competencia propias,
la ejecucion de ésta correspondera exclusivamente a los presidentes municipales.
Duraran en sus funciones tres afios y ninguno de sus miembros propietarios o
suplentes que hayan asumido las funciones podra ser electo para el periodo inmediato
siguiente.

Los Municipios de los municipios tienen las atribuciones que establecen la Constitucion
Federal, esta Constitucion, y demas disposiciones legales aplicables. Los municipios
ejerceran las facultades sefaladas en la Constitucion General de la Republica, de
manera coordinada con el Gobierno del Estado, de acuerdo con los planes y
programas federales, estatales, regionales y metropolitanos

Los Municipios, desempefaran facultades normativas, para el régimen de gobierno y
administracion del Municipio, y funciones de inspeccién, concernientes al cumplimiento
de las disposiciones de observancia general aplicables.

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.
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Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios

Art. 19 Compete a los Municipios, en materia de planeacién democratica para el desarrollo:

VL.

VIL.

Vil

XI.

Elaborar, aprobar, ejecutar, dar seguimiento, evaluar y el control del Plan de
Desarrollo Municipal y sus programas.

Establecer los 6rganos, unidades administrativas o servidores publicos que
lleven a cabo las labores de informacion, planeaciéon, programaciéon vy
evaluacion.

Asegurar la congruencia del Plan de Desarrollo Municipal con el Plan de
Desarrollo del Estado de México, la Agenda Digital y el Plan Nacional de
Desarrollo, asi como con los programas sectoriales, regionales y especiales
que se deriven de éstos ultimos, manteniendo una continuidad programatica
de mediano y largo plazos.

. Garantizar, mediante los procesos de planeacion estratégica, la congruencia

organizativa con las acciones que habran de realizar para alcanzar los
objetivos, metas y prioridades de la estrategia del desarrollo municipal

Participar en la estrategia del desarrollo del Estado de México, formulando las
propuestas que procedan en relacién con el Plan de Desarrollo Municipal

Verificar periédicamente la relacion que guarden sus actividades con los
objetivos, metas y prioridades de sus programas, asi como evaluar los
resultados de su ejecucion y en su caso emitir los dictamenes de reconduccion
y actualizacion que corresponda.

Propiciar la participacion del Ejecutivo Federal, Ejecutivo Estatal, grupos y
organizaciones sociales y privados y ciudadania en el proceso de planeacién
para el desarrollo del municipio.

Integrar y elaborar el presupuesto po r programas para la ejecucion de las
acciones que correspondan, de acuerdo con las leyes, reglamentos y demas
disposiciones.

Cumplir con el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan de Desarrollo del Estado
de México, la Agenda Digital, el Plan de Desarrollo Municipal y los programas
que de éstos se deriven.

Integrar con la participaciéon ciudadana el Plan de Largo Plazo del Municipio
para los préximos 30 afios y en su caso readecuarlo cada tres afos.

Las demas que se establezcan en otros ordenamientos.

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracién propia.
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\ Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios

Los planes de desarrollo se formularan, aprobaran y publicaran dentro de un plazo de
seis meses para el Ejecutivo del Estado y tres meses para los Municipios, contados a
partir del inicio del periodo constitucional de gobierno y en su elaboracién se tomaran
en cuenta las opiniones y aportaciones de los diversos grupos de la sociedad.

El Plan de Desarrollo precedente; también habran de considerarse estrategias,
objetivos y metas, que deberan ser revisadas y consideradas en la elaboracién de los
planes de desarrollo del siguiente periodo constitucional de gobierno, a fin de asegurar
la continuidad y consecucion de aquellos que por su importancia adquieran el caracter
estratégico de largo plazo. Su vigencia se circunscribird al periodo constitucional o
hasta la publicacién del plan de desarrollo del siguiente periodo constitucional de
gobierno.

La Legislatura formulara las observaciones que estime convenientes durante la
ejecucion del plan. Aprobados los planes de desarrollo, se publicaran en el periédico
oficial “Gaceta del Gobierno” del Estado de México y en la “Gaceta Municipal”, segun
corresponda y se divulgaran a la poblacién en general; su cumplimiento sera
obligatorio para las dependencias, organismos y entidades publicas, lo mismo que los
programas que de ellos se deriven, una vez aprobados.

Art. 18
Fracc. |

Art. 21

Art.50

Art 51

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.

Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.

~

Los Municipios deben elaborar conforme a los criterios y metodologia que el Ejecutivo
del Estado proponga a través de la Secretaria.

Establece que los Planes y Programas seran los instrumentos a través de los cuales se
fijaran las prioridades, objetivos, estrategias, lineas de accién y metas para el
desarrollo sustentable del Estado y Municipios

En este articulo se indica que el Plan de Desarrollo Municipal, es el instrumento rector
de la Planeacion Municipal, en el que deberan quedar expresadas las prioridades,
objetivos, estrategias y lineas generales de acciéon en materia econémica, politica y
social para promover y fomentar el desarrollo integral y el mejoramiento en la calidad
de vida de la poblacién y orientar la accién de este orden de gobierno y los grupos
sociales del municipio hacia ese fin. En su elaboracion e integracion quedaran
incluidas, previa valoracion, las propuestas planteadas por los distintos sectores de la
sociedad, a través de los mecanismos de participacion y consulta popular instituidos
por el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal.

El Plan debe contener la siguiente estructura: Tesis y proyecto politico a desarrollar
durante el periodo del gobierno municipal; Diagnostico del contexto econémico, politico
y social del municipio; Vision del desarrollo municipal a mediano y largo plazo;
Prioridades generales del plan; Objetivos, estrategias y lineas de acciéon por cada
programa y proyecto incluido; Metas terminales a alcanzar al término de la gestion
municipal y metas intermedias anuales; Mecanismos e instrumentos generales para la
evaluacion del plan; y Propuesta de estructura organica-administrativa del gobierno
municipal para cumplir los objetivos del plan

w

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.
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Ley Organica Municipal del Estado De México

=

Art. 114 Cada Municipio elaborara su plan de Desarrollo Municipal y los programas de trabajo
necesarios para su ejecucion en forma democratica y participativa

Art. 115 La formulacién, aprobacion, ejecucién, control y evaluacion del plan y programas
municipales estaran a cargo de los 6rganos, dependencias o servidores publicos que
determinen los Municipios, conforme a las normas legales de la materia y las que cada
cabildo determine.

Art.116 El plan de desarrollo municipal debera ser elaborado, aprobado y publicado, dentro de
los primeros tres meses de la gestion municipal. Su evaluacion debera realizarse
anualmente; y en caso de no hacerse se hara acreedor a las sanciones de las
dependencias normativas en el ambito de su competencia.

Art 117 El plan de desarrollo municipal tendra los objetivos siguientes:
|. Atender las demandas prioritarias de la poblacion.
1. Propiciar el desarrollo arménico del municipio.
I1l. Asegurar la participacion de la sociedad en las acciones del gobierno municipal.

IV. Vincular el plan de desarrollo municipal con los planes de desarrollo federal y
estatal.

V. Aplicar de manera racional los recursos financieros para el cumplimiento del plan y
los programas de desarrollo. 29

Art. 118 El plan de desarrollo municipal contendra al menos, un diagnéstico sobre las
condiciones econémicas y sociales del municipio, las metas a alcanzar, las estrategias
a seguir, los plazos de ejecucion, las dependencias y organismos responsables de su
cumplimiento y las bases de coordinacion y concertacion que se requieren para su
cumplimiento.

Art. 119 El plan de desarrollo municipal se complementara con programas anuales sectoriales
de la administracion municipal y con programas especiales de los organismos
desconcentrados y descentralizados de caracter municipal

Art.120 En la elaboracion de su plan de desarrollo municipal, los Municipios proveeran lo
necesario para promover la participacion y consulta populares.

Art.121 Los Municipios publicaran su plan de desarrollo municipal a través de la gaceta
municipal y de los estrados de los Municipios durante el primer afio de gestion y lo
difundiran en forma extensa.

Art.122 El plan de desarrollo y los programas que de este se deriven, seran obligatorios para
las dependencias de la administracién publica municipal, y en general para las
entidades publicas de caracter municipal.

Los planes y programas podran ser modificados o suspendidos siguiendo el mismo
procedimiento que para su elaboracioén, aprobacion y publicacién, cuando lo demande
el interés social o lo requieran las circunstancias de tipo técnico o econémico.

\_ .

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.
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IV. MECANISMOS PERMANENTES PARA LA PARTICIPACION SOCIAL

El articulo 22 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios sefiala
gue se debe considera las opiniones y aportaciones de los diversos grupos de la
sociedad para la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal, para el gobierno
municipal mas que una obligacién este foro fue la oportunidad para conocer el
sentir y necesidades de nuestro habitantes.

El Foro de Consulta Ciudadana se realiz6 el 11 de febrero de 2022 en la plaza
civica “Miguel Hidalgo”, de la Cabecera Municipal, el cual se difundié previamente
mediante la convocatoria abierta aprobada por el Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal (COPLADEMUN). Considerando la pluralidad se cont6 con la
participacion de grupos sociales, organizaciones sociales, representantes del
sector privado, publico en general, asi como el cabildo, funcionarios publicos
municipales y autoridades auxiliares.

El foro se desarroll6 a través de las 7 mesas teméticas siguientes:

PROGRAMAS ]

a SOCIALES ) | DF¢R°'Q,TE = TEMAYQA
PERSONAS CON ' CULTURA ADULTO
DISCAPACIDAD B orrd MAYOR

B ATIC e
MESA TEMATICA 1 (f
%y DESARROLLO SOCIAL CULTURA LL!'-
PILAR 1: SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE OTOMI
SALUD * ) |
In R i _ O |
EDUCACION JUVENTUD o
FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.
a EMPLEO PANTEONES
-

& E:’t;' a T
AGRICOLA Ti M FOMENTO

MESA TEMATICA, 2 sittpriay

%}x DESARROLLO ECONOMICO

PILAR 2: ECONOMICO: MUNICIPIO COMPETITIVO, PRODUCTIVO E INNOVADOR

”E%““ﬂ TUIMO ; %

PARQUES
COMERCIO Y JARDINES
FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.
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RECOLECCION L
a DE RESIDUOS !‘m i’ pggfllc\:is
CATASTRO
P
ALUMBRADO MESA TEMATICA 3

PUBLICO MEDIO AMBIENTE POTABLE

PILAR 3: TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE
1

MEDIO PROTECCION
AMBIENTE CIVIL
FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracién propia.

SEGURIDAD
a PUBLICA

w4

MESA TEMATICA 4

¢ SEGURIDAD (i *

PILAR 4: SEGURIDAD: MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICIA

PREVENCION DERECHOS
DEL DELITO HUMANOS

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracién propia.

a VIOLENCIA HTEMOAYA
. MESA TEMATICA 5
£ L IGUALDAD DE GENERO
EQ;]DAD ' GENERO

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.
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a A

TRANSPARENCIA
—i MESA TEMATICA 6 >
'’ BUEN GOBIERNO « [
ATENCIéN GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE COMUNlCACléN
CIUDADANA ' ' Y DIFUSION
CONVENIOS

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracién propia.

] &

MESA TEMATICA 7

|! TECNOLOGIA

EJE TRANSVERSAL III:;TECNOLOGIA Y COORDINACION PARA EL BUEN GOBIERNO

SERVICIOS TRAMITES
33

FUENTE: Municipio de Temoaya 2022, elaboracion propia.

En las mesas se expresaron las necesidades de la poblacion, las cuales estaban
atendidas por especialistas en el tema y retroalimentaban las demandas de la
ciudadania; quienes mediante encuestas plasmaban su sentir. En total se
contabilizaron 588 encuestas, de las cuales 82 fueron preguntas especificas y 7
cuestionamientos abiertos.

De los resultados obtenidos en la Mesa Tematica 1 Desarrollo Social que
considera temas de programas sociales, educacién, cultura y deporte salud entre
otros; 63% de los encuestados menciona que su ingreso les permite adquirir los
productos de la canasta basica, el 61% manifesté una mejora en la infraestructura
educativa, 53% cuenta con espacios deportivos y recreativos, el 67% ha sido
orientado en temas de salud como el COVID-19. Dentro de los programas sociales
solo el 35% tiene acceso a ellos y el 39% de los beneficiados considera que les
llega en tiempo y forma; y solo el 43% habla la lengua otomi y 4% presenta una
discapacidad.
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En la Mesa Temaéatica 2 Desarrollo Econdmico que abarca temas de empleo,
comercio, turismo, asi como fomento artesanal, agricola; panteones, parques y
jardines, teniendo como resultado que el 59% tiene un empleo remunerado, el
24% realiza una artesania, el 88% considera al municipio como un lugar turistico,
el 48% ha realizado actividades de siembra y cria de animales sin embrago el 7%
ha recibido algun apoyo en este rubro.

Respecto a la Mesa Tematica 3 Medio Ambiente que incluye temas de obras
publicas, catastro, servicios publicos (agua potable, alumbrado publico y
recolecciobn de desechos), medio ambiente y proteccion civil, el 80% de los
encuestados cuentan con el servicio de alumbrado publico, el 67% ha sido
beneficiado con obra publica, desafortunadamente en temas de recaudacion solo
el 55% paga predial y 56% no conoce los numeros de emergencia de proteccion
civil.

Los resultados obtenidos en la Mesa Tematica 4 Seguridad Publica que contiene
temas del mismo, asi como prevencion del delito y derechos humanos, menciona
gue el 43% ha sido victima de la delincuencia, el 63% beneficia con recorridos de
patrullas en sus comunidades, mas de la mitas de los encuestados conoce de la
célula de busqueda de personas desaparecidas y del refugio temporal para
victimas de violencia, 57% conoce la existencia de la defensoria de derechos
humanos sin embargo solo el 30% conoce su ubicacién o teléfonos.

Para la Mesa Temética 5 Igualdad de Género que abarca temas de equidad,
violencia y género el 82% no ha sufrido de violencia, el 66% sabe a donde dirigirse
en caso de sufrirla, 74% conoce de la existencia de la policia de género y el 51%
aun conserva una ideologia en la que la mujer solo debe estar en casa y educar a
los hijos mientras el padre sale a trabajar.

Dentro de Mesa Tematica 6 Buen gobierno del total de los encuestados el 41%
menciono que ha sido favorecido en alguna solicitud realizada, el 76% ha recibido
un buen por parte de los servidores publicos del ayuntamiento, el 56% desconoce
de la informacion publica del portal de transparencia y solo el 25% sabe de las
audiencias publicas que realiza el ejecutivo municipal.

Finalmente en la Mesa Tematica 7 Tecnologia donde se consideraron temas de
servicios y trdmites en lineas se obtuvo que al 87% le gustaria que los servicios se
pagaran en linea, el 90% cuenta con internet en su domicilio y el 57% ha visitado
las redes sociales del ayuntamiento.
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Las necesidades antes descritas se consideraron y bajo previo andlisis de
demanda se incorporaron al Plan de Desarrollo Municipal reflejandose en
objetivos, estrategias, lineas de accién y proyectos aceleradores y/o acciones
relevantes.

i (IUpADANA

£ DESARROLLO

Ser un gobierno de puertas abiertas sera caracteristico de esta administracién, por ello
como mecanismo permanente de participacion se brindara continuamente audiencia
ciudadana realizada en primera instancia por el ejecutivo municipal, seguido del cabildo;
el estar en contacto continuo con la ciudadania ademas de escuchar sus necesidades
permite conocer el resultado e impacto de lo realizado. El acercamiento con las
autoridades auxiliares también permitira conocer de primera fuente las necesidades
primordiales de cada comunidad a fin de dar atencion.

El Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Temoaya (COPLADEMUN) sera
otro mecanismo formal que promueva la participacion de los ciudadanos de los diferentes
sectores (publico, privad, social, de las organizaciones sociales).
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FORO DE

CONSULTA CIUDADANA

PARA LA INTEGRACION DEL PLAN DE DESARROLLO

La oficialia de partes sera otro mecanismo permanente de participacion, el cual estara en
funcién todos los dias habiles de 09:00 a 18:00 horas, en este espacio ubicado en la
entrada del Ayuntamiento la ciudadania en general podra acudir y entregar mediante
escrito cualquier peticion hacia la presidenta o a alguna area administrativa de gobierno
municipal.

Todos los mecanismos antes mencionados nos permitiran ese acercamiento hacia la
ciudadania, considerandolos y atendiéndolos en la medida de lo posible para crear un
mejor municipio de puertas abiertas.
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I\V.1l VINCULACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL CON EL PLAN
DE DESARROLLO NACIONAL Y PLAN DE DESARROLLO ESTATAL

El trabajo gubernamental es un trabajo conjunto en el que municipio, estado y pais
deben tener un mismo enfoque para dar atencién a las necesidades de mayor
demanda garantizando una mejor calidad de vida en la poblacion.

La alineacion de los planes de Desarrollo a nivel Federal, Estatal y Municipal,
permite focalizar esfuerzos, alinear propuestas y coordinar acciones, a fin de
lograr un mayor impacto positivo en la vida de los ciudadanos; al alinear el Plan
de Desarrollo Municipal permite acceder a apoyos Yy recursos bajo la misma linea
de demanda.

PROGRAMA

TEMA DEL PDN PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PDE

OBJETIVO

PILAR 1: SOCIAL

Poblacion y su
sociedad

. Politica social

1.1. Reducir la
pobreza y propiciar

1.1 Identificar las
caracteristicas

01050205
Planeacion y

: fe: desarrollo humano. sociales 'y presupuesto basado
sociodemografica econémicas de la en resultados
poblacion
: . _ : 37
Il. Politica social 1.1. Reducir la 1.2 Mejorar el

Alimentacién y
nutricion para las
familias

Salud y bienestar
Incluyente

Educacion
incluyente y de
calidad

Vivienda digna

pobreza y propiciar
desarrollo humano.

acceso alimentario
principalmente de la
poblacién infantil

02060501
Alimentacion y
nutricion familiar

. Politica social

1.4. Fomentar una
vida sana y promover
el bienestar para la
poblacién en todas las
edades.

1.3 Contribuir al
mejoramiento del
servicio de salud en
el municipio

02030101

Prevencion médica

para la comunidad

. Politica social

1.3. Garantizar una
educacion incluyente,
equitativa y de calidad
que promueva las
oportunidades de
aprendizaje a lo largo
de la vida.

1.4 Garantizar el
acceso ala
educacién de calidad
de nifias, nifios y
adolescentes

02050101
Educacion basica

1. Politica social 1.1. Reducir la 1.5 Colaborar al
pobreza y propiciar mejoramiento de la | 22020201
desarrollo humano. Vivienda

vivienda digna
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02060803
1.6 Mejorar las Apoyo a los adultos
condiciones de vida | mayores
Desarrollo humano [JIRIze]liile=¥eIo =1} 1.2. Reducir las de nifnas, nifos,
incluyente, sin desigualdades a jévenes, adultos 02060806
discriminacion y través de la atencién a | mayores, personas | Oportunidades para
libre de violencia grupos vulnerables. con discapacidad e | los jovenes
indigenas evitando
su vulnerabilidad 02060701

Pueblos indigenas

1.7 Contribuir a una

Ill. Economia 1.4. Fomentar una vida saludable
- vida sana y promover | mediante el fomento
Cultura fisica, . L i
d el bienestar para la y practica deportiva
eporte y M
recreacion poblacién en todas las
edades. 02040101
Cultura fisica 'y
deporte
PILAR 2: ECONOMICO
03010201
Empleo
2.1 Recuperar el 03020102
" dinamismo de la 2.1 Fortalecer a los Fomento a
Desarrollo economia y fortalecer | Sectores econémicos
P e roductores rurales
Econdmico 1. Economia sectores econdmicos | del municipio para su P
con oportunidades de | crecimiento 03070101 38
crecimiento. Fomento turistico

03090301
Promocién artesanal

2.2 Promover

Ill. Economia 2.5. Desarrollar . =
infraestructura con una | S€rvicios publicos de
Infraestructura visién de conectividad | @lidad para la
publica y integral. poblacion, mediante | 02020601
modernizacion de la modernizacion, Modernizaciéon de los
los servicios ampliacion y servicios comunales
comunales mantenimiento a la
infraestructura
publica.
Ill. Economia 2.4. Potenciar la

innovacion y el
desarrollo tecnolégico

como instrumento para desarrollo de
) P proyectos
impulsar el desarrollo innovadores
Innovacion, econdmico. 03040201
Investigacion y Modernizacion
desarrollo industrial

2.3 Promover el
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Ciudades y
comunidades
sostenibles

Energia
asequible y no
contaminante

Accién por el
clima

Vida de los
ecosistemas
terrestres

Manejo
sustentable y
distribucion del
agua

PILAR 3: TERRITORIAL

01030301
Conservacion del

Il. Politica social | 3.5. Fomentar la 3.1 Promover el patrimonio publico
prosperidad de las desarrollo urbano
: 02040201
ciudades y su entorno i
ucaces y su mediante Cultura y arte
a través del acciones e
desarrollo urbano y instrumentos de 02020101
metropolitano ordenamiento Desarrollo urbano
inclusivo, competitivo | territorial con
y sostenible. visién de 03050101
sostenibilidad Modernizacion de la
movilidad y el transporte
terrestre
01030801
Politica territorial
02020401
Ill. Economia 3.1. Garantizar el Alumbrado publico
acceso a unaenergia | 32 Modernizar el
asequible y no sistema de
contaminante. TP
electrlflcamorj y. 03030501
alumbrado publico
Electrificacion
IIl. Politica social | 3.2. Adoptar medidas | 3.3 Adoptar 02010101
para combatir el medidas para
cambio climético y combatir el Gestion integral de
mitigar sus efectos. cambio climatico y | residuos sélidos
reducir sus
efectos.
02010401
Il. Politica social | 3.3. Procurar la 3.4 Impulsar Proteccién al ambiente

preservacion de los
ecosistemas en
armonia con la
biodiversidad y el
medio ambiente.

actividades que
contribuyan en la
preservacion de
los ecosistemas
terrestres del
municipio

03020201

Desarrollo Forestal

1. Politica social

3.4.

Mejorar  los

servicios en materia
de agua, su gestion

sostenible y
saneamiento.

el

3.5 Mejorar los

servicios en
materia de agua,
su manejo

eficiente y el

02010301

Manejo de aguas
residuales, drenaje y
alcantarillado
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saneamiento
02020301

Manejo eficiente y
sustentable del agua

IIl. Politica social | 3.2. Adoptar medidas | 3.6 Promover la
para combatir el | proteccion de la
cambio climéatico y | vida e integridad

mitigar sus efectos. de las personas y
Riesgo y sus bhienes, a 01070201
Proteccion Civil través de la

Proteccion civil
cultura de la

proteccion civil
para reducir los

dafios por
accidentes y
desastres.

PILAR 4: SEGURIDAD

40
I. Politica y 4.2. Impulsar la 01070101
gobierno participacion social
generando 4.1 Generar Seguridad Publica
Seguridad con entornos seguros y aCC'O”’e_S
visién ciudadana sanos, para reducir | especificas que
la inseguridad. reduzcan la
inseguridad 01070401

Coordinacion
intergubernamental para
la seguridad publica

4.2 Impulsar la

Derechos I. Politica y 4.9. Proteger los proteccion de los 01020401
humanos gobierno derechos humanos derechos Derechos humanos

de poblacion humanos

vulnerable.

01030903
4.3 Fortalecery
I. Politica y 4.10. Impulsar mejorar los Mediacion y conciliacion

Mediacion y gobierno programas de procedimientos municipal
conciliacion atencion de juridicos en

victimas y creacion | peneficio de la

de una cultura de sociedad

paz en 01080101

comunidades
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afectadas por la
violencia.

EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

Cultura de
igualdad y
prevencion de la
violencia contra
las mujeres

I. Politica y
gobierno

EJE TRANSVERSAL 2:

5.1 Reducir todos
los tipos de
violencia contra las
mujeres y nifas

5.1 Promover la
igualdad de
género en todos
los ambitos
sociales

5.2 Incrementar el
empoderamiento
de las mujeres a
fin de que tengan
un ingreso
econdémico

GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

6.1 Garantizar

Proteccion juridica de las
personas y sus bienes

02060805 Igualdad de
trato y oportunidades
para la mujer y el hombre

Estructura del I. Politica y 5.5 Promover uza_ istraci 01030902
gobierno Gobierno instituciones de administracton -
. g publica Reglamentacion
municipal gobierno . icipal
transparentes y que competitiva y municipa
rindan cuentas. responsable.
Transparencia y . Po_Iltica y 5.5 .Pro.mover 6.2 Fomentar la 01080401
L Gobierno instituciones de cultura
rendicion de ) de |
cuentas gobierno trgnz; arencia Transparencia
transparentes y que pare
. y rendicién de
rindan cuentas.
cuentas
Sistema I. Politica y 5.6 Implementar el | 6.3 Fortalecerel | ), o0/ o)
anticorrupcion del  [efelo]=Ifgle) sistema sistema
Estadc_J de Mexico fér;l;gcr)rlégmon del antlcor_ru.pqon en Sistema Anticorrupcion
y Municipios México y el municipio del Estado de México y
Municipios. Municipios
Comunicacion y 01080301
dialogo con la
EILECERIER il |- Politica y 5.5 Promover 6.4 Mejorar los Comunicacion pablica y
Gobierno instituciones de mecanismos de fortalecimiento

elemento clave de

gobernabilidad

gobierno
transparentes y que

dialogo entre la
ciudadania y

informativo

41




PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL 2022-2024

rindan cuentas. gobierno
01050202
I. Politica y 5.8. Garantizar una Fortalecimiento de los
Gobierno administracion ingresos
publica competitiva
y responsable.
01080102
6.5 Establecer
una politica Modernizacion del
tributaria eficiente | catastro mexiquense
Finanzas publicas y transparente a
sanas través de
sistemas 04040101

eficientes de

recaudacion y Previsiones para el pago

gestion de . de adeudos de ejercicios
recursos publicos. | fiscales anteriores

04020101
Transferencias
42
01050206
I. Politica y 5.8. Garantizar una Consolidacion de la
Gobierno administracion administracion publica de
Gestion para plblica competitiva | 5 6 consolidar la | resultados
Resultados y y responsable. Gestion para
zvaluaCIOEI del Resultados en la
esempefo ini i6
administracion 01050205

publica municipal.

Planeacion y presupuesto
basado en resultados

I. Politica y 5.8. Garantizar una 01030501
Gobierno administracion
publica competitiva Asistencia juridica al
Eficiencia y y responsable. ejecutivo

6.7 Implementar
mecanismos de

administracion del
persona| 01030401

eficacia en el
sector publico

Desarrollo de la funcion
publica y ética en el
servicio publico
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. Politica y
Coordinacién Gobierno

Institucional

EJE TRANSVERSAL 3: TECNOLOGIA Y COORDINACION PARA EL BU

Alianzas para el

5.7. Mantener la
gobernabilidad y la
paz social.

5.9 Fortalecer
alianzas para lograr
objetivos.

6.8 Mejorar la
coordinacion
institucional con
los diferentes
Ordenes de
gobierno.

7.1 Unir alianzas
con los diferentes
organizaciones
publicas, privadas
y sociales

01030101
Conduccion de las

politicas generales de
gobierno

ENO GOBIERNO

02040401

Nuevas organizaciones
de la sociedad

I. Politica 'y
desarrollo Gobierno
Municipio
moderno,en I. Politica y
tecnologia de Gobierno

informacion y
comunicaciones

5.9 Fortalecer
alianzas para lograr
objetivos.

7.2 Mejorar las
tecnologias de
informacion para
eficientar el
servicio a la
ciudadania

01080501

Gobierno electrénico
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V. PERFIL GEOGRAFICO DEL MUNICIPIO

El municipio de Temoaya pertenece a la Region VI Ixtlahuaca que comprende los
municipios de: Almoloya de Juérez, Ixtlahuaca, Jiquipilco, Otzolotepec, San Felipe
del Progreso y Temoaya.

Temoaya es una palabra que emana del nahuatl Temoayan que se compone de
los vocablos Temoa, derivado del verbo “Temo” cuyo significado es bajar o
descender, y de “yan” que corresponde al efecto de la accion; por lo tanto,
Temoaya significa lugar donde se desciende o cuesta abajo.

El jeroglifico del municipio esta representado, a partir de conjuntar el ideograma de
“Tepetl”, que significa lugar, sitio o cerro; con el de “Otli”, que simboliza camino, es
decir, donde las huellas del caminante se hallan descendiendo para indicar que se
trata de un lugar de bajada.

7z
&
'

Temoaya tiene las siguientes coordenadas coordenadas: latitud minima es de
19°23'55.06" y maxima de 19°34'56.58"; con una longitud minima de 99°43'52.64"
y maxima de 99°29'21.36"; altitud de 2 675 metros sobre el nivel medio del mar;
comprende una superficie de 199.63 kilometros cuadrados y sus colindancias son:
al Norte con los municipios de Jiquipilco y Nicolas Romero; al Sur con Toluca y
Otzolotepec; al Este con Isidro Fabela y Otzolotepec y al Oeste con Ixtlahuaca y
Almoloya de Juarez; sobre la cual el Ayuntamiento tiene y ejerce las facultades
jurisdiccionales que conforme a derecho le corresponden.

,é Nicolés H"W’-ﬁ
< ’

lgidro Fal:-e:la/\/\\_;w" 1#\’.{‘.1‘““,.
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“\_\_\_ /r‘$
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Jiguipilco

/

Ixtlahuaca
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:
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El municipio se integra por 64 delegaciones:

pd
e

©CoNou,rwWNE

|
=

DELEGACION

Cabecera Municipal y Rancho Cordero.
Enthavi Centro.

Enthavi 12 Seccion.

Enthavi 22 Seccion.

Enthavi 3% Seccién (Ojo de Agua).
Jiquipilco el Viejo Centro.

Jiquipilco el Viejo 12 Seccion.

Jiquipilco el Viejo 22 Seccion.

Jiquipilco el Viejo 32 Seccion, (Tierra
Blanca).

La Magdalena Tenexpan 12 y 22
Seccién.

La Magdalena Tenexpan 32 y 42
Seccidn.

Campamento Km. 48.

San Lorenzo Oyamel 12 Seccion.

San Lorenzo Oyamel 22 Seccion.

San Lorenzo Oyamel 32 Seccion.

San Pedro Abajo 12 Seccioén.

San Pedro Abajo 22 Seccion.

San Pedro Arriba 12 Seccion.

San Pedro Arriba 22 Seccion.

San Pedro Arriba 32 Seccion.

San Pedro Arriba 42 Seccion.

San Pedro Arriba 5% Seccion (San
Lorencito y la Raya).

San Pedro Arriba 62 Seccién.

San Diego Alcala 12 Seccién.

San Diego Alcala 22 Seccion Centro.
San Diego Alcala 32 Seccidn.

San Diego Alcalad 42 Seccion, Colonia
Lazaro Cardenas.

San Diego Alcald 52 Seccion, Silverio
Galicia Garcia.

Rancheria de Trojes.

San Antonio del Puente.

Llano de la “Y”.

Loma del Progreso.

DELEGACION
Rancheria de Lomas, El
Campamento Km. 62 y Rancho
Endecuay.

San José Las Lomas.

San José Comalco.

Cerrito del Panal y Vista Hermosa.
Colonia Centro Ceremonial Otomi
Colonia Adolfo Lopez Mateos.
Colonia Morelos.

Colonia Emiliano Zapata.

Ejido de Allende.

Ejido de Dolores.

Ejido de Loma de San Nicolas.

Ejido de Mimbres.

Ejido de San José Buenavista el
Grande, incluyendo Ex Hacienda de
mismo nombre y Rinconada del Valle.
Ejido de San José Buenavista el
Chico.

Ejido de San José Pathé.

Ejido de San Mateo Alcala.

Ejido de Taborda y el Rancho Maruca
del Rio.

Barrio de Calle Real.

Barrio de La Cafada.

Barrio de Loma Alta.

Barrio de Laurel 12 Seccion

Barrio de Laurel 22 Seccion.

Barrio de Molino Abajo y Rancho de
Luna.

Barrio de Molino Arriba.

Barrio de Pothé.

Barrio de Solalpan 12 Seccién.

Barrio de Solalpan 22 Seccion.

Barrio de Tlaltenanguito.

Barrio de Tlaltenango Abajo.

Barrio de Tlaltenango Arriba.

Barrio de Zanja Vieja.

Barrio de Luis Donaldo Colosio
Murrieta.

En el Municipio de Temoaya predomina el clima Templado subhimedo C (w) (de
acuerdo a la clasificacion de Koppen modificado por Enriqueta Garcia), cuenta con
una temperatura promedio anual de 13.4° C. y la maxima extrema de 17.5° C. en
el verano y una minima extrema de 8.5° C. durante el invierno; con lluvias en

de mayor humedad (26.87%).

verano, de mayor humedad (73.13%) y semifrio subhimedo con lluvias en verano,
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Gréfica 01. Oscilacién de la temperatura durante el periodo 1950-1995
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Fuente: INEGI, Anuario estadistico del Estado de México, 1997.

La precipitacion pluvial total es de 899.2 mm. y con una lluvia maxima de 24 hrs.
gue oscila entre los 58.7 mm. Los meses en que se presentan éstas
caracteristicas son julio y agosto.

Grafica 02 Precipitacion promedio mensual.
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Fuente: INEGI, Anuario Estadistico del Estado de México, 1997.

El Municipio de Temoaya se encuentra localizado dentro del Valle de Toluca por la
parte sur y dentro del sistema montafioso de la Sierra Monte Alto-Las Cruces-
Zempoala por la parte norte. EI municipio presenta diferentes elevaciones como el
anterior sistema cuyo uso predominante es el forestal, también cuenta con
planicies que estan dedicadas especialmente al cultivo y al pastizal inducido. Otra
caracteristica importante dentro de este sistema orogréafico, es que se encuentra
una porcion de areas erosionadas o en proceso de erosionarse hacia el norte de la
cabecera municipal debido a las condiciones hidrometeoroldgicas.
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Las formas de relieve en el municipio de Temoaya son de dos tipos, la primera
pertenece al Valle de Toluca y se encuentra en la parte sur del municipio, y se
caracteriza principalmente por mostrar formas planas en su mayoria, mientras que
la segunda es la que pertenece a la Sierra del Monte Alto-Las Cruces-Zempoala y
se ubica por la parte norte del propio municipio, esta se caracteriza por tener
formas de relieve irregulares. La porcion donde se sitla la cabecera municipal es
el parteaguas de estos dos tipos de geomorfologia. Las formas de relieve se
observan en el siguiente mapa municipal.

Mapa 01. Relieve de Temoaya, Estado de México
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Modelo de Elevacon Digital

) F"uente: Diagnéstico Municipal, COESPO (2010)

Entre las principales elevaciones en el municipio se encuentran El Cerro Gordo,
Rio Frio, Los Lobos, Negro, Xitoxi, Nepeni, Las Palomas, Catedral, Las Tablas,
Cafada Honda y Las Navajas. Debido a las caracteristicas que presenta el relieve,
en la parte sur del municipio se encuentran las zonas con mayor potencial para el
desarrollo urbano a diferencia de la zona norte en donde el sistema orografico es
muy accidentado y se podria restringir para el crecimiento urbano.

La altura sobre el nivel del mar del municipio se encuentra en su nivel bajo a 2,570
msnm; mientras que en las partes altas el nivel llega hasta los 3,720 msnm,
condiciones que limitan el desarrollo urbano. Estas elevaciones se manifiestan a
partir de la cabecera municipal hacia el norte del municipio. En la tabla siguiente
se puede apreciar que no todas las pendientes del terreno son aptas para
determinados usos de suelo, de hecho solo el rango de pendiente de 0 a 2%
grados de pendiente son las que no ofrecen ningun tipo de restriccion para
cualquier tipo de uso que se le dé al Suelo.
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El municipio forma parte de la Regidon Hidroldégica RH 12 Lerma-ChapalaSantiago
gue cubre la parte centro oeste y a su vez conforma la cuenca Lerma-Toluca (12
A) y abarca una superficie de 5,548.5 km2. La hidrologia dentro del municipio son
rios, arroyos, bordos y manantiales asi como la presa José Antonio Alzate que es
la de mayor importancia a nivel regional, ademas, existen diferentes pozos
localizados en la parte sur del municipio.

Mapa 02. Hidrologia de Temoaya, Estado de México

Relieve

Fuente: INEGI (2012) 49

TABLA 01. Hidrologia Municipal.
Elemento Descripcion ‘

Los manantiales | Se encuentran en la parte norte del municipio y entre ellos destacan
el Capulin, Caballero, Santiago, Tres Ojuelos, Agua Blanca y La Pila;
cabe resaltar que a partir de éstos nacen los rios como el Miranda,
Caballero, Agua Blanca y Temoaya. Entre otros de los rios que
sobresalen se encuentran el Nepeni, Los Quemados, Agua
Apestosa, Joya de San Juan, Tres Ojuelos, El Rincon, Barranca
Honda, San Lucas, Nopales, El Temporal, La Visita, Cuxtd, Cordero,
Las Pilas, EI Gallo, Naguadi, Llanito y La Loma.

Los bordos Son utilizados para el riego entre los que se encuentran Las Cuatas,
Maruca, Los Arbolitos, San Agustin, Portezuelo, San Juan, La
Huerta, Santa Juana, La Cruz, Las Presitas, El Huerto, San Antonio
y Presa Vieja.

Rio Lerma Atraviesa de este a oeste en la parte sur y en los limites del
municipio alimentando a la presa José Antonio Alzate con capacidad
de almacenamiento de alrededor de 32 millones de metros cubicos
gue por sus condiciones fisico-quimicas, no es aprovechada para
uso alguno.

Fuente: Plan de Desarrollo Urbano 2015.
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La calidad del agua que se obtiene a través de pozos y manantiales es buena, ya
gue se extrae del subsuelo y en algunos casos emana hacia la superficie, su
utilizacion es doméstica mientras que la extraida del sistema Lerma; ademas de
uso habitacional, tambien se utiliza para el riego. La disponibilidad de agua varia
de acuerdo a la zona que se trate.

Temoaya, asi como el Estado de México en general, se localiza dentro de la
provincia fisiografica denominada eje neovolcanico o también llamado cinturén
volcanico transmexicano (Mooser 1969, Venegas 1985). Existen variados nombres
y clasificaciones de esta zona pero todas ellas concuerdan en que su origen es
debido a eventos volcanicos.

La génesis de este municipio no es la excepcion, sus edades van desde el
terciario al cuaternario; las rocas que predominan en este municipio son las rocas
piro-clasticas a las cuales geoldgicamente se les clasifica como Tobas (T), en ellas
se sitian gran numero de comunidades; otro gran afloramiento de rocas son las
Andesitas (A), una de las caracteristicas mas significativa de este tipo de rocas,
ademas de su dureza, es su coloracion grisacea; éstas rocas abundan en el norte
del municipio. En este tipo de rocas es donde se presenta un mayor namero de
fracturas, las cuales manifiestan una orientacion al noroeste.

Dentro de los limites de este municipio no se presentan fallas de gran
envergadura, pero esto no significa que no esté afectado por este tipo de
accidentes geologicos; prueba de ello son las fallas de tipo normal que existen en
el municipio de Temoaya las cuales presenta una extensiéon de 10 km. la mayor y
de casi 5 km. la menor, ambas con una orientacion al noreste, o que nos advierte
gue este municipio asi como el Estado en general se encuentran en zona de una
actividad tectonica.

La cabecera municipal se asienta sobre Areniscas del Terciario (ar-T), esta roca
no es de gran compactacion, si presenta caracteristicas favorables para los
asentamientos urbanos de dimensiones regulares. El Aluvion (al) no aflora en
grandes extensiones dentro de este municipio, su extension se considera como
moderada sin dejar de tomar los pequefios afloramientos de Conglomerados y
Brechas Volcéanicas (cg).

Los diferentes tipos de suelo que se encuentran en el municipio son el
Pélico+Haplico con clase textual fina y fase quimica ligeramente salada (Vp+Hh/3,
Is); este tipo de suelo se encuentra en la parte centro y sur del municipio mientras
que por la parte norte se localiza el suelo Eutrico-Litosol con clase textual media y
fase quimica ligeramente salada (Be+l/2, Is); el Eutrico-Ocrico con clase textual
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media y fase quimica ligeramente salada (To+Be/2, Is) y en pequefias cantidades
también se encuentran el EutricoOcrico con clase textual media y fase quimica
ligeramente salino (Be+To/2, Is); el Cromicro-Ocrico con clase textual media y fase
guimica ligeramente salino (Lc+To/2, Is); el suelo Humico-Ocrico con una fase
textual media y fase quimica ligeramente salina (Th+To/2, Is) y otros de menor
proporcion localizados al norte del municipio.

El suelo Pélico-Haplico es bueno para el desarrollo urbano y la agricultura,
mientras que los demas suelos presentan ciertas restricciones para estos usos.

El municipio presenta diferentes tipos de usos del suelo entre los que se
encuentran principalmente el uso urbano, mixto o en transicion (agricola-urbano),
equipamiento regional, uso agricola, forestal, pecuario y finalmente cuerpos de
agua.

Para el 2006, en el municipio de Temoaya, el uso de suelo mas representativo era
el agricola con un porcentaje de 59.16% del total municipal, en segundo lugar, el
uso forestal con porcentaje de 17.20%, el uso pecuario representaba el 5.19%, el
suelo erosionado alcanzaba un total de 1.87%, el uso urbano representaba el
7.38%, otros usos se concentraban al 3.29% del total y finalmente los cuerpos de
agua representaban el 5.46% de total de suelo municipal. Las zonas deshabitadas
se encuentran al norte del municipio en lo que es el uso forestal, principalmente.

El uso correspondiente al equipamiento se encontraba en una pequefia proporcion
pues dentro de los usos generales, este concentraba al equipamiento de 128 ha
del total municipal, mismo que representaria una minima porcién con respecto al
total.

Para 2008, el uso de suelo agricola, represento el 64.5% del territorio municipal.
En menor proporcion el uso urbano pues soélo represento el 5.1% a nivel
municipal. El forestal represento 13.5%, cabe mencionar que éste ha mostrado un
retroceso muy significativo en los ultimos 20 afios pues, como se observa en la
siguiente tabla, en 1988 representaba el 34.3% del uso de suelo total, lo cual
equivale a un retroceso de aproximadamente 61% debido al aumento del uso de
suelo agricola y de la tala clandestina.
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Tabla 02. Usos de suelo en Temoaya 1988 — 2008

Tipo de uso 1988 2008

Superficie (Km2)

Agricola 132.991
Agricoladeriego -
Agricola de temporada ~ ---—---

128.8
55.4
73.4

Forestal 34.337 135
Urbano 10.364 31.2%*
Cuerpos de agua 0.77 5.1
Otros usos 3.8
Vegetacién secundaria 21.5% 17.2
Pecuario e
Total 199.6 199.6

Fuente: Atlas de Riesgo Municipal 2017.

Para el 2012, el plan de desarrollo municipal maneja los siguientes datos, el
38.37% es utilizado para agricultura de riego, el sector de temporal ocupa un
26.65%, el 17.20% en forestal, el 5.19% es de uso pecuario, el 0.39% de uso
urbano y el resto es para otro tipo de usos, de acuerdo a la siguiente tabla:

Tabla 03. Porcentajes y superficie de usos de suelo

Agricola de riego 73.35 38.37
Agricola de temporal 50.94 26.65
Forestal 32.88 17.20
Pecuario 9.92 5.19

Urbano 0.75 0.39
Otro tipo de usos 23.32 12.20
Total de superficie municipal 191.16 100

Fuente: Atlas de Riesgo Municipal 2017. 52

Se puede ver que la zona urbana no es significativa en términos cuantitativos pero
Ssi es necesario contar con todos los servicios publicos para que los temoayenses
tengan una mejor calidad de vida. Debido a que tienen una superficie muy grande
para la agricultura, es indispensable que se apoye a este sector para tener los
recursos necesarios, como la maquinaria, en optimas condiciones asi como contar
con lo reciente tecnolégicamente en fertilizantes y agroquimicos.

Temoaya se encuentra estructurado regionalmente a través de las carreteras
Toluca-Temoaya, Xonacatlan-Ixtlahuaca, Temoaya-Jiquipilco y Temoaya-Villa del
Carbon a partir de las cuales se desarrollan los siguientes elementos:

Zonas Habitacionales: Se han desarrollado principalmente por la cercania de los
ejes estructurados con orientacion al centro del municipio, resaltado la zona norte
gue es la que ha presentado mayor presion de crecimiento urbano, las zonas
habitacionales medias entremezcladas con usos agricolas. En estas areas se
encuentran zonas habitacionales de baja densidad (en proceso de consolidacion).

La zona sur del centro de poblacion por el grado de consolidacion de desarrollo
urbano que existe en el municipio de Toluca tiende a ser la de mayor presion de
ocupacion, por lo que es necesario prever su adecuada estructuracion y planear
de manera ordenada los usos del suelo.
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En el municipio se ubican tres conjuntos urbanos: Fraccionamiento Rinconada del
Valle, ubicado en la delegacion del mismo nombre y fraccionamientos Los Ciruelos
y Buenaventura, ubicados en Rancheria de Trojes.

Zonas comerciales y de servicios: En el municipio de Temoaya no se cuenta con
grandes zonas concentradoras de actividades comerciales, ya que ademas de ser
incipientes se encuentran de manera dispersa dentro del territorio. Este tipo de
zonas se localizan principalmente en la cabecera municipal y centros urbanos de
cada localidad.

Corredores urbanos: Se ubican sobre las vialidades principales del municipio y de
la cabecera municipal. Estos corredores se entremezclan con viviendas de tipo
popular. En el municipio, aun no se han adaptado este tipo de corredores.

Entre otras caracteristicas faltantes para estos corredores son las vialidades
anchas, areas para estacionamiento, carga y descarga de mercancias.

La agricultura, es la principal fuente de trabajo del municipio, cuya actividad
abarca el 66% de la superficie laborable con 13,299 hectéreas, de las cuales
11,700 hectéareas (88.25%) estan destinadas al cultivo de maiz. En el resto de la
superficie se producen otros cereales, haba, maguey, y algunos frutales.

Referente a los recursos naturales, el Rio Lerma limita en el sur del municipio y
forma a su paso la presa Alzate, por lo cual debido a los contaminantes del rio, la
contaminacion ha aumentado y lentamente ha destruido la flora y la fauna que se
encuentra ahi, siendo un alto riesgo para la salud de las poblacion.

Temoaya tiene gran variedad de aspectos en los cuales puede enfocarse, ya que
tiene actividad agricola y comercial que genera agentes contaminantes que
afectan en gran medida al medio ambiente; no hay que descartar que con el
tiempo podria desarrollarse una zona industrial. EI municipio forma parte de un
grupo en el cual se encuentra un parque estatal decretado en 1980 llamado
“‘Otomi-Mexica, parque ecoldgico turistico y recreativo La Bufa” que tiene una
superficie de 105,875 hectéareas de lo cual 57.57 pertenecen al Centro Ceremonial
Otomi.

En el municipio de acuerdo a datos oficiales del INEGI 2010, se registr6 una
superficie reforestada de 21.98 hectareas las cuales comprenden 13,150 pinos,
500 de oyamel, 300 de cedro y 8,030 de otras especies.

Es importante que los habitantes cuiden la flora existente porque es un recurso
indispensable para el desarrollo de la comunidad, por lo que se crearan programas
para su preservacion.
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En algunas partes del municipio existen yacimientos de arena, grava y tepetate
gue se utilizan en la industria de la construccion para el levantamiento de
edificaciones y revestimiento de caminos.

El area forestal, rica en productos maderables, ha estado sujeta a una explotacion
clandestina, por lo que resulta necesario racionalizar su uso con el fin de evitar el
deterioro ecoldgico. Existen 1,089.7 hectareas de cuerpos de agua. Ademas, se
han instalado algunas piscifactorias, en las que ademas de cultivar la trucha se
aprovecha el agua de los manantiales.

La fauna silvestre esta desapareciendo debido al deterioro ecolégico de la zona
montafiosa. No obstante, aln pueden encontrarse: cacomixtle, ardilla, tuza,
conejo, liebre, tlacuache, hurdn, tecolote, lechuza, gorrién, colibri y tortola. La
fauna acuética desaparecié del rio Lerma hace ya varios afios, pero en algunos
bordos hay acociles, ajolotes y carpas.

La ganaderia, funciona como una actividad complementaria a la agricultura, ocupa
una superficie de 1,036.4 hectareas que corresponde al 5.1% del territorio
municipal. Predomina la explotacion intensiva (95%), ya que la extensiva es
minima y cada vez tiende a disminuir. La crianza de guajolotes y de borregos
criollos por los grupos otomies es considerable.

El municipio, conserva todavia un nivel artesanal. Existen algunos
establecimientos relacionados con la elaboracibn de productos lacteos,
panaderias, paleterias, tortillerias y molinos de nixtamal, escobas, burros de
planchar, caballitos y diversos juguetes de madera.

En el ramo textil se da la manufactura de chincuetes, sarapes, fajas, tejidos,
ayates, bordados y deshilados, que no representan un ingreso sustancial para la
poblacion, pero han coadyuvado al mejoramiento de su nivel de vida. Hay algunas
herrerias y carpinterias, y varias empresas relacionadas con la construccion que
fabrican bloc y tabicén de cemento.

Temoaya se caracteriza por la elaboracion de tapetes de lana estilo persa,
anudados a mano con demanda nacional e internacional.
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VI. PILAR 1 SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE,
SOLIDARIO E INCLUYENTE
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Objetivos de Desarrollo Sostenible con los que se vincula este Pilar o Eje

Satisfacer las necesidades basicas de la poblacion es un quehacer
gubernamental, el gobierno municipal dentro de este pilar se enfoca en satisfacer
las necesidades de alimentacion, salud, educacion, cultura y deporte de los grupos
con mayor necesidad como nifios, jovenes, adultos mayores, poblacién de bajos
recursos, personas indigenas y con discapacidad.

Bajo el esquema de dar cumplimento a las metas globales de terminar con la
pobreza extrema y lucha contra la desigualdad de la Agenda 2030; Temoaya,
como municipio responsable, solidario e incluyente, tiene como objetivo mejorar
las condiciones de vida de todos sus ciudadanos, considerando a todos los grupos
de la sociedad mediante politicas de desarrollo social integrales.

DIAGNOSTICO POR TEMA DE DESARROLLO
VLI. TEMA: POBLACION Y SU EVOLUCION SOCIODEMOGRAFICA

La poblacién es regulada por los procesos demogréficos de fertilidad, mortalidad y
migracion dando paso a la dindmica poblacional; en los Ultimos afios se ha
presentado un aumento mas rapido en la tasa de crecimiento poblacional.

El municipio de Temoaya cuenta con una poblacion de 105 766 habitantes lo que
representa el 0.6% de la poblacion estatal; 51 532 son hombre y 54 234 mujeres,
es decir que el 48.7% son hombres y 51.3 son mujeres, asi mismo del total de la
poblacion temoayense el 92.1% es originario del municipio; segun el Censo de
Poblacién y Vivienda 2020.

Tabla 04. Poblacién total por lugar de nacimiento segin sexo 2020

_ 2020
[, 2020
g Total Hombres | Mujeres

Total 105 766 51 532 54 234

Nacidos en la entidad 97 430 47 632 49 798
Nacidos en otra entidad 8 139 3811 4 328
ArEénﬂlg; Estados Unidos de 49 26 23
En otro pais 49 25 24
No especificado 99 38 61

Fuente: IGECEM con informacion del Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
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El crecimiento de la poblacion ha sido contante del Censo de Poblacion y Vivienda
del afio 2010 al afio 2020, la poblacion aumento en un 17.5%; para el afio 2020, el
39.8% de la poblacion se considero rural y 7.7% no nativa.

Tabla 05. Poblacion total, tasa de crecimiento y densidad de poblacién municipal
Tasa de
Poblacion Total Crecimiento Poblacion rural
Intercensal
69 306 0.00 37221 1375
90 010 2.56 44039 3987

105 766 0.37 42097 8237
Fuente: IGECEM con informacion del Censo General de Poblacién y Vivienda, 2000.
Censo de Poblacién y Vivienda, 2010 y 2020

Poblacién no

nativa

La poblacibn de Temoaya es relativamente joven, distribuida en grupos
guinquenales presenta una disminucién a mayor edad, por lo que la poblacién
adulta es menor; el grupo quincenal con mayor presencia es de 10-14 afios con 11
530, seguido del grupo de 5-9 afios con 10 649 y en tercer lugar, el quinquenio de
15-19 afos con 10 431 por lo que se deben establecer programas que satisfagan
las necesidades del sector infantil y juvenil. EI municipio cuenta con mas mujeres
gue hombres como lo muestra el indice de masculinidad, que es el indicador de
proporcionalidad que mide la cantidad de hombres por cada 100 mujeres en una
region.

Tabla. 06 Poblacién total por grupos quinquenales de edad segln sexo 2020

I[P 2020
quinquenales
de edad Hombres Mujeres

Total 105 766
0 - 4 afios 9 983 5078 4 905 104
5 - 9arfios 10 649 5274 5375 98
10 - 14 afios 11530 5847 5683 103
15 - 19 afios 10 431 5343 5088 105
20 - 24 afios 9 145 4 536 4 609 98
25 - 29 afios 8 833 4 143 4690 88
30 - 34 afios 8172 3895 4277 91
35 - 39 afios 7877 3735 4142 90
40 - 44 afios 6 957 3328 3629 92
45 - 49 afios 5 956 2784 3172 88
50 - 54 afios 4 823 2 362 2461 96
55 - 59 afios 3412 1618 1794 90
60 - 64 afios 2735 1313 1422 92
65 - 69 afios 1880 907 973 93
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70 - 74 afios 1330 597 733 81
75 - 79 afios 966 407 559 73
80 - 84 afios 566 219 347 63
85 0 mas 505 139 366 122

No especificado 16 7 9 78

IM: Indice de Masculinidad.
Fuente: IGECEM con informacion de Censo de Poblacion y Vivienda, 2020.

El indice de natalidad es mayor al indice de mortalidad, el promedio de los
nacimientos del afio 2010 al 2020 es de 2 436, cabe resaltar que existen personas
gue no registran a sus hijos aun siendo este un derecho; en el afio 2020 se
incrementaron considerablemente las defunciones segun el comportamiento afio
con afo (2010-2020), debido a la pandemia por COVID-19. El promedio de
matrimonios del afio 2010 al 2020 es de 524, el porcentaje de divorcios no excede
mas del 16% al afo.

Tabla 07. Principales movimientos registrales 2010-2020

Nacimientos Defunciones

o M n r M n r . .
Afo enores enores Matrimonios Divorcios
Generales Generales
un afo un afo

2010 2780 2440 275 31 35
2011 2 649 2385 296 25 38
2012 2629 2377 266 25 538 46
2013 2 545 2 333 326 32 515 53
2014 2434 2243 286 18 475 63
2015 2392 2 237 327 22 525 59
2016 2218 1198 311 10 503 44
2017 2411 1325 340 17 637 70
2018 2374 1283 342 16 495 81
2019 2 304 1198 332 12 635 61
2020 2 068 735 514 14 383 32

Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Justicia y Derechos Humanos. Direccién General del Registro Civil,
2011-2021.

Respecto a la poblacion por localidad, la comunidad con mayor poblacion es San
Pedro Arriba con 7 476 habitantes, seguido de San Lorenzo Oyamel con 6 852 y
en tercer lugar se ubica Fraccionamiento Rinconada del Valle con 6 764. Cabe
resaltar que el municipio de Temoaya esta comprendido por 64 delegaciones, sin
embargo bajo los criterios territoriales establecidos por el INEGI, se contemplan 80
localidades.
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Tabla 08. Poblacion total por localidad segun sexo 2020

Nombre de la Localidad

0000  Total del Municipio 105 766 51532 54 234
0001  Temoaya 3630 1 665 1965
0002  Ejido de Allende 1875 913 962
0003 | Calle Real 1402 682 720
0004 La Canada 1552 736 816
0005  Cerrito del Panal 903 437 466
0006  Rancho Cordero 8 * *
0008  Ejido de Dolores 2774 1342 1432
0010  Enthavi 4619 2254 2 365
0011  Jiquipilco el Viejo 3965 1919 2 046
0012  Barrio de Laurel 1ra. Seccion 517 264 253
0014  Loma Alta 683 327 356
0015 Loma de San Nicolas 809 394 415
0016 La Magdalena Tenexpan 1381 668 713
0017  Molino Abajo 5119 2520 2599
0019  Colonia Morelos 274 138 136
0020  Pothé 1908 893 1015
0021  San Diego Alcala 3849 1877 1972 59
0023  San José Buenavista el Grande 2707 1324 1383
0024  San José Comalco 2378 1155 1223
0025  San José las Lomas 1702 814 888
0026 = San José Pathé 1556 754 802
0027  San Lorenzo Oyamel 6 852 3392 3 460
0028  San Mateo Alcala 413 189 224
0029  San Pedro Abajo 5435 2 597 2 838
0030 @ San Pedro Arriba 7476 3724 3752
0032  Ejido de Taborda 3321 1653 1668
0034  Tlaltenango Arriba 993 471 522
0035  Tlaltenanguito 1126 570 556

Rancheria de Trojes (San

0036 Antonio del Puente) 498 236 262
0037  Zanja Vieja 632 304 328
0039 Rancheria las Lomas 1053 509 544
0040 LlanodelayY 2 765 1343 1422
0041  Ejido de Mimbres 777 363 414
0044  San Antonio del Puente 1001 468 533
0045  San Lucas 266 135 131
0046  Colonia Adolfo Lopez Mateos 315 158 157

0047  Campamento Kilémetro 48 334 166 168




PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL 2022-2024

Colonia Centro Ceremonial

0048 Otomi 559 271 288
0049 Sa_n Pedro Arriba 4ta. Seccién 909 444 465
(Cinco Reales)
0050 Loma de Progreso 1110 569 541
0052 Puente Roto 461 228 233
San Pedro Arriba 5ta. Seccion
0054 (San Lorencito) 600 299 301
0055 San Pedro Arriba 6ta. Seccién 268 137 131
0056 Tierra Blanca 1467 714 753
0057 Vista Hermosa 9 * *
0059 San Pedro Arriba 3ra. Seccion 2019 1006 1013
0060  Solalpan 2da. Seccion 740 363 377
Colonia Emiliano Zapata (Ejido
LooL Santiago Temoaya) wy e =
0062  Ejido Bordo del Capulin 556 275 281
0063 San Pedro Abajo 1ra. Seccién 249 110 139

(Loma del Caracaol)
0064  Silverio Galicia Garcia 893 447 446
San Pedro Abajo 2da. Seccion

0065 (Loma Larga) 392 200 192
0066 San Pedro Arriba 1ra. Seccion 104 53 51
0067 San Pedro Arriba 2da. Seccién 207 111 96
0068  Luis Donaldo Colosio Murrieta 739 390 349 60
0069  Tlaltenango Abajo 1042 464 578
0073 Rancho Maruca del Rio 1 * *
0074  Solalpan 1ra. Seccién 1597 771 826
0075 Enthavi 3ra. Seccion Ojo de 751 367 384
Agua
0076 Barrio de Laurel 2da. Seccion 713 340 373
0077 La M_a,gdalena Tenexpan 4ta. 915 496 489
Seccidn
La Magdalena Tenexpan 3ra.
0078 Seccién 963 476 487
0079 \F/raalllc;uonamlento Rinconada del 6 764 3323 3441
0080  Hacienda las Trojes 4 393 2144 2249
9998 Localidades de una vivienda 1 * *
9999 Localidades de dos viviendas 17 12 5

Fuente: IGECEM con informacién del Censo de Poblacién y Vivienda, 2020.

La tasa de crecimiento poblacional del afio 2010 fue de 2.56 y en el 2015 de 3.05,
derivado de la pandemia para el 2020 fue minimo el incremento con un 0.37; el
crecimiento de la poblacion ha sido continuo por lo que se debe ampliar la
cobertura de los servicios para que todos los grupos sean atendidos en la medida
de lo posible y tengan acceso a los servicios publicos bésicos.
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Tabla 09 Poblacién total seglin sexo, tasa de crecimiento y participacién porcentual
Total Hombres @ Mujeres | TCI

69 306 33727 35579

90 010 43 963 46 047 2.56 | 0.59
103 834 50 017 53 817 3.05 | 0.64
105 766 51 532 54 234 0.37 | 0.62

TCI: Tasa de Crecimiento Intercensal.
PPE: Participacion porcentual con respecto al total estatal.
"Fuente: IGECEM con informacion del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo de Poblacién y Vivienda, 2010
y 2020. Encuesta Intercensal, 2015."

Derivado del incremento poblacional la densidad ha sido mayor, para el 2020 la
densidad de la poblacion fue de 553 Hab/Km?, es decir, que por cada kildmetro
cuadrado de territorio municipal es ocupado por 553 habitantes, para gozar de una
calidad de vida se deben rescatar y mantener los espacios recreativos.

Tabla 10. Poblacion total, superficie y densidad de poblacién 2000, 2010, 2015y 2020
Poblacién Superficie Densidad de

total (Km?) poblacién (Hab/Km?)
2000 69 306 191.27 362
2010 90 010 191.27 471
2015 103 834 191.27 543
2020 105 766 191.26 553

Fuente: IGECEM con informacion del Censo General de Poblacién y Vivienda, 2000. Censo de Poblacion y
Vivienda, 2010 y 2020. Encuesta Intercensal, 2015.
GEM. Comision de limites del Gobierno del Estado de México, 2021

Para el afio 2020, 97 430 habitantes nacieron en el municipio y 8 139 en otra
entidad; las principales causas de migracién se da por causas familiares, de
vivienda y laborales, en el afio 2015 cerca del 2.3% de la poblacién residia en otra
entidad, del cual 48.2% fueron hombres y 51.8% mujeres.

Tabla 11. Migracion de la poblacion 2020

2020
Migracion Total Hombres Mujeres
Poblacion nacida en la entidad 97 430 47 632 49 798
Poblacién nacida en otra entidad 8139 3811 4 328
Poblacion de 5 afios y mas residente en la
entidad en marzo de 2015 93 274 45 242 48 032

Poblacion de 5 afios y mas residente en otra
entidad en marzo de 2015 2 386 1151 1235

Fuente: IGECEM con informacién del Encuesta Intercensal, 2015.
Censo de Poblacién y Vivienda, 2020.
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VLIl. TEMA: ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS FAMILIAS

Garantizar la seguridad alimentaria es un gran reto a nivel mundial, el deficiente
acceso econdmico se refleja en racionar cantidades de comida, cambiar el tipo de
alimentos que se consumen o inclusive pasar hambre.

En el contexto estatal, el 20.22% de la poblacién presenta carencia por acceso a
la alimentacién; a nivel municipal es del 3.76%, cifra que supera el porcentaje
estatal, por lo que se deben generar programas y apoyos enfocados a contribuir
en la seguridad alimentaria de los temoayenses.

La carencia alimentaria afecta principalmente a nifios y nifias que se encuentran
en etapa de crecimiento y desarrollo, ya que no tienen una adecuada
alimentacion, por lo que se deben orientar politicas publicas para reducir estos
niveles, cabe destacar que el acceso a la alimentacion también se presenta debido
a que nifias y nifios tiene una inadecuada ingesta de alimentos por practicas
inapropiadas de alimentacién y dieta; el fomento de una cultura alimentaria
contribuird en gran medida a reducir estos problemas.

Tabla 12. Carencias por acceso a la alimentacién
Carencia por acceso a la alimentacion
Division territorial Poblacion que Porcentaje de la

representa poblacién
Estatal 3424 260

Municipal 31541 30.76
Fuente: IGECEM con informacién de los Resultados de
Pobreza a nivel Nacional y por Entidad Federativa.

El gobierno federal se ha ocupado por el desarrollo para el bienestar, mejorando
las condiciones de la poblacion sin excluir a nadie. Sin embargo los indices de
pobreza se presentan con mas frecuencia en la poblacion rural.

Para el afio 2015, en el Estado de México 47.55% de la poblacién se encontraba
en situacion de pobreza, 40.81% en pobreza moderada y 6.74% en pobreza
extrema. Temoaya sobrepasa los porcentajes del Estado de México con 71.79%,
53.12% y 18.67%, respectivamente. La gestion de programas de apoyo federal es
una alternativa para reducir los indices antes mencionados.

Las carencias sociales pueden ser seis: en materia de alimentacién, en materia de
educaciéon, en materia de salud, en materia de seguridad social, en materia de
espacio y calidad de la vivienda, y en materia de acceso a los servicios basicos en
la vivienda de los cuales la pobreza es la principal causa, en el municipio el
94.13% de la poblacion tiene al menos una carencia social, la principal es el
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acceso a la seguridad social, realizar convenios con instituciones privadas
permitira ampliar la cobertura del sector salud.

La percepcion econémica de cada persona influye directamente en la pobreza y
en las carencias sociales, en el afio 2015 el 73.44% la poblacion temoayense tuvo
un ingreso inferior a la linea del bienestar, es decir, cerca de tres cuartas partes
de la poblacién no percibe un ingreso digo que satisfaga sus necesidades basicas.
Impulsar a los emprendedores mediante capacitaciones permitira que se abran
nuevos mercados laborales.

Tabla 13. Poblacion y porcentaje de los indicadores de pobreza 2015

Indicadores Personas | Porcentaje

Pobreza

Poblacién en situacion de pobreza 73 601 71.79
Poblacién en situacion de pobreza moderada 54 463 53.12
Poblacion en situacion de pobreza extrema 19138 18.67
Poblacién vulnerable por carencias sociales 22911 22.35
Poblacién vulnerable por ingresos 1695 1.65

Poblacion no pobre y no vulnerable 4318 4.21

Privacion social
Poblacion con al menos una carencia social 96 511 94.13
Poblacion con al menos tres carencias sociales 41 694 40.67

Indicadores de carencia social
Rezago educativo 27 395 26.72
Acceso a los servicios de salud 12 425 12.12
Acceso a la seguridad social 92 443 90.17
Calidad y espacios de la vivienda 19 805 19.32
Acceso a los servicios basicos en la vivienda 48 364 47.17
Acceso a la alimentacion 31541 30.76

Bienestar econémico
Poblacion con ingreso inferior a la linea de

. o 33578 32.75
bienestar minimo

_ Poblacion con ingreso inferior a la linea de 75 296 73.44
bienestar

Fuente: IGECEM con informacion de los Resultados de Pobreza a nivel Nacional y por Entidad Federativa.

IV.LIII. TEMA: SALUD Y BIENESTAR INCLUYENTE

Salud es el estado general de un organismo vivo, ejecutando sus funciones vitales
de una forma eficiente, lo cual le permite desenvolverse adecuadamente en su
entorno. Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), el concepto de salud
esta vinculado a un estado de bienestar fisico, mental y social, y no sélo a la
ausencia de enfermedades, implica un conjunto de criterios sociales entre ellos la
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disponibilidad de servicios de salud, condiciones de trabajo seguras, vivienda
adecuada y alimentos nutritivos.

La carencia a los servicios de salud en el municipio es del 12.12%, sin embargo el
90.17% de la poblacion no tiene acceso a la seguridad social, por lo que este
servicio recae directamente en sus ingresos. La cobertura de médicos es
deficiente, por cada mil habitantes se cuenta con un médico para dar atencion;
ante estas cifras la gestibn en materia de salud debe ser primordial ademas de
desarrollar politicas publicas que permitan mejor los indices de salud.

Tabla 14. Médicos por cada mil habitantes
Municipio Total de la Total de Cobertura de Médicos por
Poblacién Médicos cada mil habitantes

Temoaya 105 766
Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Salud, 2021

De acuerdo con IGECEM en el afio 2020 se contaba con 108 médicos en el sector
publico, de los cuales 104 eran del ISEM, 1 del DIFEM y 3 del IMMS, la mayoria
de las personas acuden a los servicios proporcionados por los centros de salud de
las diferentes comunidades, ya que es un servicio gratuito, dar mantenimiento a
estos espacios es la mejor manera de conservarlos en buen estado.

Tabla 15. Personal médico del sector salud por institucién 2010-2020

Afio Total ISEM DIFEM ‘ IMIEM IMSS ISSSTE ISSEMyM
2010 96 86 0 0 10 0 0
2011 93 86 0 0 7 0 0
2012 93 84 0 0 9 0 0
2013 94 87 0 0 7 0 0
2014 94 90 0 0 4 0 0
2015 95 91 0 0 4 0 0
2016 91 86 1 0 4 0 0
2017 103 98 1 0 4 0 0
2018 100 96 1 0 3 0 0
2019 98 93 1 0 4 0 0
2020 108 104 1 0 3 0 0

‘a/ A partir de 2011, no incluye odontélogos.
Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Salud, 2011-2021

Para el afio 2020, dentro del sector publico solo se contaba con 195 enfermeras:
188 del ISEM y 6 del IMMS, reflejando una cobertura del 1.8 insuficiente para cada
mil habitantes, de igual modo se debe gestionar en este rubro con la finalidad de
tener una cobertura mas amplia.
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Tabla 16. Enfermeras del sector salud por institucién 2010-2020

Total ISEM DIFEM IMIEM “ IMSS ISSSTE @ ISSEMyM
89 88 0 0 1 0 0
97 91 0 0 6 0 0
113 107 0 0 6 0 0
101 99 0 0 2 0 0
122 116 0 0 6 0 0
141 135 0 0 6 0 0
111 105 0 0 6 0 0
147 141 0 0 6 0 0
157 151 0 0 6 0 0
169 162 0 0 I 0 0
195 188 0 0 7 0 0

Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Salud, 2011-2021

Para el afilo 2020, el 59.72% de la poblacion temoayense era derechohabiente en
primer instancia por el seguro popular, seguido del IMSS y posteriormente por el
ISSSTE; el 40.19% no era derechohabiente. Del afio 2015 al 2020 hubo un
decrecimiento del 27.71% de las personas derechohabientes, lo que significa que
actualmente son menos las personas con seguridad social; se deben implementar
programas de salud para brindar atencion a la mayor poblacion posible.

65
Tabla 17. Poblacién total segun condicién de derechohabiencia segin sexo

Condicién de 2010 2015 2020
derechohabiencia Total

90010 103834 105766
59761 90783 63172
5 264 8106 15242
735 2 650 1986
479 0 1467
57 57 165
Instituto de Salud para el
Sl 52206 92979 42 661
(Seguro Popular o para una
Nueva Generacion)
: : 771
156 1116 361
1330 683 936
20903 12642 42509
No especificado 346 409 85

Fuente: IGECEM con informacion del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo de Poblacién y Vivienda, 2010
y 2020. Encuesta Intercensal, 2015.
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Conjuntivitis 57 882 3049 4473 3782 2681 2579 3616 14 988 4962 8 033 3474

Hlperten3|on 38785 0 0 0 0 130 619 8499 5195 10 072 5079
arterial

Actualmente el municipio cuenta con una unidad hospitalaria “Hospital Municipal
Temoaya”, 24 unidades de consulta externa, un centro de atencion DIFEM y una
clinica del IMSS; dando un total de unidades publicas siendo estas insuficientes
para la poblacion total, realizar alianzas con el sector privado garantizara que
incremente el numero de beneficiados en el tema de salud.

La Organizaciéon Mundial de la Salud define a la morbilidad como toda desviacion
subjetiva u objetiva de un estado de bienestar, en el Estado de México los
principales padecimientos son las infecciones respiratorias agudas, infecciones en
vias urinarias, infecciones intestinales y COVID-19, viéndose afectadas por estos
padecimientos 2, 282,967 personas, en el afio 2020.

Tabla 18. Morbilidad por grupo de edad, Estado de México

GRUPOS DE EDAD

PADECIMIENT

c oS TOTAL ‘ >1 ‘ 1-4 - 10-14 15-19 20-24 25-44 45-49 50-59 60-64 H
Infecciones

respiratorias 1598 761
agudas

186 622

161 293 116 193

121 630 417 384

116 212 161 069

65y +

Infeccion de

. L 300 802 717 6151 9713 9173 20 144 29762 94 522 29072 45777 19 996
vias urinarias

35775

Infecciones

. . 281193 12 836 39379 28278 21848 19 377 24 447 65571 19 098 24 094 10 881
NESNETES

15384

COVID-19 102 211 316 210 324 575 1357 4842 41320 11235 19634 7173

15225

Ulceras,
ES IR 78 280 0 0 909 3433 5242 8129 26 240 8656 12168 5163
duodenitis

8 340

Vulvovaginitis 60 219 1 48 239 817 5834 11103 28 132 6311 5273 1419

1042

6245

9191

FUENTE: SUIVE/DGE/Secretaria de Salud/Estados Unidos Mexicanos 2020

Dinamica y Reactivacion Municipal en Tiempos de COVID-19

Actualmente vivimos la pandemia por la enfermedad COVID-19 que surgié a
finales del afio 2019 causada por el virus SARS-CoV-2, esta situacion revoluciono
por completo el estilo de vida de todo el mundo, adoptando medidas para evitar su
propagacion, hoy en dia seguimos enfrentado ese gran reto. Como gobierno
municipal, se tuvieron que adoptar medidas para salvaguardad la salud y vida de
la poblacién, volviéndose prioridad el tema de salud.

Temoaya para el aflo 2020 contaba con 18 camas hospitalarias en el sector
publico, insuficientes para la poblacion total de 105 766, mismas que solo
corresponden al Instituto de Salud del Estado de México. La canalizacion y
traslado de pacientes a instituciones de salud especializadas fuera del municipio
ha permitido atender oportunamente a la poblacion.
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Tabla 19. Camas censables del sector salud por institucion

Ao “ Total ‘ ISEM ‘DIFEM IMIEM IMSS | ISSSTE ISSEMyM

G 16 16 0 0 0 0 0
2011 16 16 0 0 0 0 0
2012 16 16 0 0 0 0 0
2013 18 18 0 0 0 0 0
2014 18 18 0 0 0 0 0
2015 18 18 0 0 0 0 0
2016 18 18 0 0 0 0 0
2017 18 18 0 0 0 0 0
2018 18 18 0 0 0 0 0
2019 18 18 0 0 0 0 0
2020 18 18 0 0 0 0 0
Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Salud, 2011-2021.

En el afio 2020, 63 172 personas eran derechohabientes y 42 509 no lo eran, es
decir que del total de la poblaciéon en caso de resultar positivo ante el COVID-19
solo el 59.72% tenia acceso a la seguridad social, mientras que el resto tendria
gue ser atendido por un médico privado afectando considerablemente su ingreso.

Grafica 03. Poblacion total segin condicion de derechohabiencia 2020

Condision de derechohabiencia -

NO ESPECIFICADO 85

DERECHOHABIENTE 63172 ‘
| |

0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000

Derechohabiente B No derechohabiente No especificado

Fuente: IGECEM con informacion del Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

En el municipio al mes de enero de 2022 se confirmaron 795 casos de covid-19,
153 casos sospechosos, 1 601 casos negativos y 128 defunciones; el indice de
contagio diario fue de 7. Por cada mil habitantes se estimaron contagios de 7.31y
por cada 100 mil habitantes 726.

Dentro de la distribucién de fallecidos segun la comorbilidad en el municipio las
primeras tres causas fueron por diabetes con 32.3%, hipertension 26% y obesidad
16.5. Se debe trabajar para crear conciencia del dafio que causan las
enfermedades para que los temoayenses cuiden mas su salud y prevengan
enfermedades.
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Grafica 04. Distribucion de fallecidos segun comorbilidad
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Fuente: DataTemoaya, .Direccién General de Epidemiologia.

De acuerdo a la comorbidad de hospitalizados las primeras tres causas fuero las

mismas que en fallecidos presentandose en un 25.7%, 20.1% y 15.9%,
respectivamente. Al igual que para los hospitalizados, se presento en 12.9%,

11.6% y 11.4%, respectivamente. Para reducir los riesgos en personas diabeticas,
hipertensas y con obesidad se deben generar programas orientados a prevenir 63
estas enfermedades.

Se han presentado casos positivos con mayor frecuencia en la poblacién de 25 a
39 afios, y con menor frecuencia en la de 5 a 9 afios y de 85 afios 0 mas. El sexo
masculino ha presentado mas caso positivos con 432.

Grafica 05. Casos COVID-19 segun sexo y rango de edad

Distribucion de casos confirmados segiin rango de edad y sexo
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Fuente: DataTemoaya, .Direccion General de Epidemiologia, enero 2022.
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VLIILI. Subtema: Equipamiento, mobiliario e infraestructura

Contar con infraestructura publica para el servicio de salud permite tener una
mejor cobertura, reduciendo los indices de mortalidad y mejorar la calidad de vida
de las personas que padecen alguna enfermedad.

Temoaya cuenta con 27 unidades publicas del sector salud, mostrando un déficit
en este rubro. De acuerdo con los derechohabientes del IMSS una clinica es
insuficiente, solo se cuenta con unidad hospitalaria el resto ofrecen consulta
externa.

Tabla 20. Unidades médicas del sector salud por institucion

Total ISEM DIFEM| IMIEM IMSS |ISSSTE ISSEMyM

24 23 0 0 1 0 0
24 23 0 0 1 0 0
24 23 0 0 1 0 0
24 23 0 0 1 0 0
25 24 0 0 1 0 0
26 25 0 0 1 0 0
27 25 1 0 1 0 0
27 25 1 0 1 0 0
27 25 1 0 1 0 0
27 25 1 0 1 0 0
27 25 1 0 1 0 0

Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Salud, 2011-2021.

De acuerdo a las camas censables solo se cuentan con 18 que pertenecen al
Instituto de Salud del Estado de México, teniendo que por cada mil habitantes se
tiene cero camas; como gobierno municipal se debe gestionar en materia de salud
para general calidad de vida en la ciudadania.

Tabla 21. Infraestructura de Salud
Variable Total
Camas por Cada mil Habitantes 0.0001

Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Salud, 2011-2021.
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VLIV. TEMA: EDUCACION INCLUYENTE Y DE CALIDAD

El nivel de educacién determina el progreso de una sociedad, a mayor poblacion
con educacion existen mayores ingresos y se reducen los niveles de desigualdad
social, asi como la pobreza. El Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 “Educacion de
Calidad” pretende mediante la educacion, ascender la movilidad socioeconémica
como clave para salir de la pobreza.

Segin LA UNESCO, mas de 262 millones de nifilos y joévenes no estan
escolarizados. Seis de cada diez nifios no han adquirido todavia, tras varios afios
de estudios, las competencias basicas en lectoescritura y aritmética. 750 millones
de adultos son analfabetos, lo que genera pobreza y marginacion.

El sistema educativo se vio perjudicado por la pandemia por COVID-19, ya que se
suspendieron las clases a nivel mundial, después se opto por el sistema virtual e
hibrido incrementando el rezago educativo y la desercién escolar.

Temoaya, para el afio 2020 contaba con una matricula escolar de 34 861 alumnos

y 1 682 maestros de los diferentes niveles educativos escolarizados y no
escolarizados, para disminuir la desercidbn escolar se debe apoyar a la 70
regularizacion de alumnos.

Tabla 22. Matricula Escolar 2020
Nivel Educativo NUmero de Alumnos NUmero de Maestros

Basica

Media Superior

Superior

Modalidad no escolaridad
Fuente: IGECEM con informacion de la Secretaria de Educacion. Direccion de Informacion y Planeacion, 2021.

El municipio, dentro del sistema educativo escolarizado cuenta con 190 escuelas
publicas y 7 privadas; que albergan a 33 077 alumnos de los cuales 15 739 son
hombres y 17 338 mujeres, quienes son atendidos por 1 597 docentes. Del total
de las escuelas del municipio, 179 corresponden al nivel basico, 1 a la
capacitacion para el trabajo, 15 al medio superior y 2 al superior.

Tabla 23. Sistema educativo ciclo escolar 2020-2021

Alumnos Alumnos
Hombres Mujeres
Barrio de Laurel 1ra. secciéon 301 29
Calle Real 5 407 205 202 18
Campamento Kilometro 48 3 45 26 19 4

Localidad Escuelas Alumnos Docentes
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Cerrito del Panal
Colonia Adolfo Lépez
Mateos

Colonia Centro Ceremonial
Otomi

Colonia Morelos
Ejido de Allende
Ejido de Dolores
Ejido de Mimbres
Ejido de Taborda
Enthavi

Hacienda las Trojes
Jiquipilco el Viejo

La Cafada

La Magdalena Tenexpan
Llano de la Y

Loma Alta

Loma de Progreso
Loma de San Nicolas
Luis Donaldo Colosio
Murrieta

Molino Abajo

Pothé

Rancheria de Trojes (San
Antonio del Puente)
Rancheria las Lomas

San Antonio del Puente
San Diego Alcala

San José Buenavista el
Grande

San José Comalco
San José las Lomas
San José Pathé

San Lorenzo Oyamel
San Lucas

San Mateo Alcala

San Pedro Abajo

San Pedro Abajo 2da.
seccion (Loma Larga)
San Pedro Arriba

San Pedro Arriba 1ra.
seccion

San Pedro Arriba 2da.
seccion

San Pedro Arriba 3ra.
seccion

San Pedro Arriba 4ta.
seccién (Cinco Reales)
San Pedro Arriba 5ta.
seccion (San Lorencito)
San Pedro Arriba 6ta.
seccion

232 119 113 11
90 47 43 5
92 50 42 4
213 117 96
426 206 220 17
486 246 240 18
172 97 75 7
726 383 343 36
1,499 741 758 82
314 175 139 15
1,386 634 752 88
314 152 162 20
1,061 536 525 91
504 243 261 19
88 44 44 5
58 31 27 3
394 202 192 11
93 55 38 6
780 365 415 29
232 109 123 9
921 462 459 30
416 191 225 32
1,165 611 554 53
1,592 744 848 77
1,637 845 792 78
497 238 259 23
504 267 237 26
287 161 126 15
1,402 701 701 55
42 19 23 1
127 64 63 8
929 456 473 37
718 348 370 30
1,922 970 952 %
268 142 126 11
602 296 306 35
360 175 185 10
61 33 28 3
76 35 41 7
64 35 29 3
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Solalpan 1ra. seccion 3 380 187 193 19
Temoaya 16 6,101 2,314 3,787 226
Tierra Blanca 1 160 81 79 6

| Tlaltenango Arriba ] 4 2,065 1,016 1,049 149
Tlaltenanguito 4 403 202 201 24
Vista Hermosa 1 32 13 19 2
Zanja Vieja 2 149 66 83 7
Total 197 33,077 15,739 17,338 1,597

Fuente: Sistema de Estadisticas Continuas (Formato 911). DGPPyEE, SEP.

Para el afio 2020, la distribucién porcentual de la poblacion de 15 afios 0 mas
segun el grado académico fue de: secundaria 34.5%, primaria 27.4%, preparatoria
o bachillerato 19.8%, licenciatura 10.7%, bachillerato tecnolégico 2.72%, estudios
técnicos o comerciales con secundaria terminada 1.68%, estudios técnicos o
comerciales con preparatoria terminada 1.67, maestria .73%, normal de
licenciatura .46%, preescolar o kinder .14%, estudios técnicos o comerciales con
primaria terminada .12%, especialidad 0.073%, normal con primaria o secundaria
terminada 0.037% y doctorado 0.02%. La educacién superior debe impulsarse
dentro del municipio, el no contar con universidades suficientes hace que los
alumnos deserten, ya que no todos tienen la posibilidad de estudiar fuera del
municipio, realizar convenios con instituciones de educacidn superior permitird que
mas jovenes tengan acceso a este nivel.

Grafica 06. Nivel de escolaridad de la poblacién de 15 afios y mas

M Preescolar o Kinder
M Primaria
Secundaria

M Preparatoria o Bachillerato
General

M Bachillerato Tecnolégico o
Normal Basica
Estudios Técnicos o Comerciales
con Primaria Terminada

B Estudios Técnicos o Comerciales
con Secundaria Terminada

M Estudios Técnicos o Comerciales
con Preparatoria Terminada

H Normal con Primaria o
Secundaria Terminada

B Normal de Licenciatura

Fuente: Censo de poblacién y vivienda 2020 (Cuestionario ampliado)
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Temoaya cuenta con dos instituciones de nivel superior, la Universidad
Mexiquense del Bicentenario y el Instituto Superior de Temoaya, para el afio 2020
albergaron a 671 alumnos quienes demandaron en mayor proporcion las
licenciaturas de enfermeria, psicologia, contaduria, informatica y derecho.

Grafica 07. Matriculas segun carreras

Licenciatura en ':':Eﬂciatura

enfermeria contaduria

Licenciatura en
psicologia
24.4%

Fuente: DataTemoaya con informacion de Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacién Superior (ANUIES)

De acuerdo con la matricula escolar y considerando la poblacion total del 73
municipio el porcentaje de la poblacién que estudia es del 32.95%, para el afio

2020. En la tabla siguiente se puede observar la poblacion que asiste a la escuela

la cual ha incrementado afio con afio, del 2000.

Tabla 24. Poblacién de 3 afios y mas segln condicién de asistencia escolar

-
57473 27676 29797 18751 9505 9246 | 38367 18020 20347 355 151 204
83395 = 40610 42785 25897 12995 12902 56988 27372 20616 510 243 267
97119 = 46763 50356 32655 15759 16896 @ 64196 30901 33205 268 103 165
99955 = 48538 51417 31213 15383 15830 68691 33138 35553 51 17 34

Fuente: IGECEM con informacion del Censo General de Poblacién y Vivienda, 2000.
Censo de Poblacién y Vivienda, 2010 y 2020. Encuesta Intercensal, 2015.

VILIV.I. Subtema: Acceso igualitario a la educacion

El termino analfabeta hace alusion a la poblacion de 15 afios y mas que no sabe
leer ni escribir, la tasa de analfabetismo de Temoaya en el 2020 fue de 6.19%. Del
total de la poblacion analfabeta el 29.1% son hombres y el 70.9% mujeres, el
porcentaje de mujeres analfabetas supera por mas del doble al porcentaje de
hombres, se deben generar acciones para reducir el nivel de analfabetismo
sobretodo en la poblacion de mayor de 50 afios.
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Grafica 08. Distribucion de la poblaciéon analfabeta
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Fuente: Censo de poblacién y vivienda, 2020.

En el afio 2015 se presentd un rezago educativo de 27 395 personas, lo que
representa el 26.72% de la poblacién, aunque los porcentajes de analfabetismo
han disminuido se debe seguir trabajando en reducir la brecha de rezago
educativo.

VLIV.Il. Subtema: Equipamiento, mobiliario e infraestructura

La infraestructura y equipamientos de las instituciones educativas es un elemento
basico para contribuir a una educacién de calidad, para el afio 2020, se contaba
con 201 instituciones educativas: 194 en modalidad escolarizada y 7 no
escolarizada. Las escuelas de educacion bésica satisfacen la demanda de
poblacién sin embargo la educacién media superior y superior es deficiente.

Tabla 25. Escuelas por modalidad y nivel educativo 2010-2020

Modalidad

. . 2010 2011 2012 | 2013 | 2014 2015 2016 2017, 2018
Nivel educativo

Total

Modalidad Escolarizada

Inicial®

Preescolar

Primaria

Secundaria

Media Superior

Superior
Modalidad No
Escolarizada
al A partir del ciclo escolar 2019-2020, la educacion inicial cambia a la modalidad escolarizada.
Fuente: IGECEM con informacion de la Secretaria de Educacion. Direccion de Informacién y Planeacién, 2011-2021.
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Tabla 26. Infraestructura educativa en el municipio 2020

Tipologia No. de No. de Cobertu_ra ‘ Requerimientos Déficit | Superévit
Planteles Aulas  de atencién \ Planteles Aulas

Escuela de

Educacion 1 5 Municipal 0 0 X

Especial

Jardin de Nifios 67 259 Municipal 0 0 X

Centro de _ 18 23 Municipal 2 10 X

Desarrollo Infantil

Escuela Primaria 59 697 Municipal 1 27 X

Telesecundaria 3 Municipal 0 0 X
zz:}l;?gf”a 26 jap | Municipal 3 24 X

S’ecgndana 5 Municipal 0 0 X

técnica

Preparatoria 12 73 Municipal 3 24 X

General

Profesional

Bachillerato 2 5 Municipal 0 0 X

Tecnoldgico

Unidad de

Estudios 1 12 Municipal 0 0 X

superiores

Temoaya

Nivel Superior 1 13 Municipal 0 0 X

FUENTE: Informacion del Siste_zma I.nterf?lf:tivo de Consulta Estat_jl'stica Educativ_a} 2020-202'1 y de centrc_)s de trabajo educativo§: Catélogo 75

Nacional de Centros de Trabajo, Direccion General de Planeacién, Programacion y Estadistica Educativa/ SPEC / SEP, publicado en la

pagina web: https://www.siged.sep.gob.mx/SIGED/escuelas.html

En materia cultural, el municipio cuenta con los siguientes espacios culturales:

Tabla 27. Tipos de equipamiento municipal
Infraestructura de Cultura

. No. De N Cobertura - .
Tipologia . . Nombre Localizacion de Déficit ~ Superavit
equipamientos L
atencion
Biblioteca
Puablica San Diego
Municipal Alcala 42 Municipal X
“Tierray Seccion
Libertad”
Biblioteca
Publica Cabecera X
Municipal Municipal Municipal
“Temoayan”
Biblioteca Biblioteca
Publica 9 Pdblica Jiquipilco el .
Municipal Viejo Centro Municipal X
“Tlilcuezpalin”
o | s |
- Alcalg 22, Municipal X
Municipal L
wQil Seccion
Silverio
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Galicia
Garcia”
Biblioteca
Pdblica San
Municipal Lorenzo Municipal
“Lic. Adolfo Oyamel 13,
Lépez Seccion
Mateos”
Biblioteca
Puablica
Municipal San Antonio Municipal
“Sor Juana del Puente
Inés de la
XCruz”
Biblioteca
Pdblica Solalpan 22. -
" L Municipal
Municipal Seccion
“Ndeje”
Biblioteca
Publica San Pedro
. Mun|C|pa! Abajo_ ,23' Municipal
Lic. Ignacio Seccion
Pichardo
Pagaza”
Biblioteca
Pdblica
Municipal Saq Pedro -
o Arriba 12 Municipal
Luis Rivera Seccién
Montes de
Oca
Centro
Museo .
Regional Museo Ceremor,nal
Otomi
Casa de Cabecera
2 de marzo .
Cultura Municipal
Modulo Frida Kahlo Rinconada
cuIturaI del Valle
— Teatro del Tlaltenango
pueblo Arriba
Auditorio Aud!tc_)rlo Cabecera
Municipal Municipal Municipal
Temoaya

Fuente: Elaboracion propia con base a Informacién Estadistica del Ayuntamiento.

Temoaya cuenta con 9 bibliotecas publicas, debido al desarrollo tecnolégico
habian presentado una disminucion de usuarios, sin embargo en los Ultimos afos
se han creado actividades que permitan reactivarlas. De acuerdo con la poblacion
total del municipio y los usuarios registrados se tuvo un nivel de atencion del
9.49%.
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Tabla 28. Bibliotecas publicas, personal ocupado y usuarios

Personal

Usuarios
ocupado

ARo Bibliotecas

2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020 10 046

Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Cultura y Turismo.
Direccion de General de Patrimonio y Servicios Culturales, 2011-2021.
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VI.V. TEMA: VIVIENDA DIGNA

La vivienda es el lugar donde los ciudadanos y familias pueden vivir con 77
seguridad, paz y dignidad, la cual deberia contar con las condiciones necesarias
para albergar a la familia que es el seno de la sociedad.

La ONU estima que al menos 38.4% de la poblacion de México habita en una
vivienda no adecuada, es decir, en condiciones de hacinamiento, o hecha sin
materiales duraderos 0 que carecen de servicios mejorados de agua y
saneamiento.

De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2020, Temoaya cuenta con 24 079
viviendas particulares habitadas con un promedio de ocupantes del 4.4, con un
promedio de 1.2 ocupantes por cuarto y una densidad poblacional de 567.6;
reflejando una tasa de crecimiento del 3% anual. Del total de las viviendas 5.2%
tiene piso de tierra, 28% cuentan con el servicio de internet, 19% tienen
computadora, 11.6% teléfono fijo y 21.1 television de paga.

Dentro de los indicadores de carencia social el 19.32% de la poblacion
temoayense presenta carencia en la calidad y espacio de vivienda, mientras que el
47.17 no tiene acceso a todos los servicios basicos de vivienda.

Cabe destacar que casi la totalidad de las viviendas cuenta con energia eléctrica y
agua entubada, sin embargo se debe deben realizar mas obras destinadas al
drenaje.
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De los 125 municipios que integran al Estado de México, segun el grado de
marginacion Temoaya ocupa el lugar 40, el gobierno municipal debe establecer
politicas publicas que permitan mejorar las condiciones de vida de los

temoayenses.
Tabla 29. Indicadores socioecondémicos

Poblacion total 105 766
% Poblacién de 15 afios 0 mas analfabeta 6.20
% Poblacién de 15 afilos o mas sin primaria completa 40.64
% Ocupantes en viviendas sin drenaje ni excusado 2.82
% Ocupantes en viviendas sin energia eléctrica 0.65
% Ocupantes en viviendas sin agua entubada 0.84
% Viviendas con algun nivel de hacinamiento 27.60
% Ocupantes en viviendas con piso de tierra 4.87
% Poblacion en localidades con menos de 5 000 habitantes 70.08
% Poblacién ocupada con ingresos de hasta 2 salarios minimos 78.41
Grado de marginacién Bajo
Lugar que ocupa en el contexto nacional 1556
Lugar que ocupa en el contexto estatal 40

Fuente: IGECEM con informacion de CONAPO. indice de Marginacion 2020. 78

En 2020, 4.69% de la poblacion en Temoaya no tenia acceso a sistemas de
alcantarillado (4.97k personas), 1.01% no contaba con red de suministro de agua
(1.07k personas), 3.89% no tenia bafio (4.12k personas) y 0.86% no poseia
energia eléctrica (906 personas), gestionar programas de apoyo a la vivienda
mejorara las condiciones de los temoayenses.

Grafica 09. Acceso a los servicios basicos

Acceso a servicios basicos en Temoaya (2000-2020)
50%
40%
30%
20%

589%

LT
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Sin red de suministro de agua Sin energia eléctrica - Sin bafio - Sin sistema de alcantarillado

Fuente: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)
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VLVI. TEMA: DESARROLLO HUMANO INCLUYENTE, SIN DISCRIMINACION Y
LIBRE DE VIOLENCIA

Una sociedad incluyente considera a todos los grupos sociales que integran la
poblacion del municipio, tales como: comunidades indigenas, mujeres, hombres,
adultos mayores, personas con discapacidad, niflas, nifios, adolescentes y
jovenes.

El indice de desarrollo humano es un indicador mundial que da a conocer el
progreso de cada pais, considerando la educacioén, salud e ingreso. En el Estado
de México como en la region VI Ixtlahuaca, a la que pertenece el municipio de
Temoaya, ha registrado un avance en el rubro de salud, seguido de educacién y
finalmente los ingresos.

Tabla 30. indice de desarrollo humano Regidn VI Ixtlahuaca
indice de

indice de indice de Indice de

Desarrollo P :
Educacion ingreso salud

Humano

0.74
0.73 0.77 0.68 0.74

0.79 0.80 0.74 0.85
Fuente: PNUD, 2018

A pesar de estas cifras que colocan a la region VI Ixtlahuaca en un indice de
desarrollo humano alto, es importante generar oportunidades de ingreso en los
temoayenses que se vean reflejados en su calidad de vida, ya que para el afo
2015 la poblacion temoayense con ingreso inferior a la linea de bienestar fue del
73.44%, es decir, cerca de tres cuartos de la poblacibn no tiene bienestar
economico.

VI.VI. Subtema: Promocién del bienestar. Nifiez, adolescencia, juventud y
adultez

Dentro de la sociedad, cada persona o grupo tiene necesidades especificas,
respecto a los grupos de 0-14, 15-29 y 60 o mas afios corresponde al 64.81% de
la poblacion de los cuales 31.96% son hombres y 32.85% mujeres.

Tabla 31. Poblacion por grandes grupos de edad

2020
Total ‘ Hombres Mujeres
0-14 32 162 16 199 15 963
15 - 29 28 409 14 022 14 387
60 afios 0 mas 7982 3582 4 400

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

Edad
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El grupo de 0-14 afios de la poblacién temoayense es de 32 162, quienes tiene
acceso a los servicios de educacion basicos mediante 178 instituciones que
satisfacen la demanda. Sin embargo solo el 59.4% de la poblacion de 3 a 5 afios
asiste a la escuela inicial o preescolar, el 96.6% a la primaria y el 9.1% a la
secundaria; reflejandose la desercion escolar de primaria a secundaria por lo que
se debe motivar a la poblacion estudiantil para que continde con sus estudios.

Este grupo poblacional es méas susceptible a sufrir carencias de acceso a la
alimentacion, debido a que el ingreso de las familias es inferior al establecido en la
linea de bienestar ocasiona que se sustituyan los alimentos con valor nutricional
para su edad por los alimentos de menor costo.

Respecto al grupo de 15 a 29 afios de edad lo integran 14 022 hombres y 14 387
mujeres, dando un total de 28 409 jévenes; tienen limitantes para acceder a los
estudios medio superior y superior ya que la infraestructura educativa del
municipio para estos niveles es deficiente.

Ademas no cuentan con espacios de esparcimiento y diversion suficientes, lo que
los hace mas vulnerables a sufrir alcoholismo, drogadiccién, vandalismo, etc.; el
gobierno municipal debe generar acciones para alejar a este grupo de malas
practicas.

La insercidn laboral es un rubro que demanda este grupo poblacional, se deben
general politicas publicas que les permitan adquirir experiencia, apoyo como
emprendedor y generar o canalizar fuentes de empleo.

Otro grupo de atencién son las personas mayores de 60 afios y mas, con una
poblacion de 7 982 personas, por ser un grupo mas propenso a enfermedades
demandan en mayor proporcion los servicios de salud y de asistencia.
Actualmente el Sistema DIF Municipal trabaja con grupos de adultos mayores
realizando actividades de integracion y asistencia.

Tabla 32. Caracteristica de la educacién segun edad
Caracteristica Porcentaje

Paoblacion que asiste a la escuela de 3 a

14 afos

Poblacion que asiste a la escuela de 15 a

24 afnos

Poblacién de 15 afios y mas con

82.43%

37.9%

18.9%

instruccién media superior
Poblacion de 15 afios y mas con
instruccién superior

Poblacion de 15 afios y mas con 0.1%

10.8%
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instruccién no especificada

Poblacion de 15 afios y mas alfabeta 91.7%
Poblacid f S Si

oblacpn de 15 afios y mas sin 5.9%
escolaridad
Poblacion de 15 afios y mas con 64.3%

escolaridad basica
Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

VI.VLIl. Subtema: Poblacién Indigena

La poblacién indigena es una riqueza cultural, sin embargo esta poblacion posee
grados altos de marginacion. La situacién en la que viven gran parte de estos
habitantes se caracteriza por la carencia de servicios basicos como: agua potable,
servicio sanitario, caminos en condiciones precarias; asi como, déficit en cuanto a
vivienda, espacios educativos de nivel medio superior y superior, entre otros.

Segun el censo de poblacion y vivienda 2020, en el estado de México 417 mil 603
personas de 3 afios y mas hablantes de lengua indigena, Temoaya cuenta con
una poblacion del 24.67% hablante de lengua indigena. La lengua indigena que
predomina en el municipio es la otomi con un 96.91% del total de la poblacién
mayor de tres afios y mas hablantes de lengua indigena.

Temoaya es uno de los 21 municipios considerado como pueblo originario otomi y
uno de los cinco con mayor cantidad de poblacién indigena con un alto grado de
marginacion; la principal actividad economica del pueblo otomi se basa en el
cultivo de maiz, trigo y avena; el maguey tiene doble propdsito ya que se utiliza
para delimitar terrenos y para la extraccion de aguamiel para producir pulque.
La ganaderia y la avicultura son actividades secundarias, pues se practican a nivel
de tras patio y solamente cuentan con pequefios ganado de ovejas Yy reses;
engorda de cerdos, cria de gallinas y guajolotes.

La economia familiar se complementa con la elaboracion de artesanias la cual ha
sido una préctica ancestral entre los otomies, quienes a través de las formas,
figuras y colores plasman y transmiten su vision de la naturaleza, vida cotidiana,
cosmos y sentimientos, constituyendo una parte importante de su cultura e
identidad étnica.

Las principales artesanias son los tapetes de lana anudados a mano, bordado de
servilletas y manteles, la alfareria como ollas, jarros y cazuelas, y tejidos de lana
como chincuetes, fajas, sarapes y gabanes.
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Grafica 10. Lenguas habladas por la poblacién temoayense de 3 afios y mas
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Fuente: DataTemoaya

La poblacion adulta de 60 y mas afio son la poblacién con mayor porcentaje que

hablan alguna lengua indigena, por el contrario el porcentaje de la poblacién joven

gue habla alguna lengua indigena es menor. Se deben crear acciones para que
prevalezca la lengua otomi en la poblacién ya que al paso de los afios se ira 82
perdiendo.

Tabla 33. Poblacion que habla lengua indigena 2020, por grupo quinguenal
Poblacién de 15 afios y méas

Grupos
No habla Habla

guinquenales No

de edad _Ier]gua _Ier]gua especificado
indigena |indigena

Total
De 15 a 19 afos
De 20 a 24 afios
De 25 a 29 afos
De 30 a 34 afos
De 35 a 39 afios
De 40 a 44 afos
De 45 a 49 afios
De 50 a 54 afios
De 55 a 59 afios
De 60 a 64 afios

65 aflos y mas
Fuente: INEA con informacion del Censo de Poblacion y Vivienda 2020, INEGI.
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El municipio es caracteristico de la cultura otomi, ya que en él se encuentra el
Parque Estatal Centro Ceremonial Otomi como un monumento destinado a
preservar las tradiciones y rescatar la identidad de esta cultura. Es importante
mencionar que Temoaya cuenta con una riqueza cultural que conmemora fechas
indigenas como el “Dia Internacional de la Lengua Materna”, “Festival de la
Cosmovision del V Sol”, “Conmemoraciéon del Dia Panamericano del indio”, entre
otras; el Centro Ceremonial Otomi ha sido sede de estas celebraciones por ser un

lugar donde se conectan las costumbres y tradiciones de los otomies.

De las 64 comunidades que conforman al municipio, 49 son consideradas como
localidades indigenas; debido al nimero de poblacién indigena se cuenta con una
representacién indigena ante el ayuntamiento, también se cuenta con un jefe
supremo otomi.

Otra caracteristica otomi es la vestimenta de la mujer que consiste en un
chincuete o “enredo” de lana muy amplio y largo de color azul marino o negro, con
lineas verdes, anaranjadas y amarillas; un saco de manga corta con bordados en
motivos florales, faunisticos o geométricos, o bien una combinacion de ellos,
debajo se utiliza un fondo bordado. Es caracteristico de la indumentaria otomi el
uso del quexquémetl, que puede ser de algodon, lana o artisela en varios colores.
Ofrecer talleres para elaboracién de prendas otomies, es una alternativa para
preservacion de las mismas.

VI.VLIIl. Subtema: Personas con discapacidad

La Organizacién Mundial de la salud define a las personas con discapacidad como
aguellas que tienen deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a
largo plazo que, en interacciéon con diversas barreras, pueden obstaculizar su
participacion plena y efectiva en la sociedad en igualdad de condiciones con los
demas.

Temoaya tiene una poblacion de 13 293 personas con discapacidad o limitantes
en la actividad, de los cuales 6 279 son hombres y 7 014 mujeres; lo que
representa el 12.56% de la poblacién temoayense.

Tabla 34. Poblacion total segun condicién y tipo de limitacion en la actividad
2020

Condiciéon de derechohabiencia

Total

Hombres

Mujeres

Total 105 766 51532 54 234
Con discapacidad o limitacion en la actividad 13 293 6 279 7014
Con discapacidad en la actividad (con mucha
dificultad o no puede hacerla) 3 346 1611 1735
Caminar o moverse 1426 646 780
Ver 1318 574 744
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Escuchar 762 367 395
Hablar o comunicarse 619 324 295
Atender el cuidado personal 703 334 369
Poner atencién o aprender 670 299 371
Mental 1343 678 665
Otra 0 0 0

No especificado 0 0 0

Con limitacion en la actividad (con poca
dificultad) 9 322 4 356 4 966

Sin limitacién en la actividad 92 413 45 231 47 182
No especificado 60 22 38

Fuente: IGECEM con informacién Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

Segun el tipo de discapacidad, en primer lugar se ubica la discapacidad fisica,
seguido de la visual y en tercer lugar se ubica la auditiva.

Grafica 11. Discapacidad por tipo de actividad cotidiana en la poblaciéon de Temoaya
Discapacidades por tipo de actividad cotidiana en la poblacion de Temoaya
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Fuente: DataTemoaya

Temoaya cuenta con la Unidad Basica de Rehabilitacion e Integracion Social
“Fosthe Ju Ku” a cargo del Sistema DIF Municipal ubicada en la carretera San
Juan Jiquipilco, Barrio de Pothe; el cual se brindan consultas de medicina fisica,
rehabilitacion, psicologia, asi como terapias fisicas, ocupacionales y de
estimulacién temprana. Esta unidad brinda servicio no solo a los temoayenses
sino a los municipios vecinos de Jiquipilco, Otzolotepec y Toluca.
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VI.VLIV. Subtema: Migrantes y cooperacion internacional

Para el afio 2020, el municipio presento un porcentaje del 5.3% de poblacion
inmigrante; las principales causas de migracion que se dan en el municipio son por
cuestiones familiares, de vivienda y laborales

Del total de la poblacién, 8 139 personas nacieron en otra entidad; en el afio 2015
2 386 personas residian en otra entidad, de los cuales 1 151 fueron hombres y 1
235 mujeres.

Tabla 35. Movimientos migratorios

‘ Migracion Total Hombres Mujeres

Poblacién nacida en otra entidad 8 139 3811 4 328

Poblaciéon de 5 afios y mas residente en la
entidad en marzo de 2015 93274 45 242 48 032

Poblacién de 5 aflos y més residente en otra
entidad en marzo de 2015 2 386 1151 1235
Fuente: IGECEM con informacién del Encuesta Intercensal, 2015.

Censo de Poblacién y Vivienda, 2020.

IV.LLVIIl. Tema: Cultura Fisica, deporte y recreacion

La cultura fisica es la manera y habito del cuidado corporal, mediante 85

la realizacion de actividades como deportes o ejercicios recreativos, que no solo
buscan la salud del cuerpo otorgandole actividad que lo aleja del sedentarismo y
Sus consecuencias, si ho también persigue la busqueda de plenitud y bienestar
integral.

Actualmente Temoaya cuenta con un Gimnasio Municipal de Box, una Plaza
Estado de México y chanchas distribuidas en las diferentes comunidades,
principalmente en las plazas civicas:

Tabla 36. Infraestructura para el deporte

Infraestructura para el Deporte

Tipologia Nombre Localizacién Cober u.rfa Déficit ~ Superavit
e ——————_deatencion |
Melchor Ocampo Tlaltenango Arriba Municipal
n Pedro Arriba 12 . i .
Sa .,ed © a San Pedro Arriba 12 Seccion Municipal X
Seccion
iquipilco el Viejo Municipal X
Centro
Cancha San Di Alcala 22 . . . .
an .'lego caa San Diego Alcala 22 Seccion Municipal X
Basquetbol Seccién
San Lorenzo .
San Lorenzo Oyamel Municipal X
Oyamel
San Antonio del San Antonio del Puente Municipal X
Puente
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México

Ejido de Mimbres Ejido de Mimbres Municipal X
Barrio de Photé Barrio de Photé Municipal X
Fr.acmonamlento los Rancheria de Trojes Municipal X
Ciruelos
LlanodelaY Llanode la'Y
Rinconada del Valle Rinconada del Valle Municipal X
Molino Abajo Molino Abajo Municipal X
San José Comalco San José Comalco Municipal
iigrﬁgtomo del San Antonio del Puente Municipal
Cancha’ de LlanodelayY Llanode laY Municipal X
Fronton San Diego Alcala 42
- San Diego Alcala 42 Seccion Municipal X
Seccion
Neza lyll Enthavi 12 Seccién. Regional X
Enthavi Enthavi 22 Seccién. Regional X
Azul Enthavi 32 Seccién (Ojo de Agua). Regional X
Tlicuezpalin Jiquipilco el Viejo Centro. Municipal X
Ocotal Jiquipilco el Viejo 22 Seccion. Municipal X
Bicentenario, Magdalena Tenexpan, 32 y 42 Seccion. Municipal X
Campo Uno San Lorenzo Oyamel 12 Seccion. Municipal X
Campo Dos San Lorenzo Oyamel 22 Seccion. Municipal X
Potrero San Pedro Abajo 12 Seccion. Regional X
Zaragoza San Pedro Abajo 22 Seccién. Regional X
La joya San Pedro Arriba 12 Seccion. Regional X
san I?}adro Arriba 2% San Pedro Arriba 22 Seccion. Regional X
Seccion.
Centro San Diego Alcala 3?2 Seccion. Municipal X
. San Diego Alcala 42 Seccion, Colonia .
La colonia . . Municipal X
Lazaro Céardenas.
Las Trojes Rancheria de Trojes. Municipal X
Cancha de Futbol Rl San Antonio del Puente. Municipal X
Puente.
Llano de la “Y”. Llano de la “Y”. Municipal X
Comalco San José Comalco. Municipal X
Ceremonial Colonia Centro Ceremonial Otomi Regional X
Allende Ejido de Allende. Municipal X
Dolores Ejido de Dolores. Regional X
Mimbres Ejido de Mimbres. Regional X
Ejido de San José Buenavista el
Rinconada Grande, incluyendo Ex Hacienda de Regional X
mismo nombre y Rinconada del valle
El Perrén Ejido de San José Pathé. Municipal
San Mateo Ejido de San Mateo Alcala. Regional
Taborda Ejido'de Taborda y el Rancho Maruca Regional X
del Rio.
Calle Real Barrio de Calle Real. Regional X
Laurel Barrio de Laurel 22 Seccion. Regional X
Molino Barrio de Molino Abajo y Rancho de Municipal X
Luna.
12 de Diciembre Barrio de Molino Arriba. Municipal X
La Chofis Barrio de Pothe. Municipal X
Solalpan Barrio de Solalpan 12 Seccién. Regional X
Tlaltenanguito. Barrio de Tlaltenanguito. Regional X
Zanja Vieja. Barrio de Zanja Vieja. Regional X
Plaza deportiva Plaza Estado de Rancheria de Trojes Municipal

Fuente: Elaboracion propia.
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Existen 13 comunidades que no cuentan con una cancha de fatbol, y 29
comunidades que no cuentan con cancha de basquetbol, 12 de ellas con ningin
espacio para la practica del deporte.

Temoaya debido a su altura sobre el nivel del mar, se ha caracterizado por
albergar a deportistas reconocidos de alto rendimiento como: Erick “El Terrible”
Morales, Julio Cesar Chavez, Jorge “El Travieso” Arce, Jaime Munguia, Mariana
“La Barby” Juarez, Jackie ” La Princesa Nava”, Julio Cesar “El Rey” Martinez,
Carlo “El Principe” Cuadras, Iveth “La Roca” Zamora, entre otros, quienes se
concentran en el Parque Estatal Centro Ceremonial Otomi en las instalaciones
deportivas que son operadas por la Secretaria de Cultura y Turismo.

En el municipio existe la asociacion de charros de Temoaya, este deporte es
caracteristico del municipio por su particularidad de realizarse a campo traviesa,
cada 14 de septiembre se conmemora el Dia del Charo.

Temoaya cuenta con talentos deportivos destacados en box, futbol, atletismo y
paratletismo de las diferentes comunidades, se debe brindar el apoyo a los
deportistas para que representen al municipio nivel estatal, nacional e inclusive
mundial.

Tabla 37. Talentos deportivos de Temoaya

Nombre Disciplina

Héctor Garcia Dolores Box
Jesus Mares Becerril Box
Kenia Téllez Guadarrama Futbol
Dayan Téllez Guadarrama Futbol

' Yenni Susano BermUdez Atletismo

' Héctor Ger6énimo Zacarias Paratletismo/ Silla de ruedas

Luis Anel Hernandez Timoteo Paratletismo

Fuente: Elaboracion propia.

La cultura fisica se relaciona no solamente a la practica de actividades fisicas, sino
también a todo aquello que realizamos para poder tener un buen y mejor cuidado
de nuestro cuerpo y que ademas son actividades que realizamos por gusto y no
por obligacion, usualmente estas actividades son denominadas como recreativas,
ya que muchas veces no las adoptamos como una rutina. EI municipio de
Temoaya cuenta con espacios recreativos siguientes: 1 lienzo charro, 9 plazas
civicas y 3 plazas de toros.
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Tabla 38. Areas Recreativas Municipales

Atencion
Lienzo Charro Tlaltenango Abajo Regional v
Plaza Civica Cabecera Municipal Municipal

Area recreativa Plaza Civica Jiquipilco el Viejo Municipal
Centro

Plaza Civica Ejido de Dolores Municipal

Area recreativa Plaza Civica Solalpan 12 Seccién Municipal
- 1 a
Area recreativa Plaza Civica San Pedro _A’\rnba 1 Municipal
Seccion
4 . P i A a e
Area recreativa Plaza Civica San Diego _A’Icala 2 Municipal v
Seccion
Area recreativa Plaza Civica San L?{enzo. . Municipal v
Oyamel 12 Seccién
Area recreativa Plaza Civica San Antonio del Municipal 4
Puente
i ; . San Pedro Arriba 52 .
s v
Area recreativa Plaza Civica Seccion Municipal
< . San Pedro Arriba 12 .
s v
Area recreativa Plaza de Toros Seccién Municipal

. Rancheria de las .
Plaza de Toros Lomas Municipal 4

Plaza de Toros  Solalpan 12 Seccion Municipal v

Area recreativa Llanode la 'Y Llanode la 'Y Municipal 4
Fuente: Elaboracion propia

SSERNENEENREN

El deporte permite mantener y mejorar la salud no solo fisica sino emocional,

acercar los servicios deportivos a la ciudadania y ofrecer alternativas de deportes;

es una tarea municipal a la que se dara atencién mediante escuelas de iniciacion 88
deportiva, eventos deportivos y ampliacién de los deportes ofertados.




4

PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL 2022-2024

ANALISIS PROSPECTIVO. PILAR 1: SOCIAL

TEMA

Poblaciéon y su sociedad

sociodemografica

Alimentacién y nutricion
para las familias

Salud y bienestar
Incluyente

Educacién incluyente y
de calidad

MATRIZ DE ESCENARIOS

Escenario Tendencial
Temoaya es un municipio con
comunidades rurales, que alin se
rige en algunos aspectos por
usos y costumbres lo que
dificulta tener estadisticas
detalladas. La falta de
oportunidades tanto de empleo
como de educacion hace que las
personas migren en busca de
mejores oportunidades.

E | municipio tiene la
capacidad de atender las
necesidades de las
comunidades a medida que
van creciendo, creando
oportunidades para la
poblacién joven, poblacion
presenta en mayor numero.

Escenario Factible

En el municipio se presenta un
alto indice de carencia
alimentaria que se da no solo por
la falta de ingresos sino porque
se tiene una mala alimentacion,
se presentan grados de
desnutricion en pequefios desde
cero hasta los 6 afios.

La poblacion tiene una
cultura del buen comer, se
les realizan programas
alimentarios que permitan
mejorar la alimentacion de
la poblacion reduciendo los
indices de carencia
alimentaria, principalmente
en menores de 5 afios.

La falta del servicio de salud es
un problema no solo a nivel
municipal sino nacional, el
municipio no cuenta con
hospitales de especialidades y
los centros de salud tienen
deficiencias. El sistema DIF
municipal ofrece servicios
médicos de gran apoyo a la
poblacion.

El gobierno municipal
busca alianzas con
entidades privadas que
permitan ampliar la
cobertura de servicio a los
temoayenses, asi como
acercar los servicios de
salud a las comunidades
mas alejadas o que
carezcan de centros de
salud mediante una unidad
movil que ofrece servicio
médico y odontoldgico. .

La infraestructura de la
educacion basica atiende las
necesidades de la demanda de
la poblacién sin embargo a la
mayoria se le debe dar
mantenimiento o mejorarla. La

Mediante la gestion se
firman convenios con
instituciones educativas
foraneas para facilitar el
acceso a las instituciones
educativas principalmente
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Vivienda digna

Desarrollo humano
incluyente, sin
discriminacion y libre de
violencia

Cultura fisica, deporte y
recreacion

educacion a nivel medio superior
y superior es deficiente. El
26.72% de la poblacion presenta
rezago educativo.

con la UAEMex para
ofrecer rutas de transporte
seguro para el traslado de
los estudiantes, la gestién
en becas es primordial para
que los alumnos continden
con sus estudios.

La mayoria de las viviendas
cuentan con los servicios
publicos basicos sin embargo el
19.32% presenta carencia en la
calidad y espacio.

El ayuntamiento ayudados
por autoridades auxiliares
identifican y construyen las
obras de mayor beneficio
para cada comunidad que
satisfaga los servicios
bésicos para que la
poblacién tenga acceso a
ellos, ademas las gestiones
han permitido apoyar a
familias en la mejora de sus
viviendas contribuyendo a
la calidad de vida de las
familias.

El municipio es considerado un
pueblo originario otomi, el mayor
grupo presente de la poblacion
es joven, se cuenta con una
unidad de rehabilitacién que
brinda atencién a temoayenses y
a municipios vecinos. Se han
disefiado programas para
atender a los jovenes evitando
gue caigan en malas practicas
delictivas y adictivas.

Temoaya, es reconocido
por su cultura, preserva la
lengua y las tradiciones
otomies, se ha consolidado
COmMOo un municipio
incluyente que genera
oportunidades para las
personas con
discapacidad, adultos
mayores y jovenes.

En el municipio se préactica con
mayor frecuencia el futbol,
existen diversas canchas en la
mayoria de las comunidades sin
embargo presenta déficit en su
infraestructura; no se cuenta una
unidad deportiva y los espacios
recreativos son deficientes. El
talento deportivo esta presenta
en el municipio al contar con

En materia deportiva, se
acerca el deporte a las
comunidades mediante
escuelas de iniciacion
deportiva, se apoya al
talento deportivo del
municipio y se aprovechar
la presencia de deportistas
de alto rendimiento
conocidos para fomentar el
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varios deportistas en diferentes
disciplinas que han competido
fuera del municipio.

deporte en los
temoayenses con vision a
mejorar y mantener su
salud y calidad de vida y se
posiciona al municipio
como un lugar de alto
rendimiento gracias a su
Centro Ceremonial Otomi.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION, PILAR 1: SOCIAL

ODS CON META
EL QUE SE ODS OBJETIVOS ESTRATEGIAS LINEAS DE ACCION
VINCULA
1.1.1 Implementar
SOl B | 170 | cerscterisicas | estadistioos en | 1L 1Cenerar
sociedad . sociales informacién estadisticas basicas
sociodemogréafica clales y e del municipio
econdémicas de demogréfica
la poblacion municipal 91
1.2.1.1 Promover la
nutricion alimentaria
1.2.1 Fomentar una | en escuelas y
1 R 2.2 1.2 Mejorar el cultura del bien | comunidades
Ahil comer 2.1.
Alimentacién y Tttt acceso 1,[2 1.2 Ofre,c(:fr
nutricion para las alimentario alencion medica
tamilias principalmente nutricional
il de la poblacién 1.2.2.1 Coordinar
infantil 1.2.2 Gestionar | €ntrega de desayunos
;i programas y escolares
: apoyos alimentarios | 1.2.2.2 Entregar
apoyos alimentarios
1.3.1.1 Ofertar
1 o 1.4 1.3.1 Ampliar la servicios medlc_os
2 as 2 gratuitos o a bajo
Lk cobertura del .
3.4 precio
acceso a la salud
I 1.3.1.2 Impulsar
1.3 Contribuir al | de los temoayenses ~
: : ) campafias de salud y
Salud y bienestar mejoramiento del »
- vacunacion
Incluyente servicio de salud 1321 Canalizar
1.2 en el municipio 2‘362;65;?;2[ apoyos de salud para
P cyorrerz:to la poblacién de bajos
3.8 . . recursos
funcionamiento del 1322 Meorar
sector salud e J y
9.1 mantener los espacios
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de salud publicos

Educacioén
incluyente y de
calidad

1.4.1.1 Disefiar
programas de becas y
apoyo a estudiantes

Vivienda digna

Desarrollo
humano
incluyente, sin
discriminacion y
libre de violencia

4.1 1.4.1 Contribuir al |1.4.1.2 Efectuar
desempefio actividades recreativas
4.5 educativos de los | extraescolares
alumnos 1.4.1.3 Gestionar
4.6 apoyos para alumnos
. destacados y/o de
5.1 M;fgggt:g €l bajos recursos
educacion de 1.4.2.1,Br|ndar
calidad de nifias, | 1.4.2 Combatir el asesorias a alumnos
nifos y analfabetismo y 14.2.2 Rromove_r la .
adolescentes rezago educativo conclusion _de primaria
y secundaria para
jovenes y adultos
1.4.3.1 Dar
. mantenimiento a
4.1 %n?rgehgter {Jogf; rrf e§pa_lcios educativos
AA educativa del publicos .

. municipio 1.4.3._2 Gestionar
material y
equipamiento escolar

1.5.1 Gestionar |1 5 1 1 Brindar apoyos
111 1.5 Cola_borar al ~apoyos para la de vivienda
mej_oramlentp de | vivienda Qestlnados 1.5.1.2 Orientar sobre
la vivienda digna ?ef;g;l(l)lassotég; programas para
vivienda
1.6.1.1 Brindar
servicios de atencion y
asesoria
2.2 1.6.1.2 Promover la
3.5 | 1.6 Mejorar las sana competencia en
4.6 condiciones de 1.6.1 Propiciar el niNos y JOVenes
8.3 vida de nifas, desarrollo integral |1.6.1.3 Fomentar
nifios, jovenes, de nifias, nifios, actividades recreativas
8.6 | adultos mayores, | jovenesy adultos 1.6.1.4 Brindar cursos
8.7 personas con mayores de autoempleo
8.B | discapacidad e 1.6.1.5 Promover
16.2 ;nftj;%zgas programas de atencion
vu;gerabili d; q a grupos especificos
(nifos, jovenes y
adultos mayores)
1.6.2.1 Promover las
4.5 1.6.2 Impulsar costumbres y

acciones para

tradiciones otomies
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8.7 fortalecer la cultura | 1.6.2.2 Difundir el
8.8 otomi patrimonio cultural del
municipio
10.2 1.6.2.3 Ofertar talleres
10.3 artesanales a la
16 itiches 16.1 poblacién
!i 1.6.3.1 Brindar
= 3.8 1.6.3 Integrar ala |atencion médicay
4.5 sociedad a las terapéutica
4.A personas con
8.8 discapacidad 1.6.3.2 Entregar
10.2 apoyos a personas
10.3 con discapacidad
1.7.1.1 Ofertar
3.2 diversas practicas
3.3 deportivas
3.5 1.7.1.2 Dar

1.7.1 Fomentar la
cultura fisica y
deporte en la

poblacion 1.7.1.3 Realizar

mantenimiento a
espacios deportivos

1.7 Contribuir a

Cultura fisica, i .
u de?portIeSIy suar;jd\g(tj)lae eventos deportivos
recreacion mediante el iégiéﬁ:(;%r:%\;?:a
fom'en_to y _ 1.7.2 Captar e entrenadores
34 practica impulsar el talento 1.7.2.2 Participar en 93
' deportiva deportivo dentro del | "~

competencias
deportivas

1.7.2.3 Apoyar al
talento deportivo

municipio

PROYECTOS ACELERADORES DEL DESARROLLO

Garantizar el bienestar de la poblacion es de suma interés para la administracion
publica, en especial de los pequefios que son el futuro del municipio; atendiendo al
tema de desnutricién, educacion y bienestar, asi como el rescate de la cultura
otomi se desarrollaron los proyectos aceleradores que mediante acciones
coordinadas en las que participan diferentes areas de la administracion municipal
se busca tener un mayor impacto dentro de la poblacion.

Dentro del pilar 1 Social, se implementan los siguientes proyectos aceleradores:

1. Rescate de la cultura y tradiciones
2. Programas de Nutricion
3. Gestion de becas para grupos vulnerables
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-
o

Proyecto Estratégico/ Accion Emblemética:

Tema: Desamollo humano incluyente, sin
discriminacion y fibre de violencia / Desamollo
economico / Comunicaciony didlogo con la

Preservacion de nuestras raices y costumbres p R R A

Objetivo: Rescatar la cultura otomi que prevalece en el municipio, asicomo fomentarla creando unaidentidad como municipio otomi.

Descripcion del Proyecto: Realizar acciones concretas que promuevan las costumbresy tradiciones otomies, difundiéndolasnosoloenel
municipio sino en un contexto estatal y nacional creando un valor cultural.

ALINEACION(6)

Objetivo:21.16y 6.4

Objetivo: 1.2y2.1

Estrategia: 1.2.5,2.1.1y2.12 Estrategia: 2.1.4,1.6.1,1.6.2y 642

ODSy METAS

METAS. METAS:  METAS:
14 45 102
103

Linea de Accion: 2.1.4.1,2.1.4.2,2.143,16.1.1,
16.12,16.13,16.14 161516211622 1623,
64.21y6422

Linea de Accion: 125.4,125.2,2.1.13,2.123

94
Vinculacion conla Estructura Programtica

7)
Rescatar la culturay las costumbres otomies, que nos distinguen como pueblo originario
Provecto P 020607010102, 020607010104, . : o ;
) A | Q002010101 afindeque prevalezca lalengua, vestimenta, tradiciones, gastronomiay costumbres.
010803010103

0
T
i
3
c
-

Direccion de Promocion de la Cultura
Otomi
Subdireccion de Desarrollo Indigena
Direccion de Turismo y Fomento Artesanal
Subdireccion de Cultura

Administrativas
Responsables

Beneficiarios/ 'poblaci()n atendida: 105 766

Ubicacion: Todo el Municipio

Periodo de ejecucion: 2022-2024

Ser un pueblo originario

Preservacion detradiciones

Rescate de [a cultura otomi
Reconocimiento como municipio indigena
Gestion de programas y recursos como
pueblosindigenas

Beneficios

Inhibidores

Desinterés de la poblacion
Discriminacion

Poca poblacidn indigena
originaria

Migracion de la poblacion
Leyes definidas

' Semestral
2024

TERMINO

|

TRANSPERIODO }
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Proyedio Estratégico:

Preservacion de nuestras raices y costumbres

PDM

Objetivo(s) atendido(s) Estrategia(s) atendidas(s)
3 4

Componente 1.1. Fortalecimiento al sector artesanal

13

Objetivo: Fortalecer a los sectores economicos del municipio para su crecimiento %225 Responsd)le:
— = — = Turismo y Fomento
Estrategia: Gestionar programas para difusion de las artesanias x Artesanal
Linea de Accion: Realizar caravanas artesanales Sequimiento’ | scmewal Corresponsable:
Promocionar el mercado de artesania
Difundir los productos artesanales Aol Secretaria Técnica
Feria del Tapete Evento del dia del Artesano CoonEnacitn de commicacion
Acciones especificas Capacitacion a artesanos Actualizacion del Catalogo de Artesanias social e imagen institucional
Campafia "Vive y Siente Temoaya*™ Gestién de Apoyos a Artesanos Subdireccion de cuitura
Componente 1.2. Actividades culturales
Objetivo: Mejorar las condiciones de vida de nifias, nifos, jovenes, aduitos mayores, personas con Responsable:
discapacidad e indigenas evitando su vuinerabiidad Afo de operacidn 2022- TE i
2024 Subdirecdonde
Estrategia: Propiciar el desarrolio integral de nifias, nifos, jovenes y adultos mayores I
cultura
Linea de Accion: Brindar servicios de atencion y asesoria Trimezzal x
Promoverla sana competencia en nifos y jovenes
Fomentar actividades recreativas Seguimiento Semezwral
Corresponsable:

Brindar cursos de autoempieo

Promover programas de atencion a grupos especificos (ninos, jdvenes y aduitos

mayores) Pevssl
Cursos de Otomi Cursos de Artesanias Apertura de extensiones culturales
Acciones especificas apoyo con Danzas a Escuelas y comunidades Talleres de Artes y Oficios

Domingos cuituraies Gestion del Festival Nathé

Componente 1.3. Publicidad y difusion de la cultura indigena

Objetivo: Mejorar los mecanismos de dialogo entrela ciudadania y el gobierno

Subdireccion de educacion

Direccion de turismo y fomento
artesanal

Responsable:

Estrategia: Divulgaria informacion plblica en los diferentes o , % Coom de
L de Accion: Difundir la: 3 del gobie: icipal Lo ol
nea n: r las acciones rNO MUNICH co S
Elaborar proyectos de difusion Segquimiento; | Sémesral 1 SOC'IH ? Im@ﬁ"
Institudonal
Arvasl
Elaboracion de plan de trabajo en medios Programa para la difusion en redes Corresponsable:
sociales
" . Presidencia
Acciones especificas Cobertura informativa de las actividades de gobierno Disefios de productos de comunicacion
Secretaria Particular

Apoyo en el desarrolio de campaiias de difusion

Componente 1.4. Promocion otomi

Responsable:
Subdirecdonde
desarmolio
indigena

Corresponsable:

Objetivo: Mejorarlqs condiciones de vida de nifias, niflos, jdvenes, adultos mayores, personas con Afo de operacidn %‘
discapacidad e indigenas evitando su vulnerabiidad % ¥
Estrategia: Impulsar acciones para fortalecer la cuitura otomi Teimestral X
Linea de Accion:  Promover ias costumbres y tradiciones otomies Seguimienio | iy |

Difundir el patrimonio cuitural del municipio Aevss!

Ofertar talleres artesanales ala poblacion

Museo Itinerante Otomi Celebrar festividades nacionales e internacionales

Acciones especificas Clases de lengua otomi Exposicion de muestra gastronomica

Direccion de la promocion otomi

Comunicacion social e imagen
institucional

| Capsulas de videos para difundir la cultura otomi Curso de telar de cintura
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Pilar/ Eg= Social/ Exonimico | Gabiemo modemo apar

P royecto Estraégml Accion Emblematica: re-pan-ate | Tecbga fcoordrmcinps o buen gobemo

TEMA: Alimentacian y nutricion para ks familas / Desarrolio

humano incluyents, sin dacriminacdn y ibre de violencia/
Fortalecer 2 Jos sectones economices del municipio para su

Programas de nutricion eniiet | Coniinacon astiucionn Municpo rodend

e tacnokogias de informacidn y comunicaciones

Objetivo: Contribuir a una buena alimentacion de los nifios y nifias del municipio para disminuir los indices de desnutricion en
la poblacion, mejorando su calidad de vida.

Descripcion del Proyecto: Dotar de alimentos nutritivosa nifosy nifias primordialmente, como desayunos, barras nutritivasy despensas
en los centros educativos o centros comunitarios de aprendizaje.

Objetivo: 1.1,2.2

Objetivo: 1.2,1.6,2.1,68y7.1

Estrategia: 121,1.22, 161,214, 7.1.1,68.1y

Estrategia; 1.1.1,1.13y225
682

Linea de Accion: 1.2.2.4,1.222,1.21.4,121.2,
16.1.1,16.1.2,16.1.3,1.6.14,16.1.5,21.1.1,21.12,

PDM
2022-2024

META  META
12 21 32
13 22

Linea de Acciom: 1.1.1,.3, 1134,1.132,
113311341135 11361137y
2251

ODSy METAS

2113,7111,7112,68.1.1,681.2y682.1.

96
Vinculacion conla Estuciura Programética

Prwrama P 02000501, 03020102 y01030101

Reducir la desnutricion en pequefios del municipio, mejorando su alimentacion y
favoreciendo su desarrollo; asi como contribuir al acceso de los productos de la
Proyecto P. | 020805010102, 03020102020 y : i

010301010101 canasta basica familiar.

Menos problemas de alimentacion FaidB g U

§ ; Desarrolo Humanoy oo nfl)és iy i alimentaria
g g § Subdireccion d%%‘::;?:ollo Humano % Contribucion a la economia g Joe d? oo
Iac : y c [ =M Desinterés de los padres
tER . Bienestar . & Accesol tabisi = Faltade recursos
DE® Sistema DIF Municipal S —— = Smi

9 d": Cultura del buen comer o

< Desarrollo Rural Grados de desnutricion altos

Presidencia

Beneficiarios/ poblacian atendida: 5 000 Mo |22 | Tieswd Ao de operacin:
Ubicacién: Diferentes comunidades o | e il Ml W
. Anual X X X
Periodo de ejecucion; 2022-2024
TRANSPERIODO
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Proyecto Estratégico:

Programas de nutricion

PDM

Objetivo(s) atendido(s) Estrategia(s) atendidas(s) Linea(s) de accién atendida(s)
5 7 17

Componente 1.1. Apoyo nutricional
Objetivo: Mejorar el acceso alimentario principalmente de la pobiacion infantid

2022 Responsable:
Sisterna DIF Municipal

Estrategia: Gestionar programas y apoyos alimentarios
Fomentar una cultura del bien comer

Linea de Accion: Ofrecer atencion medica nutricional Seguimiento
Promover la nutricion alimentaria en escuelas y comunidades
Coordinar entrega de desayunos escolares
Gestionar programas y apoyos aiimentarios

Corresponsable:
Arvaal

Desarrofio Humano y Bienestar

Consuitas nutricionales Difusion del plato del buen comer

Acciones especificas Coordinar la entrega de desayunos escolares Entrega de hortalizas
Campanas de alimentacion Brindar platicas de alimentacion

Componente 1.2. Apoyos alimentarios
Objetivo: Mejorar las condiciones de vida en ciertos grupos evitando su vulnerabiidad

Ao e opesaciia S Responsable:

Subdireccion de Desarrolio
Estrategia: Propiciar el desarrolio integral de nifias, nifos, jovenes y adultos mayores Humano y Bienestar

Trimezzral

Linea de Accion: Acercar serviciosde atencion y asesoria
Promoverla sana competencia en nifios y jovenes Seguimiento | Semezwal

Fomentar actividades recreativas Corresponsable:
Brindar herrami de autoemp
Promover programas de atencion a grupos especificos (nifios, jdvenes y aduitos Awsal x Desarrolio Rural
mayores)
‘ Gestion de canastas aimentarias Programa de nutricion para ninas y nifos de Temoaya
Acciones especificas Proyecto productivo de hongo seta y champifion

[ Proyecto de hortalizas a cielo abierto 2022

97

Componente 1.3. Produccion agricola

Objetivo: Fortalecer a los sectores econdmicos del municipio para su crecimiento #o de cperacién 2022 Responsable:

Estrategia: Impulsar la produccion economica local Seguimiento Desarrolio Rural

Linea de Accion: Asesorar y fomentar la produccion en el sector primario Aw

Apoyara la comunidad agricola Corresponsable:
Asistencia técnica personalizada a productores

Gestion de programas de apoyo Gestidn de cursos de capacitacion Desarrolio humano y bienestar

Acciones especificas Vinculacion a programas de apoyo Asistencia técnica Agropecuaria
Padron de beneficiarios Apoyo a productores

Componente 1.4. Gestiones alimentarias

Objetivo: Mejorar la coordinacion institucional con los diferentes drdenes de gobierno. i P Resmsdﬂe:
Unir aianzas con los diferentes organizaciones publicas, privadas y sociales Adio de operacidn 2022

Estrategia: Establecer acuerdos con dependencias gubernamentales e institucionales Presidencia
2 2 z R Trimestral

Promover convenios con dependencias de los tres niveles de gobierno
Buscar oportunidades de asociacion con todos los sectores

Linea de Accion: Firmar convenios Intergubernamentales Seguimiento | Semezwal Corresponsable:

Realizar convenios con los municipios aledanos

Participar en reuniones de dependencias gubernamentales
Firmar convenios con diferentes sectores Pl X | Consejeria Juridica
Impulsar acuerdos institucionales

Busqueda de asociaciones civiles

Secretaria del ayuntamiento

Acciones especificas Firmar acuerdos en materia de alimentacion

Gestionar productos alimentarios
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Proyecto Estratégico/ Accion Emblematica: '
i T&kmmo:!:umcv?cw:r/c%:ndb ‘
Gestion de becas para grupos vulnerables s e SRV i

teenalogias 02 infarmaadn ¥ comunicacones

Objetivo: Mejorar y contribuir al desempefio educativo y deportivo, asi como mejorar el servicio educativo

Descripcion del Proyecto: Gestionar y destinar becas econdmicas o en especie a estudiantes de excelencia, talentos deportivos
y nifios en orfandad, o nifios y jovenes que vivan en situacion de vulnerabilidad.

Objesive: 12413 Objetivo: 1.7, 1.4, 1.6, 6.8, 7.1

10

Estrategia: 171, 1.7.2, 14.1, 142, 16.1, 163, 684,
682741

Ezrawge: 121, 131, 138 {1310

ODSy METAS

Lines da Aczién 1215, 1313, 13101, 13105,
1341 {1382

Vinculacion conla Estructura Programética

Linea de Accion: 1.7.1.1,1.7.1.2,1.7.1.3,1.7.24,

1722,1723,141.1,1412,1413,1421,1422,
16.1.1,16.1.2,16.1.3,1.6.1.4,16.15163.1,1632,
] 6.8.11,68.1.2,681.1,71.1.1y71.1.2

98

02050101, 02040101 f 01050101 ey o . .
’ Programa P. ‘ ! Contribuir a que los alumnos continden con sus estudios y se motiven a
i Proyecto P. ‘ 020601010106, 0201010101 ¢ 010301010101 mantener un desempeﬁo destacado
8 $ . s ” Motivar a los alumnos destacados Gestiones desfavorables
423 Subdireccion de educacion 8 Mejorar el desempefio escolar g Poco desempeiio
© % a Direccion de Desarrollo Humanoy & Reducir la desercion escolar = Falta de presupuesto
TeQ Bienestar 8 Contribuira la economia familiar =8 Falta de confianza en los
S S . Presidencia Municipal a Mejorar la educacion municipal = programas
K Sistema DIF municipal Oportunidades de aprendizaje = Tramites burocraticos
Facilitar el acceso a la educacion Poco alcance
Beneficiarios/ poblacion atendida: 1000 ‘ ; %
INICIO: 202 Trimestral Ano de operacion:
Ubicacion: Varias comunidades . Semestra w | 2 |
) S TERMINO | 2024
Periodo de ejecucion: 2022-2024 ; pal x| X X X
TRANSFERIODO
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Pilar/ Be Socal 1 Gobierno Modamo

PI'O). 3 o1 GHCO: TEMA: Educacion inciuyente y de eaidad /
Gestion de becas para grupos vulnerables Desarrolio humano incluyente, sin dacrmnacn ¥
ibre de violencia / Coordinacidn Inatitucional
Objetivo(s) atendido(s) Estrategia(s) atendidas(s) Linea(s) de accidn atendida(s)
5 9 23

Componente 1.1. Apoyo a los talentos deportivos

Objetivo: Contribuir 2 una vida saludable mediante el fomento y practica deportiva A 2023 Responsable:
Estrategia: Captar e impuisar el talento deportivo dentro del municipio - ==
Fomentar la cuitura fisica y deporte en la poblacion Trimeziral Direccionde
Linea de Accion: Apoyar al talento deportivo Dep ey Cul
" Ofertardiversas practicasdeportivas Seguimiento | ocvu Fisica
Dar mantenimiento a espacios deportivos
Promoverla capacitacion para entrenadores . c
Realizar eventos deportivos = x omesponsable:
Participar en competencias deportivas
Atencion a la juventud
Detectar talentos deportives Peleas deboxamateur
> - Z S Servicios puiblicos
Acciones especificas Escuelas deiniciaciondeportiva Capacitacion para entrenadores
Gestionar becas deportivas M imi de iosdeportivos
Componente 1.2. Procurar a grupos vulnerables
Objetivo: Garantizar el acceso a la educacion de calidad de nifias, nifios y adolescentes Afo de operacidn 2022 Responsa)le:
Estrategia: Contribuir al desemperio educativos de los alumnos .
Combatir el anaifabetismo y rezago educativo Trimezwral Sistema DIF
Linea de Accion: Disefar programas de becas y apoyo a estudiantes Muwd
Efectuar actividades recreativas extraescolares Seguimiento Semesztral :
Gestionar apoyos para alumnos destacados y/o de bajos recursos Corresponsable:
Brindar asesorias a alumnos
Promoveria conclusion de primaria y secundaria para jovenes y aduitos el X Subdireccidn de educacidn
Detectar a nifios en situacion de orfandad Gestionar apoyos con dependencias estatales y federales
Subdireccidn de cuturs 99
Acciones especificas Detectar a alumnos destacados Implementar actividades recreativas
Canalizar a nifos para apoyos Procurar por el bienestar de nifios y ninas

Componente 1.3. Apoyos a estudiantes

Objetivo: Mejorar las condiciones de vida de nifias, nifos, jovenes, adultos mayores, personas condiscapacidad & g R o Responsd)le:
indigenas evitandosuvulnersbilidad fom e operacion Direccionde
Estrategia: Propiciar el desarrollointegral de nifias, nifios, jdvenes y aduitos mayores Desarmollo Humano
Integrar a la sociedad a las personas con discapacidad Trimezzral y bienestar
Linea de Accion: Acercar serviciosde atencion y asesoria
Promoverla sana competencia en nifos y jdvenes Seguimiento | ¢ ;
Fomentar actividades recreativas - o
Brindar herramientas de autoemph omesponsable:
Promover programas de atencion a grupos especificos (nifios, jovenesy adultos mayores)
Brindar atencion médica y terapéutica donl X | Coordinacion de Ia juventud
Entrezar apoyos 3 personas con discapacidad
Subsidio de calzado escolar Coordinacion parala entrega de apoyos Subdireccion de ed on
Acciones especificas Programa de apoyo psicologico Chocolatito fiterario
Centro comunitario de aprendizaje Asesorias en los CCA's y servicio de internet
Componente 1.4. Gestion para la educacion
Obijetivo: Mejorarla coordinacion institucional con los diferentes ordenes de gobierno. . < Responsable:
Unir aianzas con los diferentes organizaciones plblicas, privadas y sociales Afio de operacion 2022
Estrategia: Establecer acuerdos con dependencias gubernamentales e institucionales T : Presidenda
Promover convenios con dependencias de los tres niveles de gobierno -
Buscar oportunidades de asociacion con todos los sectores
Linea de Accion: Firmar convenios Intergubernamentales Seguimiento | Semezial Corresponsable:
Realizar convenios con los municipios aledanos
Participar en reuniones de dependencias gubernamentales
Firmar convenios con diferentes sectores Arvaal X | Consejeria Juridica
Impulsar acuerdos institucionales
Gaztonar e maeria de educacidn Secretaria del Ayuntamiento
Acciones especfficas | Comvenioz con dependenciez no gubemamenisies
J Firma de comvenioz an materis de sduzacidn f grues vuinerables
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PILAR 1: SOCIAL

La transparencia y rendicion de cuentas, es un elemento central en la democracia
y en el bienestar de las personas, legalmente estamos obligados a evaluar los
resultados del ejercicio como lo establece el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos. La evaluacion constante permite
identificar los resultados, ademas de identificar fallas que se pueden corregir y
mejorar para alcanzar lo planeado.

Durante la gestion administrativa se estaran aplicando los mecanismos de
evaluacion siguiente:

» Sistema de Monitoreo y Evaluacion de Planes de Desarrollo y
COPLADEMUN

Presupuesto Basado en Resultados Municipal (PbRM)

Informes de Gobierno

Informe Anual de Ejecucién

Evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal efectuada por el
COPLADEMUN

YV VYV

B . X Sistema de Monitoreo y Evaluacion de Planes f’?
MEX  de Desarrollo y COPLADEMUN. “A 100

ESTADO DE MEXICO

. rmacién de uso X o
Normatividad R PDM Metas PDM-ODS-PDEM Seguimiento PDM Informes Cerrar Bienvenido: temoaya / Temoaya

B FDM > Elaboracién —
Pilares

Pilar 1 Social: Municipio Secisiments Re

Objetivos Estrategias Lineas de accion

Fisr 2 Eca Nuevo Nuevo Nuevo

Pilar 3 Tentoria: Municipio Ordensdo, 5 C12¥€ | Obietivo i) || Estado  Gave | Linea de accion Estado

Pilar 4 Seguridad: Municipio Con Seguric

Ejo 1 lgualdad de Género

Eje Ill Teenciogia y Coordinacion para el

Gobiemo del Estado de México  Vicente Guerrero No. 102, Santa Ana Tlapalfitian
Secretaria de Finanzas  Teléfonos : (722) 210 5754, 210 7427

Comité de Planeacion para el Desaollo del Esiado de Mexico  E-mail: copladem1@edomex gob.mx

Conforme al SEGEMUN, apegados al Manual para la Planeacion, Programacion y
Presupuesto de Egresos Municipal, se efectuara trimestralmente la evaluacion de
los programas presupuestarios que alimentan al Plan de Desarrollo Municipal
vigente, mediante los formatos PbRM-08b “Ficha de seguimiento de los
indicadores por programa”, PbRM-08c “Avance trimestral de metas fisicas por
proyecto”, Dictamen de Reconduccion y Actualizacion Programatica-Presupuestal
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para Resultados y Formato de Reconduccién de Indicadores Estratégicos y/o de
Gestion; mismo que se procesaran a través del sistema contable PROGRESS y

que se reportaran al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México.

Los indicadores estratégicos o de gestion que alimentaran a este pilar son:

NOMBRE

Tasa de variacion en el
namero de programas de
apoyo a los adultos mayores
gestionados.

MATRIZ DE INDICADORES
FORMULA

((Programas de apoyo a los adultos mayores

gestionados en el afio actual/Programas de

apoyo a los adultos mayores gestionados en
el afio anterior)-1) *100

FRECUENCIA'Y

TIPO
Anual

Estratégico

Tasa de variacion en el
namero de adultos mayores
beneficiados.

((Namero de adultos mayores beneficiados
en el afio actual/NUmero de adultos mayores
beneficiados en el afio anterior)-1) *100

Anual

Estratégico

Porcentaje de apoyos (Apoyos para adultos mayores Trimestral
entregados a adultos entregados/Apoyos para adultos mayores B
mayores. solicitados) *100 Gestion
Porcentaje de apoyos para (NUmero de apoyos obtenidos para los Trimestral
adultos mayores obtenidos adultos mayores/Numero de apoyos B
derivado de la gestién gestionados) *100 Gestion 101
realizada.
Tasa de variacion de la ((Oferta deportiva de las entidades Anual

oferta deportiva de las
entidades promotoras de
actividad fisica.

promotoras de actividades fisicas en el afio
actual/Oferta deportiva de las entidades
promotoras de actividades fisicas en el afio
anterior)-1) *100

Estratégico

Tasa de variacion de la
poblacién que tuvo acceso a
instruccion de cultura fisica y

deporte municipal.

((Poblacion que tuvo acceso a la instruccién
de cultura fisica y deportiva municipal en el
afio actual/Poblacién que tuvo acceso a la
instruccion de cultura fisica y deportiva
municipal en el afio anterior)-1) *100.

Anual

Estratégico

Porcentaje de eventos de (Eventos de promocién de la practica Semestral
promocion de la practica deportiva realizados/Eventos de promocion B
deportiva realizados. de la préactica deportiva programados) *100 Gestion
Porcentaje de eventos (Eventos deportivos realizados/Eventos Trimestral
deportivos realizados. deportivos programados) *100
Gestion
Tasa de variacion en el ((Infraestructura fisica educativa mejorada en Anual

mejoramiento de
infraestructura fisica

el afio actual/ Infraestructura fisica educativa
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educativa.

mejorada en el afio anterior)-1) *100

Estratégico

Tasa de variacién en el
namero de certificaciones de
escuelas dignas.

((Certificaciones de escuelas dignas a
planteles educativos en el afio
actual/Certificaciones de escuelas dignas a
planteles educativos en el afio anterior)-1)
*100

Anual

Estratégico

Porcentaje de planteles
educativos de nivel basico
mejorados.

(Planteles educativos de nivel basico
mejorados/Planteles educativos de nivel
bésico programados a mejorar) *100

Semestral

Gestion

Porcentaje de
mantenimiento y
equipamiento a planteles
educativos realizados.

(Mantenimiento y equipamiento a planteles
educativos realizados/ Mantenimiento y
equipamiento a planteles educativos
programados) *100

Semestral
Gestion

Tasa de variacion de la
poblacion juvenil atendida a
través de programas de
asistencia social.

((Poblacion juvenil atendida a través de
programas de asistencia social en el afio
actual/Poblacién Juvenil atendida a través de
programas de asistencia social en el afio
anterior)-1) *100

Anual

Estratégico

Porcentaje de la poblacién
juvenil que es beneficiada
con programas de
asistencia.

(Poblacion juvenil beneficiada con programas
de asistencia social/Poblacion juvenil del
municipio) *100

Anual

Estratégico

Porcentaje de concursos
para los jovenes realizados.

(Concursos para los jovenes
realizados/Concursos para los jovenes
programados) *100

Semestral

Gestion

Porcentaje de jévenes
participantes en concursos
beneficiados con estimulos.

(Jovenes participantes en concursos que
reciben estimulos/Jévenes participantes en
concursos) *100

Trimestral

Gestion

Tasa de variacién de
programas o proyectos
orientados al fomento de la
salud y la prevencion de
enfermedades

(Programas o proyectos de promocion de la
salud y prevencion de enfermedades
ejecutados en el afio actual/Programas o
proyectos de promocion de la salud y
prevencién de enfermedades y ejecutados
en el afio anterior)-1) *100.

Anual

Estratégico

Porcentaje de poblacion
atendida con servicios de
medicina preventiva.

(Poblacién atendida con servicios de
medicina preventiva/Poblacién programada
con servicios de medicina preventiva) *100

Anual

Estratégico

Porcentaje de camparias de
promocion de la salud y
prevencion de

(Camparias de promocion de la salud y
prevencién de enfermedades
realizadas/Campafias de promocion de la

Anual

Estratégico
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enfermedades realizadas.

salud y prevencién de enfermedades
programadas) *100

Porcentaje de platicas de
promocion de la salud
realizadas en el territorio
municipal.

Platicas de promocion de la salud y de
Prevencién de enfermedades
realizadas/Platicas de promocion de la salud
y Prevencion de enfermedades
programadas) *100

Trimestral

Gestion

Tasa de variacion en la
realizacion de eventos de
caracter cultural étnico.

((Eventos de carécter cultural étnico
realizados en el afio actual/Eventos de
caracter cultural étnico realizados en el afio
anterior)-1) *100

Anual

Estratégico

Tasa de variacion en la
realizacion de programas de
promocién y exposicion.

((Programas de promocién y exposicion
realizados en el afio actual/Programas de
promocion y exposicién realizados en el afio
anterior)-1) *100

Anual

Estratégico

Porcentaje de eventos
culturales autéctonos
realizados.

(Eventos culturales autéctonos
efectuados/Eventos autdctonos
programados) *100

Semestral

Gestion

Porcentaje de exposiciones
artisticas étnicas realizadas.

(Exposiciones artisticas étnicas
realizadas/Exposiciones artisticas étnicas
programadas) *100

Trimestral

Gestion

Tasa de variacion en el

numero de viviendas en

condiciones minimas de
dignidad.

((Viviendas en condiciones minimas de
dignidad en el afio actual/Viviendas en
condiciones minimas de dignidad en el afio
anterior)-1) *100

Anual

Estratégico

Porcentaje de la poblacién

que habita en espacios que
retnen condiciones minimas
de dignidad.

(Poblacién que habita en espacios que
retnen condiciones minimas de
dignidad/Poblacién total que no habita en
espacios en condiciones minimas de
dignidad) *100

Semestral

Gestion

Porcentaje de techos firmes
entregados.

(Techos firmes entregados/Techos firmes
programados) *100

Trimestral

Gestion

Porcentaje de solicitudes
para techos firmes.

(Solicitudes atendidas para techos
firmes/Total de solicitudes recibidas para
techos firmes) *100

Trimestral

Gestion

Tasa de variacion en la
realizacion de eventos
culturales.

((Eventos culturales efectuados en el
presente ejercicio/Eventos culturales
efectuados en el afio anterior)-1) *100

Anual

Estratégico
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Porcentaje de poblacion
asistente a la actividad
artistica y cultural.

(Total de asistentes registrados en eventos
culturales y artisticos municipales/Total de la
poblacion municipal) *100

Anual

Estratégico

artisticos publicados.

Porcentaje de eventos (Eventos culturales y artisticos Semestral
culturales y artisticos realizados/Eventos culturales y artisticos B
realizados. programados) *100 Gestion
Porcentaje de Actividades y (Actividades y eventos publicados/Total de Trimestral
eventos culturales y eventos programados) *100
Gestion
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VII. PILAR 2 ECONOMICO: MUNICIPIO COMPETITIVO, PRODUCTIVO E
INNOVADOR

(- A Al S 2y | 13 2t
i [T i | & ]| C co | &>

Objetivos de Desarrollo Sostenible con los que se vincula este Pilar o Eje

ALIANZAS PARA
17 G

De las prioridades del Gobierno Municipal es contribuir a fomentar la
transformacion econdmica, la productividad y la competitividad, con base en las
fortalezas y oportunidades del territorio municipal, que permitan impulsar las
actividades del campo, implementar los mecanismos para impulsar al sector
industrial y consolidar al sector servicios, todo ello con una visibn de
sustentabilidad y responsabilidad con el medio ambiente.

La construccion de la politica econémica debe aprovechar al maximo las fortalezas
y oportunidades del territorio municipal para fomentar la transformacion del sector
primario, lograr la seguridad alimentaria y promover actividades agropecuarias
sostenibles. Para lograr este fin se tomaran en cuenta los siguientes temas:

Desarrollo Econédmico que aborda la descripcién de indicadores para conocer el
desarrollo econémico del municipio, como el Producto Interno Bruto (PIB), Ingreso
Per Capita (IPC), indice de Marginacion y de Pobreza Municipal. Asimismo, se
incluye un andlisis de las actividades econdmicas por sector productivo, resaltando
los sectores que tienen mayor presencia en la dinamica econémica del municipio y
en la ocupacion de la Poblacion Economicamente Activa (PEA).

106

Infraestructura publica y modernizacién de los servicios comunales en el que se
describe lo concerniente a la situacion actual de los espacios comunales, asi como
de la infraestructura publica de abasto y comercio y las acciones orientadas para
impulsar su operacion y modernizacion. Todo ello como parte de las actividades
enfocadas a impulsar la vinculacion entre productores y comerciantes para abatir
costos y desarrollar canales eficientes de comercializacion.

Innovacion, investigacion y desarrollo donde se presenta un andlisis sobre el nivel
de competencia para aprovechar los programas de vinculacion con el sector
privado, y asi generar y consolidar empleos.

Lo que se logrard mediante la vinculacion de los productores locales con los
centros de investigacion, asi como con el sector privado para dirigir actividades
gue promuevan la innovacién economica y la productividad.
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DIAGNOSTICO POR TEMA DE DESARROLLO
VII.I. TEMA: DESARROLLO ECONOMICO

El desarrollo econémico se puede definir como la capacidad de producir y obtener
riqueza de los paises, regiones, estados o municipios. El desarrollo esta ligado al
sustento y la expansion econdmica en cuanto garantice el bienestar, se mantenga
la prosperidad y satisfaga las necesidades de las personas.

Permite que la poblacion pueda acceder a servicios de calidad en educacion,
salud, vivienda, entretenimiento, esparcimiento y pueda cubrir todas sus
necesidades basicas de alimentacion y vestido. Se deben constituir en unidades
de planificacién, de disefio de estrategias y proyectos de desarrollo con base a los
recursos, necesidades e iniciativas locales.

Para lograr la transicion de un nivel economico abordamos como variable de
andlisis el crecimiento del Producto Interno Bruto (PIB), lo que nos permitira
conocer el desarrollo econémico del municipio.

« Producto Interno Bruto; se refiere al conjunto de los bienes y servicios producidos
en un pais durante un periodo de tiempo, generalmente un afio.

indice Municipal de Actividad Economica por afio segun sector de actividad
econémica.

Tabla 39. Producto Interno Bruto por sector econémico Temoaya 2010-2020.
Impuestos
alos
productos
netos

Producto | Agropecuario,
Interno silvicultura Industria Servicios
Bruto y pesca

833.60

722.47 84.04 64.22 545.32 28.89
772.36 166.11 60.00 516.01 30.24
795.70 146.34 66.06 552.27 31.02
894.64 164.73 102.82 591.08 36.01
942.83 190.24 84.58 629.14 38.87
1,056.93 241.73 116.66 653.00 45.54
1,031.95 173.83 131.98 681.01 45.13
1,010.97 142.65 122.38 701.24 44.70
1,009.89 127.65 122.63 714.95 44.66
1,029.89 198.69 118.16 669.26 43.79

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica. indice Municipal de Actividad Econémica, 2010-2020.
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Grafica 12. Producto Interno Bruto por sector econémico 2010-2020
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Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica. indice Municipal de Actividad Econémica, 2010-2020.

Generalmente cuando el PIB es alto, se tiene una base para impulsar el desarrollo
de la poblacion, cuando el producto interno bruto se incrementa mientras
permanece constante la poblacion, el PIB per capita se eleva; en cambio, si la
poblacion aumenta mientras el PIB permanece constante, el PIB per cépita
disminuye.

El producto Interno Bruto del Municipio de Temoaya en 2020 fue de 1,029.89,
millones de pesos, siendo el sector servicios el que aporto mas con el 65 %
seguido por el sector primario con el 19% y al final la industria con el 11%, esto
nos da un panorama amplio para impulsar las actividades primarias ya que
nuestro municipio cuenta con la extensiéon territorial y con la vocacién para
desempeniar esta importante labor, ademas de seguir apoyando el servicio con la
finalidad de seguir con el desarrollo de la economia.

Poblacién Econémicamente Activa (PEA), es aquella poblacion que participa en la
produccion econdmica. En la practica y con fines estadisticos, se contabiliza en la
PEA a todas las personas mayores de una cierta edad que tienen empleo, que
estan en busca de alguno o prestan algun servicio.

La poblacion que se encuentra en edad laboral, considera a aquellas personas
con y sin ocupacion, de acuerdo con el afio 2020 los grupos denominados de
ocupacion dependen de un empleador, pero también contempla a quienes
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trabajan por su cuenta y en el municipio de Temoaya es el sector servicio el que
predomina con el 70.47%, en segundo lugar la industria con el 23.21% y en tercer
lugar el sector primario con el 6.32% de acuerdo a las estadisticas que se
muestran en la siguiente tabla.

Tabla 40. Unidad econémicay poblacién econdmicamente activa

Desarrollo Econémico

Poblacién
Nombre de la Unidad Econémica Econ6micamente
Activa (PEA)
2020 Servicios 70.47%
2020 Industria 23.21%
2020 Agropecuario, silvicultura y pesca 6.32%

Fuente: IGECEM con informacion del Censo de Poblacién y Vivienda, 2020; y Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, 2020.

Tabla. 41 Poblacion econdmicamente activa por afio segun sector de actividad econémica
Temoaya 2010-2020

Poblacién ocupada por sector de actividad
econémica

Afio Agropecuario,
silviculturay Industria = Servicios Total
pesca

8778
3218 8794 23161 35174
3 066 9 327 23375 35768
2836 9917 24 181 36 934
3345 9631 23 827 36 803
4 595 8 536 25792 38 924
4165 8 601 25234 38 000
4165 9 058 26176 39 400
4765 9 347 26 544 40 656
5221 8791 20 157 34 169
3 054 11 220 34 059 48 333

Fuente: IGECEM con informacién del Censo de Poblacién y Vivienda, 2020; y Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo,
2020.
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Grafica 13 Poblacién econdmicamente activa por afio 2010-2020 (Personas)
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Fuente: IGECEM con informacion del Censo de Poblacion y Vivienda, 2020; y Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo,
2020.

VII.I.I. Subtema: Desarrollo Regional

El desarrollo regional consiste en un proceso de cambio estructural localizado (en
un ambito territorial denominado regidn) que se asocia a un proceso permanente
de progreso de la propia region, de la comunidad o sociedad que habita en ella y
de cada individuo miembro de tal comunidad o territorio, por lo que para efectos de
analisis local se retoman las siguientes variables:

e Ingreso Per capita: es una medida que sirve para tener referencia del
bienestar de la poblacién; este deriva de la division del Producto Interno
Bruto entre la cantidad de personas que habitan en el municipio.

De acuerdo a datos de la Tesoreria Municipal en el afio 2020, para el municipio se
tiene un Ingreso Bruto de $422’567,950.60 lo que se traduce en un ingreso per
capita de $3,995.30 respecto al total de poblacion.

El ingreso per cépita es un calculo que se realiza para determinar el ingreso que
recibe, en promedio, cada uno de los habitantes, es decir, en promedio, cuanto es
el ingreso que recibe una persona para subsistir. Por lo que para mejorar este
ingreso se necesita que el ingreso crezca mas que la poblacion.

. Indice de marginacion: se refiere a la medida de las carencias que padece
la poblacién.

De acuerdo con el Consejo Estatal de Poblacién en el afio 2020 Temoaya
presentaba un indice de Marginacion de 0.871101 y un grado de marginacién
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bajo, este grado de marginacion ha cambiado en comparacion con afios anteriores
gue se mantenia en un nivel medio.

e Pobreza Municipal: se utiliza para medir el nivel de vida que prevalece la
poblacion y saber cuantos habitantes viven en esta situacion.

Tabla 42. Poblacion en situaciéon de pobreza 2020
Poblacion
Municipal

Indicador

Poblacion en pobreza
Poblacién en pobreza
extrema

Poblacién en pobreza
moderada

Poblacién vulnerable por
carencias

Poblacién vulnerable por
ingresos

Poblacion no pobre y no
vulnerable

Fuente: elaboracion propia con base a datos de CONEVAL 2020. Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago
social 2020.

Lo que significa que el 61.97% de la poblacion en 2020 es pobre, en este sentido
las acciones para reducir estos datos deberan ser enfocados a este sector de la
poblacion.
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indice de Rezago Social: este resume los indicadores de las cuatro carencias
sociales (educacion, salud, servicios béasicos y vivienda) y el avance
significativo. Con base a datos de SEDESOL en Temoaya en el afio 2020 el indice
de Rezago Social es el siguiente:

Tabla 43. indice de Rezago Social 2015-2020.

Indicadores 2015 2020
Poblacion de 15 afios y mas analfabeta 8.54 6.18
Poblacion de 6 a 14 afos que no asiste a la escuela 2.94 5,16
iljr‘](;kélric;loel:ade 15 afios y con educacion basica 4991 4056
Poblacion sin derechohabiencia a servicios de salud 12.18 40.19
Viviendas con piso de tierra 6.47 5.21
Viviendas que no disponen de excusado o sanitario 8.07 3.89
Viviendas que no disponen de a n I
v publice? p gua entubada a la 218 101
Viviendas que no disponen de drenaje 12.63 4.69
Viviendas que no disponen de energia eléctrica 1.49 0.85
Viviendas que no disponen de lavadora 70.19 61.03
Viviendas que no disponen de refrigerador 54.13 43.08

Fuente: Elaboracién propia con base a informaciéon de SEDESOL 2020.
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Con estos datos el indice de Rezago Social para 2015 es de 0.0387458 pasando a
-0.18131 en 2020, lo que ubica al municipio con un Grado de Rezago Social Bajo,
gue hace referencia al cambio constante de buenos resultados y avance en
comparacion con los afios 2015 y 2020.

Tabla 44. Indicadores Socioeconémicos de Temoaya
Desarrollo regional

indice de Pobreza indice de
marginacion Municipal Rezago
(2015) (2020) Social (2020)
105,968 368.77 -0.166 61.97 -0.181
Fuente: Elaboracion propia con base a datos de CONEVAL 201520 y COESPO 2020.

Poblacion Ingreso per
total cépita (2019)

VIILLII. Subtema: Actividades Econdmicas por Sector Productivo

Las actividades econdmicas: son actividades relacionadas con la produccion, el
intercambio y el consumo de bienes, servicios e informacién. Forman parte
importante de la identidad de una poblacion y contribuyen fuertemente a la
economia de ella; existen tres tipos de actividades: La primaria que esta
representada por las labores agropecuarias; la secundaria es la actividad
econdmica dedicada a la industria y la terciaria es aquella que se dedica a los
servicios y al comercio.

Las actividades primarias en los ultimos afios han tenido una serie de cambio, en
Temoaya para el afio 2020 cuenta con una poblacion econémicamente activa de
49,379 personas, de este total 48,557 se encuentra ocupada y a su vez el sector
primario cuenta con 3,054 personas que se dedican al sector agropecuario,
silvicultura y pesca. Lo que indica que solo el 6.28% de esta poblacion se dedica a
estas actividades la cual cada vez pierde relevancia.

Tabla 45. Superficie sembrada, cosechaday produccion anual obtenida 2010-2020
Superficie Superficie Produccién anual
sembrada cosechada obtenida
(Hectérea) (Hectarea) (Tonelada)

10 828.00 10 828.00 36 520.60
10 791.00 3021.00 9154.10
10 021.00 10 021.00 34 631.00
10 059.05 10 059.05 57 919.30
9 975.22 9 834.57 48 968.42
10 053.00 10 023.00 54 814.70
9 887.00 9 887.00 64 076.30
9 824.15 9 824.15 62 628.07
9459.15 9459.15 45 291.62
7842.00 7.842.00 39 560.76
8 263.10 8 263.1 43 447.60

Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacién de la SAGARPA. Servicio de Informacion
Agroalimentariay Pesquera, 2010-2020
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Para el afio (2020) la superficie sembrada represento 8,263.10 hectareas, con una
rentabilidad de cosecha del 100%; esto en términos de produccion anual oscilo las
43,447.06 toneladas; es importante mencionar que la cifra de hectareas
sembradas aumento en 3,886.84 hectareas con respecto al afio 2019,
respectivamente.

En este sentido, son cada vez mas los productores dejan de sembrar sus terrenos,
esto obedece a que los rendimientos no son los esperados y los costos de
produccion son cada vez mas elevados, haciendo no rentable seguir sembrando.

En este sector se encuentran las actividades pecuarias que se presentan a
continuacion:

Tabla 46. Volumen de la produccion pecuaria 2010 al 2020.
Carne
Ovino Caprino Aves

1390.79 | 1082.15 163.47 103.02
1365.25 | 368.31 80.19 543.74 1.38 371.64
1350.37 | 370.52 80.85 553.43 1.09 344.48
1370.51 | 368.40 81.13 543.83 141 375.74
1435.79 | 429.99 87.04 540.93 1.20 376.63
1416.25 | 432.12 84.96 513.28 0.00 385.89
1361.98 | 430.54 81.12 454.70 0.32 395.30
832.06 138.15 85.63 193.46 0.20 414.63
878.86 183.28 96.01 194.93 0.14 404.50
826.04 149.91 85.47 200.71 0.17 389.78
1,305.23 | 264.62 118.43 372.56 0.22 549.40

Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacion de la SAGARPA. Servicio de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera, 2010 2020.

La reduccion de la produccién pecuaria es mas notable en valores absolutos, del
afo 2010 la produccion fue de 1,390.79, esta cifra asciende a 1,416.25 en 2015 y
desciende a 1,305.23 en 2020, lo que significa una reducciéon de 111.02 del
volumen producido esto en solo 5 afios en la que se encuentra la variacibn mas
baja con los anteriores.

En términos econdmicos este valor de $67,036.60 desciende a $44,813.43
reduciéndose en un 33.16% de su valor.

Tabla 47. Valor de la produccién pecuaria del afio 2010 al 2020.
Carne
Qvino

Total

Bovino Porcino Caprino Aves

52 725.86

11 868.86

2 050.22

29 594.76

9 154.08

54 459.18 | 13042.35| 2204.11 |30084.80| 58.30 9 069.61
57 649.33 | 15041.03 | 2904.77 | 29 845.07 56.27 9802.19
50188.90 | 10 805.11 | 2986.83 | 26 646.06 | 56.64 9 694.26
61 956.00 | 19 095.70 | 3075.70 | 28187.70| 50.10 11 546.80
67 036.60 | 24 625.10 | 2925.10 | 27 124.40| 23.50 12 338.50
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69 509.76 | 24 516.45 | 2 870.37 | 29 185.32 12.70 12 924.92
34 782.50 | 8020.16 | 3041.51 |10 388.80 11.20 13 320.83
42,132.66 | 11,262.75 | 4,004.96 |12,721.34 8.29 14,135.32
42,143.54 | 9,316.39 | 3,746.83 | 14,528.76 10.61 14,540.95
44,813.43 | 9,843.18 | 4,299.28 | 15,702.26 8.02 14,960.69

Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacion de la SAGARPA. Servicio de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera, 2010 2020.

Las actividades secundarias estan determinadas por la industria, manufactura,
articulos artesanales, por lo que en este rubro dichas actividades se convierten en
actividad familiar. Actualmente la pequefa industria que caracteriza a Temoaya es
derivada de la actividad artesanal de la elaboracion de tapetes, que por su
originalizada los ha situado con reconocimiento a nivel mundial.

En el municipio se ubican pequefios talleres que se dedican a esta actividad, asi
como otros que se dedican a la elaboracién de productos de consumo y de
elaboracién en este ramo textil se da la manufactura de chincuetes, sarapes, fajas,
tejidos, ayates, bordados y deshilados, que no representan un ingreso sustancial
para la poblacion, pero han coadyuvado al mejoramiento de su nivel de vida.,
mismos que son vendidos en la Zona Metropolitana del Valle de Toluca y en la
Ciudad de México.

El ingreso que se percibe en estas actividades es marginal, debido a que la
poblacién no siempre paga el valor real del producto, sin embargo es importante
considerar que son productos artesanales elaborados 100% por manos
Temoayenses que no sufren ningln proceso de industrializacion, esta situacion
pone en riesgo a los artesanos al no poder contar con un recurso que les permita
comercializar en otros lugares sus productos, considerando los costos de traslado
no les redituaria los rendimientos esperados.

Existen algunos establecimientos relacionados con la elaboracién de productos
lacteos, panaderias, peleterias, tortillerias y molinos de nixtamal, escobas, burros
de planchar, caballitos y diversos juguetes de madera.

El sector terciario no implica la produccion de bienes materiales, por lo que es
conocido como el sector de los servicios, es en este sector donde se emplea la
mayor parte de la PEA al concentrar el 66.28% de la poblacion.

En este sentido, las actividades del sector terciario engloban el comercio, el
transporte, las escuelas, los canales de television, las clinicas de salud, las
compafias telefonicas y los bancos, por lo que Temoaya tiene vocacién comercial.
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Tabla 48 Actividad econémica 2020

Actividad Econémica Total porcentaje

Total | 48333 100
Agricultura, cria y explotaciéon de animales,

aprovechamiento forestal, pesca y caza 3054 6.32
Industria 11220 23.21
Servicios 34059 70.47

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacion del INEGI, Directorio Estadistica Nacional de Unidades
Econdmicas, 2020.
Se observa en la tabla anterior que la actividad predominante es el sector de
servicios al concentrar el 70.47% de la actividad economicas, seguido del sector
secundario con el 23.21% y por ultimo el sector primario.

Porcentaje de la poblacién econémicamente activa por sector de actividad

Estos datos muestran que el 66% de la PEA se encuentra empleada en el sector
terciario, el 23% corresponde al sector secundario y el 11% de la PEA se emplea
en el sector primario, predominando asi el sector terciario tanto en unidades

econémicas como en PEA.
115
Grafica 14. PEA por sector econdmico 2020

6.32%

70.47%

= Agricultura, cria y explotacion de animales, aprovechamiento forestal, pesca y caza
® Industria
Servicios

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacién del INEGI 2020.
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Turismo

El sector turistico es un sector econémico en la economia de un territorio. Este
hace referencia al sector que engloba a todas las empresas relacionadas con el
turismo.

Dentro del sector terciario, cabe destacar al turismo como una de las principales
fuentes de ingresos para la economia de un pais, debido a que impulsa la
generacion de nuevas empresas Yy servicios, y va a permitir el desarrollo de otras
ya existentes: agencias de viajes, aerolineas, hoteles, transporte turistico, guias
locales, empresas constructoras, entre otros. Asimismo, estas empresas van a
generar numerosos Yy diversificados puestos de trabajos para atender las
necesidades de los turistas, quienes suelen gastar su dinero en los lugares de
destino, dejando evidentes beneficios en el pais.

En ese sentido, el turismo se desenvuelve en el municipio de Temoaya como una
actividad de desarrollo a partir de los atractivos con los que cuenta se crean
alternativas para generar areas de oportunidad que impulsen la economia del
municipio mas sin en cambio falta difusion e interés para fomentar esta actividad y
por ende los artesanos no pueden ofrecer sus productos a la poblacion externa,

solo a la poblacion local 116

VIIL.LII. Subtema: Empleo, Caracteristicas y Poblaciéon Econémicamente
Activa

El empleo es la generacion de valor a partir de la actividad producida por una
persona, recibiendo una compensacion econdémica llamado salario; también es
aguella actividad que corresponde con la profesion habitual del trabajador o
cualquier otra que se ajusta a sus aptitudes fisicas y formativas.

Tabla 49. Poblacién econdmicamente activa por afio segun sector de actividad econdémica

2015-2020
Poblacion ocupada por sector de actividad
Poblacién econémica >
econémicamente Agropecuario, N dzgc?(l:icplgga
activa silviculturay  Industria | Servicios 0
pesca especificado

‘ 2015 41 268 38 994 4 595 8 536 25792 70 2274
‘ 2016 39 998 38 067 4 165 8 601 25234 67 1931

‘ 2017 40 339 39 488 4165 9058 | 26176 88 851
‘ 2018 42 315 40 689 4 765 9347 | 26544 33 1627
‘ 2019 35 877 34 244 5221 8791 20 157 75 1633

2020 49 379 48 557 3054 11220 | 34 059 224 822

Fuente: IGECEM con informacién del Censo de Poblacion y Vivienda, 2020; y Encuesta Nacional de Ocupacion y
Empleo, 2020.
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En Temoaya la Poblacion Econdmicamente Activa (PEA), representa el 46.68% de
la poblacion total al tener una PEA de 49,379 personas, de estas el 98.33% se
encuentra ocupada y solo 822 personas es considerada como poblacion
desocupada. Estos datos indican que casi toda la PEA se encuentra laborando lo
gue les permite tener ingresos fijos para sus familias.

Tasa de Desempleo Abierto

La tasa de desempleo abierto hace referencia a la Poblacion Desocupada y la
PEA, en Temoaya en el afio 2020 de la PEA solo 822 personas se considera
poblacion desocupada cifra que indica el 1.66% de la PEA.

Ahora bien, estos datos suelen ser alentadores al tener una tasa de desempleo
baja, sin embargo la mayoria de la poblacién que se dedica al comercio lo hace de
manera informal, es decir, aun en Temoaya predomina el comercio informal y esta
situacion presenta que los empleados no accedan a prestaciones econémicas a
diferencia si se emplearan en un trabajo formal.

Tabla 50. Catalogo de Tramites y Servicios 2019 2020

Catalogo de Tramites y Servicios

Numero de
tramites/servicios
realizados

2019 2020 2021

Unidad
Tramites/servicios Administrativa
Responsable

Presencial | Tiempo de
0 en Linea | Respuesta

. ‘. 15 minut
Direccion de o hutos
Ofertantes de . | cumpliendo
Desarrollo Presencial 11 11
empleo L todos los
Econdémico >
requisitos
. ‘. 15 minutos
Vinculacién de Direccion de cumpliendo
Desatrrollo Presencial P 150 136 136
empleo L todos los
Econdmico .
requisitos

Fuente: Direccion de desarrollo Econémico del Ayuntamiento de TEMOAYA 2019-2021

Para el aflo 2021 se cuenta con 11 ofertantes de empleo de los cuales 136
personas fueron vinculadas para obtener una fuente de ingresos estable y
sumarse a la poblacion econémicamente activa.

Para este mismo afio se da apertura al sistema de registro rapido de empresa
(SARE) el cual tiene como propésito dar agilidad al registro de empresas y asi
obtener su funcionamiento.
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Tabla 51. Catalogo de Tramites y Servicios 2019 2020

SARE ¢ El municipio cuenta con un Sistema de Apertura Rapida de Empresas? Si

Numero de tramites realizados a través del Numero de empresas de bajo riesgo que

SARE han iniciado operaciones
2019 2020 2021 2019 2020 2021

Fuente: Direccion de desarrollo Econémico del Ayuntamiento de TEMOAYA 2019-2021

VILLIV. Subtema: Exportaciones

Es importante destacar que la Sociedad Cooperativa de Tapetes que se encuentra
en el municipio, ha logrado exportar los tapetes cuando estuvo financiada por el
Banco de México en donde la mercancia contaba con apoyo para exportar con
mayor facilidad. Debido a los cambios de politica de las instituciones ya no cuenta
con el financiamiento suficiente para cubrir los requisitos y tener la capacidad de
exportar.

Actualmente no se tienen registros estadisticos que muestren que Temoaya es un
municipio en donde se realizan exportaciones de productos a otros Estados o
paises, por lo tanto, se desconocen cifras oficiales relacionadas con este tema.

VII.I.V. Subtema: Financiamiento

Para el caso de Temoaya se cuentan con los siguientes esquemas de Asociacion
Publico-Privado, asi como Concesiones, Proyectos de prestacion de Servicios, 0
contratos de obra publica financiada:

Comunicaciones y Transporte

Para la realizacion de las Obras en el rubro de infraestructura carretera, en los
ultimos afos el financiamiento ha sido a través del Fondo para Infraestructura
Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FISMDF) y del Fondo Estatal de Fortalecimiento Municipal (FEFOM), en la
modalidad de ejecucion de administracion y por contrato. Asimismo, la
clasificacion de los proyectos es de manera directa y complementaria.

Energia

En el rubro de energia, el municipio le corresponde la realizacion de proyectos de
electrificacion en las localidades, estos son financiados con el Fondo para
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FISMDF) y del Fondo Estatal de Fortalecimiento Municipal (FEFOM), en
la modalidad de ejecucion de administracion y por contrato. Asimismo, la
clasificacion de los proyectos es de manera directa y complementaria.
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Agua (Plantas tratadoras, acueductos)

En el municipio a partir de los meses de abril y julio del 2017 se municipalizaron 2
fraccionamientos que son Buenaventura y Las Trojes 1, en los cuales se cuenta
con el servicio del tratamiento de aguas residuales, y los volimenes tratados a
partir de los meses mencionados son de 7,884,518.4 metros cubicos .

Residuos sélidos

En este rubro actualmente se tiene un convenio con el Relleno Sanitario “Grupo
Contadero” del municipio de Xonacatlan, hacia donde se destinan los residuos
sélidos del municipio.

Infraestructura Social

Para el desarrollo de la infraestructura social, en el municipio se tiene como
principal fuente de financiamiento el Fondo para Infraestructura Social Municipal y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF), el Fondo Estatal
de Fortalecimiento Municipal (FEFOM.

Estos fondos se operan en la modalidad de ejecucién de administracion y por
contrato. Asimismo, la clasificacion de los proyectos es de manera directa y
complementaria.

Infraestructura Urbana

En los ultimos afios el financiamiento ha sido a través del Fondo de Aportaciones
para el Fortalecimiento de los Municipios y Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FORTAMUNDEF), el Fondo para Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF) y del Fondo Estatal de
Fortalecimiento Municipal (FEFOM), en la modalidad de ejecucion de
administracion y por contrato. Asimismo, la clasificacion de los proyectos es de
manera directa y complementaria.

Es importante hacer mencién que el municipio de Temoaya no es un municipio
que recaude ingresos de manera significativa, pues carece de la cultura de pago
impidiendo la realizacibn de obras con recursos propios, de esta forma los
ingresos recaudados en el afio 2021 fueron de $22'911,154.00 hasta el mes de
octubre del afio citado, a pesar de lograr una mejor recaudacion que en afios
anteriores sigue siendo una cantidad insuficiente para el desarrollo de proyectos
de infraestructura para el municipio. De esta forma el municipio se vuelve
dependiente de los programas de Financiamiento de Gobierno Federal y Estatal.
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VILII. TEMA: INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y MODERNIZACION DE LOS
SERVICIOS COMUNALES

Contar con la infraestructura necesaria es indispensable para impulsar el
desarrollo de las actividades comerciales, lo que también propicia la regularizacion
mediante el comercio formal. En Temoaya y de acuerdo con los informes de
gobierno 2020 y 2021, se otorgaron 130 y 74 licencias de funcionamiento
respectivamente, para unidades econdémicas respectivamente, esto representa
una tasa de crecimiento del nUmero de servicios brindados en materia de impulso
y desarrollo del sector comercial a pesar de la pandemia que afecta la economia
de todo el pais.

La implementacion de la politica publica de Mejora Regulatoria, permitira incidir en
la confianza del ciudadano para realizar sus tramites en las instancias de
gobierno, puesto que implica reducir los tiempos de respuesta en los tramites y
servicios que ofrece el Ayuntamiento.

De igual manera, se establece un monitoreo permanente mediante la actualizacion
del padron de comerciantes, y la implementacién regular de operativos de
inspeccion para verificar que se cuente con los permisos Yy licencias
correspondientes en el ambito de competencia de la autoridad municipal de
conformidad con el Bando Municipal.

En cuanto a servicios comunales, se cuenta con un Reglamento Municipal de
Panteones para regular el funcionamiento de este servicio, asimismo se han
mantenido labores de mantenimiento y limpieza de guarniciones y banquetas,
jardines, edificios publicos y plazas civicas.

VILILI. Subtema: Centrales de abasto, mercados y tianguis

Actualmente en el municipio de Temoaya, en el rubro de infraestructura de abasto
y comercio se cuenta con el Mercado Otomi, que esta ubicado en la comunidad de
Molino Arriba, su cobertura es municipal, tiene una superficie de 2,200 m? y tiene
una capacidad de funcionalidad del 63% de su capacidad, esto se debe
fundamentalmente a la baja afluencia de consumidores en su estructura interna
cuenta con 76 locales comerciales.

La baja afluencia de poblacion se genera debido a que en la Cabecera Municipal
en la calle Reforma y en la Plaza Civica se encuentra establecido diariamente el
comercio informal. Por este motivo la poblacién tiende a acudir a este tipo de
comercio y no acude al Mercado Municipal. Lo anterior genera invasion de las
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banquetas frente al comercio establecido y problemas de transito sobre las
vialidades de acceso que se ven reducidas en su arroyo.

En la cabecera municipal predomina la actividad comercial, identificando todo tipo
de locales comerciales, entre los que destacan, abarrotes, cremerias, papelerias,
mercerias, miscelaneas, fruterias, recauderias, ferreterias, farmacias, entre otros.
Asimismo, se encuentran establecimientos como 2 Plazas Comerciales, OXXO,
Neto, 2 tiendas 3B, Farmacias del Ahorro, Farmacias Guadalajara, Farmacias
Similares, Tienda Elektra, Super City, Megacable, Bansefi, Compartamos Banco,
Banco Azteca, Casas de Empefio, y una tienda de Bodega Aurrera.

Resulta fundamental continuar de manera decidida con la regulacién del comercio,
tanto el formal mediante acciones de regulacion, como el comercio informal con
acciones de incorporacion, lo que permitird actualizar el padron y tener mayor
capacidad de contencion sin generar conflicto.

Tabla 52. Infraestructura Comercial 2021.
Cuenta
Condiciones con

Cuenta Con

M'ercadlo, L Fisicas en | Poblacién Servicios SerV|C|os.c,ie Alteracion de

Tianguis, Ubicacion . Recoleccion .

. la que Atendida de Agua Vias de
Tienda, Etc. de

Opera Y Comunicacién
: Desechos
Drenaje

Problemas de

Molino ninguna (solo
Mercado otomi . Buenas 105766 Si Si de baja
Arriba :
afluencia)
San
Antonio del
Puente,
(0). 0. (X)) Molino Buenas 105766 Si Si Ninguna
Abajoy
Cabecera
Municipal
Cabecera . . .
Elektra Municipal Buenas 105766 Si Si Vial
Farmacias Molino . . .
Ahorro Arriba Buenas 105766 Si Si Ninguna
Farmacias Molino . . .
Guadalajara Abajo Buenas 105766 Si Si Ninguna
Cabecera
FEmEDE Munlc!pal y Buenas 105766 Si Si Ninguna
similares (3) Molino
Arriba
Bansefi Cabecera | g a5 | 105766 si si Ninguna
Municipal
Banco Azteca Cabec_era Buenas 105766 Si Si Vial
Municipal
Plaza comercial e Y T s si si Ninguna
Las Fuentes Municipal
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Plaza comercial
“Reforma”

Tiendas Neto

Finamigo

Tiendas 3B (3)

Bodega
Aurrera

TIPOLOGIA

Mercado
Municipal

Cabecera
Municipal

Buenas

105766

Si

Si

Ninguna

Cabecera
Municipal

Buenas

105766

Si

Si

Ninguna

Molino
Arriba

Buenas

105766

Si

Si

Ninguna

Cabecera
Municipal,
Molino
Arriba 'y
San
Lorenzo
Oyamel
lera Secc.

Buenas

105766

Si

Si

Ninguna

Tlaltenango
Arriba

Buenas

105766

Si

Si

Ninguna

NOMBRE

“Mercado
Otomi”

Cuadro 53. Abasto y Comercio 2020.

N° DE
EQUIPAMI
ENTOS

ABASTO Y COMERCIO

LOCALIZACION

Molino Arriba

COBERTURA

Municipal

DEFICIT

Existe
problema de
déficit debido
a que se tiene
poca
afluencia de
consumido-
resy se
cuenta con
muy pocos
locales en
funcién del
total con el
que se
cuenta, porlo
cual los
gastos
superan a los
ingresos, de
esta forma es
dificil
mantener el
mercado ya
que la
ciudadania
prefiere el
comercio
informal.

Fuente: Elaboracién propia con base a la Direccién de Desarrollo Econémico y recorrido de campo.

SUPERAVIT

No existe
superavit en
el mercado
derivado que
se cuenta con
muy poca
afluenciay es
muy dificil
para los
comerciantes
mantener su
local en
funcion por lo
cual se
cuenta con la
mayoria de
los locales
cerrados es
por ello que
no es positiva
la diferencias
de los
ingresos
sobre los
gastos

Fuente: Elaboracion propia con base a la Direccion de Desarrollo Econémico y recorrido de campo.
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VILILIL. Subtema. Rastros municipales

Actualmente Temoaya no cuenta con Rastros Municipales, en el municipio sigue
siendo por usos y costumbres donde se encuentran carnicerias que realizan los
sacrificios regularmente en sus domicilios, esto podria generar que al no vender
carne de calidad se pone en riesgo la salud de los consumidores, ademas de la
contaminacién y mal uso de los desechos que se generan del proceso.

Por lo que es importante realizar acciones en este tema para que los
consumidores de estos productos realicen sus compras en los rastros mas
cercanos de la comunidad y consuman carne de calidad y asi evitar focos de
infeccidbn en las localidades, debido a que los restos carnicos pueden ser
depositados en tiraderos clandestinos.

VILILIIL. Subtema: Parques, jardines y su equipamiento

Las areas verdes constituyen elementos caracteristicos de la imagen urbana de
una ciudad, municipio o localidad. Los parques y jardines embellecen las zonas
urbanas, traen tranquilidad a las personas ademas de ser considerados como
areas recreativas que permiten la reconstruccion del tejido social.

Estas zonas también tienen un beneficio al medio ambiente, porque permiten
reducir la contaminacion atmosférica y brindan sombra en temporadas de calor
intensos que afectan a la salud de las personas.

Se cuenta con un registro de 19 parques y jardines, los cuales son insuficientes
para el territorio municipal, sin embargo por su riqueza territorial existen dentro del
territorio municipal areas verdes que por su importancia y caracteristicas se han
convertido en un atractivo turistico para las visitantes y la poblacion del municipio.

El Centro Ceremonial Otomi si bien esta considerado como parte de la
infraestructura deportiva, es utilizado para ceremonias ancestrales y sagradas del
pueblo otomi. Cuenta con una superficie de aproximada a 45 hectareas y
adicionalmente cuenta con zonas de recreacion y campamento. Debido a la gran
altitud en que se encuentra (3,200 msnm)3 es utilizado cotidianamente por
deportistas de alto rendimiento para el entrenamiento de alta montafia, por lo que
también se le considera como parte de la infraestructura recreativa que se muestra
en el cuadro siguiente:
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Tabla 54. Infraestructura recreativa

Vo &t Sl Servicios que = Problemas de Ul et
Nombre Ubicacion = Equipamiento fisicas en la q o Mantenimiento
) ofrece alteracion :
Recreativo gue opera Requerido
El personal
gue labora en
el Centro
Ceremonial
realiza
mantenimient
Carretera Ya no 0 continuo,
Cultural, .
Centro Temoaya- - presenta dependiendo
. Turistico y . Artesanal, N
Ceremonia [EeLCllife] : Funcional : porgue es un | de Comision
. . recreativo Deportivo y .
[NOlle] /Il Ceremonia area Estatal de
. Forestal i
| Otomi. protegida. Parques
Naturales y de
la Fauna
(CEPANAF,
Secretaria de
Medio
Ambiente).
Personal de
Ayuntamiento
Propenso a !
-~ 0 | através dela
Flee Deportivo Deportivo contaminacio Direccion de
SSiETo[o o[-l Las Trojes P 9Y | Funcional P oy n visual -
" Recreativo Recreativo Servicios
México (basuray Publicos
grafiteos). ofrece 124
rehabilitacion.
Personal de
Ayuntamiento
Cultural, Proper)so a | através de la
. .y contaminacio . !
Cabecera | Recreativo- . Exposiciones . Direccién de
o o Funcional = n visual e
Municipal. civico , actividades Servicios
Civicas (basura y Publicos
grafiteos).
ofrece
rehabilitacion.
Personal de
Ayuntamiento
Propenso a .
N atravésla
Plaza L . contaminacio . s
P Jiquipilco | Recreativo- : . . Direccién de
Civica L o Funcional Recreativo n visual L
Jiquipilco el Viejo civico (basura y Sqrw_mos
; Pudblicos
grafiteos).
ofrece
rehabilitacion.
Personal de
Ayuntamiento
Propenso a .
contaminacio a traveés la
Solalpan | Recreativo- : . : Direccién de
. Funcional Recreativo n visual e
la secc. civico (basura Servicios
ura y Publicos
grafiteos).
ofrece
rehabilitacion.
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Personal de
Propenso a Ayuntamiento
penso a a través la
San Pedro . contaminacio ' .
Plaza . Recreativo- . . ) Direccion de
L Arriba 1a L Funcional Recreativo n visual .
Civica civico Servicios
secc. (basuray A
- Publicos
grafiteos).
ofrece
rehabilitacion.
Personal de
Ayuntamiento
Propenso a <
. o7 através la
San Diego . contaminacio . s
Plaza Alcala 2a Recreativo- Funcional Recreativo n visual Direccion de
civica civico Servicios
secc. (basuray .
rafiteos) Pblicos
9 ) ofrece
rehabilitacion.
Personal de
Propenso a Ayuntamiento
PENSoa | - 'través de la
San . contaminacio . gt
S Lorenzo Recreativo- Funcional Recreativo n visual Direccion de
(A\V/[o: civico Servicios
Oyamel (basuray .
- Publicos
grafiteos).
ofrece
rehabilitacion.
Recreativo: Le da
Propenso a | mantenimient
contaminacio ola
Funciona n visual comunidad a
San Pedro - .
Plaza de Arriba 1a . en la feria Recreativo (basuray través de las
Toros secc tauromaquia | anya| del grafiteos) e | organizacione
' jaripeo-baile | hyeplo inundaciones | sy grupos
en temporada | participantes
de lluvias. en la feria
anual.
Es
administrada
por la
. Funciona El acceso comunidad
. Recreativo: . , . y
Rancheria o en . principal esta | funciona en
jaripeo y Recreativo
de Lomas . temporada en malas las 2
baile - o
S condiciones. festividades
principales: 1
de eneroy 16
septiembre.
Le da
Propenso a | mantenimient
contaminacié ola
. Funciona n visual comunidad a
Recreativo: . .
Solalpan ; en la feria . (basuray través de las
tauromaquia, Recreativo ) D
la secc. jaripeo-baile anual del grafiteos) e | organizacione
pueblo inundaciones Sy grupos
en temporada | participantes
de lluvias. en la feria
anual.
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Propenso a
contaminacio
Charreria, n visual
. . Es de
Lienzo Tlaltenang | Tauromaquia . (basuray .
. L Recreativo . Régimen
Charro o Abajo , jaripeo- grafiteos) e ;
- . : privado.
baile inundaciones
en temporada
de lluvias.
Acceso de
terraceria
San Pedro . muy Es de
£ Arriba 1a turistico- Funcional Turistico accidentada Régimen
Tepozan acuicola ocasionado 9
secc. privado.
por la
temporada de
lluvias
Acceso de
terraceria
Colonia muy Es de
Las Adolfo Turistico Funcional Turistico accidentada Régimen
Cruces Lépez acuicola ocasionado 9
privado.
Mateos por la
temporada de
lluvias
Acceso de
terraceria
Situada al - muy Es de
La Turistico y . - accidentada .
noreste del : Funcional Turistico . Régimen
Venturosa o recreativo ocasionado :
municipio privado.
por la
temporada de
lluvias
: Colonia Esta
Criadero .
Both- Centro. Acuicola Funcional Turistico organ_|zado
sanoa Ceremonia mediante
9 | Otomi cooperativa.
Estd en su
Acceso de | primera etapa,
terraceria esta en
Colonia muy proceso de
Llano del Adolfo . . o accidentada | construccion.
! Acuicola Funcional Turistico .
Rayo Lopez ocasionado Y la
Mateos por la administran
temporada de | los Ejidatarios
lluvias de Santiago
Temoaya.
Ximbo:
Centro
Otomi
Clarer] San Pedro - . Cultural y Es de régimen
de Maguey . Turistico Funcional . .
Arriba recreativo privado.
(antes
Hotel Real
de San
Pedro).
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Casa
Ecoldgica . -~
Santa Enthavi Turistico y Funcional Culturql y Es de. regimen
. recreativo recreativo privado.
Maria
Temascal
Acceso de
terraceria
Parque
. . muy Es una obra
Eco Paraje Eco turistico . .
e . No Turistico- accidentada | en proceso en
turistico Llano del | (area natural . ; : :
T . Funcional recreativo ocasionado Su primera
Llano del Rayo protegida) |
Rayo" por la etapa.
temporada de
lluvias

Fuente: Plan de Desarrollo Municipal 2019-2021.

VILILIV. Subtema: Panteones

Actualmente Temoaya cuenta con 22 panteones municipales, mismos que son
insuficientes para atender la demanda municipal, esto se refleja principalmente
para el que se encuentra en la Cabecera Municipal, mismo que tiene la demanda
de 20 localidades, por lo cual para evitar la sobrepoblaciéon se cuenta con una
extension en este pantedn.

En referencia a los panteones ubicados en las demas localidades del municipio, se
identifican espacios disponibles por lo que no presentan déficit en la demanda, sin
embargo presentan la problematica de su ubicacion en funcion de los espacios
determinados por cada comunidad, que no necesariamente atienden normatividad
ambiental y urbana aplicable.

En el afio 2021, se aprobd por Cabildo el Reglamento de Panteones para el
Municipio de Temoaya, instrumento que regula y facilita el servicio a los panteones
para las familias que lo requieran; la reglamentacion de este servicio es
apremiante. De tal manera que disponiendo de una herramienta legal permitira
mejorar la infraestructura, ordenacion interna y accesos que permitan una buena
circulacion, velatorios, servicio de agua, limpieza, vigilancia y electrificacion, entre
otros.

En el mismo afio se realizd la construccion del Panteon “El Cedro” de la
comunidad de Zanja Vieja, Las Trojes y Dolores.

Tabla 55. Panteones Localizados en el Municipio 2021.

Probleméatica
que se
presenta

Servicios Basicos
Agua Drenaje

Numero | Capacidad
de del
fosas terreno
actual actual

Superficie

PELLE Total (m2)

(Comunidad)

Energia
eléctrica

Cabecera

T Saturacién
Municipal

Sin datos
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San Diego
Alcala 1ra
secc.

Jiquipilco
el Viejo la
seccioén
(paraje a
Rusia)

Solalpan 12
seccion

San
Lorenzo
Oyamel

Enthavi 12
seccion

Calle Real

San
Antonio del
puente

San José
Buenavista
el Grande

San José
Comalco

12635.75
m2

Sin
datos

Sin datos

Si

No

No-

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

10000
m2

Sin
datos

Sin datos

Si

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

8018.23
m2

Sin
datos

Sin datos

Si

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

5000 m2

Sin
datos

Sin datos

Si

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

8194.07
m2

Sin
datos

Sin datos

Si

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

9500 m2

Sin
datos

Sin datos

No

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

6000 m2

Sin
datos

Sin datos

Si

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

5000 m2

Sin
datos

Sin datos

No

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

5709.31
m2

Sin
datos

Sin datos

No

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos
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San José
Pathé

Magdalena
Tenexpanl?
y 22 secc.

Ejido de
Mimbres

San José
las Lomas
(la
administra
la propia
comunidad)

Ejido de
Allende

San Pedro
Arriba 42
seccion

San José
Buenavista
El Chico

San Mateo
Alcala

San Pedro
Abajo 1ra
seccion

8911.87
m2

Sin
datos

Sin datos

No

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

8500 m2

Sin
datos

Sin datos

No

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

10000
m2

Sin
datos

Sin datos

No

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

Sin
datos

Sin datos

Si

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

8000 m2

Sin
datos

Sin datos

Si

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

9111.49
m2

Sin
datos

Sin datos

Si

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

11287.17
m2

Sin
datos

Sin datos

Si

Si

Si

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

Sin datos

Sin
datos

Sin datos

Si

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos

Sin datos

Sin
datos

Sin datos

Si

No

No

Carencia de
levantamiento
de fosas /
falta de
servicios
publicos
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sin Falta de

SERQIERYCIEM Sin datos datos Sin datos Si No No servicios

publicos

Sin Falta de

IECRNIEI Sin datos d Sin datos Si No No servicios
atos P

publicos

sin Falta de

Dolores Sin datos d Sin datos Si No No servicios
atos A

publicos

Fuente: Elaboracion propia con base informacion de la Direccion de Servicios Publicos.

VILII. TEMA: INNOVACION, INVESTIGACION Y DESARROLLO

La innovacién se ha convertido en uno de los principales motores de desarrollo
econémico sostenido, capaz de generar nuevas oportunidades de negocios,
apertura de mercados, demanda de capital humano especializado y creacion de
nuevos empleos. Por ello como principal objetivo de este tema se tiene elevar la
competitividad del municipio, por esta razén para el desarrollo de este apartado,
abordaremos lo siguiente:

Temoaya es un municipio que tiene como actividad principal los servicios o el
sector terciario, éste concentra el 70.47% de la PEA y su actividad que desarrolla
es el comercio, en este sentido se debe de aprovechar los programas que
impulsen a las micro, pequefias y medianas empresas, créditos para los negocios
a fin de incrementar las ventas y ampliar su mercado de comercializacion.

Generar las condiciones necesarias para la atraccion de inversionistas que
impulsen y promuevan los productos elaborados con manos Temoayenses, dar la
oportunidad a personas que con sus conocimientos en la materia desarrollen
estudios de investigacion que permitan la localizacién de nuevas empresas y que
como municipio se les brinde las facilidades para poder establecerse y generar
fuentes de empleo.

Para esto se necesita de la participaciéon dinamica del gobierno local con las
actividades productivas que se desarrollan, para tomar decisiones que permita
ampliar la demanda de los productos y con ello que Temoaya comience a ser un
municipio impulsor del desarrollo, se tiene que trabajar con la iniciativa privada en
un consenso para proporcionar los insumos requeridos.

Temoaya es un municipio que necesita ser fortalecido desde sus actividades
productivas, el desarrollo de trabajos de investigacion sera imprescindible para dar
continuidad a programas y proyectos enfocados principalmente en el ambito
economico. Esto es impulsando el sector secundario.
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ANALISIS PROSPECTIVO, PILAR 2: DESARROLLO ECONOMICO

Desarrollo Econémico

Infraestructura publica
y modernizacion de
los servicios
comunales

Escenario Tendencial
El municipio de Temoaya en la
actualidad cuenta con un panorama
amplio del crecimiento econdmico.
El sector de servicios es el que
aporta mayor porcentaje en el
desarrollo de la economia y a su vez
mayor interés para la ciudadania, la
cual apuesta por esta actividad para
percibir ingresos y obtener su
sustento familiar. Por otra parte el
sector primario se ve mas afectado
pues este sigue disminuyendo y a
su vez es el que tiene menor interés
por la poblacién a pesar de que el
municipio cuenta con la extension
territorial y la vocacion para
desempefar esta importante labor;
referente al indice de marginacion,
con forme a los datos del censo del
INEGI 2020 se ha demostrado que
este ha disminuido el nivel de riesgo
en comparacion con afios anteriores
ya que actualmente se encuentra en
un grado bajo.
Referente al sector turistico se
cuenta con una superficie
considerable de recursos naturales
y culturales los cuales son
susceptibles del aprovechamiento
para el turismo, el principal de ellos
es el Centro Ceremonial Otomi, al
mismo tiempo estos recursos
permiten un desarrollo para los
habitantes de las localidades del

municipio, desafortunadamente
sigue estancado junto a la
promocion de la manufactura
artesanal.

Escenario Factible

Se pretende ser un municipio
en constante desarrollo y
crecimiento econémico, Yya
que existen  condiciones
favorables para el desempefio
optimo de las actividades que
engloban los diversos
sectores, como por ejemplo el
sector servicio, pues con la
proxima generacion de
nuevos comercios se podran
ofertar fuentes de empleo
dignas y su vez se fomentara
el comercio formal, por lo que
la poblacién del municipio
seguird mejorando su nivel de
vida, siguiendo este rubro se
pretende generar las
estrategias necesarias para
impulsar el sector turistico con
la finalidad de promover y
difundir el comercio de los
productos elaborados por
nuestros artesanos.

En cuanto a la infraestructura
recreativa se cuenta con 19 parques
y jardines, los cuales son
insuficientes para el territorio
municipal, la creacion de nuevos
inmuebles es un poco dificil a pesar
de contar con la extension territorial

En el municipio, la
conservacion de parques y
jardines, es una tarea que
requiere de un esfuerzo
importante, considerando que
los recursos humanos vy
materiales con que se cuenta
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de fauna favorable ya que implica
invertir en acciones de
mantenimiento y  equipamiento.
Actualmente se cuenta con 22
panteones municipales, mismos que
son insuficientes para atender la
demanda municipal, esto
principalmente se ve reflejado en el
gue se encuentra en la Cabecera
Municipal, debido a que tiene la
demanda de 20 localidades, por ello
se realizé una extension en este
pantedn para absorber lo
sobrepoblado.

para la realizacion de estas
actividades son limitados pues
las areas que lo requieren son
muchas, afortunadamente la
mayoria ya cuenta con una
rehabilitacion para  seguir
impulsando la cultura y el
deporte en la poblacion en
general del municipio.

Falta gestionar actividades con

instituciones académicas y
gubernamentales en el é&rea de
investigacion e innovacion para

generar nuevas oportunidades de
desarrollo en nuevos proyectos para

Innovacion, .
el municipio

Investigacion y
desarrollo

Es necesario impulsar vy
promover los productos
elaborados con manos

Temoayenses, para asi dar la
oportunidad a personas, que
con sus conocimientos en la
materia desarrollen estudios
de investigacion los cuales
permitan la localizacion de
nuevas empresas, para que
como municipio se les brinde
las facilidades de poder
establecerse y generar
fuentes de empleo.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION DEL PILAR 2.

ODS CON
EL QUE
SE
VINCULA

VINCULACION
CON LAS
METAS ODS

OBJETIVOS

LINEAS DE

ESTRATEGIAS ACCION

2.1.1.1 Asesorar y
1.4 fomentar la
2'3 produccié_n en el
2.4 2.1.1 Impulsar la sector primario.
2.5 produccion 2.1.1.2 Apoyar a
2.a econdémica local la comunidad
8.4 agricola
9.1 2.1 Fortalecer a 2-1-1-3 Asjstencia
écnica
los sectores personalizada a
economicos del productores
8.5 municipio para | 2.1.2 Promover 2.1.2.1 Dar
su crecimiento los atractivos recorridos
8.9 turisticos del turisticos
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Desarrollo
Econdmico

Y CRECIMIENTD
ECONOMICD

af

12.b

TRABAJO DECENTE

8.5

8.9

12.b

municipio

2.1.2.2 Atencién
personalizada a
turistas

2.1.2.3 Actualizar
el padron de
unidades
turisticas

8.4

8.5

12.b

2.1.3 Posicionar
al municipio como
destino turistico

2.1.3.1 Campafas
de difusion
turistica

2.1.3.2 Brindar
seguridad turistica

2.1.3.3 Gestionar
la denominacién
pueblo con
encanto

8.5

8.6

8.b

2.1.4 Gestionar

programas para

difusion de las
artesanias

2.1.4.1 Realizar
caravanas
artesanales

2.1.4.2
Promocionar el
mercado de
artesania

2.1.4.3 Difundir
los productos
artesanales

8.3

9.3

2.1.5 Desarrollar
mecanismos
para generar

oportunidades de

2.1.5.1 Capacitar
a artesanos

2.1.5.2 Ofertar
vacantes de

8.3

9.2

empleo empleo
2.1.6.1 Capacitar
2.1.6 Atraer a los micros y
programas de pequefios
apoyo para empresarios
nuevos
emprendedores 2.1.6.2 Cursos

para
emprendedores

2.1.7 Promover
el manejo
financiero en el
comercio

2.1.7.1 Capacitar
financieramente a
microempresarios

2.1.7.2 Atraer la
derrama

econdémica en el
municipio
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21.2.1
Reordenar el
8.3 2.1.2 Promover | comercio informal
TERENE la regularizacion
’“/I' 9.2 del comercio 2122
i 2.2 Promover Diligencias de
servicios regularizacién
plblicos de comercial
Infrags‘gructura 11.4 calidad para la 2.2.1.1 Rehabilitar
publicay poblacion, 2.2.1.Protegery los espacios
modernizacion 11.6 medla_nte !z; conservar los pUblicos
de los modernizacion, espacios
servicios 117 ampliacion y comunales 2.2.1.2 Fomentar
comunales ’ mantenimiento campafias de
ala limpieza
mfrzzztlzggtura 22.2.1 Ampliar el
2.2.2 Mejorar de servicio de
111 la infraestructura panteones
de los panteones 22292 Dar
limpieza y
mantenimiento a
los panteones
2.3.1.1 Impulsar el
2.3.1 Vincular desarrollo
8.2 trabajos con las emprendedor
instituciones
4 moce 9.b de educacion 2.3.1.2 Apoyar
Ko & superior. proyectos que
|!!|| favorezcan el
desarrollo
., 2.3 Promover el
Innovacion, — desarrollo de 2.3.2.1 Promover
Investigacion y Tchzimexio proyectos la participacion
desarrollo 4.7 innovadores ciudadana en el
8.2 2.3.2 Gestionar desarrollo de
' actividades con proyectos
instituciones
9.4 gubernamentales 2.3.2.2
Implementar
9.b proyectos
innovadores
aptos para el
municipio
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PROYECTOS ACELERADORES DEL DESARROLLO

El turismo ha ido adquiriendo progresivamente una importancia vital como motor de
desarrollo econémico a nivel mundial, ya que se ha posicionado como un sector
estratégico, es por ello que se implementa el siguiente proyecto acelerador con el
objetivo de ampliar la capacidad de oferta turistica en el municipio y promover una
mayor inversion social que incremente la calidad de los servicios, a fin de mejorar,
diversificar y consolidar la infraestructura turistica y en un futuro no muy lejano lograr
ser un pueblo con encanto.

PILAR: Economico/ Temitorial

Pr Omo Estlatégw m Elnb|eméhcal TEMA: Actividades economicas por sector productivo, empleo, caractensticasy

. poblacion economicamente activa, parques, jardinesy suequipamiento y ciudadesy
Fomentar el Turismo e

Objetivo: Promover losatractivos turisticos de los que dispone Temoaya

Descripcion del Proyecto: Difundirlos atractivos con los se cuenta para crear alternativasy generar dreas de oportunidad que impulsen la
economia del municipio.

Mzl Objetivo: 2.1, 2.2 y 3.1 135

’ﬂ“l‘ .m |_
lI

METAS METAS METAS:
12b

Estrategia: 2.1.1,2.1.2, 215,218y

v
:
232

2

lN
o
N

Estrategia: 2.1.2, 2.15,3.1.1,3.12y221

ODSy METAS

Linea de Accion: 21.2.1, 2.1.5.1,2.15.2,

Linea de Accion: 2.1.1.8, 21.2.3, 2.1.56, 22112212 3111.3112,3121y3122

2159, 2185y 2322

Vinculacion conla Estruciura Programetica

Programa P. ‘ 03070101
‘ 030701010101

Posicionar los destinos turisticos del municipio, a través de la promocion y difusion de sus
atractivos, que den como resultade una importante derrama economica y la generacion de
empleos, ademas de promover el desarrollo paraser un pueblo conencanto

Proyecto P.

2 o I : : ; Apoyo de difusion
.8 Direccion de Turismoy Fomento Garantizar que a partir de los youegiman Y
g2 g : o 8 promocion de instituciones
o ﬁ Artesanal o4 atractivos turisticos con los que ol fed
R i & . erales y estatales.
Tl g Direccion de Desarrollo Econémico 79| cuenta se crean alternativas para .'g
E = . ‘. c . ' -~
SEo D!recc!gn de Dese.l.rrollo Urbano 3 generar areas de oponunlfiad que =8 Interés de la ciudadania
y°i Direccion de Movilidad impulsen  la  economia  del £ 4 ;
< WA por visitar los atractivos
municipio s
turisticos
Beneficiarios/ poblacion atendida: (105,766) : ; .
INICIO: ‘ 2022 Trimestral | X Ano de operacion:
Ubicacion:Todo el municipio : ‘ Semestral m | ms |
) o TERMINO | 2024
Periodo de ejecucion: 2022 - 2024 : ‘ Avual X X X
TRANSPERIODO
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Proyecdio Estratégico:
Fomentar el Turismo

PDM

Objetivo(s) atendido(s) Estrategia(s) atendidas(s) Linea(s) de accion atendida(s)

5 5 8

Componente 1.1. Estrategia de crecimiento econémico

Objetivo: 1. 2.1. Fortalecer a los sectores econdmicos del municipio para su crecimiento 2022 Responsable: Direccion
de Desarrollo Econémico
Estrategia: 1. 2.1.5. Desarroliar mecanismos que permitan g opor idades de !
Trimeziral x "¢ e
Linea de Accion:
Seguimiento oot 1

2.1.5.1 Capacitar a artesanos Direccion de Turismo y Fomento
2.1.5.2 Ofertar vacantes de empleo Foa Artesanal

[ = = Pisicoz f de zervico Feztval Regons! de Ssiez Tradiconsies f Gazwromomis Campsfis “Vive f Sieme Temosfs”
especificas Everto Dis Mundial del Turizmo  Caravanas o Culsurah L rridoz Turisicoz Guisdoz  feencidn imegral Ciudadens  Actusizacidn Anus! de Catdlogo de Presiadores de Servicios

implementacicn de nuts zegurs para ciclisies Geztidn para zer Pueblo con Encamto Geztidn de : noctumo. de dn en el Centro Ci Onomi

Componente 1.2. Imagen territorial

Objetivo: 3.1. Promover el desarrolio urbano mediante acciones e instrumentos de ordenamiento Afio de operacidn 2022 Resw'saje:
territorial con vision de sostenibiidad

Direccion de Desarrolio Urbano
Corresponsabile:

Semezwral Direccidn de Desarrollo Econdmico

Estrategia: 3.1.1 Crear un ordenamiento territorial y desarrolio urbano accesibie y sustentable. Trmezial X

Horzonte de
.1 Actualzar los order i de ~ion territorial. Seguimiento
.2 Reducir el crecimiento dsperso y de riesgo en zonas urbanas y rurales.

o Direccién de Turismo y Fomento
== Artesanal

Asesorias a usuarios en los tramites de la Asesoria Direccion de Desarrolio Urbano

Barridos de verificacion para la identificacion de asentamientos irregulares

Otol de 1cias, permisos, licencias yautonzaelones

Jornadas itinerantes para la regularizacion de predios y prevencion en predios ubicadas en zonas de riesgo

Sesiones del Comité Municipal de Prevencion y Control del Crecimiento Urbano

Acciones especificas Proyectos de imagen urbana del municipio

Informes de nomenciatura parala Comision Ediicia de Obras Publicas y Desarrolio Urbano

Informes para la opinion favorable de cambio de uso de suelo, de altura, coeficiente de ocupacion del suelo y/o coeficiente de utiizacion del

Rece 1
Reoorndos de limites inter e intra munlclpales 3 6
tacion del si: de nuimeros oficiales

Componente 1.3. Mejora en accesosy vialidad

Objetivo: 3.1 Promover el desarrolio urbano mediante acciones € instrumentos de ordenamiento 2 36 Responsable:
territorial con vision de sostenibiidad Direccion de Moviidad

Estrategia: 3.1.2 Impulsar polticas plblicas moviidad eficiente, de calidad y segura. Trimezaral X Corresponsable:

Linea de Accion: Horzontede | _ g - 3

3.1.2.1 Dirigir esfuerzos para un reordenamiento integral y eficiente del transporte Seguimiento Direccidn de Turismo y Fomento
pliblico. Artesanal

3.1.2.2 Generar proyectos estratégicos en infraestructura urbana y movilidad Pl

Gestiones de movilidad.

Autorizacion para la colocacion de topes

Pintas de topes y cruces peatonales

Colocacion de sefialamientos

Recorridos viales en el primer cuadro del municipio y a comunidades
Organizacion de cursos de educacion vial

Reuniones en materia de transporte

Autorizacion de cierres viales de eventos sociales y particulares
Reordenamiento de la Movilidad

Componente 1.4. Infraestructura optima

Objetivo: 2.2 Promover servicios publicos de calidad para la poblacion, mediante la modernizacion,
amplacion y mantenimiento a la infraestructura publica.

2022 Responsable: Direccién

de Servicios Publicos

#5o de operacion

Estrategia: 2.2.1.Proteger y conservar los espacios comunales Trimeswrsl X o
mesponsable:
Linea de Accion: 2 o Direccion de Turismo y Fomento
2.2.1.1 Rehabilitar los espacios pliblicos Artesanal
2.2.1.2 Fomentar campaiias de impieza Penanl

Informe de concentrado de atencion a solicitudes

Informe de concentrado de servicio de jardineria a instituciones educativas

Informe de concentrado de servicio de jardineria a plazas civicas

Informe de concentrado de afluencia vecinal a centros de esparcimiento

Informe de concentrado de mantenimiento a parques municipales

Informe de concentrado de poda de pasto y impieza de vialidades

Informe de concentrado de dreas verdes y recreativas municipales

Mantener las dreas recreativas en optimas condiciones para ef uso de la ciudadania y dar una buena imagen al turismo

Acciones especificas
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PILAR 2 DESARROLLO ECONOMICO

La transparencia y rendicion de cuentas, es un elemento central en la democracia
y en el bienestar de las personas, legalmente estamos obligados a evaluar los
resultados del ejercicio como lo establece el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos. La evaluacion constante permite
identificar los resultados, ademas de identificar fallas que se pueden corregir y
mejorar para alcanzar lo planeado.

Durante la gestion administrativa se estardn aplicando los mecanismos de
evaluacion siguiente:

» Sistema de Monitoreo y Evaluacion de Planes de Desarrollo y
COPLADEMUN

Presupuesto Basado en Resultados Municipal (PbRM)

Informes de Gobierno

Informe Anual de Ejecucién

Evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal efectuada por el
COPLADEMUN

YV VYV

Conforme al SEGEMUN, apegados al Manual para la Planeacion, Programacion y
Presupuesto de Egresos Municipal, se efectuara trimestralmente la evaluacion de
los programas presupuestarios que alimentan al Plan de Desarrollo Municipal
vigente, mediante los formatos PbRM-08b “Ficha de seguimiento de los
indicadores por programa”, PbRM-08c “Avance trimestral de metas fisicas por
proyecto”, Dictamen de Reconduccion y Actualizacion Programatica-Presupuestal
para Resultados y Formato de Reconduccién de Indicadores Estratégicos y/o de
Gestidn; mismo que se procesaran a través del sistema contable PROGRESS y
que se reportaran al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México.

Los indicadores estratégicos o de gestion que alimentaran a este pilar son:

Matriz de Indicadores

Nombre Formula Tipo y Frecuencia |

Tasa de variacion en la Porcentaje de licitaciones para Anual /Estratégico
apertura de micro y pequefias la construccion de nuevos
empresas. centros de esparcimiento
publico municipal realizadas.
Tasa de variacion en la ((Programas implementados Anual/Estratégico
operacion de programas de para apoyar a micro y
apoyos a micro y pequefias pequefios empresarios en el
empresas afo actual/Programas

implementados para apoyar a
micro y pequefos
empresarios en el afio

anterior)-1)*100
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Porcentaje de cursos
realizados en materia de
obtencién de financiamiento.

(Cursos realizados en materia
de obtencion de
financiamiento/Cursos en
materia de obtencién de
financiamiento
programados)*100

Anual/Estratégico

Porcentaje de cursos
impartidos en el adecuado
manejo financiero.

(Cursos impartidos de manejo
financiero/Cursos de manejo
financiero programados)*100

Trimestral/Gestion

Tasa de variacion en la
instalacion de ferias de
empleo.

((Ferias de empleo instaladas
en el
afio actual/Ferias de empleo
presenciales instaladas en el
afo
anterior) -1) *100

Anual
Estratégico

Tasa de variacion en el
namero de personas en
edad productiva
empleadas.

((Personas en edad
productiva
empleadas en el afio
actual/Personas en edad
productiva empleadas en el
afio
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Porcentaje personas
vinculadas a una

(Personas vinculadas a una
vacante de empleo /NUmero

Semestral
Estratégico

vacante de empleo de
solicitantes) *100
Porcentaje de (Empresas Trimestral
participacion participantes/Empresas Gestion

empresarial

convocadas) *100

Tasa de variacion de la
derrama econdmica turistica
del municipio.

((Ingresos de caracter turistico
en el afio actual/Ingresos de
cardcter turistico en el afio
anterior)-1) *100

Anual Estratégico

Tasa de variacion de las
unidades econémicas de

caracter turistico en funciones.

((Unidades econémicas de
caracter turistico en funciones
en el presente afio/Unidades
economicas de caracter
turistico en funciones en el
afio anterior)-1)*100

Anual Estratégico

Porcentaje de visitantes a los

sitios de interés del municipio.

(Numero de visitantes que
asisten a los sitios de
interés/Numero de visitantes
estimados) *100

Semestral Gestion

Porcentaje de acciones para
promover los centros
culturales, religiosos y
gastronémicos.

(Actividades de promocién
realizadas en el trimestre
actual/Actividades
programadas en el trimestre
anterior) *100

Trimestral Gestién

Tasa de variacion de la
derrama econdémica turistica
del municipio.

((Ingresos de caracter turistico
en el afio actual/Ingresos de
caracter turistico en el afio
anterior)-1) *100

Anual Estratégico

Tasa de variacion de las

((Unidades econdmicas de

Anual Estratégico
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unidades econémicas de
caracter turistico en funciones.

caracter turistico en funciones
en el presente afio/Unidades
econdémicas de caracter
turistico en funciones en el
afio anterior)-1)*100

Porcentaje de visitantes a los
sitios de interés del municipio.

(NUumero de visitantes que
asisten a los sitios de
interés/Numero de visitantes
estimados) *100

Semestral Gestién

Porcentaje de acciones para
promover los centros
culturales, religiosos y

gastronomicos.

(Actividades de promocion
realizadas en el trimestre
actual/Actividades
programadas en el trimestre
anterior) *100

Trimestral Gestion

Tasa de variacion de apoyos
entregados a los artesanos.

((Artesanos beneficiados con
apoyos en el afio
actual/Artesanos beneficiados
con apoyos en el afio anterior)
-1) *100

Anual Estratégico

Tasa de variacion en el
numero de artesanos
participantes en eventos.

((Artesanos participantes en
eventos en el afio
actual/Artesanos participantes
en eventos en el afio anterior)-
1)*100

Anual Estratégico

Porcentaje de eventos
realizados para la venta de los
productos de los artesanos.

(Eventos para la venta de los
productos de los artesanos
realizados/Eventos para la

venta de los productos de los
artesanos programados y/o

gestionados)*100

Semestral Gestién

Porcentaje de pléaticas
informativas sobre promocion
y comercializacion.

(Platicas Informativas sobre
promocion y comercializacion
otorgadas/Pléaticas
informativas sobre promocién
y comercializacion
programadas)*100

Trimestral Gestion

Tasa y variacion en el numero
de mercados, rastros y
panteones en funcionamiento
en el afio actual.

((Numero de mercados,
rastros y panteones en
funcionamiento en el afio
actual/Numero de mercados,
rastros y panteones en
funcionamiento en el afio
anterior)-1)*100.

Anual Estratégico

Tasay variacion en el
funcionamiento en los centros
de esparcimiento publico
municipal.

((centro de esparcimiento
publico municipal en
condiciones de
funcionamiento en el afio
actual/Centro de
esparcimiento publico
municipal en condiciones de
funcionamiento en el afio
anterior)-1)*100.

Anual Estratégico

Porcentaje de cumplimiento
en la construccion de nuevos
centros de esparcimiento

(Nuevos centros de
espaciamiento publico
municipal realizados/Total de

Trimestral Gestion
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publico municipal.

centros de esparcimiento
publico municipal

programados a realizar)*100.

Porcentaje de licitaciones para
la construccion de nuevos
centros de esparcimiento
publico municipal realizadas.

(Licitaciones de la
construccion de nuevos
centros de esparcimiento
publico municipal
realizadas/Licitaciones para
construccion de centros de
esparcimiento publico

municipal programadas)*100.

Trimestral Gestién
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VIII. PILAR 3 TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y
RESILIENTE

1 R 3o | 6NN 9 N 27 |13 5
it /e & 0 | @

Objetivos de Desarrollo Sostenible con los que se vincula este Pilar o Eje

Transformar el municipio implica también vigilar que se preserven los recursos naturales
para las futuras generaciones, y que son actualmente la base del desarrollo de las
actividades humanas, como es la recarga natural de los mantos acuiferos; el control de la
erosion de suelos y las emisiones contaminantes; el manejo correcto de los residuos
sélidos; y la promocion del consumo de bienes y servicios sustentables, todo ello en un
entorno resiliente y sostenible.

Para lograrlo es necesario contar con la participacion de la ciudadania y una estrecha
coordinacion con los diferentes érdenes de gobierno, para impulsar acciones relativas a la
promocién del uso de energias limpias y no contaminantes, mitigar el cambio climatico,
lograr el manejo sustentable de los residuos sélidos y ampliar la cobertura para el
tratamiento de aguas residuales.

Otra vertiente que se debe de atender de manera conjunta es la relacionada a la
preservacion de la biodiversidad y la sustentabilidad de los ecosistemas, a través de la
atencion y regulacion de las reservas y zonas naturales protegidas.

Es importante considerar también los retos que representan los asentamientos humanos,
para poner especial atenciéon y promover la transicidbn hacia una estructura territorial
resiliente, capaz de brindar condiciones éptimas para una ocupacion ordenada del suelo,
y un flujo eficiente de personas y bienes.

A lo largo del Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado, Sustentable y Resiliente, se presenta
un diagnostico que incluye los aspectos y condiciones de los elementos del territorio y las
actividades que se llevan a cabo para promover su conservacion a través del desarrollo
de los Temas: Ciudades y comunidades sostenibles, Energia asequible y no
contaminante, Accion por el clima, Vida de los ecosistemas terrestres, Manejo sustentable
y distribucién del agua y Riesgo y Proteccién Civil.

DIAGNOSTICO POR TEMA DE DESARROLLO
VIILI. Tema: Ciudades y comunidades sostenibles

La jerarquia de las ciudades se basa en la composicion de las localidades con
mayor numero de habitantes, infraestructura, servicios y equipamiento,
conformando asi el sistema de localidades del municipio, con base en su
dimensién y estructura.
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De acuerdo a la informacion censal del INEGI, el Conteo de Poblacion y Vivienda
2010 el municipio de Temoaya contaba con 63 localidades, mientras que para el
2020 se cuentan con 64 localidades, siendo la mas grande San Pedro Arriba que
concentra 7,476 habitantes, seguido de San Lorenzo Oyamel con 6,852, San
Pedro Abajo con 5,435, Fraccionamiento Rinconada del Valle con 6,764 y Molino
Abajo con 5,119 habitantes respectivamente, éstas 5 localidades concentraban
casi el 30% de la poblacion total que fue de 105,766 en ese afo.

Donde la mayoria se encuentra en un rango promedio de poblacién entre los
2,500 a 4,999 habitantes; en este sentido so6lo cinco localidades cuentan con una
poblacién entre 5,000 y 9,999 habitantes.

Tabla 56. NUmero de Localidades y poblacion por tamafio

Incremento %

2010-2010
No. de i M. » No. de » No. de
leealickaas Poblacion | localida Poblacién localidad Poblacién localida
des des
Abs % Asb % Asb Abs % ‘ Abs H %
;\rlloutr?ilcipio 100 102,0 1 17.50%
Menos 100 3 a6 |63 | %01 jam| 0 |%® |0 ow | o %] 3 103;00
VPPN 13 | 2063 |4160 | %0 | 14 | 22| 5160 | %07 |12 | 1875 3002 | 3771 1| a.0a%
ggg a 2,499 %6 | 5714 3fé8 4;11. 2 E/Z 47378 4@;%?2 a7 570231 38609 3%(?2 T | 2
ﬁfgo 4,999 s | 1270 258é0 3;17 o %/3 29855 2::;:17 10 15:)233 32203 3(3%29 > | 1a16%
IR s | a76 117é9 15). 3 | 50 21324 2045 | g | TEL 31664 B2, | 76000
PRCIOO © | © | o [0 o jow] o [%7 0| %P o %] o | oom
19,999 nab. o | o | oo ojow| o |%0|%% o %% o | ooow
56,999 nab. o | o oo ojow| o |%0|%% o %91 o | ooow
’iﬂo%s,(;jo% hab. 0 0 o | oo ol o |0 %0 o |09 o 0.00%

Fuente: Elaboracion propia con base en INEGI 2010, 2015 y 2020.

Sistema de lugares centrales

El sistema de lugares centrales hace referencia a la estructura territorial de los
asentamientos humanos y/o centros de poblacion, en funcion de su posicion,
jerarquia y con los tipos de cobertura de los servicios que ofrecen en sus
respectivas areas complementarias.
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Actualmente la Cabecera Municipal, si bien no es la localidad de mayor jerarquia
con respecto a su poblacion, es la que concentra la mayoria de los servicios
educativos, comerciales y de funciones de gobierno.

Asimismo la dispone de un mercado que cubre la demanda local y se estructura a
partir de la organizacion de pequefios comerciantes que proporcionan al
consumidor final el abastecimiento al menudeo de productos alimenticios, de uso
personal y articulos para el hogar, mientras que la localidad con mayor jerarquia
(San Pedro Arriba) no dispone de un mercado establecido, sus servicios
comerciales son mediante el tianguis y los locales comerciales de la comunidad,
esta caracteristica es similar en las demas localidades.

Por otra parte, las localidades con rangos de poblacién inferiores a los 2 mil
habitantes, corresponden a comunidades rurales que ofrecen servicios e
infraestructura basica a la poblacibn municipal, en menor jerarquia, ya que
dependen de los servicios e infraestructura de la Cabecera Municipal.

Tabla 57. Sistema de Lugares Centrales
Utilizacién de la
Cobertura Capacidad Instalada
(UcCl

No. de Inventario

Tipo de instalacién L
y descripcion

Educacion

Inicial, Primaria, Secundaria, L 0

Salud

Unidades de Salud 100%

Deporte

instalaciones deportivas || Municipal | 100%

Comercio

Tiendas departamentales , - 0
tiendas de autoservicio, etc 100%

Abasto

Centrales de Abasto .
! 0,

Transporte

Terminales y Paraderos 100%

Administracion Publica
Palacio Municipal 1 Municipal 100%

FUENTE: Informacién de centros de trabajo educativos: Catalogo Nacional de Centros de Trabajo, Direccién General de
Planeacion, Programacioén y Estadistica Educativa / SPEC / SEP. Direccién de Estadistica con informacion de la Secretaria
de Salud, 2010-2021. Elaboracion propia con base a la Direccion de Desarrollo Econémico y recorrido de campo.
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VIILILI. Subtema: Localidades urbanas y rurales; zonas metropolitanas

Para el cumplimiento de las funciones de las politicas publicas y administrativas a
partir del afio 2022, el Municipio de Temoaya se encuentra dividido en 64
localidades que lo conforman:

1. Cabecera Municipal y
Rancho Cordero.

2. Barrio de Molino Abajo y
Rancho de Luna.

3. Barrio de Molino Arriba.
4. Barrio de Pothe.

5. Tlaltenango Arriba.

6. Tlaltenango Abajo.

7. La Magdalena Tenexpan
lray 2da Seccion.

8. Ejido de Taborba.

9. Ejido de Allende

10. San José Las Lomas.
11. Rancheria de Lomas
12. San José Comalco.

13. Ejido de San Mateo
Alcala.

14.Colonia Emiliano Zapata
15. San Diego Alcala 12
Seccibn.

16. San Diego Alcala 22
Seccién Centro.

17. San Diego Alcala 32
Seccion.

18. San Diego Alcala 42
Seccion, Colonia Lazaro
Céardenas.

19. San Diego Alcala 52
Secciobn, Silverio Galicia
Garcia.

20. Cerrito del Panal y Vista
Hermosa.

21. Barrio de Calle Real.
22. San José Pathé

23. Colonia Morelos.

24. Rancheria de Trojes.
25. San Antonio del Puente.
26. Llano de la “Y”.

27. Loma del Progreso.

28. Ejido de Loma de San
Nicolas.

29. Ejido de Dolores.

30. Ejido de San José
Buenavista el Chico.

31. La Magdalena Tenexpan
32y 42 Seccion.

32. Campamento Km. 48.
33. San Lorenzo Oyamel 12
Seccion.

34. San Lorenzo Oyamel 22
Seccion.

35. San Lorenzo Oyamel 32
Seccion.

36. Ejido de Mimbres.

37. Ejido de San José
Buenavista el Grande
incluyendo Rinconada del
Valle.

38. San Pedro Arriba 12
Seccion.

39. San Pedro Arriba 22
Seccion.

40. San Pedro Arriba 32
Seccion.

41. San Pedro Arriba 42
Seccion.

42. San Pedro Arriba 52
Seccion (San Lorencito y la
Raya).

43. San Pedro Arriba 62
Seccion

44. Colonia Centro
Ceremonial Otomi

45, Barrio de Laurel 12
Seccion.

46. Barrio de Laurel 22
Seccion.

47. Enthavi Centro.

48. Enthavi 12 Seccion.
49. Enthavi 22 Seccion.
50. Enthavi 32 Seccion (Ojo de
Agua).

51. San Pedro Abajo 12
Seccion.

52. San Pedro Abajo 22
Seccion.

53. Barrio de Solalpan 12
Seccion.

54. Barrio de Solalpan 22

Seccion.

55. Jiquipilco el Viejo Centro
56. Jiquipilco el Viejo 12
Seccion.

57. Jiquipilco el Viejo 22
Seccion.

58. Jiquipilco el Viejo 32
Seccion, (Tierra Blanca).
59. Colonia Adolfo Lopez
Mateos.

60. Barrio de La Cafiada.
61. Barrio de Loma Alta.

62. Barrio de Zanja Vieja.
63. Barrio de Tlaltenanguito.
64. Barrio de Luis Donaldo
Colosio Murrieta.
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La imagen urbana del municipio, consiste en preservar el patrimonio histérico,
natural, visual, y arquitecténico del municipio de Temoaya. Actualmente se
encuentra relacionada con el mejoramiento de las vialidades, ordenamiento vial,
accesibilidad universal, sefializacion, estacionamientos, mobiliario urbano, areas
verdes, arborizacidon, paisajismo, espacios publicos, equipamiento urbano,
actividades comerciales, asi como sus construcciones (materiales, volumetrias,
alturas, densidades, intensidades, colores, fachadas y detalles).

En Temoaya se conservan algunos inmuebles que constituyen parte esencial del
legado histérico cultural, entre ellos destacan el santuario del Sefior Santiago y las
iglesias de los pueblos mas antiguos del municipio: San Pedro Arriba, La
Magdalena Tenexpan, San Diego Alcald y San Lorenzo Oyamel, que proceden de
la época colonial.

En la localidad de Jiquipilco el Viejo existe una zona arqueoldgica en donde se
han encontrado diversos vestigios arqueoldgicos como figuras humanas, puntas
de flecha, vasijas, metates y otros utensilios.

Entre los barrios tipicos destacan la localidad de San Pedro Abajo 2da seccion
donde se ubica la Sociedad Cooperativa de Tapetes Anudados a Mano, misma
gue atrae a turistas interesados en conocer cdmo se realiza esta actividad. Por
otro lado en las localidades de San Pedro Arriba, San Pedro Abajo, Jiquipilco el
Viejo, Colonia Centro Ceremonial, se localizan espacios que dan cuenta de la
variedad gastrondémica temoayense sustentada en los criaderos de trucha.

Todas las comunidades tienen una caracteristica en comuln, reconocerse como
pueblos otomies, con personas que aun preserva la identidad, las costumbres y
tradiciones.

Tabla 58. Espacios urbanos 2022.

Integracion territorial | Cantidad

Pueblos 42
Colonias 4

Barrios 15
Fraccionamientos
Condominios

Unidades habitacionales

0
0
Conjuntos urbanos 3
0
0

Zonas de cultivo
Hoteles 10

Rios, lagunas 21
Fuente: Sistema de Actualizacién del Nomenclator de Localidades del Estado de México de IGECEM.
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VI Subtema: Uso de suelo

De acuerdo con el Plan de Desarrollo Urbano Municipal vigente, la superficie del
territorio municipal que equivale a 191.27 km2 superficie que ocupa el 0.88% del
total estatal, del territorio municipal el 57% es de uso agricola, mientras que el
13% del suelo es ocupado por el area urbana y asentamientos humanos de las
comunidades que conforman el municipio, el 5% estd ocupado principalmente
para actividades pecuarias y el 17% del territorio municipal es bosque.

TABLA 59. Clasificacion del territorio por ocupacién del suelo

Tipo de Superficie Principales caracteristicas y problemas que presenta el uso
suelo en km2 de suelo
La técnica de cultivo en muchas areas se realiza rdsticamente.
Agricola d Los riesgos de inundacion afecta a zonas productoras, en
gricola de 52.44 especial a cultivos cercanos la Rio Lerma.
Riego o . U N
La escasez de créditos y la baja productividad del suelo impiden
la siembra de parcelas.
Agricola de 56.71 El retardo de periodo de lluvias afecta sembradios de temporal.
Temporal
Falta de vigilancia en zonas boscosas.
Tala clandestina.
Forestal 32.88 Quema de zonas boscosas para el cultivo o pastoreo
Cambio de uso de suelo a habitacional 147
Pecuario 9.92 Invasion de actividad pecuaria sobre superficies forestales
Urbano 0.75 Falta de crecimiento ordenado y cambios de uso de suelo
Distribucién de comercios genera conflictos sociales.
Uso Falta de zonas especificas para el comercio determina la
comercial y 0.75 desorganizacion del municipio para su administracion.
de servicios La concentracién de servicios en una sola localidad genera
descontento de la poblacion.
Escaso interés por parte de inversionistas.
Uso 0.92 Carencia de servicios en la zona destinada para la instalacién de
Industrial ' industria.
Falta de promocion
Uso 2317 Falta de zonas especificas para el comercio determina la
habitacional ' desorganizacion del municipio para su administracion.
Otrc;ggg de 14.65 Corresponde a pastizales principalmente

Fuente: Elaboracion propia de acuerdo al Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Temoaya 2015.

Grafica 15. Clasificaciom del territorio

Clasificacion del Territorio por ocupacion del suelo

Otro tipo de usos
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habitacional
Uso comercial y de 12%
servicios, Urbano y

Uso Industrial \
1%

Pecuario
5%

Fuente: Elaboracién propia de acuerdo al Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Temoaya 2015.
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Del 57% que es de uso agricola, el 30% es para la agricultura temporal, mientras

la para la agricultura de riego es de 27%, en cuanto al 17% es forestal, el 12% de
uso habitacional, mientras el 5% es Pecuario.

VIILLIIL. Subtema: Movilidad y transporte para la poblacion

Actualmente a infraestructura carretera del municipio de Temoaya permite la
accesibilidad a las zonas de comercio y servicios administrativos; mientras que en
los alrededores las carreteras comunican entre si a las localidades del municipio,
lo que facilita la movilidad, se estima en 66.07 km de carretera estatal, integrada
por:

e Carretera Toluca-Temoaya, vialidad regional conecta al municipio de
Temoaya con Otzolotepec y Toluca.

e Avenida El Canal, que comunica al municipio de Temoaya con Ixtlahuaca,
Otzolotepec, Xonacatlan y Naucalpan e intersecta con la Autopista Toluca-
Atlacomulco.

e Libramiento de Toluca Ruta de la Independencia Bicentenario, que conecta
al municipio de Temoaya con Toluca, Otzolotepec, Xonacatlan, Lerma y
Ciudad de México.

Tabla 60.Movilidad Municipal

Principales . Tramo
\[o} . Local - Regional
Vialidades Desde Hasta

Interseccion con la Carretera
Ixtlahuaca-Otzolotepec

148

=

Toluca-Temoaya Regional Ciudad de Toluca

Interseccién con la Carretera
No0.36 que comunica con la

Toluca-Temoaya Regional Ciudad de Toluca .
autopista Toluca-
Atlacomulco
Temoaya- .. L -
Local Cabera Municipal Jiquipilco el Viejo

Jiquipilco

Lerma-Palmillas Regional Lerma Palmillas
Toluca-Temoaya Regional Ciudad de Toluca Rio Lerma

Ixtlahuaca- .
Regional Amomolulco Ixtlahuaca
Amomolulco

Los Arcos .
. Comunidad de Tlaltenango
Av. Reforma Local comunidad de .

. . Arriba

Molino Arriba

Portal
7 | Melchor Ocampo Local . Av. a San Juan

Ayuntamiento

Local Av. Reforma Melchor Ocampo

Guadalupe .
P Local Melchor Ocampo Netzahualcoyotl
Guadarrama

Fuente: Direccion de Movilidad
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En cuanto a la problemética que se presenta es el deterioro de las carreteras, al
no contar con el mantenimiento adecuado, ademas algunas vialidades de las
principales localidades presentan irregularidades en su estado fisico y
sefializacion, siendo que son carreteras con menos de seis meses de su
construccion.

La mayoria de las vialidades principales no cuentan con guarniciones y banquetas
en algunos tramos, situacion que se traduce en riesgos para los transeuntes,
ademas de los problemas de fluidez (congestionamientos al interior de la
Cabecera Municipal), falta de sefialamientos, ubicacién de una gran cantidad de
topes. El problema del ancho de seccion de las vialidades dentro de las
comunidades imposibilita el transito regular puesto que las secciones oscilan entre
15 a 20 metros incluyendo el derecho de via.

Transporte

El servicio de transporte publico en el territorio municipal consta de 130 camiones
de pasajeros de las lineas de Autotransportes Mixtos Naucalpan-Toluca S. A. de
C. V; que transporta pasaje de Temoaya a la Ciudad de México con 2 puntos de
llegada, al ex Toreo de Cuatro Caminos y Observatorio. Asimismo, la linea de
Autotransportes Temoayenses S.A. de C.V., que cubre 2 rutas; una a la ciudad de
Toluca y otra al Municipio de San Juan Jiquipilco. Mientras tanto la linea de
Autotransportes Flecha de Oro S. A. de C.V. ofrece el servicio sobre la parte norte
del municipio. Por su parte la Linea de Autotransportes Corsarios del Nortes S.A.
de C.V., y la linea de Autotransportes Toluca, Tlachaloya y Ramales comunican
con Taborda, Allende, Rancheria de Lomas y San José de las Lomas.

Cabe precisar que esta linea de transporte tiene su origen en la Terminal de
Toluca para tener como uno de sus destinos primarios al municipio de Otzolotepec
y para cubrir la ruta hacia San Pedro Arriba, Laurel, Km.48 y San Lorenzo Oyamel.

Ademas, la comunidad de San Lorenzo Oyamel cuenta con el servicio de la linea
de Autotransportes Crucero Cuatro Caminos S.A de C.V., que cubre la ruta de San
Lorenzo Oyamel a la ciudad de Toluca, pasando por los municipios de Otzolotepec
y Xonacatlan.

También se cuenta con 22 Organizaciones de Taxistas y 11 sitios o bases a nivel
municipal con un inventario de 860 unidades. Se identifican también paraderos de
unidades que no cuentan con la sefalizacién y autorizacién correspondiente.
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Tabla 61. Transporte Municipal
Ruta que cubre Tramo que corren

Tipo de Transporte Zona que cubre

Autotransportes Temoaya - Ciudad de Terminal San Ex - Toreo Cuatro  Temoaya Yy localidades al
Mixtos S. A.de C. V México al ex-Toreo de Pedro Arriba- caminos y norte, noroeste, centro, sur.
Cuatro Caminos y Ciudad de Observatorio También realizan levantan
Observatorio. México pasaje en Otzolotepec vy

Xonacatlan.
Autotransportes Temoaya - Ciudad de Terminal Terminal Toluca Inicia cobertura en la parte

Temoayenses S.A
de C.V.

Autotransportes

Toluca Temoaya - San
Juan Jiquipilco

Toluca-Otzolotepec- Terminal Toluca

Temoaya

norte (San Pedro Arriba y
Abajo) sobre la Carretera
Temoaya-Centro Ceremonial
Otomi, llegando al Centro del
Municipio cubre el servicio a
todas las comunidades
aledafias de la (zona sur)
Carretera Temoaya-Toluca.

Parte norte del municipio (San

Flechade Oro S.A Temoaya Pedro Arriba, EI Laurel,
de C.V. Km.48, San Lorenzo Oyamel.
Transportes Toluca-Temoaya (San Toluca San Lorenzo Solo se cubre este servicio de
Crucero Cuatro Lorenzo Oyamel) Oyamel, Temoaya. = Toluca hacia la comunidad de
caminos S.A de San Lorenzo Oyamel.
C.V.
Autotransportes Toluca-Allende, Taborda Toluca Taborda, Allende Inicia este Servicio inicia en 150
Corzarios del Norte Rancheria de Lomas y Rancheria de Toluca y pasa por las
S.AdeC.V.y San José las Lomas. Lomasy San José = comunidades de Allende,
Autotransportes las Lomas. Taborda Rancheria de Lomas
Toluca, Tlachaloya y San José las Lomas.
VAREMEIES
Taxis (Unién de Temoaya-Toluca Temoaya Base Chedraui, La  Este servicio colectivo es
Taxistas Both- Moderna e rapido que acorta los tiempos
Zanga A.C.) Inmediacionesde = entre Temoaya y Toluca.
la Terminal de
Toluca.
Taxis (Unién de Temoaya- Ozolotepec Temoaya Centro e Este servicio colectivo es
Taxistas Both- inmediaciones de rapido que acorta los tiempos
Zanga A.C.) Otzolotepec entre Otzolotepec y Temoaya.
Taxis (Unién de Temoaya-San Juan Temoaya San Juan Jiquipilco = Este servicio colectivo, es

Autotransportes Jiquipilco rapido que acorta los tiempos
Campesinos) entre San Juan Jiquipilco y
Temoaya.
Taxis (la mayoria Temoaya- comunidades = Primer cuadro de 64 comunidades 64 comunidades del
de las Internas del Municipio la Cabecera del municipio municipio.
organizaciones) Municipal

Fuente: Direccién de Movilidad
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VIILLIV. Subtema: Patrimonio Natural y Cultural
Patrimonio Natural

El principal atractivo es en este rubro es el Parque Estatal Centro Ceremonial
Otomi, administrado por el Gobierno del Estado de México a través de la Comision
Estatal de Parques Naturales y de la Fauna (CEPANAF), ubicado a 12 kildmetros
de la cabecera municipal; que cuenta con una gran riqueza natural, asi como la
exposicion permanente de diversos objetos arqueolégicos, histéricos vy
artesanales.
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Foto: Centro Ceremonial Otomi

El Centro Ceremonial Otomi, es uno de los principales atractivos turisticos
naturales del municipio de Temoaya, ya que representa un paisaje susceptible de
ser aprovechado con fines turisticos.

Patrimonio Cultural

Como zonas de valor historico y cultural para el municipio de Temoaya, el INAH
considera a la localidad de Jiquipilco el Viejo existe una zona arqueoldgica en
donde se han encontrado diversos vestigios arqueoldgicos como figuras humanas,
puntas de flecha, vasijas, metates y otros utensilios.

Algunas construcciones religiosas destacan el santuario del Sefior Santiago y las
iglesias de los pueblos mas antiguos del municipio: San Pedro Arriba, La
Magdalena Tenexpan, San Diego Alcala y San Lorenzo Oyamel, que proceden de
la época colonial, asi como el primer cuadro de la cabecera municipal en donde
existen construcciones de adobe con aplanados de cal en muros y fachadas,
ademas el Palacio Municipal.
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Foto: Plaza Miguel Hldalgo Costilla. Cabecera mumcnpal

La imagen del "Sefor Santiago"™ se constituye como una escultura Unica en
Latinoamérica, por su antigiiedad y gran tamafio. Es una reliquia del arte indigena
colonial, cuya técnica de elaboracion es de origen prehispanico; se trata de la
clasica representacion de Santiago Matamoros que muestra a un guerrero
medieval a caballo en combate.
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Foto: Santuario del Sefior Santiégo, Tehodya

Otras construcciones con importancia arquitectonica son la Hacienda de
Buenavista, la antigua capilla de la hacienda de Pathé, el Rancho de Cordero, el
Rancho de Luna, el puente del Rio Lerma (1846) y el puente "Porfirio Diaz", en la
antigua ruta del camino real de México a Michoacéan.
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de San

Entre los barrios tipicos destacan la localidad de San Pedro Abajo 2da seccion
donde se ubica la Sociedad Cooperativa de Tapetes Anudados a Mano, misma
gue atrae a turistas interesados en conocer cOmo se realiza esta actividad.

También las zonas consideradas como culturales son la Casa de Cultura de
Temoaya, y el Centro Ceremonial Otomi cuyo radio de influencia es internacional,
asimismo el Mercado Otomi y las diferentes instalaciones educativas que ademas
de la ensefianza, impulsan la cultura indigena del lugar.

Por otro lado en las localidades de San Pedro Arriba, San Pedro Abajo, Jiquipilco
el Viejo, Colonia Centro Ceremonial, se localizan espacios que dan cuenta de la
variedad gastrondmica temoayense sustentada en los criaderos de trucha tales
como el tepozén, la venturosa, entre otros.

De la misma manera es importante la cantidad de personas que acuden al tianguis
dominical en la Cabecera Municipal, donde disfrutan de la variedad de
gastronomia, realizan compra — venta de productos, y donde ademas se
presentan diversos articulos artesanales.

Patrimonio cultural inmaterial

El patrimonio cultural inmaterial comprende tradiciones o expresiones vivas
heredadas de nuestros antepasados y transmitidas a nuestros descendientes,
como tradiciones orales, artes del espectaculo, usos sociales, rituales, actos
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festivos, conocimientos y practicas relativos a la naturaleza y el universo, y
saberes y técnicas vinculados a la artesania tradicional, por lo que en nuestro
municipio destaca el idioma otomi, el grupo musical “Auténticos Otomi” y la
vestimenta tradicional otomi (chincuete, faja, rebozo), asi como su elaboracion.

Las festividades municipales conforman otro de los atractivos ya que las ferias
populares, danzas y fuegos artificiales atraen el turismo local, regional y nacional.
En estas festividades religiosas participan grupos de danza tradicionales de la
region.

Las fiestas patronales son un atractivo vinculado al tema religioso, que va
acompafiado de eventos entre los que destacan los juegos mecanicos, ademas de
la gastronomia tipica, acudiendo personas de diferentes lugares del municipio, de
municipios vecinos y de algunos Estados de la Republica.

Todas las comunidades tienen una caracteristica en comudn, reconocerse como
pueblos otomies, con personas que aun preservan la identidad, las costumbres y
tradiciones y que la administracion 2022-2024 seguird fomentado.

VIILII. Tema: Energia Asequible y No Contaminante

La energia eléctrica es un insumo primario para las actividades productivas, de
transformacion y de servicios, asi como un bien final indispensable para los
consumidores. El suministro de energia eléctrica a un costo accesible permite la
competitividad e impacta en el desarrollo econémico

Para los Temoayenses, el costo de la energia eléctrica es elevado, sin embargo
debido al incremento poblacional la demanda va en aumento, por lo que es
necesario incrementar la infraestructura, sobre todo en las localidades pequefas y
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dispersas, buscando incorporar tecnologias de bajo costo y menor impacto

ambiental.
Tabla 61. Usuarios de Energia Eléctrica

Tipo Costo de la tarifa Ndmero
de tarifa| por consumo basico | de usuarios

01 0.829 29,387
DAC 107.58 108
PDBT 49.06 3,236
APBT 49.06 67
RAMT 490.63 2
GDMTH 490.63 20
GDMTO 490.63 106

Fuente: Comision Federal de Electricidad (CFE). Usuarios en la Tarifa Final de Suministro Basico y consumo de energia
eléctrica por municipio.

Para el afio 2020 en el municipio se tuvo registro de 32,296 usuarios del servicio
eléctrico de las 64 localidades que lo conforman y en su mayoria se trata de
usuarios de tipo habitacional, ocupando el 89.05%, mientras que el 10.53% son de
uso industrial, y solo el 0.42 % son usuarios para el sector agricola, para
alumbrado publico y para bombeo de aguas potables y negras.

VIILILI. Subtema: Electrificacion y alumbrado publico

En Temoaya el servicio de energia eléctrica que abastece el municipio forma parte
de la Region Toluca de la Comision Federal de Electricidad (CFE), y se otorga por
medio de una red de alta tension que se encuentra a un costado de la carretera
gue comunica a estos municipios. Este tipo de infraestructura se extiende a través
del municipio, principalmente por las vialidades de acceso y en algunos casos por
propiedades privadas. Una vez alimentada la cabecera municipal, se extienden las
lineas necesarias para proveer a las comunidades.

El servicio de alumbrado publico que se presta en el municipio logra cubrir la
mayor parte de las comunidades, existiendo zonas que carecen de este servicio
como es el caso de la zona norte del municipio en donde se asientan viviendas
dispersas. Actualmente el servicio que dispone es deficiente (luminarias
inservibles, en diversos tramos no cuenta con red de electrificacién).

Es importante mencionar que casi el 13% del alumbrado publico se encuentra en
el interior del Fraccionamiento Rinconada del Valle (603 lamparas), ubicado en
San José Buenavista el Grande. Como problematica se han presentado casos de
robo de cableado y afectacién de luminarias a causa del vandalismo, ademas de
la falta de luminarias nuevas.

155




¢ | PLANDE
A DESARROLLO
’_ ) | MUNICIPAL 2022-2024

Tabla 62. Descripcion de Luminarias
Nombre
LED 80 1,146
LED 90 618
LED 100 2,106
Luz Blanca 80 912
Luz Blanca 90 20
Vapor de Sodio 100 720
Ahorradora 80 1,246
Ahorradora 100 12
Incandescente 37
Total 6,845

Fuente: Elaboracion propia con base a Informacién Estadistica Municipal de la Direccion de Servicios Publicos 2022-2024.

VIILIIL. Tema: Accion por el clima

Ante la elevada susceptibilidad de diversos fenémenos asociados al cambio
climético ocasionados por las caracteristicas naturales, sociales y economicas, la
comunidad internacional ha planteado los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) contenidos en la Agenda 2030 para combatir este fenGmeno y sus efectos,
compromiso al que se ha sumado el actual gobierno municipal de Temoaya para
contribuir al bienestar de su poblacién, y poder reducir los niveles de
contaminacion de los recursos naturales como el agua, aire y suelo.
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Respecto al recurso agua, se han identificado fuentes contaminantes por
descargas de aguas residuales y como medidas preventivas, se han realizado
labores de limpieza de residuos solidos y lirio acuatico del Rio Lerma.

Tabla 63. Contaminacion del Agua
Presas

Contaminacion Rastro de descarga Unidades Plantas de =
por - piscicolas de tratamiento qu
B0 CESEENES agroquimicos DIEE]E Cuerpos receptores roduccion municipales requiere
grog municipal p p P P desazolve

Poco mas Se desaloja en los

Contaminacion

del escurrimientos naturales como  Actualmente

95% de las  son barrancas, zanjas y caflos  estan en

viviendas naturales que contaminan funcionamiento:

que se directamente a los las cruces,
Desfogue de Escurrimientos ubican en manantiales de la region. La Llano del rayo, Dos planta Presa José
drenajes, en areas de las red el tepozan, tratadoras Antonio
residuos sélidos.  cultivo localidades  que inicia de la Bothzanga Alzate

del Cabecera Municipal yel

municipio con direccion Centro

cuentan con hacia el sur Ceremonial, la

este desemboca en Venturosa.

servicio. el Rio Lerma

Fuente: Direccién de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable
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Superficie

Tabla 64. Contaminacién del Suelo

Superficie
erosionada
(has)

Lugar de Relleno
disposicion sanitario
I E regional

Residuos
solidos (ton/dia)

Uso de
agroquimicos

Municipio agricola
(%)

Temoaya 61,7 Si N/E 19.3 Si Si

Fuente: Direccion de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable

VIILIIL]. Subtema: Calidad del aire

Las actividades humanas son las principales fuentes de contaminacion del aire, el
uso de energia en las viviendas, las actividades industriales, el transporte, asi
como la agricultura y la ganaderia son las principales acciones relacionadas
directamente con las emisiones.

En el municipio la contaminacion del aire es producto de las fuentes moviles y
fijas, ademas de los fuertes olores y gases que se desprenden del Rio Lerma y la
Presa José Antonio Alzate, con ello el bioxido de carbono que se genera a partir
de los incendios forestales y la quema de residuos sélidos a cielo abierto son
factores principales de la contaminacion. Sin embargo, en Temoaya no se cuenta
con un sistema de medicién de las emisiones generadas por las diferentes formas
de contaminacion del aire.
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Se le conoce como PM10 a las particulas sélidas o liquidas de polvo, cenizas,
hollin, particulas metalicas, cemento o polen, dispersas en la atmésfera y para el
caso de la Zona Metropolitana del Valle de Toluca se ha registrado una tendencia
creciente de estas particulas, presentando problemas de calidad en el aire,
afectando a Temoaya por su cercania a la ciudad de Toluca.

En el municipio se tiene un registro de 2,066 fuentes moviles que corresponde a
vehiculos de motor, asi como 267 fuentes fijas, como establecimientos
comerciales y de transformacidén que por su actividad, representan una fuente de
contaminacion del aire.

Tabla 65. Contaminacion del aire

Industria Ductos . .
Fuentes Fuentes . Hornos . Incendios Incendios
L. . de Tabiqueras Gasolineras de )
moviles fijas . alfareros Industriales forestales
riesgo PEMEX
N/A N/A 3 N/A 29

Temoaya Sector NUCLEOS N/A Vehiculos Carretera
transporte AVE automotores Amomolulco
Ixtlahuaca

Fuente: Direccién de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable
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VIILIILIL. Subtema: Limpia, recoleccién, traslado, tratamiento y disposicion
final de residuos solidos

A través de la Direccidbn Municipal de Servicios Publicos, el Ayuntamiento de
Temoaya presta el servicio de limpia, recoleccion y disposicion final de residuos
solidos, cubriendo las 64 localidades del municipio. En la Cabecera Municipal se
efectla diariamente la limpia y recoleccién de residuos, en tanto el resto de las
comunidades el servicio se efectia en 1 o 2 recorridos por semana, disponiendo
de una cuadrilla de 26 personas para estas actividades, que mediante trabajo
manual y barridos con escobas de vara y tambos sobre ruedas ofrece este servicio
regularmente por las mafanas.

Para ofrecer este servicio a las comunidades la Direccion de Servicios Publicos
reporta la existencia de un parque vehicular que consta de 8 camiones
recolectores para todo el territorio municipal, consistentes en:

e 4 compactadoras de basura, con capacidad de 12ma3.

e 1 camion de caracteristicas simples (no compacta los residuos), con
capacidad de 16 m3.

e 3 camiones que son rentados para cubrir el servicio en algunas
comunidades, con capacidad de 20ma3.

Sin embargo, al no contar con un Relleno Sanitario donde se depositen los
residuos sélidos, estos son depositados en el Relleno Sanitario “Grupo Contadero”
del municipio de Xonacatlan, con quien actualmente se tiene el convenio.

Una vez recolectados los residuos soélidos estos son transferidos hacia el Relleno
Sanitario “Grupo Contadero” del Municipio de Xonacatlan, mismo que se hace
mediante el convenio que se tiene con dicho relleno sanitario.

Cabe sefialar que dentro del municipio se localizan 2 centros de acopio para PET
y 20 depdsitos de fierro.

Con base en el promedio de generaciéon de residuos solidos expresado en
kilogramos por habitante por dia (Kg/hab/dia) en el municipio se estima en 0.18
kg/hab/dia, de acuerdo al volumen de toneladas recolectadas durante el afio 2018
gue fue de 7,066.68 toneladas de basura recolectadas. Este promedio se puede
considerar bajo a comparacion con el promedio nacional que de acuerdo a la
Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), es de 1.2 kg
por dia.
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Grafica 15. Volumen de residuos sélidos recolectados 2018 al 2021.
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El servicio de limpia se lleva a cabo mediante barrido manual en las principales
vialidades, plazas, parques, jardines, mercados publicos y en todos los espacios
publicos, a través del personal de la Direccién de Servicios Publicos, este servicio
se brinda principalmente en la Cabecera Municipal y en el Primer cuadro.

VIII.IV. Tema: Vida de los ecosistemas terrestres

En el Estado de México cuenta con 84 Areas Naturales Protegidas, con un total de
922 300.17 hectéareas, es decir, casi 42% del territorio estatal. Es la entidad con
mayor numero de areas protegidas del pais, en el municipio se reconocen tres
Areas Naturales Protegidas:

1) Parque ecoldgico, turistico y recreativo Zempoala La Bufa, denominado Parque
Otomi-Mexica del Estado de México ubicado en la parte norte del municipio.

2) Santuario del Agua y Forestal Subcuenca Tributaria Presa Antonio Alzate
ubicada en la parte suroeste del municipio.

3) Santuario del Agua y Forestal Subcuenca Tributaria Rio Mayorazgo-Temoaya
ubicado en la parte sureste del municipio.

El Parque ecoldgico, turistico y recreativo Zempoala La Bufa, denominado Parque
Otomi-Mexica del Estado de México el cual es una de las representaciones
biogeogréficas mas importantes del estado, en los servicios ambientales que
provee a la region, al mantenimiento de numerosas especies de flora y fauna, su
valor cientifico, educativo y de recreacion para los habitantes del estado de México
y Sus visitantes.
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Debido a su distribucién geogréfica, este Parque Estatal, constituye el area natural
protegida con mayor superficie en el Estado de México, comprendiendo una
extension de 105,844.13 hectareas ademas una longitud aproximada de 85
kilometros de 2, 800 msnm, en la cual se pretende conservar y mejorar la riqueza
natural existente en la cadena de montafias que comprende el Macizo de
Zempoala y la Sierra de La Bufa.

Sin embargo, los incendios forestales que se presentan han afectado
considerablemente a la flora y fauna que habita en el municipio aunado ello la tala
clandestina que ha sido unas de las principales peticiones de la poblacién ponerle
un alto y detener a los responsables, no obstante la administracion 2022-2024
esta comprometida a dar soluciéon al problema desde la creacién de brigadas
comunitarias, la coordinacion entre otros municipios para resguardar los bosque
asi como jornadas de reforestacion.

Finalmente, Santuario del Agua y Forestal Subcuenca Tributaria Presa Antonio
Alzate con una extension de 11,529.83 hectareas y el Santuario del Agua y
Forestal Subcuenca Tributaria Rio Mayorazgo-Temoaya con una extension de
25,220.33 hectéreas, se pretende consolidar el aprovechamiento racional y
sustentable de sus recursos en beneficio de la salud y la economia de sus
habitantes, a través de mecanismos y medidas adecuadas que permitan lograr el
equilibrio ecoldgico.

IV.IILIV.I. Subtema: Proteccion al Medio Ambiente y Recursos Naturales

Temoaya cuenta con una diversidad en sus areas naturales con presencia de
fauna y flora, principalmente en los bosques, montafias, presas, rios y bordos, que
por sus caracteristicas son considerados como elementos importantes para el
municipio y la region.

Como parte de la vegetacion se cuenta con, musgo, maguey, perlilla, zacaton,
etc., en la parte norte predominan los arboles de bosque como pino, ocote, cedro y
oyamel, ademas de encino, fresno, gigantes, madrofio, en la parte sur del
municipio se pueden encontrar arboles de la especie de llorén, trueno, colorin y
tepozan, asi como arboles frutales de pera, manzano, ciruelo, durazno, tejocote y
capulin.

Entre la fauna que se localiza en los bordos se encuentran algunas especies de
carpa, trucha, alevines, ajolote, acociles, entre otros. En cuanto a la fauna silvestre
tenemos cacomixtle, ardilla, tuza, conejo, liebre, tlacuache, hurén, tecolote,
lechuza, gorrion, colibris y tértolas.

Cabe decir que existen zonas no boscosas que ocupan una superficie de 4 mil 890
hectareas, de las cuales el 33% presentan un alto grado (poca vegetacion, zonas
rocosas y deforestacion) como en la ladera suroeste de la elevacion conocida
como la Catedral; las hectareas de menor grado se ubican en ciertos sitios, que
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indican un bosque conservado y con alta densidad de arboles, esto se ubica en el
piedemonte alto que se encuentra al este del municipio.

La preservacion sostenible de los ecosistemas es indispensable para el desarrollo
social, econdmico y cultural de la poblacion. Los ecosistemas involucran
biodiversidad de flora y fauna, particularmente bosques, agua y suelos.

VIIILIV.Il. Subtema: Recursos forestales

De acuerdo con el Plan de Desarrollo Urbano Municipal vigente, la superficie del
territorio municipal que equivale a 191.27 km2 superficie que ocupa el 0.88% del
total estatal, del territorio municipal el 57% es de uso agricola, mientras que el
13% del suelo es ocupado por el area urbana y asentamientos humanos de las
comunidades que conforman el municipio, el 5% estd ocupado principalmente
para actividades pecuarias y el 17% del territorio municipal es bosque.

Tabla 66. Recursos Forestales.

Nombre de la Actividad que se Problemas que
Localizacién Régimen 1/
Zona Forestal desarrolla presenta

En la parte Centro- Norte creara Agricultura Incremento de aguas
de la Cuenca Alta del Rio  convenio para Ganaderia residuales
Lerma, Temoaya contribuir con el Pastoreo Asentamiento del
colindando con el proyecto ambiental Asentamientos humanos. terreno por
municipio de Almoloya de = sustentable del sobreexplotacion
resa Antonio Juérez y Jiquipilco. parque_ estatal Grandes cant.ldades de
- denominado basura depositadas
Alzate .
Santuario del Agua y Incremento de
Forestal Subcuenca mosquitos.
Tributaria Presa

Antonio Alzate el cual
es un area natural

protegida.
Por el cerro de el “Lobo” Existe coordinacion Ahi se emanan aguas Incremento de la tala
. con PROBOSQUE cristalinas que mantienen clandestina.
Tres ojuelos s, .
para la supervision de a diferentes
los bosques. comunidades
Manantial El Qerga_ del llano del rgyo, Apligar Ias. cuatro Se .encuentra el  Contaminacién de la
jabalf Jiquipilco el Viejo, politicas ambientales  manantial el cual basura y del agua por

Temoaya. abastece al municipio parte de la sociedad.

San Lorencito Aplicar las cuatro Cuenta con un manantial Contaminacion del

perteneciente a san politicas ambientales  en la parte alta. agua por parte de los

Pedro Arriba 1lra Venta de truchas turistas

Los tepozanes - .

Seccion. Deterioro de la
terraceria en la entrada
principal.

Entre Enthavi y Aplicar las cuatro Cuenta con un manantial Contaminacion de

Jiquipilco el Viejo. politicas ambientales  que abastece a Enthavi, basura por los turistas.

Agua blanca Jiquipilco, Luis Donaldo

Colosio, Tlaltenanguito y
Zanja Vieja.
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Enthavi la 3ra seccion Aplicar las cuatro Es un manantial que Incremento de la
politicas ambientales  abastece a Enthavi 1lra, contaminacién de

Ojo de agua 3ra seccion y San Pedro basura
Abajo Requiere de

reforestacion.
Fuente: Direccion de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable

VIILIV.Il. Subtema: Plantacién de arboles para zonas rurales y urbanas
(previendo dafio a la infraestructura carretera y habitacional)

Los bosques ayudan a prevenir la erosion del suelo o la desertificacion y son
importantes para proteger los edificios y campos del viento, ademas son habitats
naturales para especies de animales y plantas.

Es por ello que en los ultimos afios el Ayuntamiento de Temoaya ha implementado
actividades de reforestacion, con la plantacion de mas de 117 mil arboles en
promedio de trueno, pino, cedro limoén, acacia y oyamel. De la misma manera se
lleva a cabo la distribucion de mas de 45 mil arboles a escuelas y a las
comunidades.

Ademas que estas actividades de reforestacion llevadas a cabo por el
Ayuntamiento, se ha involucrado a la poblacion, con el propésito de fomentar el
cuidado del medio ambiente, por lo que esta administracibn se compromete
ampliar esta actividad y con un enfoque de vigilancia para que los arboles
plantados crezcan.
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VIIL.V. Tema: Manejo sustentable y distribucién del agua

La sustentabilidad del agua pasa por la conservacion de sus fuentes, la lluvia,
acuiferos, lagos y rios, los bosques, la energia para manejarla, la agricultura, la
ganaderia y por tanto por la alimentacién, la urbanizacién y por la industria, no
podemos seguir usando el agua como si fuera un recurso renovable e inagotable,
por este motivo la sustentabilidad involucra la incorporaciéon de nuevos enfoques y
formas de manejo del recurso.

Suministro de agua en bloque: La Comisién de Agua del Estado de México
suministra agua potable en bloque al municipio para su uso y consumo.
Actualmente se distribuyen 27,895 metros cubicos de agua potable para la
poblacion a través del sistema de agua potable municipal.

Apoyo en el suministro con camiones cisterna: El Ayuntamiento de Temoaya
contribuye en la dotacion de agua potable en los domicilios de las colonias donde
el servicio deja de funcionar de forma transitoria. Esta labor la realiza a través de
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la provisién de agua en pipa como los 1,822 servicios que se realizaron en 2017
para domicilios, escuelas y centros de salud.

Andlisis de la calidad del agua: Se realizan analisis fisicoquimicos,
bacterioldgicos y/o especiales a fin de monitorear la calidad del agua suministrada
a la poblacion. En el municipio se realizaron 144 estudios de laboratorio para la
verificacion de los estandares de calidad en el agua potable.

VIILV.I. Subtema: Agua Potable

Las principales fuentes de abastecimiento de agua potable y basicamente son
manantiales y pozos que permite a todas las comunidades del municipio tengan
acceso al agua potable sin embargo la problematica constante ha sido la
conduccion y distribucion de la red hidraulica para hacer llegar el vital liquido a los
hogares Temoayenses.

El municipio cuenta actualmente con 58 pozos y 14 manantiales que alimentan la
toma domiciliaria a nivel municipal. Ademas, existen dos presas y 24 bordos que
sirven para abastecer las actividades agricolas, principalmente de riego.

La longitud y capacidad de las redes de agua potable presentan variaciones en su
trayecto hasta la llave o grifo del consumidor.

Lo que respecta a la red primaria que proviene del Sistema Cutzamala cuenta con
tuberia de 8 pulgadas y la redistribucion de sus ramales se aproximan a 4, 6 y 10
pulgadas y el destino final de estas canalizaciones son los tanques de
almacenamiento cuya capacidad oscila los 50 m3 hasta 200 m3, respectivamente.

En cuanto a las plantas de bombeo que se emplean en el municipio se ubican en
los mismos pozos de agua permitiendo re bombearlas a distintas comunidades.

VIILV.IIl. Subtema: Sistemas de captacién de agua pluvial

La captacion de agua de lluvia es una practica que ya se ha realizado desde
tiempos muy remotos, con la finalidad de satisfacer las necesidades basicas,
actualmente se han implementado técnicas y nuevas tecnologias para que esta
recoleccion sea mas eficiente y segura.

Ademas, es un fin para preservar el medio ambiente y este tiene como ventajas la
reduccion en el consumo del agua potable, ademas del ahorro econémico que se
genera y los cuidados al medio ambiente.

Por lo tanto, esta Administracion esta comprometida a promover reutilizacion del
agua entre ellas la captacidon de agua pluvial lo que permitira satisfacer las
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necesidades dada la demanda del vital liquido derivado del crecimiento acelerado
de la poblacion.

VIILV.1I. Subtema: Tratamiento de aguas residuales

En las 64 comunidades que estd conformado el municipio solo los
fraccionamientos de Buena Ventura y Las Trojes cuentan con el servicio del
tratamiento de aguas residuales donde los volimenes tratados de agua son de 7,
884,518.4 metros cubicos, permitiendo la reutilizacion del agua para diferentes
actividades que no sea para consumo humano.

Mientras el resto de las comunidades la red de drenaje se desaloja en los
escurrimientos naturales como son barrancas, zanjas y cafios naturales que
contaminan directamente a los mantos freaticos de la regiébn ademas todo ello
desembocando sin ningun tipo de tratamiento en el Rio Lerma.

Para evitar la contaminacién del agua que es nocivo para las personas y el medio
ambiente y darle su reutilizacion, la administracion tiene como objetivo la
implementacion de Humedales Artificiales en algunas comunidades que es un
sistema de tratamiento de agua residual como lo hacen los humedales naturales, a
través de un consumo energético nulo y bajo costo de construccion y operacion.

VIILV.IV. Subtema: Drenaje y alcantarillado

El 4.69% de la poblacion en Temoaya no tenia acceso a sistemas de alcantarillado
mientras el 4% de las viviendas del municipio no cuentan con drenaje, debido a
gue en distintas comunidades prevalece una dispersion de asentamientos
humanos.

Por lo que para los hogares que no cuentan con el servicio, por lo que se
estableceran estrategias para la incorporacién del servicio permitiéndonos ampliar
la cobertura de este servicio, en aras de mejorar la calidad de vida y evitar una
problematica de salud publica en los Temoayenses.

En la actualidad, las localidades que se encuentran en esa region tienen red de
drenaje que finalmente desaloja en los escurrimientos naturales como son
barrancas, zanjas y cafios naturales con direccion a la zona sur la ademas existe
una red de drenaje recolectora que inicia en la Cabecera Municipal y que sirve a
las comunidades de parte sureste y suroeste, todo ello desembocando sin ninguin
tipo de tratamiento en el Rio Lerma.
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VIILLVI. Tema: Riesgo y Proteccién Civil

Se define como un conjunto de principios, normas, procedimientos, acciones y
conductas incluyentes, solidarias, participativas y corresponsables que se efectian
de forma coordinada y concertada con la sociedad y autoridades, mismas que se
llevan a cabo para la prevencion, mitigacion, preparacion, auxilio, rehabilitacion,
restablecimientos y reconstruccion, tendientes a salvaguardar la integridad fisica
de las personas, sus bienes y entorno frente a la eventualidad de un riesgo,
emergencia, siniestro o desastre.

En Temoaya se cuenta con la Coordinacion de Proteccién Civil y Bomberos es
quien atiende la poblacion y por los convenios realizados a otros municipios
aledafios. Dando sus servicio entre dos a tres personas por cada mil habitantes
como se muestra en la tabla siguiente:

Tabla 67. Servicios de Proteccién Civil

Tipo De Servicio | 2021 |
Traslados 356
Incendios 131
Cursos 158
Servicios Pre-Hospitalarios 368
Pirotecnia 125
Valoraciones, Cables Caidos Y
Falsas Alarmas 523
Simulacros 105
Verificacion de Inmuebles 85
Exterminio de Enjambre 65
Bienestar Social 339
Total 2,255

Fuente: Coordinacién de Proteccion Civil y Bomberos

Esta direccién cuenta con ambulancias con su respectivo equipo médico, ademas
con un personal de mientras son bomberos, sin embargo, en caso de ocurrir una
contingencia mayor tendriamos dificultades para dar una respuesta oportuna, por
no tener el equipo especializado y suficiente para satisfacer adecuadamente las
necesidades de los Temoayenses ante cualquiera de los cinco fenémenos
perturbadores.

El personal que se encuentra en el area es personal capacitado en las tareas que
se realizan en la Coordinacion, sabedores de la importante labor que se realiza la
capacitacion ha sido una constante, esto nos permite brindar la atencién oportuna
en el momento exacto.

Fendmenos geoldgicos — geomorfolégicos: Temoaya asi como el Estado de
México en general se localiza dentro de la provincia fisiografica denominada eje
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Neovolcanico o también llamado cinturén volcénico transmexicano (Mooser, 1969;
Venegas, 1985). Existen variados nombres y clasificaciones de esta zona pero
todas ellas concuerdan en que su origen es debido a eventos volcanicos.

De acuerdo a la carta geoldgica, dentro del territorio municipal no se presentan
fallas, pero esto no significa que no exista la presencia de actividad tectonica;
debemos mencionar que la parte norte del municipio presenta fracturamientos, lo
gue indica una zona de debilidad, de igual forma encontramos valles asimétricos
en el piedemonte indicando la presencia de tectonismo activo en el territorio
municipal.

Fenomenos de origen hidrometereoldgico: Es el fendmeno perturbador que se
genera por la accion intensa y/o violenta de los agentes atmosféricos.

En nuestra entidad, durante el verano de 1998, debido al periodo de lluvias en el
valle de Toluca el rio Lerma sobrepasa su nivel, al grado de desbordarse,
ocasionando inundaciones en gran parte de su cauce; por tal motivo, decenas de
familias tuvieron que pasar gran tiempo en refugios y albergues temporales.

Fenomenos de origen quimico: Evento que se genera por la reaccién violenta de
diferentes substancias quimicas, que pasan a ser muy inestables por su
interaccion molecular o nuclear. Estos tipos de fendmenos se encuentran
intimamente ligados al desarrollo industrial y tecnoldgico y al uso de diversas
formas de energia y al complejo manejo, utilizacion y control de éstas. Esta clase
incluye los incendios tanto urbanos (domésticos e industriales) como forestales,
las explosiones, radiaciones, fugas toxicas, derrames de sustancias peligrosas,
etc.

Fendémenos de origen socio-organizativo: Este fendmeno se genera directamente
por la accion premeditada del hombre (atentados) o involuntaria (accidentes) y por
concentraciones y movimientos masivos de poblacion. Aunque en México no se ha
manifestado el terrorismo, si se llegan a tener constantes marchas de protesta en
las principales ciudades, ocasionando la paralisis temporal del sistema productivo
y las consecuentes pérdidas econdmicas, asi como afectacion de la calidad del
aire.

Los fenbmenos de mayor representatividad son los accidentes carreteros, que dia
con dia suceden, donde muchos seres humanos pierden la vida, ya sea por falta
de mantenimiento a las unidades moviles, fallas técnicas o errores humanos.

166




PLAN DE

DESARROLLO

MUNICIPAL 2022-2024

De acuerdo al Atlas de Riesgo de Temoaya, se presentaron los siguientes
fenomenos:

Tabla 68. Fendmenos

Ejido de Mimbres
Fenédmenos geoldgicos-geomorfoldgicos San Antonio del Puente
Llanodela Y
San José Buenavista el Grande
Llano de laY
Ejido de Trojes
San Antonio del Puente
San José Buenavista el Chico
San José Pathé
San Diego Alcala
Molino Abajo
Molino Arriba
San José Comalco
San Antonio del Puente
La Magdalena Tenexpan 4ta seccién
Molino abajo
Tlaltenango Abajo
Fendmenos de origen quimico San José las Lomas
Llano delaY
Trojes
San Diego Alcala
Calle Real
San Diego Alcala
San José Comalco
Molino Abajo
LlanodelaY
Fenémenos de origen socio-organizativo San Lorenzo Oyamel
Tlaltenango Abajo
San Pedro Abajo 12 seccién
San Pedro Abajo 22 seccién
Enthavi 12 seccidn
Fuente: Coordinacion de Proteccion Civil y Bomberos

Fendmenos de origen hidrometereoldgicos
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ANALISIS PROSPECTIVO. PILAR 3. MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE
Y RESILIENTE

Tema de
desarrollo

Ciudades y
comunidades
sostenibles

Energia
asequible y no
contaminante

Accioén por el
clima

Vida de los
ecosistemas
terrestres

Escenario Tendencial

Las obras de infraestructura son de
impacto local y regional en el municipio
ademas con el apoyo de mano de obra
permite aprovechar la participacion social
a pesar de ello la amenaza que existe
es el crecimiento de construcciones
irregulares en zonas no permitidas

Escenario Factible

Que la mayoria de las personas tenga
regularizado sus predios asi como los
estudios de barrido permitirdn la
prevencién de predios ubicados en zonas
de riesgo.

Existe inversién para la construccién
de infraestructura en materia de
electrificacion ademas de contar
luminarias en el municipio aunque
existe la incertidumbre en la
continuidad de las politicas vy
proyectos de largo plazo y el costo
altisimo de utilizar luminarias no
ahorradoras y contaminantes.

Garantizar que en los proximos afios la
poblacion tenga el acceso universal a la
red de electrificacion asi como luminarias
asequibles, fiables y modernas.

El municipio se caracteriza por sus
bosques barrancos, rios y riachuelos,
pero las actividades principalmente
econOmicas han repercutido en el
incremento de la contaminacién en
agua, sueloy aire.

Que en los proximos afios en la mayoria
de la poblacién concientice en temas
ecoldgicos, asi como en la reduccion,
reciclaje y reutilizacién de desechos para
reducir la contaminacion del agua, suelo y
aire.

El municipio se caracteriza por sus
extensiones de bosques en la parte
norte permitiendo la variedad de flora y
fauna pero el crecimiento de la
mancha urbana en las zonas aledafias
provoca efectos negativos, con la
reforestacibn y otras  acciones
permiten disminuir estos efectos.

Asegurar la conservacion, el
restablecimiento y el uso sostenible de los
bosques y los humedales.
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Manejo
sustentable y
distribucién

del agua

Riesgo y
Proteccion
Civil

La mayoria de las viviendas de
municipio dispone del servicio de agua
potable entubada, ademas en el
municipio se cuenta con fuentes de
abastecimiento de agua potable
(manantiales, pozos, presas y bordos),
a pesar de ello el deterioro de las
fuentes de abastecimiento han
generado desabasto y conflicto social
aunado a ello la contaminacién de los
mantos acuiferos y la deficiencia de
plantas tratadoras

De aqui a diez afios, lograr el acceso
universal y equitativo al agua potable para
todos ademéas el acceso a servicios de
saneamiento e higiene adecuados vy
equitativos para todos y disminuir la
defecacion al aire libre, prestando
especial atencién a las personas en
situaciones de vulnerabilidad.

Existe  personal capacitado en
atencion de emergencias y los
procesos para realizar verificaciones
ademas para impartir cursos y platicas
a la poblacion a pesar de ello existe
insuficiencia en el equipamiento, asi
como en los recursos financiera , lo
gue complica atender los servicios de
emergencia a distancias mayores.

De aqui a diez afios, aumentar
considerablemente el ndmero de
ciudades y asentamientos humanos con
politicas y planes integrados para
promover la inclusién, el uso eficiente de
los recursos, la mitigacion del cambio

climatico y la adaptacion a él y la
resiliencia ante los desastres, vy
desarrollar la gestion integral de los

riesgos de desastre a todos los niveles.
En diez afios fortalecer la resiliencia y la
capacidad de adaptacién a los riesgos
relacionados con el clima y los desastres
naturales.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION DEL PILAR 3. MUNICIPIO
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Tema de ODS con que
desarrollo se vincula

Metas ODS Objetivos Estrategias  Lineas de accion

3.1.1.1 Actualizar
los ordenamientos

legales de
3.1.1 Crear un planeacion
ordenamiento territorial.
territorial y
desarrollo
urbano .
3.1 Promover accesible y 3.1.1.2 Reducir el

sustentable. crecimiento

el desarrollo disperso y de
urg_ano riesgo en zonas
_ 11.3 argsiolg:;ee urbanas y rurales.
Ciudades y ' .
comunidades mstru(;neentos 3.1.2.1 Dirigir

esfuerzos para un
reordenamiento
integral y eficiente

sostenibles .
11.2 ordenamiento

territorial con
vision de 3.1.2 Impulsar

sostenibilidad politicas del transporte
publicas publico.
movilidad 170
eficiente, de
calidad y 3.1.2.2 Generar
segura. proyectos
estratégicos en
infraestructura
urbanay
movilidad

3.2.1.1 Ampliar la
electrificacion en
las comunidades

3.2.1 Mejorar del municipio.

el servicio de
3.2 Modernizar | electrificacién
Energia el sistema de y alumbrado
asequibley 71 electrificacion y publico
no ' alumbrado mediante el
contaminante publico uso de

3.2.1.2 Revisar,

reparar y sustituir

las luminarias en
el municipio.

energias
susten?ables 3213 C(_)ady_qvar
a la realizacion
del censo de
alumbrado
publico.
3.3 Adoptar | 3.3.1 Fomentar 3.3.1.1
Accioén por el 125 medidas para | la educacion | Concientizar ala
clima ‘ combatir el ambiental e poblacion en
cambio impulsar temas ecolégicos

climatico y medidas para
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reducir sus reducir la
efectos. contaminacion | 3.3.1.2 Promover
ambiental. medidas para
minimizar la
contaminacion del
aire.
3.3.2.1 Fomentar
la reduccion,
reciclaje y
. reutilizacién de
3.3.2 Reducir desechos.
las fuentes
e
3.3.2.2 Realizar la
naturales
adecuada
disposicion de
residuos soélidos
urbanos
3411
Involucrar a la
poblacion en
acciones de 171
cuidado y
conservacion de
3.4 Impulsar las zonas
actividades 3.4.1 Fomentar forestales.
que L i
Vida de los contribuyan en la protgcuon
. TERREETRES - sostenible de L
ecosistemas la preservacion 3.4.1.2 Disminuir
15.2 los bosques y .
terrestres de los ! las areas
; reducir la
ecosistemas . afectadas por
deforestacion. - ;
terrestres del incendios
municipio forestales
3.4.1.3 Coordinar
la reforestacion y
restauracion de
zonas verdes
3.5.1.1 Coordinar
la medicion y el
. monitoreo del
Bgelr\(l/?é?or:‘ relr(lJ > 3.5.1 Propiciar recurso hidrico
7 AGUA LIMPIA ol .
Manejo ¥ SANEAMIENTO materia de el cuidado y para su calidad.
sustentable y agua, su manejo
ool g e P
’ ef|C|ent¢ y el agua. la importancia y
saneamiento. mecanismos para
ahorro del
Agua.
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3.5.21
. Implementar
6.3 3.5.2 Ampliary | ,-ovectos para el
m_ejorar.el uso de agua
funcionamiento tratada.
de las redes
de agua 3.5.2.2 Ampliar y
p(;’tab"? y rehabilitar el
renaje sistema e
infraestructura
hidraulica.
3.6.1.1 Prevenir y
atender
3.6.1 Generar | oportunamente
las acciones desastres
de prevencion naturales 'y
para minimizar | antropogénicos.
los riesgos
3.6 Promover | de fendmenos | 3.6.1.2 Capacitar
13.1 la proteccién | perturbadores. | ala ciudadania
delavidae ante desastres
integridad de naturales y
las personas y antropogénicos
Riesgo y sus bienes, a
Proteccién 11.5 través de la 3.6.2.1 Dotar de 172
Civil cultura de la equipamiento
proteccién civil para fortalecer el
para reducir los sistema de
dafios por 36.2 proteccién C|_V|I.
accidentes y Fortalecer el 3.6.2._2 Actualizar,
desastres. sistema de _ vincular e
.. =~ | instrumentar los
proteccion civil ordenamientos
municipal legales de
proteccion civil.
3.6.2.3 Ampliar el
servicio de
proteccion civil
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PROYECTO ACELERADOR DEL DESARROLLO DEL PILAR 3. MUNICIPIO
ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE

El proyecto acelerador del desarrollo del Pilar 3 va enfocando al cumplimiento de propiciar
el cuidado y manejo eficiente del agua y el Reducir las fuentes contaminantes de los
recursos naturales a través de la reduccion, reciclaje y reutilizacion de desechos, es por
ello que se implementara un Sistema de Humedales Atrtificiales para el tratamiento de
aguas residuales que sea de beneficio para aquellas comunidades del municipio.

Proyedio Estratagicol Accon Emblematica. L3 e
Humedales artificiales en depuraciénde aguas residuales _

Objetivo: Contar con un sistema de tratamientode agua residual filtrando desechos nocivos para las personas y el medio ambiente

Descripcion del Proyecto: Sistemas de depuracion en los que se reproducen los procesos de tratamiento de agua

ALINEACION
Objetivo: Objetivo:
34 33
35
? 173
= ’
L Estrategia: Estrategia:
- 341 332
) 352
Q
© Linea de Accion: Linea de Accion:
3413 3321
3521

Vinculacion conla Estruciura Programética
Programa 02010301 : < <
P 02010401 Contar con un sistema de tratamiento de agua residual como lo hacen los humedales
naturales.
020103010202
Proyecto P. 020104010302

4| + Filtra desechos nocivos para I "4+ Tiempo en lograr el régimen
5 personas y el medioambiente. é 6pfnpdetmixmiqn
2 K Consumo energetico nulo. 5 K Requiere una superficie
Q Tt

o =

* Direccion de Medio + Bajo costo de constncciony mayar.
Ambiente y Desamolio operacion. + Las plarias pueden ser
Sustentable. alimento de ciertos animales

+ Direccion de Agua.

INICIO: ‘2022 Trimestral | X Afio de operacion:

Beneficiarios/ poblacion atendida: 25,000 habitantes aprox.

Semestral ne |2 2

Ubicacién: En algunas comunidades del municipio. TERMNG 1 2024

Anual X X X

Periodo de ejecucion: 2022-2024 TRANSPERIODO
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Proyecdio Estratégico: Humedales artificiales en depuracion de _
Roumsreshale G|

PDM

Objetivo(s) atendido(s) Estrategia(s) atendidas(s) Linea(s) de accion atendida(s)
2 2 2
Componente 1.1. Eficiencia del agua
Objetivo:
3.5 Mejorar los servidos en materia de agua, su manejo eficiente y el Afio de operacion 2022
saneamiento.
Estrategia: Responsable: Direcdon
3.5.2 Ampliar y mejorar el funcionamiento de las redes de agua potable y Trimestral | x | de Agua
drenaje
Seguimiento
Semestral
Lineade Accién: & .
mespansable:
3.5.2.1 Implementar proyectos para el uso de agua tratada. 0
Anual

EPlaticas en material del cuidado de agua

;Reporte imiento de las i de conduccion y distribucion necesarias.
Ficdionesespecificas fAcercamiento con los Comités de Agua Medio Ambiente y

iDar mantenimiento a la infraestructura para el tratamiento de aguas residuales Desarrolio Sustentable

IInspeccion de la infraestructura hidraulica

Gestion para la adquisicion de infraestructura hidraulica 172
Componente 1.2. Redudir las fuentes contaminantes del agua
Objetivo: ) ) - ) Afio de operacion 2022
3.3 Adoptar medidas para combatir el cambio climatico y reducir sus
efectos. Res;?onsd)le. Medio

- . Ambiente y Desarrolio
Estrategia: Trimestral X | gustentable
3.3.2 Reducir las fuentes contaminantes de los recursos naturales
Seguimiento
£ Semestral

Linea de Accién:
3.3.2.1 Fomentar la reducdon, reciclaje y reutilizacion de desechos. Sl Corresponsable:

\Implementar humedales

Capacitar a la poblacion e inducir la concientizacion sobre la proteccion y conservacion

del Medio Ambiente

Acciones especificas . Direccicn de Agua
Saneamiento de cuerpo de agua

Operativos de inspeccién ambiental.

Censo de recursos ambientales del municipio
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PILAR 3. MUNICIPIO ORDENADO,
SUSTENTABLE Y RESILIENTE.
La transparencia y rendicion de cuentas, es un elemento central en la democracia
y en el bienestar de las personas, legalmente estamos obligados a evaluar los
resultados del ejercicio como lo establece el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos. La evaluacion constante permite

identificar los resultados, ademas de identificar fallas que se pueden corregir y
mejorar para alcanzar lo planeado.

Durante la gestidon administrativa se estaran aplicando los mecanismos de
evaluacion siguiente:

» Sistema de Monitoreo y Evaluacion de Planes de Desarrollo y
COPLADEMUN

» Presupuesto Basado en Resultados Municipal (PbRM)
» Informes de Gobierno
> Informe Anual de Ejecucién
» Evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal efectuada por el
COPLADEMUN
Sistema de Monitoreo y Evaluacion de Planes de Desarrollo y COPLADEMUN 175

Plataforma electronica administrada por el Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de México, este sistema permite monitorear la informacion
de avances Yy resultados de la gestion publica municipal, asi como el nivel de
desempeiio de las obras y/o acciones registradas la cual se alimentara
continuamente para dar cumplimiento a este Plan de Desarrollo Municipal.

5
B . X Sistema de Monitoreo y Evaluacion de Planes =
MEX  de Desarrollo y COPLADEMUN. A

ESTADO DE MEXICO

Normatividad Seguimiento PDM Informes Cerrar Bienvenido: temoaya / Temoaya

cién de uso .
frecuente PDM-ODS-PDEM

B PDM = Elaboracién _
Pilares e ——
etivos strategias i 5
Fiar 1 Sasial: Munieisie Seeisiments Re g 9 Lineas de accién

MNuevo Nueve
Pilar 2 Econdmico: Municipio Gompatitiv Nuevo

Filar 3 Tenitoria: Municipio Ordenado, 5 C12¥E | OBIetivo Bt | e Estadd  clave | Linea de accion Estado

Pilar 4 Seguridad: Munisipia Con Seguric

Eje | Iguale: ro
Eje Il Gobismo Modamo, Capaz y Respt

Eje Ill Tecnoiogia y Geardinacién para el

Gobiemno del Estado de México  Vicente Guerrero No. 102, Santa Ana Tlapalfitian
Secrelaria de Finanzas  Teléfonos ° (722) 210 5754, 210 7427

Comité de Planeacion para el Desarrolio del Estado de Mexico E-mail: copladem 1 @edomex.gob.mx
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal (PbRM)

Apegados al Manual para la Planeacién, Programacién y Presupuesto de Egresos
Municipal, se efectuara trimestralmente la evaluacion de los programas
presupuestarios que alimentan al Plan de Desarrollo Municipal vigente, mediante
los formatos PbRM-08b “Ficha de seguimiento de los indicadores por programa”,
PbRM-08c “Avance trimestral de metas fisicas por proyecto”, Dictamen de
Reconduccién y Actualizacion Programéatica-Presupuestal para Resultados y
Formato de Reconduccion de Indicadores Estratégicos y/o de Gestion; mismo que
se procesaran a través del sistema contable PROGRESS y que se reportaran al
Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México.

Los indicadores de gestion y estratégicos a evaluar este pilar son:

Indicadores

Nombre Férmula Frecuencia

Tasa de variacion en los ((Proyectos de planeacién urbana vy territorial
proyectos de_ pla_lneacmn concllu'ldos en el afio gctgal/Proyec_:tos de Anual/Estratégico
urbana vy territorial planeacién urbana y territorial concluidos en el
concluidos. afio anterior )-1)*100
((Sesiones de planeacion para la politica
Tasa de variacién en las territorial municipal efectuadas en el afio
sesiones de planeacion para actual/Sesiones de planeacion para la politica | Anual/Estratégico
la politica territorial municipal. territorial municipal efectuadas en el afio

anterior)-1)*100

Porcentaje de viviendas (Viviendas identificadas en condicion de

identificadas en asentamiento humano irregular/total de vivienda Semestral/Gestion
asentamientos humanos reg "

) en el municipio)*100

irregulares

Porcentaje de avance en los (Barridos de campo realizados para identificar

barridos de campo, para asentamientos humanos irregulares/Barridos de | Trimestral/Gestion
identificar asentamientos campo programados para identificar

irregulares asentamientos humanos irregulares)*100

Tasa de variacion en el ((Comunidades con servicio de electrificacion en

namero de comunidades con | el afio actual/Comunidades con servicio de Anual/Estratégico
servicio de electrificacion electrificacion en el afio anterior)-1) *100

Porcentaje de poblacién (Poblacién beneficiada con el servicio de

beneficiada con el servicio de | electrificacion/Poblacion total del municipio) *100 | Anual/Estratégico
electrificacion.

Porcentaje de obras de (Obras de electrificacion realizadas/Obras de Tri tral/Gesti
electrificacion realizadas electrificacion programadas) *100 fnmestrai/estion
Porcentaje de inspecciones | (Inspecciones fisicas de las obras de

fisicas de las obras de electrificacion realizadas/Inspecciones fisicas de | Trimestral/Gestion
electrificacion las obras de electrificacién programadas)*100

Tasa de variacion de la ((Infraestructura urbana nueva desarrollada en el

infraestructura urbana nueva | afio actual/infraestructura urbana desarrollada en | Anual/Estratégico

desarrollada el afio anterior)-1)*100
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Tasa de variacion en el
mantenimiento o ampliacién
a la infraestructura urbana

((Mantenimientos o ampliacion a la
infraestructura urbana en el afio actual/
Mantenimientos o ampliacién a la infraestructura
urbana en el afio anterior)-1)*100

Anual/Estratégico

Porcentaje de obras de
propuesta ciudadana dentro
del programa anual.

(NUmero de obras del programa anual
propuestas por la ciudadania/ Total de obras
publicas consideradas en el programa anual)
*100

Semestral/Gestiéon

Porcentaje de calles
pavimentadas.

(NUmero de calles pavimentadas / NUmero de
calles pavimentadas) *100

Trimestral/Gestion

Tasa de variacién del nivel
de kW consumidos para el
alumbrado publico.

(( Nivel de kW consumidos para alumbrado
publico en el afio actual/Nivel de kW consumidos
para alumbrado publico en el afio anterior)-
1)*100.

Anual/Estratégico

Tasa de variacion en la
instalacion de luminarias del
servicio de alumbrado
publico

((luminarias instaladas en el alumbrado publico
en el afio actual/luminarias instaladas en el
alumbrado publico en el afio anterior)-1)*100.

Anual/Estratégico

Porcentaje en la instalacion
del sistema de luminarias
ahorradoras de energia
eléctrica en el alumbrado
publico.

(Instalacion realizada de luminarias ahorradoras
de energia eléctrica para el alumbrado
publico/Total de luminarias ahorradoras de
energia eléctrica para el alumbrado publico
programadas a instalar)*100.

Semestral/Gestiéon

Porcentaje en la sustitucion
de las luminarias de
alumbrado publico municipal.

(Sustitucién efectuada de luminarias de
alumbrado publico por luminarias
ahorradoras/Total de luminarias de alumbrado
publico municipal)*100.

Trimestral/Gestion

Tasa de variacion de
residuos solidos urbanos
recolectados.

(Toneladas de residuos sélidos urbanos
recolectados en el afio actual/Toneladas de
residuos solidos urbanos recolectados en el afio
anterior-1)*100.

Anual/Estratégico

Porcentaje de residuos
solidos urbanos
recolectados.

(Residuos sdlidos urbanos recolectados/Total de
residuos solidos urbanos generados)*100.

Anual/Estratégico

Porcentaje de kilogramos de
desechos sélidos urbanos
trasladados al tiradero
municipal.

(Kilogramo de desechos solidos urbanos
trasladados al tiradero municipal/Kilogramos
estimados a trasladar al tiradero municipal)*100.

Semestral/Gestidn

Porcentaje de kilogramos de
residuos solidos urbanos
municipales recibidos

(Kilogramos de residuos solidos urbanos
municipales recibidos/kilogramos de residuos
solidos urbanos municipales estimados)*100

Mensual/Gestion

Tasa de variacion en las
acciones encaminadas al
manejo sustentable del agua
potable.

(Acciones encaminadas al manejo sustentable
del agua potable llevadas a cabo en el afio
actual/Acciones encaminadas al manejo
sustentable del agua potable llevadas a cabo en
el afio anterior)- 1) *100

Anual/Estratégico

Tasa de variacion de los
resultados de los estudios de
laboratorio para verificar los
estandares de calidad del
agua.

((Resultados de los estudios de laboratorio para
la verificacién de los estdndares de calidad en el
agua potable fundada en la NOM 127 en el afio
actual /Resultados de los estudios de laboratorio
para la Verificacion de los estandares de calidad
en el agua potable fundada en la NOM 127 en el
afo anterior) - 1) *100

Anual/Estratégico
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Porcentaje de cumplimiento
de los mantenimientos a la
infraestructura hidraulica.

(Acciones de mantenimiento a la infraestructura
hidraulica para el suministro de agua potable a la
poblacién realizado/Acciones de mantenimiento a
la infraestructura hidraulica para el suministro de
agua potable a la poblacién programado) *100

Semestral/Gestiéon

Porcentaje de necesidades
solventadas de
mantenimiento
infraestructura hidraulica.

(Necesidades solventadas de mantenimiento a la
infraestructura hidraulica para el suministro de
agua potable/Necesidades identificadas de
mantenimiento a la infraestructura hidraulica para
el suministro de agua potable) *100

Mensual/Gestion

Tasa de variacion en el
fomentoa la cultura de
descontaminacién de las
aguas residuales.

(Total de m3 de Aguas rsiduales descargadas en
aguas y bienes nacionales con algun
tratamiento/Total de m3 de Aguas residuales
descargadas en aguas y biens nacionales)

Anual/Estratégico

Tasa de variacion en los
resultados obtenidos en los
analisis de limites maximos
permisibles de
contaminantes en las
descargas de aguas
residuales.

((Resultados obtenidos en los de andlisis de
Limites maximos permisibles de contaminantes
en las descaragas de aguas residuales en el afio
actual/Resultados obtnidos en los analisis de
Limites maximos permisibles de contaminantes
en las descargas de aguas residuales en el afio
anterior)-1)*100

Anual/Estratégico

Porcentaje de
mantenimientos realizados a
la infraestructura de
tratamiento de aguas
residuales.

(Numero de mantenimientos a la infraestructura
de tratatamiento de aguas residuales realizados/
Total de mantenimientos a la infraestructura de
tratamiento de aguas residuales
programados)*100

Semestral/Gestiéon

Porcentaje de inspecciones
ralizadas a la infraestructura
para el tratamiento de aguas
residuales.

(Inspeccidn de la infraestructura para el
tratamiento de aguas residuales
realizadas/Inspeccién de la infraestructura para el
tratamiento de aguas residuales
programadas)*100

Trimestral/Gestion

Tasa de variacion en la
regulacion de la explotacion
forestal.

((Regulacién de la explotacion forestal en el afio
actual/regulacién de la explotacion forestal en el
afio anterior)-1) *100

Anual/Estratégico

Tasa de variacion en los
tiempos promedios para el
otorgamiento de permisos
para el aprovechamiento de
los recursos silvicolas
municipales.

((Tiempo promedio para el otorgamiento de
permisos para la explotacion de recursos
silvicolas municipales en el afio actual/Tiempo
promedio para el otorgamiento de permisos para
la explotacién de recursos silvicolas municipales
en el afio anterior)-1)

*100

Anual/Estratégico

Porcentaje de acciones de
cuidado forestal realizadas.

Acciones de cuidado forestal realizadas/Acciones
de cuidado forestal programadas) *100

Trimestral/Gestion

Porcentaje de incendios
forestales abatidos.

(Incendios forestales abatidos/incendios
forestales previstos) *100

Trimestral/Gestion

Tasa de variacion de
recursos ambientales
censados.

((Recursos ambientales censados en el afio
actual/Recursos ambientales censados en el afio
anterior)-1) *100

Anual/Estratégico
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Porcentaje de acciones
realizadas para la proteccion,
conservacion y restauracion
del equilibrio ambiental

(Acciones relacionadas con la proteccion,
conservacion y restauracion del equilibrio
ambiental realizadas/Acciones relacionadas con
la proteccién, conservacion y restauracion del
equilibrio ambiental programadas) *100

Anual/Estratégico

Porcentaje de cumplimiento
obtenido de los controles de
inspeccién ambiental.

(Numero de controles instituidos que cumplieron
con la norma/ Numero total de inspecciones
ambientales realizadas) *100

Semestral/Gestidn

Porcentaje de cumplimiento
de operativos de inspeccion
ambiental realizados.

(Operativos de inspeccion realizados/Operativos
de Inspeccion programados) *100

Mensual/Gestion

Tasa de variacion en la
modernizacion del transporte
publico terrestre.

((Transporte publico modernizado en el afio
actual/Transporte publico modernizado en el afio
anterior)-1) *100

Anual/Estratégico

Tasa de variacion del nimero
de usuarios de los servicios
de transporte publico
terrestre.

((Usuarios de los servicios de transporte publico
terrestre en el afio actual/Usuarios de los
servicios de transporte publico terrestre en el afio
anterior)-1) *100

Anual/Estratégico

Porcentaje de estudios de
movilidad urbana realizados

(Estudios de movilidad urbana
realizados/Estudios de movilidad urbana
gestionados) *100

Semestral/Gestion

Porcentaje de rutas de
movilidad urbana habilitadas

(Rutas de movilidad urbana habilitadas/Rutas de
movilidad urbana requeridas) *100

Trimestral/Gestion

Tasa de variacion de
emergencias atendidas.

((Numero de Emergencias atendidas en el afio
actual/NUumero de Emergencias atendidas en el
Afo anterior)-1) * 100

Anual/Estratégico

Tasa de variacion de
personas atendidas en
materia de proteccién civil

((Total de personas atendidas en materia de
proteccion civil en el afio actual / Total de
personas atendidas en materia de proteccion civil
en el afio anterior) - 1) *100

Anual/Estratégico

Porcentaje en las reuniones
del Consejo Municipal de
Proteccién Civil

(Reuniones del Consejo Municipal de Proteccion
Civil celebradas/Reuniones del Consejo
Municipal de Proteccion Civil programadas)*100

Semestral/Gestion

Porcentaje en el seguimiento
de acuerdos del Consejo
Municipal de Proteccion Civil.

(Acuerdos del Consejo de Proteccion Civil
municipal registrados/ Total de acuerdos del
Consejo de Proteccién Civil programados) *100

Trimestral/Gestion
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IX. PILAR 4 SEGURIDAD: MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICIA

1 7 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOSOBJETIVOS

8 TRABAJO DECENTE 10 REDUCCIONDELAS
YCRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO

i =

Objetivos de Desarrollo Sostenible con los que se vincula este Pilar o Eje

v

La seguridad publica es uno de los principales servicios publicos que brinda el
gobierno municipal, para procurar que el desarrollo de la vida comunitaria
transcurra dentro de los cauces del Estado de Derecho, al permitir con ello la
convivencia pacifica. Es importante reconocer que la seguridad publica exige
coordinacion entre los diferentes ordenes de Gobierno, esto con la finalidad de
presentar un servicio de calidad, considerando siempre una vision global e
incluyente, justa y equitativa.

Por tal motivo el presente Pilar 4. Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia,
integra un diagnostico conformado por el desarrollo de los temas: Seguridad con
vision ciudadana, Derechos Humanos y Mediacién y Conciliacion, que fortaleceran
el Estado de Derecho en la entidad.

DIAGNOSTICO POR TEMA DE DESARROLLO
IX.l. Tema: Seguridad con vision ciudadana

El Ayuntamiento de Temoaya con el objetivo de combatir la inseguridad publica
con estricto apego a la ley para disminuir la impunidad y la corrupcion. Cuenta
con 105 policias activos, 30 patrullas una de ellas esta especializada en violencia
de género, un centro de videovigilancia con una cobertura de 102 camaras en 32
puntos estratégicos, un refugio temporal para mujeres victimas de violencia, asi
como una célula de busqueda de personas desaparecidas.

indice de delitos por habitante

Con base a la informacion proporcionada por la Fiscalia General de Justicia del
Estado de México, en Temoaya en el 2019 se tuvo un registro de 1128 delitos
cometidos, mientras en afio 2020 se tuvo un registro de 1192 delitos cometidos es
decir un incremento del 5.6% de la incidencia delictiva.
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Tabla 69. Incidencia delictiva segun tipo de delito 2010-2020

Dafio en
Lesiones |Homicidios| Robos los

bienes
2010 512 161 8 104 53 186
2011 544 155 12 110 32 235
2012 644 196 14 74 41 319
2013 261 73 9 28 11 140
2014 895 299 15 107 55 419
2015 837 272 12 235 52 266
2016 572 153 7 192 19 201
2017 924 253 5 130 63 473
2018 1098 280 12 178 58 570
2019 1128 284 15 223 70 536
2020 1192 291 13 299 61 528
Fuente: IGECEM con informacién de la Fiscalia General de Justicia del Estado de México. Direccion General de

Informacion,

Planeacion, Programacién y Evaluacion, 2011-2021.
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De los 1192 delitos cometidos en 2020, el mayor fue otros delitos con 528 actos

cometidos (44%), seguido del robo con 299 actos (25%) y en tercer lugar se
encuentran las lesiones con 291 actos (24%). De esta forma se observa que en el
altimo periodo (2020) se tienen un indice de 1127 delitos por cada 100 mil
habitantes.

Grafica 16. Incidencia delictiva segun tipo de delito 2020

® Lesiones

®m Homicidios

m Robos
Dafio en los

bienes

m Otros

61

Fuente: IGECEM con informacién de la Fiscalia General de Justicia del Estado de México. Direccién General de
Informacion,
Planeacion, Programacion y Evaluacion, 2011-2021.
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Tasa de denuncias de delitos de la propiedad

Temoaya en el afio 2020 tuvo un registro de 61 delitos contra la propiedad mismo
ndamero de denuncias por parte de los ciudadanos, esto quiere decir que el nivel
de credibilidad de la ciudadania en la institucionalidad es de un 100%. Segun
datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica
(SESNSP) y la Fiscalia General de Justicia del Estado de México.

Grafica 17.Tasa de denuncias de delitos de la propiedad
70
61 61
60
50
40
30

20

10

m Denuncias de Delitos de la Propiedad M Dafio en los
bienes

Fuente: IGECEM con informacion de la Fiscalia General de Justicia del Estado de México. Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP)

Numero de personas detenidas como infractores por cada mil habitantes

El nimero de personas detenidas en afo 2020 fue de 397, mientras en afio 2021
ascendid a 658, teniendo un incremento del 65% de personas detenidas como
infractores. De esta forma se observa que en el ultimo periodo (2021) se tienen un
nuamero de 622 personas detenidas por cada 100 mil habitantes.
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700 658

Grafica 18: Personas Detenidas
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500 445
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Elaboracién propia con informacién de los informes de Gobierno.

IX. 1l. TEMA: DERECHOS HUMANOS

Los derechos humanos son el conjunto de prerrogativas inherentes a la naturaleza
de la persona, cuya realizacion efectiva resulta indispensable para el desarrollo
integral del individuo que vive en una sociedad juridicamente organizada. Estos
derechos, se encuentran establecidos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, los cuales deben ser reconocidos, garantizados y respetados
por los propios individuos, asi como por el poder publico o autoridad que lo
represente.

184

Para dar cumplimiento a las atribuciones de la Defensoria Municipal de Derechos
Humanos, se han implementado programas que han encaminado las actividades
para proteger, defender y garantizar los derechos de todas las personas que se
encuentren en el territorio municipal, sin importar su status o nacionalidad.

A lo largo del periodo 2021 fueron procesadas 8 quejas ante la Comision de
Derechos Humanos del Estado de México (CODHEM), se realizaron, de manera
virtual y presencial, mil 800 promociones o divulgaciones a través de dipticos,
tripticos, carteles, libros y revistas que trataron temas sobre Derechos de las
Personas con Discapacidad, Ahimsa No Violencia Activa, Derechos de los
Pacientes, 10 Cuestiones Basicas de los Derechos Humanos, DHmagazine,
Derechos Humanos de las Mujeres y Derechos Humanos de los Adolescentes,
entre otros. Ademas, se brindd a la ciudadania 60 asesorias juridicas de manera
gratuita en materias familiar, mercantil, administrativa, civil, laboral, penal y
agraria.
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IX.1ll. Tema: Mediacion y conciliacion

Mediacién y Conciliaciébn es un medio alternativo, auxiliar y complementario para
la rapida, pacifica y eficaz solucién de los conflictos vecinales, comunitarios,
familiares, escolares, sociales o politicos del municipio, en los casos en que sean
requeridos por la ciudadania; asi como en los casos previstos por otros
ordenamientos de la materia con un ambiente de respeto utilizando principios de
derecho como la confidencialidad, imparcialidad, facilitando la comunicacién entre
los interesados; asi como la reduccion de los gastos juridicos para poder construir
un camino de paz y respeto.

De esta forma en el afio 2021 se realizaron 653 actas informativas, 180 actas de
muto acuerdo 80actas de mutuo respeto, ademas de 658 infracciones para
calificar y sancionar asegurados y 69 expedientes de hechos de transito.

ANALISIS PROSPECTIVO PILAR 4. SEGURIDAD

Matriz de Escenarios

: . . : 185
Escenario Tendencial \ Escenario Factible

Temoaya tiene un indice de 1127
delitos por cada 100 mil habitantes, [ EI gobierno municipal 2022-2024,
por lo cual se encuentra en | debera de unir fuerzas con los otros
condiciones poco favorables, aunado | ¢rdenes de gobierno, para que
a esto la pandemia provocada por el | coordinadamente generen acciones
Seguridad Covid 19 en los afos pasados ha | favorables a corto y mediano plazo, que
con US[Lll causado que la situacion de [ contribuyan a bajar los altos indices
ciudadana seguridad publica entre en crisis y la | delictivos en el municipio. De lograr
poblacion se encuentre con mas | este objetivo la ciudania entrara en un
problemas sociales, incrementando | ambiente de seguridad y paz.

los delitos cometidos y aumentando
las zonas delictivas que afectan la
integridad de la poblacién.

La situacién en materia de Derechos | EI gobierno municipal 2022-2024, se
Humanos en temoaya, | continuara trabajando en asesorar a la

desafortunadamente se encuentra | Ciudadania, promocionar 'y difundir
informaciéon, mediante la defensoria

municipal de derechos humanos, de
esta manera estamos seguros que en el

Derechos en lugar nada favorable, debido a
humanos que muchas personas desconocen

sus derechos y por lo tanto no
corto plazo la poblacion en general
conocera sus derechos humanos vy
obligaciones.

respetan los derechos de las
personas, ademas de contar con una
cultura muy arraigada, por ello de es
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necesario realizar mas esfuerzos para

que las personas conozcan Sus

derechos y obligaciones.

En materia de mediacién vy
conciliacion, el poco interés de los
particulares para llegar a un convenio
gue les permita garantizar el interés
de ambas partes, nos plasma en un

ambiente nada favorable.

Mediacion vy
conciliaciéon

municipal 2022-2024,

continuara dando el servicio de
mediacion y conciliaciéon el cual es un
medio alternativo, auxiliar y
complementario para la rapida, pacifica
y eficaz solucion de los conflictos
vecinales, comunitarios, familiares,
escolares, sociales o politicos del
municipio, con el propésito de tener un
municipio mas pacifico.

El gobierno

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS

SEGURIDAD
ODS CON
EL QUE

META

ODS OBJETIVOS

SE
VINCULA

16.3
16.5
4.1 Generar
Seguridad acciones
con vision especificas que
ciudadana reduzcan la
inseguridad
16.1
16.2

17 JLRZASPARR
R
L0GOBJETE

DE ACCION DEL PILAR 4.

ESTRATEGIAS LINEAS DE ACCION

4.1.1.1 Seguimiento a
personas
desaparecidas

4.1.1 Generar

confianza a la
ciudadania

4.1.1.2 Impulsar la
participacion
ciudadana en la
seguridad

4.1.2.1 Efectuar
operativos de
vigilancia

4.1.2.2 Platicas y

4.1.2 Combatir orientacion ciudadana

4.1.2.3 Coordinar los
trabajos de seguridad
con dependencias
gubernamentales

la incidencia
delictiva

4.1.2.4 Ampliar la
cobertura de vigilancia

4.1.3 Fortalecer | 4.1.3.1 Capacitacion a

a la institucién
de seguridad

los elementos
policiacos
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A

publica 4.1.3.2 Dotar y dar
mantenimiento a las
herramientas de
seguridad publica
4211 Brindar
4 EER0 .
; laticas a la
[ T1] 4.2.1 Promover | © .
16.1 ciudadania
16.b una cultura de
§ ' derechos 4.2.1.2 Difundir los
(ijl humanos Servicios de la
4.2 Impulsar la . -
- defensoria municipal
Derechos proteccién de
humanos los derechos -
4221 Brindar
humanos asesorias
e 4.2.2 Promover ersonalizadas
N 16.3 la proteccion de |2
16.5 los derechos
= hUMANos 4.2.2.2 Atender las
>, denuncias ciudadanas
43.1 4311
Solucionar Asesorar legalmente
16.3 controversias 4.3.12 R |
16.5 | 4.3 Fortalecer y | constitucionales | """ "¢ esolver 187
. procedimientos
mejorar los | del ridi
Mediacion y procedimientos | ayuntamiento Juridicos
conciliacion juridicos en | 4.3.2 Definir 43.2.1 Mediar
beneficio de la | procesos para conflictos entre
16.b sociedad dirimir particulares
controversias .
Y 14322  sancionar
faltas - .
. . faltas administrativas
administrativas
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PROYECTO ACELERADOR DEL DESARROLLO
Dentro del pilar 4. Seguridad, se implement6 el proyecto acelerador (gestionar la
instalacién de la guardia nacional en el municipio), con el propésito de atender la
demanda ciudadana en este tema. Ademéas de bajar los indices delictivos en el

municipio.

Proyecto Estratégico/ Accion Emblematica:
Gestionar la instalacion de la guardia en el municipio.

PILAR/EE: Economico, Teritorial,
Seguridad, Buen Gobiemo

TEMA: Desarrolio Econamin, Caudades y

ciudadana,, Esruchusa del gobiermo municipal

Objetivo: Garantizar la seguridad de los ciudadanos temoayenses, asicomo de los turistas.

Descripcion del Proyecto: Trabajar de manera coordinada con la guardia nacional con lafinalidad de bajar los indices delictivosen el
municipioy de esta forma generar confianza en los temoayeses, asi como con sus turistas

Objetivo: 4.1.4.2. 4.3,

421,422,431

Estrategiai4.1.1.4.12.413. 414,

Objetivo: 41 21 31 64

Estrategia: 412 2.1.23.1.164.1

ODSyMETAS

16.1 162

165 168

Linea de Accion:4.1.1141124.121
4122 412841314135414.4141
41424146421142124.2214313

Linea de Accid

6.4.12

Vinculacion con la Estruciura Programatica

Programa P. Coordinacion intergubemamental parala
| seguridad publica
Proyecto P. Accionesdel programa nacional de seguridad

publica

COMISARIA DE SEGURIDAD PUBLICAY
TRANSITO, DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO, DIRECCION DE TURISMO Y
FOMENTO ARTESANALY PRESIDENCIA

Unidades
Administrativas

Responsables

Beneficiarios/ poblacion atendida: Todo el
municipio

Ubicacion: Todo el municipio
Periodo de ejecucion: 2022-2024

Bajar losindices delictivosy de esta forma poder brindar un servicio de calidad alos

ciudadanos temoayenses.

21212122212331113112 6411

n:4121412241234124

g 0
B Lograr a corto plazo un reducdon o} ;
b opr A P 4 22 Apoyo por el Gobierno
- significativas en los hechos delictivos o
o | municioi = federal.
g enelmunicipio -
Horizonte de sequimiento ( 15)
INICIO: ‘ 202 | Trimeswal | X Afio de operacion:
: | Semestral a2 a2 04
TERMINO
: ‘ Anual X X X
TRANSPERIODO
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Proyecio Estratégico: Gestionar lainstalacién de la guardia en el municipio

PDM

Obijetivo(s) atendido(s) Estrategia(s) atendidas(s) Linea(s) de accidn atendida(s)
4 4 8
Componente 1.1. SEGURIDAD PUBLICA
o o o A i 2022- Responsable:
Objetivo: 2.1 Fortalecer a los sectores economicos del municipio para su crecimiento 2024 Turismo y Fomento
) ] 2 e Trimezs x | Artesanal
Estrategia: 2.1.2 Promover los atractivos turisticos del municipio " 3
= =5 R N Seguimiento | X
Linea de Accion: 2.1.2.1Dar recomidos turisticos 2.1.2.2 Atencion personalizada aturistas Semeztral Corresponsable: ‘
2.1.2.3Actualizarel padrénde unidadesturisticas F 3
Acvasl Secretaria Técnica ‘
i
Campafa "Vivey Siente Temoaya" Evento Dia Mundial del Turismo Coordinacion de comunicacion
Social e gen institucional
Acciones especificas Recorridos Turisticos Guiados Atencion Integral Ciudadana
Direccion de Desarrolio
Gestionpara ser Pueblo con Encanto Implementacion de ruta segura para cidistas Econdmico
Componente 1.2. DOTACION DE TERRENO
Objetivo: 3.1 Promover eldesarrollo urbano mediants acciones e instrumentos de ordenamientoterritorial con Afo de operacion | 2022 Rewe:
vision de sostenibilidad Trimasral X DIRECCION DE
Estrategia: 3.1.1 Crear un ordenamiento territorial y desarrollo urbano accesibley sustentable Semeziral DESARROLL O URBANO
Linea de Accion: 3.1.1.1Actualizar, vinculare instrumentarlosor ientoslegalesdepl i6n termritorial. Seguimiento Corresponsable:
3.1.1.2 Reducir el crecimiento disperso y de riesgoen zonasurbanasy rurales. o
= Sub Direccién de Catastro
Municipal
Asesoriassusuariosen lostrémitesde |z Direccion de Desamrollo Urbano Pr S
Acciones especificas Otorgamiento de constancias, permisos, licenciasy autorizaciones
Proyectosdeimagen urbanadel municipio

Componente 1.1. GESTION DE PROYECTO
Objetivo: 6.4 Mejorar los mecanismos dedialogoentre laciudadaniay gobierno Rewe:

PRESIDENCIA

Estrategia: 6.4.1 Implementar accionesencaminadasa atender a la ciudadania

Linea de Accion: 6.4.1.1Realizar audienciasy ejercicios de participacién ciudadana

6.4.1.2Redibir y canalizar peticiones ciudadanas Azl Corresponsable:
Reporte de reuniones con lideres de organizacionessociales SECRETARIA PARTICULAR
Acciones especificas Reporte de la organizaciony planeacion de reuniones con autoridades estatalesyfederales | ocacramnteonca

Reporte de gestion de proyectos para beneficio del municipio
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PILAR 4 SEGURIDAD

La transparencia y rendicion de cuentas, es un elemento central en la democracia
y en el bienestar de las personas, legalmente estamos obligados a evaluar los
resultados del ejercicio como lo establece el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos. La evaluacion constante permite
identificar los resultados, ademas de identificar fallas que se pueden corregir y
mejorar para alcanzar lo planeado.

Durante la gestion administrativa se estaran aplicando los mecanismos de
evaluacion siguiente:

» Sistema de Monitoreo y Evaluacion de Planes de Desarrollo y
COPLADEMUN

Presupuesto Basado en Resultados Municipal (PbRM)

Informes de Gobierno

Informe Anual de Ejecucién

Evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal efectuada por el
COPLADEMUN

YV VYV

La plataforma electronica administrada por el Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de México, permite monitorear la informacién de avances y
resultados de la gestion publica municipal, asi como el nivel de desempefio de las
obras y/o acciones registradas la cual se alimentara continuamente para dar
cumplimiento a este Plan de Desarrollo Municipal.

Apegados al Manual para la Planeacién, Programacién y Presupuesto de Egresos
Municipal, se efectuara trimestralmente la evaluacion de los programas
presupuestarios que alimentan al Plan de Desarrollo Municipal vigente, mediante
los formatos PbRM-08b “Ficha de seguimiento de los indicadores por programa”,
PbRM-08c “Avance trimestral de metas fisicas por proyecto”, Dictamen de
Reconduccién y Actualizacibn Programatica-Presupuestal para Resultados y
Formato de Reconduccion de Indicadores Estratégicos y/o de Gestion; mismo que
se procesaran a través del sistema contable PROGRESS y que se reportaran al
Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México.

Los indicadores que evaltan a este pilar son:
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Formula Tipo y Frecuencia

Porcentaje de poblacién

que ha sido victima de
un delito.

Matriz de Indicadores

(Personas que han sido victimas de un delito
en su entorno colonia o comunidad/Total de la
poblacién municipal) *100

Anual y
Estratégico

Variacién porcentual en
la incidencia delictiva en
el municipio

((Nimero de delitos en el semestre actual /
Total de delitos del semestre anterior) -1) *100

Semestral y
Estratégico

Porcentaje de acciones
realizadas en materia de
prevencion del delito.

(Total de acciones en materia de prevencion
realizadas/Total de acciones en materia de
prevencién programadas a realizar) *100

Semestral y
Estratégico

Porcentaje de efectividad | (Operativos de seguridad que concluyeron con Trimestral
en la implementacion de | un aseguramiento/Operativos de seguridad Gestioén
operativos de seguridad. | realizados) *100

Tasa de variacion de | ((Atencién a quejas por violacion a los derechos

quejas atendidas por | humanos presentadas en el afio actual/Atencion Anual

violacién a los derechos
humanos

a quejas por violacion a los derechos humanos
presentadas en el afio anterior)-1) *100

Estratégico

Tasa de variacién en el
namero de personas
atendidas por violacién a
sus derechos humanos.

((Namero de personas atendidas por violacion a
sus derechos humanos en el afio
actual/Numero de personas atendidas por
violacién a sus derechos humanos en el afo
anterior)-1) *100

Anual
Estratégico

Porcentaje de | (Capacitaciones en materia de derechos

capacitaciones en | humanos proporcionadas/Capacitaciones en Trimestral
materia de derechos | materia de derechos humanos programadas) Gestién
humanos *100

Porcentaje de personas | (NOmero de personas asistentes a las Trimestral
asistentes a las | capacitaciones /Poblacién municipal) *100 Gestién
capacitaciones

Tasa de variacion de | ((Convenios y actas por faltas administrativas

convenios y faltas | registradas en el afio actual/Convenios y actas Anual

administrativas
registradas en oficialias.

por faltas administrativas registradas en el afio
inmediato anterior)-1) *100

Estratégico

Tasa de variacion de la
poblacion atendida a
través de las funciones

((Poblacion atendida a través de las funciones
de mediacién y conciliacion y calificacion
municipal en el afio actual/Poblacién atendida a

Anual

de mediacion, | través de las funciones de mediacion y Estratégico
conciliacion y calificacion | conciliacion y calificacion municipal en el afio

municipal. anterior) -1) *100

Porcentaje de conflictos | (Conflictos y controversias dirimidas/Total de Trimestral
y controversias | conflictos y controversias registrados) *100 )
N Gestion
dirimidas.

Porcentaje de actas | (Actas informativas expedidas a la ciudadania .

. . . . . Trimestral
informativas expedidas a | /Total de solicitudes recibidas) *100 Gestion

la ciudadania.
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Indicador macro: Seméaforo Delictivo

Valores establecidos:
Media Historica Mensual: 2011-2013 (ultimos 3 afios)
Meta de reduccion: 25%

e Rojo: Por arriba de la media historica
e Verde: Por debajo de la meta
e Amarillo: Entre la media y la meta.

Incidencia delictiva a medir:

Homicidio
Secuestro
Extorsién

Narco menudeo
Robo a vehiculo
Robo a casa
Robo a negocio
Lesiones

VVVYVVVVY
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X. EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO

5 IGUALDAD 8 TRABAJO DECENTE
DEGENERD YCRECIMIENTO
ECONDHICO

Objetivos de Desarrollo Sostenible con los que se vincula este Pilar o Eje

1 REDUCCION DELAS AT JUSTRCIA
DESIGUALDADES 16 EIRSTITUCIONES:
A S0UDAS "
El
v

La igualdad de género no solo es un derecho humano, sino que es uno de los
fundamentos esenciales para construir un mundo pacifico y prospero. Esto quiere
decir que mujeres, hombres, nifias y nifios deben gozar, por igual, de los mismos
derechos, recursos, oportunidades y protecciones.

Sin embargo la poblacién femenina es considerada como poblacion vulnerable ya
gue enfrenta problemas de violencia de género, las desigualdades historicas que
han enfrentado las mujeres en este sentido siguen teniendo impactos
intergeneracionales que alcanzan a la nifiez actual, ademas de que las mujeres
adolescentes sobre todo de comunidades marginadas estan enfrentando la
maternidad a temprana edad lo que representa riesgos de salud para la mujer y su
producto, su desaparicion y violencia intrafamiliar.

DIAGNOSTICO POR TEMA DE DESARROLLO
X.l. TEMA: CULTURA DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

Actualmente en el municipio de Temoaya habitan 54,234 mujeres que representan
el 51% de la poblacion total (2020), Por ello, esta Administracion decidié crear la
Direccion de la Mujer, la cual tiene como propésito impulsa acciones orientadas a
mitigar la discriminacién y violencia hacia las mujeres, atender la Alerta de
Violencia de Género y ayudar al desarrollo de la mujer en el ambito social y
econémico de igual forma brindar asesorias juridicas a mujeres en situacion de
violencia intrafamiliar y con ello reducir el maltrato.

indice de violencia contra la mujer

Segun los datos recabados en Temoaya, el indice de violencia contra las mujeres
asciende a un total 255 en afio 2021. Esto quiere decir que 5 de cada mil mujeres
sufren violencia.

194




A

PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL 2022-2024

Grafica 19.indice de violencia contra la mujer del afio 2021

= [PH
Medida de Proteccidn
Reporte (C5, C3, RO)
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Elaboracion propia con informacion de con datos de comisaria de seguridad publica y transito

Tabla 70. Tipo de violencia

Cosiones |8
foososewa I
Denncaderecnos |
Vioiencia pamiier g
Vorion |8
Fousosewa gl
Fostigamiento y Acoso Sexual N
e |
Alimentaria

EIT
Despo |
Prvaciandeia berias 08

Elaboraci6n propia con informacion de con datos de comisaria de seguridad publica y transito

X.I.I. Subtema: Empleo igualitario para mujeres

La poblacién ocupada en Estado de México en el segundo trimestre de 2021
fue 7 millones 775 mil 997 personas, de las cuales las mujeres ocuparon el
39.7 por ciento. Teniendo como mayor ocupacion el trabajo doméstico con un
9.85 %, seguida de empleadas de venta y despachadoras con un 9.51 %.
Dentro de los cambios en la estructura de los hogares, destaca el constante
crecimiento de la participacion femenina en el mercado laboral, trayendo
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consigo la aparicién de nuevos roles culturales que transforman el paradigma
de la familia tradicional.

Poblacion de 3 afios y més segun condicion de asistencia escolar 2000,
2010, 2015y 2020

Con base a la informacion recabada en afio 2000 se tenia 9 mil 246 mujeres que
asistian a la escuela, para el afio 2020 se tuvo un incremento del 71% dando
como un total 15 mil 830 mujeres.

Tabla 71. Asistencia escolar 2000, 2010, 2015y 2020

2000 18 751 9 505 9 246
2010 25 897 12 995 12 902
2015 32 655 15 759 16 896

2020 31213 15 383 15 830
Fuente: IGECEM con informacion del Censo General de Poblacién y Vivienda, 2000. Censo de Poblacion y Vivienda, 2010
y 2020. Encuesta Intercensal, 2015.
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ANALISIS PROSPECTIVO EJE TRANSVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO
Matriz de Escenarios

Escenario Tendencial

Escenario Factible
El gobierno municipal 2022-2024,
continuara trabajando en asesorar
juridica, psicologica y en problemas
intrafamiliares, ademas de apoyar a las
mujeres con proyectos productivos para
la insercién econémica, de esta manera

Cultura de
Igualdad y
prevencion de
la  violencia

La situacion en equidad de género en
Temoaya no es favorable, ya que la
cultura del hombre es aun muy
machista por lo cual provoca mucha
desigualdades y violencia hacia las
mujeres.

contra las
mujeres

estamos seguros que un corto plazo la
poblacion femenina gozara de los
mismos derechos y obligaciones.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION DEL EJE TRANSVERSAL
1. EQUIDAD DE GENERO

ODS CON META
EL QUE SE oDS OBJETIVOS | ESTRATEGIAS | LINEAS DE ACCION
VINCULA
. 5.1.1.1 Brindar 197
5.1.1. Ejecutar . . .
o orientacién y asesorias
actividades que . ) .
violencia de género
5.1 Promover | promuevan la
la igualdad igualdad de 5.1.1.2 Difusién sobre
5.1 de género en | genero la igualdad de género
38 5.5 todos los
/> ambitos 5-1-.2 Impulsar | 5.1.2.1 Realizar
Cultura de sociales acciones que jornadas itinerantes
lqualdad _— promuevan la -
pre(\j/er;uon mujer y hombre | asistencia medica
ela
vilglEreE § e 5.1 5.2 5.2.1.1 Brindar platicas
saria Es 5.5 Incrementar de empoderamiento a
mujeres 5.a el la mujer
Egp;):;rgmle 5.2.1 Generar
mujeres a fin herramientas de
autoempleo .
T de que P& 5.2.1.2 Impartir talleres
para la mujer
», tengan un de autoempleo
ingreso
econémico
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PROYECTO ACELERADOR DEL DESARROLLO
Dentro del Eje Transversal 1. Equidad de Género, se implementd el proyecto

acelerador (Apoyo psicolégico a mujeres), con el cual se pretende atender todos
los casos de estado emocional de las mujeres.

. Proyecto Estratégico/ Accion Emblematica: BEIE

i e

Objetivo: Incorporar actividades erfocadas a promover, fomentar y consolidar 1a igualdad de derechos enfre homibres y muieres, para contrnbuir a
mej lasituacicn socia y € L

onpIgo

Descripcion del Proyecto: APOyo psicologico y econdamico a mujeres y hombres en vuinersbilidad ( enviudar y con discapacidad), ademas de
-ontinuar con el Refugio Temporal para Muieres vidiinmas de Violencis
Al INEACION
Objetivo:
5.1.
5.3. Objetivo:
51
Estrategia: o
511
512
B Sicturo 5.15
S16 Estrategia:
2 532 W z
E g §' 5.1.1.
= o~ 512
o™~
= 5.1 S 521
0 Linea de Accién:
o 55 =
o 5.a 5111 o
5121 o 198
5153
5161
5162 n .
Linea de Accion:
5111
5112
5121
5122
5211
5212

Vinadacion con la Esttuctura Programatica

Programa
P.
02060805 Reducir todos los tipos de violencia contra Ias mujeres, hombres, nifias y nifios para
mejorar su calidad de vida asi como reducir Ia situacion de pobreza.
de las mujeres y hombres.
Proyecto 020608050101
P. 020608050102

Direccion de ka Mujer
DIF

Falia defomentar la denunciade la
violerncia.

Presidencia = Reducr todos los tipos de violencia.

Desarrolio Humano y 8 Presupuesto.

Bionaatar z - Mejora lacalidad devida a la 5

Seguridad publica y transito. victimas de violenca. = Falta generar un padon de
Desarrolio Rural = mujeres en el muNcipio, segunsu

Reduce Ia situacion de pobreza.

Promocion de a Culiura Otomi de i n v "

condicion socioeconomica y
familar.

Unidades Administrativas Responsables

Beneficiarios/ poblacion atendida: 105.766 habitantes

i ion: En todo el muniapio. i a1 ion:
Ubicacion: ap INICIO: ’ 2022 Trimestral x Afoc de operacion:
Periodo de ejecucion: 2022-2024 Semestral 2022 2023 2024

TERMINO: \ 2024 p— x x x
TRANSPERIODO [




PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL 2022-2024

Proyecto Estratégico/ Accion Emblematica: EJE:

Temoaya con Igualdad de Genero e Inclusion.

PDM

Objetivo(s) atendido(s) Estrategia(s) atendidas(s) Linea(s) de accion atendida(s)
2 3 6
Componente 1.1. Apoyo a la victimas de violencia y promover la igualdad de genero
Objetivo: a5 X
5.1 Promover la igualdad de género en todos los ambitos sociales. Afo de operacion 2022
Estrategia:
= 5.1.1. Ejecutar actividades que promuevan la iguaidad de genero Trimestral - Responsable:
=  5.1_2 Impulsar acgones que promuevan ia salud de la mujer y hombre Direccion de la Mujer
Linea de Accion: Seguimiento
- 5.1.1.1 Brindar orientacion y asesorias violencia de género Semestral
- 5.1.1.2 Difusion sobre la iguaidad de género.
= 5.1.2.1 Realizar jornadas itinerantes. Anual
= 5.1.22 Gestionar asistencia medica
‘Continuarcon el Refugio Temporal para Mujeres victimas de Violencia I Corresponsable:
Asesoriaslegal
Atencion psicologica
Jornada de salud para mujeres
Gestion de conveniosy acuerdos para la atencion de las mujeres
‘Organizacion del evento del Dia Internacional de la Mujer
Acciones especificas .Plética sobre equidad de género, salud preventiva y planificacionfamilia - Seguridad Publica y
‘Organizacion del evento del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres Transito.
¢ = Presidencia
Dias Naranja cada 25 de mes - DIF
S a H 5 x € 199
'y para Prevenir, Atender, Sancionar, Erradicarla Violencia contra las Mujeres
'Red de mujeres otomies
Brigadas juridicasitinerantes
Componente 1.2. Empoderamiento economico
Obijetivo: ~ .
= - N Ano de operacion
5.2 Incrementar el empoderamiento de Ias mujeres a finde que tenganun ingeso e 2022
econdmico Responsable:
Estrategia: Trimestral x Direccion de la Mujer
« 5.2 1 Generar herramienias de autoempleo para la mujer
: & Seguimiento
Lineade Accion: ! ] ) €0 Semestral
» 5.2 1.1 Brindar platicas de empoderamiento a lamuer.
*  5.2.1.2Impartir talleres de autoempleo
Anual Cormespansable:
Programa para mujeres en vulnerabilidad: viudas y con discapacidad
itacion técnica d jeres suj T 0S pri i & -
[CARacHAnTlotma demmarts TciNe S Droyectos Irodeciives + Presidenda
Acciones de empoderamiento a la mujer « Desamollo Rural
: . itacio i6 i + Promodondela
Acciones especificas Capacitacion de Educacion financiera o o =
Capacitacion para el empleo y auto empleo ultura Otomi
) » Desarollo Humanoy
Entrega de tela para la mujer Temoayense Bienestar
Gestion de canastas alimentarias
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL EJE TRANSVERSAL 1. EQUIDAD DE
GENERO

La transparencia y rendicion de cuentas, es un elemento central en la democracia
y en el bienestar de las personas, legalmente estamos obligados a evaluar los
resultados del ejercicio como lo establece el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos. La evaluacién constante permite
identificar los resultados, ademas de identificar fallas que se pueden corregir y
mejorar para alcanzar lo planeado.

Durante la gestion administrativa se estaran aplicando los mecanismos de
evaluacion siguiente:

» Sistema de Monitoreo y Evaluacion de Planes de Desarrollo y
COPLADEMUN

Presupuesto Basado en Resultados Municipal (PbRM)

Informes de Gobierno

Informe Anual de Ejecucién

Evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal efectuada por el
COPLADEMUN

YV VYV

La plataforma electrénica administrada por el Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de México, permite monitorear la informacion de avances y
resultados de la gestion publica municipal, asi como el nivel de desempefio de las
obras y/o acciones registradas la cual se alimentara continuamente para dar
cumplimiento a este Plan de Desarrollo Municipal.

Apegados al Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos
Municipal, se efectuara trimestralmente la evaluacion de los programas
presupuestarios que alimentan al Plan de Desarrollo Municipal vigente, mediante
los formatos PbRM-08b “Ficha de seguimiento de los indicadores por programa”,
PbRM-08c “Avance trimestral de metas fisicas por proyecto”, Dictamen de
Reconduccién y Actualizacibn Programatica-Presupuestal para Resultados y
Formato de Reconduccion de Indicadores Estratégicos y/o de Gestion; mismo que
se procesaran a través del sistema contable PROGRESS y que se reportaran al
Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México.
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Los indicadores que evallan a este eje transversal son:

Nombre

Tasa de variacion de la
participacion de mujeres
y hombres en las
actividades de los
programas de igualdad,
equidad y prevencion de
violencia.

Matriz de Indicadores

Formula

(((Nimero de mujeres y hombres que participan
en las actividades de igualdad, equidad y
prevencion de la violencia en el afio actual /
Total de mujeres y hombres que participan en
las actividades de igualdad, equidad vy
prevencion de la violencia en el afio anterior) -
1)) *100

Tipo y Frecuencia

Anual
Estratégico

Porcentaje de mujeres y
hombres  beneficiados
con los programas de
igualdad, equidad vy
prevencién de violencia.

(Namero de mujeres y hombres beneficiados
con programas de fomento a la igualdad,
equidad y prevencion de la violencia / Total de
la poblacion en el municipio) *100

Anual
Estratégico

Tasa de variacion en el
namero de mujeres y

((Nimero de mujeres y hombres en edad
productiva capacitados en el afio actual /

hombres en edad | Nimero de mujeres y hombres en edad ng;isc,t):]al
productiva capacitados. productiva capacitadas en el afio anterior)-1)

*100
Porcentaje de mujeres y | (NiUmero de mujeres y hombres que recibieron
hombres capacitados en | capacitacidén para el trabajo / Total de mujeres y Trimestral
areas productivas. hombres asistentes a los cursos de Gestién

capacitacion para el trabajo impartidos por el
municipio) *100

Indicador macro: Semaforo Delictivo de Género

Valores establecidos:

Media Historica Mensual: 2011-2013 (tltimos 3 afios)
Meta de reduccion: 25%

e Rojo: Por arriba de la media histérica
e Verde: Por debajo de la meta
e Amarillo: Entre la media y la meta.

Incidencia delictiva a medir:

> Violacion

> Violencia familiar

» Feminicidio
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Xl. EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TRABAJODECENTE PAL JUSTIOA ALANZASPARA
8 Img"n 1 [mﬁmnrs

Objetivos de Desarrollo Sostenible con los que se vincula este Eje

Un gobierno moderno, capaz y responsable es aquel que promueve su fortalecimiento
institucional con transparencia, responsabilidad en el uso de los recursos publicos y
vocacion de servicio a la ciudadania.

Este eje esta dirigido a que la administracién publica municipal se organice y disponga de
los recursos necesarios a fin de que sus politicas y acciones en todos los campos, tengan
el mayor impacto posible y de esta forma se pueda lograr el cumplimiento de los objetivos
institucionales.

A lo largo de los temas de este Eje, se muestra un diagnéstico de la situacién actual de la
estructura del gobierno municipal, los instrumentos que regulan las actividades
administrativas, los sistemas de transparencia y rendicibn de cuentas, asi como la
situacién financiera y los mecanismos para lograr una gestién para resultados.

En la actualidad resulta conveniente mantener una relacion interinstitucional que permita
identificar y lograr la intervencion coordinada para dar atencién a temas de interés publico
y por ello, se presenta también un analisis de la forma en que el Ayuntamiento de
Temoaya mantiene vinculos con los organismos y dependencias de los diferentes
O6rdenes de gobierno, ademéas de las propuestas para fortalecer esta dinamica de
coordinacion para el beneficio de la ciudadania.

DIAGNOSTICO POR TEMA DE DESARROLLO
XI.I. Tema: Estructura del gobierno municipal

El proceso de la Administracion Publica requiere identificar las areas que dispone el
Ayuntamiento para realizar las diferentes funciones permitiendo hacer frente a las
responsabilidades establecidas.

El gobierno municipal de Temoaya esta depositado en un cuerpo colegiado deliberativo y
plural denominado Ayuntamiento, al que se someten los asuntos de la Administracion
Puablica Municipal y lo integra un Presidente, un Sindico y diez Regidores, segun los
principios de mayoria relativa y de representacion proporcional, establecidos en los
términos de la Ley.

De acuerdo con el Bando Municipal 2022, para el despacho de los asuntos de la
Administracién Publica Municipal, el Presidente Municipal se auxiliard de la Secretaria del
Ayuntamiento, de la Tesoreria Municipal, de la Contraloria Municipal, de las Direcciones,
Subdirecciones, Jefes de Area, Coordinaciones, Comisiones y demas cargos publicos que
se consideren necesarios para el adecuado funcionamiento del Ayuntamiento.
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La Administraciéon Publica Municipal centralizada, es la que se integra por las siguientes
dependencias y entidades:

1. Presidencia Municipal.

. Secretaria del Ayuntamiento.

. Tesoreria Municipal.

. Contraloria Municipal.

. Direccién de Obras Publicas.

. Direccion de Desarrollo Econémico.

. Direccién de Desarrollo Urbano.

. Direccién de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable.
. Direccién de Administracién y Desarrollo de Personal.

. Direccién de Agua.

. Direccién de Turismo y Fomento Artesanal.

. Direccién de Gobernacion.

. Direccién de Movilidad.

. Direccidén de Desarrollo Humano y Bienestar.

. Direccion de Desarrollo Rural.

. Direccion de Servicios Publicos.

. Comisaria de Seguridad Publica y Transito.

. Direccién de Promocién de la Cultura Otomi.

. Consejeria Juridica y Consultiva.

. Direccidn de Cultura Fisica y Deporte.

. Coordinacion Municipal de Proteccién Civil y Bomberos.
. Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica.

. Unidad de Informacion, Planeacion Programacion y Evaluacion.
Fuente: Bando Municipal de Temoaya 2022
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Actualmente se cuenta con una plantilla laboral cubierta para el ejercicio administrativo y
se distribuye en los diferentes inmuebles del Ayuntamiento, contando con oficinas y
espacios acondicionados, sin embargo se carece de suficientes equipos de computo para
el total de servidores publicos que lo requieren, ademas de mobiliario y equipos de
impresion, por lo cual resulta necesaria la adquisicion de nuevos equipos.

XLI.I. Subtema: Reglamentacion

La fracciéon Il del articulo 115 establece que es facultad de los ayuntamientos expedir
bandos, reglamentos y disposiciones administrativas con base en las disposiciones
normativas y legislacion que establezcan los congresos de cada entidad federativa de
nuestro pais, por ello el Ayuntamiento cuenta con estas herramientas para sustentar sus
actos apegados a la legalidad y ofrecer un medio de garantias institucionales a favor de la
comunidad para regular la accién del gobierno local y evita la improvisacién o actuacion
subjetiva de los funcionarios publicos municipales.

En lo que se refiere a la reglamentacién municipal, actualmente, ademas del Bando
Municipal que es de observancia general y obligatoria que permite regular la convivencia
entre los habitantes del municipio, s6lo se cuenta con algunos proyectos de instrumentos
juridicos que han sido aprobados por el Cabildo Municipal como son el Reglamento
Interno del Cabildo, el Reglamento Interno de Trabajo del Ayuntamiento, el Reglamento
para la Mejora Regulatoria y el Reglamento de Comercio en Vias Espacios y Bienes del
Dominio Publico ; los demas Reglamentos internos de las Areas Administrativas aun
estan en proceso de revision y aprobacion.

Cada reglamento tendra esa funcion de poder dotar facultades, atribuciones, funciones,
responsabilidades y obligaciones a la as autoridades y servidores publicos en el ejercicio
de la funcion publica.

XLLIl. Subtema: Manuales de Organizacion

Los manuales de Organizacion y Procedimientos, son las herramientas con las cuales se
determina la secuencia de pasos a seguir para el desarrollo de una actividad o de un
proceso, con la finalidad de optimizar las funciones de la Administracién Municipal.

Es compromiso del actual gobierno municipal en actualizar el manual de organizacion y
de procedimientos para las areas que integran la estructura administrativa. Lo anterior
con la finalidad de eficiente los procesos que se reflejen en un mejor desempefio de sus
funciones y atribuciones, ya que al momento solo se cuenta con un Manual de
Organizacién del Ayuntamiento de Temoaya y Manuales de Procedimientos en espera de
ser revisados y aprobados por el Cabildo Municipal.

XLIl. Tema: Transparencia y rendicién de cuentas

La transparencia es basicamente un sindbnimo del concepto de “rendicion de cuentas”, ya
que como gobernantes o servidores publicos, se tiene la obligacion de “rendir cuentas”
con los ciudadanos, para que éstos puedan revisar, analizar y en su caso sancionar
algunas anomalias.
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El actual gobierno municipal tiene el compromiso de consolidar la practica de la
transparencia y la rendicion de cuentas. Mediante el Sistema de Acceso a la Informacion
Mexiquense (SAIMEX), para dar respuesta a las solicitudes ciudadanas de informacién
publica de oficio y mejorar el tiempo de atencién a los usuarios, ya que este era un tema
al que no se le habia dado la atencion necesaria en periodos anteriores.

De igual forma y a través de la herramienta informatica de acceso a la Informacién Publica
de Oficio Mexiquense (IPOMEX), alojada en la péagina oficial del Ayuntamiento, se
pretende que los ciudadanos consulten las obligaciones comunes y especificas de los
Sujetos Obligados, dando cumplimiento a los articulos 92 y 94 de la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de México y Municipios.

Ley de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion Publica
del Estado de
México y
Municipios
Ley de Proteccion
de Datos
Personales en
Posesién de
Sujetos Obligados
del Estado de
México y
Municipios

Ley General de
Contabilidad
Gubernamental

Tabla 72. Transparencia y rendicién de cuentas

Garantizar la
transparenciay el
derecho humano

de acceso a la
informacion publica
en posesion de los
Sujetos Obligados.

Garantizar el
derecho que tiene
toda persona a la
proteccion de sus
datos personales,
en posesion de los
sujetos obligados.

Organizar,
sistematizar y
difundir al menos,
trimestralmente la
informacion
financiera que
generen los entes
publicos en sus

respectivas paginas

electrénicas de
internet.

Plazos de
respuesta a
solicitudes de
informacion no
mayor a 15 dias
habiles

Indefinida

A mas tardar 30
dias después del
cierre del periodo
gue corresponda

Operar la Unidad
de Transparencia
Municipal para
proporcionar la
informacion publica
solicitada

Capacitacion al
personal
responsable de
proteger los datos
personales

Difundir la
informacion
financiera de
manera trimestral

Ordenamiento Obligacion Temporalidad Estratggl.a de Responsable
Legal Cumplimiento

Area de
Transparencia
Sujetos Obligados

Area de
Transparencia
Sujetos Obligados

Area de
Transparencia
Entes publicos

Fuente: Instituto de transparencia y acceso a la informacion publica del Estado de México

XLIIl. Tema: Sistema anticorrupciéon del Estado de México y Municipios

La corrupcion es una practica que dafia a las sociedades de todo el mundo, es la
causante de la degradacion de la credibilidad y la legitimidad del actuar publico. Los actos
de corrupcion se han constituido como un factor deterioro de las instituciones
gubernamentales que propicia la reduccién del crecimiento econémico, producto del clima
de desconfianza e incertidumbre gque inhibe la competitividad y el desarrollo.

207




4

PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL 2022-2024

En el Ayuntamiento de Temoaya, la Contraloria es el érgano encargado de implementar
los mecanismos internos para prevenir actos u omisiones que pudieran constituir
responsabilidades administrativas, en los términos establecidos por el Sistema Nacional
Anticorrupcion y la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios.

Actualmente se encuentra conformado el Sistema Municipal Anticorrupcién de
Temoaya conforme a los lineamientos previstos en el Capitulo Décimo de la Ley, asi
como la conformacién del Comité Coordinador Municipal y el Comité de Participacién
Ciudadana Municipal.

Como estrategias para vigilar, prevenir y detectar actos de corrupcion y faltas
administrativas que implementa actualmente la Contraloria Municipal se encuentran las
siguientes:

e Revision de la Cuenta Puablica Municipal

e Atencién a denuncias publicas de faltas administrativas y hechos de corrupcién
e Conformacion de Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia

e Vigilancia de procedimientos de contrataciones publicas

e Reuvision de la situacion patrimonial

XLIV. Tema: Comunicacion y dialogo con la ciudadania como elemento clave
de gobernabilidad

Uno de los mecanismos que el actual gobierno municipal ha implementado conforme a la
normatividad y para mantener el dialogo con la poblacién es el denominado; “Cabildo
Abierto”, en los cuales la Presidenta Municipal Constitucional, acompafiado de miembros
del Cuerpo Edilicio y personal Directivo, reciben a la poblacién para desarrollar la sesion
de cabildo y al mismo tiempo, escuchar comentarios y demandas de los diferentes
sectores sociales, con lo cual se ha logrado fortalecer este vinculo ciudadano.

Para lograr un acercamiento mas estrecho se mantiene contacto directo con los vecinos
de la mayoria de las comunidades, gracias a constantes giras de trabajo a lo largo del
municipio.

De igual manera se cuenta con medios digitales del Ayuntamiento que consisten en una
pagina de internet oficial y cuentas de redes sociales (Facebook y Twitter), a través de las
cuales se publica informacién constante, sobre las acciones del actual gobierno municipal,
asi como informacién publica de interés.

Cabe mencionar que derivado del Foro de Consulta para la integracion del Plan de
Desarrollo Municipal 2022-2024, se formularon los siguientes recuadros que agrupan las
demandas ciudadanas por Pilar Temético y Eje Transversal.
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Tabla 73. Demandas ciudadanas por Pilar y Eje Transversal

Tema de Programa Demanda Estrategia de Localidad Poblaci6n a
desarrollo Presupuestario Social Atencidn Atender
01050205 Gestionar
Alimentacion y Planeacion y Promover los apoyos para
nutricion para presupuesto apoyos sociales reducir la Tod_o_e_l 105’766
i y que sean . municipio habitantes
las familias basado en e carencia
equitativos ; .
resultados alimentaria
Gestion de
equipamiento | Mejoramiento del Todo el 105.766
para las clinicas servicio de municipio habit:antes
y centros de atencion medica P
salud.
Salud y 02030101 Mejorar la Mejorar las
bienestar Prevencion médica | atencion enlos | condiciones de Todo el 105,766
incluyente para la comunidad Centros de los centros de | municipio habitantes
Salud. salud
Medicamento Mejorar las
condiciones de Todo el 105,766
para los centros L ;
los centros de municipio habitantes
de salud
salud
. Impulsar 209
Gestionar becas acciones de Todo el 105,766
a alumnos de fomento municipio habitantes
bajos recursos - p
educativo
Educacion o - Impulsar
. 02050101 h
incluyente y de N Gestion de utiles acciones de Todo el 105,766
. Educacion bésica | escolares para . ;
calidad fomento municipio habitantes
alumnos -
educativo
Mejorar las
Construccion de | condiciones de | Rancheria 4,393
Arcotecho los centros las Trojes habitantes
educativos
Distribuir apoyos . .
. Mejoramiento de
WAVETa e EXeITs gt 02020501 Vivienda y mate”"’?'es de las condiciones Tod.o.e.I 10.5’766
mejoramiento a - municipio habitantes
- de la vivienda
la vivienda
Dreszially Propiciar el
. U : 02060806 ACt'Y'adeS desarrollo
incluyente, sin o idad recteativas para | . | de nifi Todo el 22,000
discriminacion y portun_l' ades los nifios y |n;§gra. ¢e ninas, municipio habitantes
. para los jovenes : nifios, jévenes 'y
libre de jovenes
. ; adultos mayores
violencia
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La creacion de
un Centro de

Cultura fisica,
deporte y
recreacion

Pothe

Atencién para Propiciar el
los p_roblemas _ desarroll9~ Todo el 105,766
relacionados al | integral de nifias, municipio habitantes
usoy abusoy | nifios, jovenesy
dependencia del | adultos mayores
alcohol y drogas
en adolescentes
Promover el
Acciones de desarrollo de
desarrollo para proyectos Todo el 14,618
la poblacion productivos a municipio habitantes
indigena personas
02060701 Pueblos indigenas.
Promover el
rescate de las
Cursos en costumbres y Todo el 105,766
lengua otomi tradiciones de municipio habitantes
los pueblos
indigenas.
Gestionar Promover
02060803 Apoyo a programas programas de Todo el 105,766
asistenciales atencion a la L ;
L municipio habitantes
para adultos poblacién
mayores vulnerable.
Promover la
Impulsar el creacion de
deporte y la nuevos espacios
cultura fisica deportivos. Todo el 105,766
entre la Brindar apoyos a | municipio habitantes
poblacion del ligas y talentos
municipio. deportivos del
municipio
02040101 Cultura Implement.ar Fomentar en la
fisica y deporte compgtenuas poblacién la Todo el 105,766
deportivas para P S ;
practica del municipio habitantes
todas las deporte
edades.
Tlatenango
Arriba
Implementar Incrementar los ;
epspacios espacios I\Agllno 81294
. . aJo habitantes
deportivos deportivos .
Colonia
Morelos
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Incrementar los

Implementar . Todo el 105,766
ciclovias espacios municipio habitantes
deportivos
Pilar 2. Municipio Competitivo, Productivo E Innovador
Estimular la
roduccion
Apoyo de producct
fertilizante a economica local Todo el |105,766
- mediante el e ;
pequefios municipio | habitantes
productores apoyo constante
a la comunidad
agricola
03020102 Estimular la
Fomento a Gestion de produ,cc!on
. economica local
productores rurales | insumos para mediante el Todo el 105,766
los productores municipio | habitantes
agropecuarios apoyo constante
" |ala comunidad
agricola
Estimular la
Brindar produccion
Zslgzorla técnica renc;c;}g:l:eczéllocal Todo el 105,766
Desarrollo productores apoyo constante municipio | habitantes
Econdmico agricolas. a la comunidad
agricola
Promover los
Ser Pueblo con | atractivos Todo el | 105,766
Encanto turisticos del municipio | habitantes
03070101 municipio
Fomento turistico o Promover los
c'ivtla?)t/grri:rlrigsslzrr]l atractivos Todo el | 105,766
el municipio turisticos del municipio | habitantes
P municipio
Desarrollar
Programas de mecanismos que Todo el | 105,766
empleo temporal permltan generar municipio | habitantes
oportunidades
de empleo
03010201 Empleo
Desarrollar
Generar de mecanismos que Todoel | 105,766
fuentes de permitan generar L X
. municipio | habitantes
empleo oportunidades

de empleo
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Ordenar el
ambulantaje
Promover la
para desocupar regularizacion Cabecera
calles del centro 9 . e 3,638
no dejar _deI comercio municipal y habitantes
yno informal en el alrededores
vehiculos L
i municipio
estacionados en
vias principales.
Desarrollar
Reactl_var el mecanismos que Molino 4.330
comercio en el | permitan generar . .
p : Abajo habitantes
mercado otomi. | oportunidades
de empleo
Creacioén de un Difundir los
productos Laurel 1ra. | 105,766
Centro L, !
Artesanal artes_a_ngles del Seccion | habitantes
03090301 ) municipio
Promocién
Artesanal Apoyo y Difundir los
asistencia productos Todo el 105,766
técnica para los | artesanales del municipio | habitantes
artesanos municipio
Centro
Ceremonial
Otomi.
Cabecera
Municipal.
Jiquipilco el
Viejo
Solalpan la
secc.
San Pedro
Arriba 1a
) secc.
Infraestructura Brindar el -
pulblica y Mantenimiento | mantenimiento | San Diego
izacié Alcala 2a | 65,000
modernizacién de parquesy | adecuado de los habi
- R . secc. abitantes
de los servicios jardines espacios
comunales comunales San
Lorenzo
Oyamel
San Pedro
Arriba 1a
secc.
Tlaltenango
Abajo
Colonia
Adolfo
Lépez
Mateos

Enthavi
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Energia
asequible y no
contaminante

Vida de los
CNBEINES
terrestres

locales

Ampliacion y
mgjoramlento de _I\/IeJorar de la Todo el 105,766
la infraestructura | infraestructura municipio | habitantes
de los de los panteones P
panteones
Pilar 3. Municipio ordenado, sustentable y resiliente
Vigilar el
crecimiento
ordenado y
sostenible de los
o centros de Lo
Construccion de poblacion, quglpllcoael 3724
banquetas y Viejo 1 :
L procurando i habitantes
guarniciones. Seccion.
preservar el
patrimonio
natural, cultural y
la imagen
urbana.
Pavimentacion o
de la calle Constlrycc[c,)n y .
rincipal v de rehabilitacion de | San Diego | 3,766
principal y la infraestructura Alcald | habitantes
San Diego- vial municipal
Pathé. P
Vigilar el
L, crecimiento Lo
Construccion de ordenado y quqlpllcoael 3724
banquetas y sostenible de los Viejo 1 habitantes
guarniciones. centros de Seccion.
poblacién.
Modernizar el
Ampliacion de | sistema de Ejidode |2,419
electrificacion en | electrificacion y X
: Dolores. | habitantes
varias calles. alumbrado
publico
Red de energia z?gti?;gzdaer el
eléctricaen la e Enthavi 22 | 4,744
. electrificacion y - .
calle Ignacio Seccién. | habitantes
alumbrado
Allende P
publico
Coo_rdlnar San Pedro
Implementar acclones para Arriba 'y
03020201 mecanismos mejorar las Centro 8, 000
Desarrollo Forestal . condiciones de . habitantes
para tala ilegal. . Ceremonial
los ecosistemas Otomi
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Coordinar
acciones para Todo el
Reforestar los mejorar las municipio | 105,766
montes. condiciones de (Parte habitantes
los ecosistemas norte)
locales
Implementar en
cada comunidad | Mejorar el
y los centros | servicio de
Accion por el 02010.4,01 escolaresla | limpia, Todo el |103,834
. Proteccion al . ., L X
clima : educaciény recolecciény municipio | habitantes
ambiente O ; gy
concientizacion | disposicion de
de la separacion | residuos solidos
de la basura,
Verificar el
02010301 adecuado
Manejo de aguas | Construccion de | funcionamiento | Enthavi 12 | 4,744
residuales, drenaje | drenajes de las redes de | Seccion habitantes
y alcantarillado agua potable y
Manejo drenaje
sustentable y
distribucion del
agua Verificar el
02020301 El agua pase adecuado San Pedro
Manejo eficiente y gua p funcionamiento . 7,040
ser administrado Arriba 32 :
sustentable del s de las redes de - habitantes
por el municipio Seccion.
agua agua potable y
drenaje
Pilar 4. Seguridad
. Mejorar el
Seguridad en el servicio de Todo el 105,766
Transporte . L !
. seguridad municipio | habitantes
Publico. e .
publica municipal
Policia
preparada,
capacitada Generar
Sequridad con sobre todo con | confianza de la
guriod 01070101 ética y bien ciudadania Todo el 105,766
vision : P : L !
. Seguridad Publica pagada con garantizando la | municipio | habitantes
ciudadana . .
seguro de vida y seguridad
equipo lo mas publica
sofisticado
posible.
Creacién de Mejorar el
modulos de servicio de Todo el 105,766
seguridad seguridad municipio | habitantes
publica. publica municipal
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Derechos
humanos

Mediacion y
conciliacion

Eje Transversal 1. Equidad de Género

Aplicar la
tecnologia para
la seguridad
publica Mejorar el
(Camaras de servicio de Todo el 103,834
seguridad o seguridad municipio | habitantes
alarmas publica municipal
vecinales) en
puntos
estratégicos.
Informacion o
existencia de un
namero Generar
telefonico de confianza de la
dominio puablico | ciudadania Todo el |103,834
ante cualquier garantizando la municipio | habitantes
1070401 situacion para seguridad
Coordinacion una pronta publica
intergubernamental | respuesta y
para la seguridad |accion.
publica
Generar
Fomentar la c_onfianza de la
ciudadania Todo el 103,834
cultura de la : L :
denuncia. garan_tlzando la municipio habitantes
seguridad
publica
Fomentar la
Informacion cultura de la
%t?igﬁgi sobre derechos | protecciony Tod_o_e_l 103_,834
HUManos hu_manos y ¢con | respeto de los municipio | habitantes
quién acudir? derechos
humanos
Promover més
informacion . .
sobre Ia Brindar atepgon
01030903 liacio a la poblacion en
Mediacion y .CO?C.' tacion materia de Todo el 103,834
S juridica de forma L L !
conciliacion . . mediacion y municipio | habitantes
.y parcial asi los e
municipal delegados conciliacion
municipal
apoyen y se
involucren.
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Promover el
Imoartir cursos desarrollo de la
P y mujer en
talleres sobre dicion d
equidad de conclcion de
. igualdad de Todo el 105,766
genero en las condiciones municipio habitantes
comunidades y . ! P
sociales,
centros o
econdémicas y
escolares
derechos
humanos
Incrementar la
implementacién
de talleres de
Apoyos a capacitacion
mujeres desde | para Ias.n)uljeres Mu1er§§ Qel 20,000 mujeres
el del municipio a Municipio
emprendimiento. | fin de que
tengan un
Fﬂ';‘l‘ézge 02060805 ingreso
el igualdad de trato y economico
prevencion de )
2 Vi : oportunidades para
a violencia )
contra las la ITUJet;’ yel p |
3 ombre . romover e
TS Asesorialegaly | 4o iolio de la
psicoldgica para >
; mujer en
mujeres y L,
hombres que _cond|C|on de
. igualdad de Todo el 105,766
sufrieron . L ;
. . - condiciones, municipio habitantes
violencia familiar .
. - . | sociales,
u violacion, asi econdmicas
como su y
- derechos
seguimiento. h
umanos
Promover el
desarrollo de la
Fomentar desde mujer en
la familia la qondlmon de
L igualdad de Todo el 105,766
erradicacion de o L ;
. condiciones, municipio habitantes
estereotipos y el )
- sociales,
machismo. P
economicas y
derechos
humanos
Eje Transversal 2. Gobierno Moderno, Capaz y responsable
Informar a la
poblacién de los
EstrucFura del 01030902. ) regla}mgntos del Operar los Todo el 60,000
gobierno Reglamentacion | municipio para mecanismos de L .
e o . municipio habitantes
municipal municipal gue conozcan transparencia
sus derechos y
obligaciones.
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Transparencia y
rendicion de
cuentas

Sistema
anticorrupcion
del Estado de

México y

Municipios

Comunicacion y
dialogo con la
ciudadania
como elemento
clave de
gobernabilidad

Finanzas
publicas sanas

Gestion para
resultados y
evaluacion del
desempefio

Coordinacién
institucional

Operar los
Transparencia mecanismos de
QI0OL enlas cuemias | anspwenciay | To%ofl | £0000
P publicas. acceso ala P
informacion
01030402 Sistema fg”c%rsri Cg’g‘r?ata
Anticorrupcion del que hayg y Todo el 60,000
EStaﬁ/ch r(1i|ec il\/Ii((e)>s<|co castigo para los municipio habitantes
y P responsables
Visitar Implementar
comunidades mecanismos Todo el 105,766
permanentes de S ;
para conocer SR municipio habitantes
sus necesidades part|C|paC|on
social
01080301 Difusion en las Implementar
e e | oo | Todael | 05760
. publica'y prog permanentes municipio habitantes
ortalecimiento apoyos participacion
informativo existentes social
Apertura de Implementar
espacios para la mecanismos Todo el 105,766
atencién perman_ente_§ de municipio habitantes
ciudadana participacion
' social
Manejo de Eficiente el gasto
recursos publico y ejercer
010.50.202 econémicos el presupuesto Todo el 105,766
Fortalecimiento de L ;
. sustentables programado municipio habitantes
los ingresos ;
para unas autorizado con
finanzas sanas. eficacia
Realizar
constantemente
Deg;r?i?lg(zile la auditorias a los Aplicar
AP trabajadores mecanismos de Todo el 105,766
funcion publica y L . e ;
. . 7 | para que los administracion municipio habitantes
ética en el servicio ial del |
ablico apoyos sociales el persona
P lleguen a las
comunidades.
01050206
e
habitantes

publica de
resultados
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Eje Transversal 3. Tecnologiay Coordinacion para el buen Gobierno

Constitucién de
comités
ciudadanos de
control y
vigilancia, Implementar
Alianzas para el 02040_401_ Nuevas elecc_lon de mecanismos Todo el 105,766
desarrollo organizaciones de autql.'ldades perm?‘”e”.t,es de municipio | habitantes
la sociedad auxiliares para | participacion
promover el social
contacto directo
ente ciudadanos
y los tres niveles
de gobierno
Establecer
Internet acuerdos con
. dependencias
gratuito en todas
las escuelas. gL_lber_nan_‘lentaIes
e instituciones
Municipio privadas
moderno en 01080501
tecnologias de Gobierno mTL?r?i(c)ieilo hégﬁgnb;gs
informacion y electrénico Crear en las p
comunicaciones bibliotecas o
CCA’S modulos Operar
de informacion | Programas de
digital y acceso gratuito
A de internet
asesorias de
computacion.

XI.V. Tema: Finanzas publicas sanas

Las finanzas publicas son los recursos con los que un gobierno cuenta para
proyectar sus actividades, desarrollar proyectos, atender servicios y promover la
dindmica econdmica municipal. La recaudacion de ingresos es una fuente
importante de recursos para tales propdésitos.

Una buena administracion financiera es fundamental para que el municipio pueda
lograr sus objetivos; el ejercicio de la administracion conlleva claridad en la
obtencién de los ingresos y planificacion y su correcta ejecucion en favor de la
poblacion y de su territorio. Las finanzas publicas municipales disponen de
diversos instrumentos mediante los cuales influyen las estructuras econémicas.

La operatividad y buen funcionamiento de la Administracion Publica Municipal
depende en gran medida de las aportaciones y participaciones federales, pues la
Federacion esta facultada para esa funcion y es generadora de mas del 79% de
los ingresos del Estado.
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De esta forma, en el municipio los ingresos son exclusivamente ordinarios, es
decir: impuestos, derechos, productos, aprovechamientos y participaciones.
Sobresale el hecho de que el municipio presenta una dependencia de las
participaciones federales superior al 88% de los ingresos totales, sin embargo, se
observa un incremento de participaciones del 20% en ultimos 5 afios, ya que para
el ejercicio fiscal 2017 el ingreso por este concepto fue de $296, 128,475.83 y
para el periodo 2021 el monto se posiciona en $371, 232,957.59.

Tabla 74. Evaluacion de Ingresos 2017-2021
Afio

311,818,976.62 i100.00% | 354,044,867.05 {100.00% | 368,772,906.46 :100.00% | 422,567,950.60 100.00% 420,265,005.59 §100.00%

Impuestos 739497750 2.37% 702504166} 198% 8,558,739.02} 2.32% 7,983,795.84 189% 10,682369.11§ 2.54%

160,470.00 § 0.05% 3240300 0.01% -1 0.00% - 0.00% -1 0.00%

6,466,26541; 2.07% 7592,709.81} 2.14% 11930,70.89 | 3.24% 12,357,506.06 2.92% 15,623,899.32 § 3.72%

-4 0.00% 900.00{ 0.00% 113265172} 0.31% 1758228 41 0.42% 93180145 § 0.22%

Aprovechamientos de Tipo Corriente 829,23800¢ 0.27% 549,00943 { 0.16% 350,262.00 { 0.09% 755,532.00 0.18% 1028,002.06§ 0.24%
Participaciones y Aportaciones 296,128475.83{ 94.97% 322,279,239.40{ 9103% 343,044986.17 | 93.02% 375,270,345.03 88.81% 37123295759 { 88.33%

VENEHECIEES, G TEER0ES; 0.00% -1 0.00% -1 0.00% b 0.00% -1 0.00%
Subsidios y Otras ayudas

839,54988 § 0.27% 869,55804 | 0.25% 152425657 0.41% - 0.00% -1 0.00%

Ingresos Extraordinarios -4 0.00% -1 0.00% -1 0.00% - 0.00% -1 0.00%

Otros Ingresos y Beneficios Varios -1 0.00% 15,696,005.71} 4.43% 2,231840.09§ 0.61% 24,442 543.26 5.78% 20,765,976.06 { 4.94%

Fuente: Ayuntamiento de Temoaya 2019-2021. Tesoreria Municipal

Tabla 75. Evaluacion de Ingresos 2017-2021

Comportamiento de los ingresos segln su fuente de 2017-2021
Afio

Total de Ingresos 311,818,976.62 {100.00% | 354,044,867.05 | 100.00% | 368,772,906.46 :100.00% | 422,567,950.60 {100.00% | 420,265,005.59 {100.00%
Ingresos de Gestion 14,850,95091§ 4.76% 15,200,063.90 | 4.29% 21971823.63 5.96% 22,855,062.31] 5.41% 28,266,07194 | 6.73%

Participaciones, Aportaciones, Convenios y Subsidios 296,128475.83{ 94.97% 322,279,239.40 { 9103% 343,044,986.77 | 93.02% 375,270,345.03 § 88.81% 37123295759 88.33%
Otros Ingresos y Beneficios 839,549.88 0.27% 16,565,563.75 { 4.68% 3,756,096.66 102% 24,442 54326 5.78% 20,765,976.06 4.94%

Fuente: Ayuntamiento de Temoaya 2019-2021. Tesoreria Municipal

Incremento en Ingresos de Gestion
30,000,000.00 6.73%
25,000,000.00 5.96% 5.41%
20,000,000.00
15,000,000.00
10,000,000.00
5,000,000.00

0.00
m 2019 = 2020 2021

Fuente: Ayuntamiento de Temoaya 2019-2021. Tesoreria Municipal

219




4

PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL 2022-2024

Analizando los resultados es comprensible que los ingresos propios de la
hacienda municipal sean insuficientes para hacer frente a las demandas sociales
y, en muchas ocasiones, al gasto corriente que genera la administracion. La
carencia de recursos propios es una problemética de carécter local, derivada de la
baja recaudacion, que surge por dos factores: Falta de cultura de pago en la
ciudadania y nula implementacion de programas enfocados en elevar la
recaudacion. Sin embargo, al realizarse los ajustes pertinentes en el disefio de
estrategias y al emprender acciones dirigidas a elevar la recaudacion, es posible
revertir esta situacion y estar en posibilidades de brindar una mejor atencion a la
ciudadania.

XLV.l. Subtema: Sistema de recaudacion y padrén de contribuyentes

La recaudacién y padron de contribuyentes constituye el conjunto de mecanismos
y procedimientos a través de los cuales un municipio organiza y recauda
impuestos. El padron de contribuyentes es el documento donde se encuentran
registradas las personas fisicas y morales residentes en un municipio.

Los registro de los ingresos que forman la Hacienda Publica municipal de
Temoaya se lleva a cabo al interior del Ayuntamiento a través de la Tesoreria, en
el Sistema Integral de Administracion Tributaria Municipal “COBRA” Version 2.0 en
conformidad con el Cddigo Financiero del Estado de México y Municipios, Ley
Organica Municipal del Estado de México, la Ley de Gobierno Digital del Estado
de México y Municipios y los demas ordenamientos legales vigentes aplicables a
la materia.

Las principales fortalezas con las que cuenta el sistema de recaudacion son:
genera padrones de contribuyentes, esta apegado a las normas legales vigentes,
se puede realizar la captura de los datos para generar CFDI de manera rapida,
actualiza de manera inmediata la informacién del registro de cada contribuyente
en el padron correspondiente, permite la integracion de transacciones realizadas
fuera del sistema (recaudacion de IUSA Y SIIGEM), generar reportes diarios,
semanales, quincenales y mensuales, permite visualizar los movimientos de cada
cuenta en los padrones de contribuyente, permite obtener formatos de carta
invitacion, citatorio y notificacion, realiza el célculo automético de cada concepto
de cobro, crea grupos de usuarios y permite definir los permisos para cada perfil y
permite controlar y administrar subsidios de acuerdo a lo autorizado por las
autoridades correspondientes.

Desventajas con las que cuenta: No genera el respaldo y mantenimiento de
manera rapida, el sistema no esta parametrizado de 5 afios anteriores al ejercicio
fiscal vigente, no genera los reportes en formatos excel y no genera reporte
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detallado sobre tipos de contribuyentes (contribuyente normal, pensionado,
jubilado, exento).

Asi como las mejoras que se podrian realizar para otorgar un mejor Sservicio
serian: generar reportes mas detallados por conceptos que derivan de cada
cuenta madre, generar reportes mas a detalle sobre el desglose de impuesto,
actualizacion, y accesorios legales de los cobros de agua potable, generar reporte
donde detalle el nimero de orden de pago que se captura por cada pago asi como
el concepto detallado de cada folio generado, guardar datos fiscales de los
contribuyentes que han solicitado facturas en pagos anteriores, actualizar de
manera eficaz los valores catastrales, agilizar el proceso de carga de informacion
de integracion de transacciones realizadas por SIIGEM, actualizar el apartado de
formatos PAE para su uso y aplicacién vincular el catalogo de cuentas de acuerdo
a los conceptos y numeros de cuentas del catalogo de contabilidad gubernamental

En el municipio se cuenta con un padron de 14,322 contribuyentes para
recaudacion de impuestos en el afio 2021.

Actualmente la Tesoreria Municipal, ofrece facilidades a la poblacién para el pago
de tributos, como la ampliacion de los periodos de cobro y la distribucion de
informacion por medio de campafas de regularizacion para el cobro de los
Impuestos al predial y los derechos del servicio de agua potable.

Con la combinacion de acciones como la profesionalizacion del servidor publico, el
uso de las nuevas tecnologias y la reingenieria de procesos, se podra ver
incrementado el indice de recaudacion, lo que se traducird en mejores servicios
municipales.

XL.V.1l. Subtema: Deuda publica municipal

La obligacion fundamental de cualquier gobierno es satisfacer las necesidades de
su poblacién, al mismo tiempo tiene que mantener su hacienda publica sana; esto
le impide contar con mas recursos de los planeados y se ve en la necesidad de
emprender acciones no programadas o gastar mas de lo presupuestado

La deuda publica refiere a todas aquellas acciones relacionadas con el manejo
eficiente y sustentable por ejemplo: la contrataciéon, amortizacion, servicio,
refinanciamiento y/o restructuracion de la deuda del gobierno municipal.

Para este rubro en el periodo 2021 se programé un monto de $ 71°'768,534.42
pesos de acuerdo a la caratula de presupuesto de egresos, cifra que representa el
17.08% del total de egresos esto es debido a causa de la pandemia por COVID-19
en donde los ingreso se vieron afectados.
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Se recomienda a la Administracion del municipio buscar los mecanismos para
cubrir la deuda publica y con ello fortalecera las finanzas publicas

XIL.V.1Il. Subtema: Estructura de ingreso y egresos

Un gobierno que busca tener finanzas sanas, debe disefiar un presupuesto
equilibrado, en donde los egresos no superen a los ingresos. Para dar
cumplimiento a este precepto, es de vital importancia la existencia de Programas
Operativos Anuales.

El presupuesto de Egresos por objeto de gasto se clasifica en tres tipos:

Gastos de Operacion: se refiere a servicios personales: materiales y suministros;
servicios generales; gastos extraordinarios (gastos imprevistos que benefician a la
administracion) y gastos transferidos.

Gasto de Inversion: se refiere a activo fijo (gastos por la adquisicion o desarrollo
de bienes necesarios para la realizacion de la actividad del Ayuntamiento); y obras
de utilidad publica.

Deuda Publica: se refiere a cumplir los compromisos de crédito.

El presupuesto de egresos por objeto de gasto se clasifica en tres tipos: a) gastos
de operacion: servicios personales, materiales y suministros, servicios generales,
gastos extraordinarios y gastos transferidos; b) gasto de Inversién: activo fijo y
obras de utilidad publica; c) deuda publica: cumplimiento de los compromisos de
crédito.

En el cuadro siguiente se observa que la Administracion Publica Municipal no tiene
un gran aumento en egresos en comparacion con 2017 que fueron de
406'659,577.26 y en 2021 de 420'206,388.90 incrementando solo el 3.22% del
gasto.
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Tabla 76. Evaluacién de egresos del Municipio 2017-2021

Comportamiento porcentual del egreso municipal 2017-2021

Afo

Miles de Pesos Miles de Pesos Miles de Pesos Miles de Pesos Miles de Pesos

Total de Egresos 406,659,577.26 ;100.00% | 360,469,657.30 :100.00% | 349,359,596.88 ;100.00% | 414,517,575.67 [100.00% | 420,206,388.90 :100.00%

Servicios Personales 122,137514.38§ 30.03% 123552,462.82 | 34.28% 132,699,730.78 { 37.98% 139,867,95155§ 33.74% 157,166,538.18 | 37.40%
M ateriales y suministros 14,109,480.08 | 3.47% 12,807,21296 | 3.55% 17,34169118 | 4.96% 22,343813.62 } 5.39% 2134164254} 5.08%

Servicios generales 47,555,205.96 | 11.69% 47,789,628.11{ 13.26% 47,666,923.10 | 13.64% 44,971012.74 | 10.85% 46,039,318.08 | 10.96%

Transferencias, asignaciones,

ret 22,014,93904} 5.41% 3173070305 | 8.80% 14842085 | 5.48% 2015483568 | 7.03% 28,954,338.81] 6.89%
subsidio yotros ayudas

Bienes m::::.‘fgsm:g uebles e 20484536 | 2.96% 6,669,959.05| 185% 12530,786.88 | 3.59% 73256460 | 4.18% 3650547.93 | 0.87%
Inversion pablica 178,849,102.31] 43.98% 120,947,194.40 | 33.55% 18,739,742 33.99% 101358,265.16 | 24.45% 91285468.94 | 2172%
|l'|\/EfS|OneSflnal’\CIefaSyD[raS _ 0.00% B 0.00% - 0.00% . 0.00% _ 0.00%

provisiones
Participaciones y aportaciones -i 0.00% -1 0.00% -1 0.00% -1 0.00% -§ 0.00%
Deuda pablica 9945100.8] 2.45% 16,972496.91] 4.71% 123232997} 0.35% 59,496,05082 | 14.35% 7176853442 | 17.08%

Fuente: Ayuntamiento de Temoaya 2019-2021. Tesoreria Municipal

Tabla 77. Cambios porcentuales de la gestién financiera de 2017-2021

Cambios porcentuales de lagestién financierade 2017-2021

Afio
Concepto 2017 2018 2019 2020 2021

Miles de pesos 3 Miles de pesos % Miles de pesos % Miles de pesos % Miles de pesos

Equilibrio Presupuestal
(Total de ingresos / Total de egresos)

0.766781343 A 0.982176613 . 1.055568273 . 1.01942107 X 1.000139495
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XI.V.IV. Subtema: Inversién

Los recursos con lo que el gobierno de Temoaya realiza sus actividades,
desarrolla proyectos, atiende servicios y promueve la dinamica econdmica
municipal son de tres tipos de ingresos: los propios, los que recibe de la
federacion y el estado, y los ingresos extraordinarios. Los primeros corresponden
a los ingresos recaudados por la tesoreria municipal de sus contribuyentes.

Los recursos federales y estatales se obtienen por las participaciones mas los
ingresos de los fondos derivados del Ramo 33, principalmente, los que hacen
mayores aportaciones a traves de:

e Fondo de aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAIS).
Para cubrir necesidades en cuanto a agua potable, alcantarillado, drenaje,
letrinas, urbanizacién municipal, electrificacion, infraestructura basica de
salud y educativa, vivienda, caminos rurales e infraestructura productiva
rural.

e Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios vy
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUM). Se destina
dando prioridad al cumplimiento de obligaciones financieras, al pago de derechos
y aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas residuales, a la
modernizacion de los sistemas de recaudacion locales, mantenimiento de
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infraestructura, y a la atencién de las necesidades directamente vinculadas con la
seguridad publica.

En este sentido para el caso del municipio se cuenta con un techo presupuestal
del FORTAMUNDF del $83'472,593.26 para el ejercicio fiscal 2022, mientras que
del FAIS corresponde a $ 86'594,087pesos.

XI.VI. TEMA: GESTION PARA RESULTADOS Y EVALUACION DEL
DESEMPENO

La evaluacion de las politicas publicas es una herramienta fundamental para
mejorar constantemente el desempefio y conocer cuéales de las acciones son 0 no
efectivas para resolver los grandes problemas sociales y econémicos que aquejan
a la sociedad.

La ejecucion de los Planes de Desarrollo Municipal y sus programas, obliga a
llevar a cabo la evaluaciéon de los resultados del ejercicio; congruente con los
mecanismos establecidos en el Sistema de Planeacion Democréatica para el
Desarrollo del Estado de México y Municipios, con base en los articulos del 35, 36,
37 y 38 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios; 116 de la Ley
Organica Municipal del Estado de México y 327 Ay 327 B del Codigo Financiero
del Estado de México y Municipios.

De acuerdo al Articulo 20 del Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de
México y Municipios, corresponde a la Unidad de Informacion, Planeacion,
Programacion y Evaluacion (U.l.P.P.E.) realizar las tareas de evaluacion, que en
términos de la fraccion Vi, inciso a) sefiala que esta area debera “diseiar,
instrumentar e implantar un sistema de evaluacion y seguimiento que permita
medir el desempefio de la Administracion Publica Municipal, en términos de los
resultados obtenidos en el logro de sus objetivos y metas establecidas en el Plan
de Desarrollo Municipal y en los programas de mediano y corto plazo;”.

En términos del Reglamento de la Ley de Planeacion, se deberan realizar las
evaluaciones correspondientes en materia de evaluacion del desempefio
gubernamental, que a través de esta se permitirA conocer el alcance de las
acciones que se realizan en determinado periodo los resultados que tales
acciones generan para lograr los objetivos planteados, empleando para ello
indicadores de desempefio que ponderen el efecto de los bienes producidos y de
los servicios prestados a la poblacion por el gobierno.

Los recursos econdmicos deben ejercerse y administrarse con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez, en cumplimiento a los objetivos de los
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programas a los que estén destinados y generar valor publico, en apego al articulo
129 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

Para tales efectos se llevara a cabo la Evaluacion programatica presupuestal, para
valorar la congruencia existente entre el ejercicio de los recursos financieros
asignados a los programas presupuestarios y el cumplimiento de las metas y
objetivos contenidos en sus respectivos programas anuales de trabajo y en el
presente Plan de Desarrollo Municipal.

Asimismo y en términos del articulo 79 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, los entes publicos deberan de publicar en sus paginas de Internet
su Programa Anual de Evaluaciones (PAE), las metodologias e indicadores de
desempefio asi como los resultados de las mismas y con base en ello el actual
Gobierno Municipal, ha adquirido el compromiso de dar seguimiento esta
obligatoriedad llevando a cabo las evaluaciones de los programas presupuestarios
municipales de manera anual, para identificar los aspectos susceptibles para
mejorar el desarrollo de los programas y la aplicacion de los recursos publicos.

Evaluacion del desempefio gubernamental:

Este tipo de evaluacion se realizara a través del Programa Anual de Evaluacion
(PAE), con base en los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los
Programas Presupuestarios del Gobierno del Estado de México y se llevara a
cabo de manera anual en cumplimiento de la legislacion aplicable.

Para realizar los trabajos se pretenden realizar de manera interna a través de la
U.LP.P.E. o mediante evaluadores externos, como organismos académicos o
personas fisicas 0 morales, como lo establece la normatividad aplicable.

En los dltimos periodos el Ayuntamiento de Temoaya, ha publicado su Programa
Anual de Evaluaciones (PAE), de conformidad con lo establecido en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, con lo cual se han sefialado y realizado
evaluaciones del desempefio de los programas presupuestarios, con la finalidad
de proveer informacién para retroalimentar su disefo, gestion y resultados.

Evaluacion programética presupuestal

Esta forma de evaluar se llevara a cabo de manera trimestral a través del
seguimiento del Programa Anual del Presupuesto Basado en Resultados
Municipal (PbRM) para cada ejercicio fiscal.

Elementos considerados para la evaluacion programatica:
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e Programas presupuestarios

e Objetivos

e Cumplimiento de Estrategias y Lineas de Accién
e Matrices de Indicadores para Resultados

e Programas Anuales

e Presupuesto Asignhado

Cada ejercicio fiscal el Ayuntamiento de Temoaya, realiza la valoracion del avance
programatico presupuestal con base en las herramientas del SEGEMUN (Sistema
de Evaluacion de la Gestién Municipal) que permite aterrizar la Metodologia del
Marco Légico (MLL), el cual se fortalece cada vez mas con la integracion de las
Matrices de Indicadores para Resultados, en los Programas Anuales que
sustentan al Presupuesto de Egresos Municipal.

Los resultados de este proceso, forman parte sustantiva de la informacion
reportada en el Informe Anual de Gobierno Municipal.

XI. VII. TEMA: EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO

Es importante identificar las bases para la instrumentacién del Plan de Desarrollo
Municipal, en especial el proceso de programacion y el presupuesto municipal, asi
como el uso adecuado de la estructura programatica municipal, lo que garantiza la
certidumbre en la orientacion y programacion de acciones en el ejercicio de
recursos publicos.

Presupuesto basado en Resultados (PbR)

El Presupuesto basado en Resultados (PbR), en un conjunto de actividades y
herramientas que permiten que las decisiones involucradas en el proceso
presupuestario, incorporen consideraciones sistematicas sobre los resultados
obtenidos y esperados de la aplicacion de los recursos publicos, y que motiven a
las dependencias generales y auxiliares del Ayuntamiento mejorar la calidad del
gasto publico y la rendicién de cuentas.

El PbR, pretende que la definicion de los Programas presupuestarios, derive de un
proceso secuencial alineado con la planeacion — programacion, estableciendo
objetivos, metas e indicadores, a efecto de hacer mas eficiente la asignacion de
recursos. Esta vision es la que se promueve en el modelo de gestién publica
orientada a resultados, cuya finalidad es mejorar el desempefio del Ayuntamiento
en el proceso de generacion de bienes y servicios.

A partir de lo anterior, la Ley General de Contabilidad Gubernamental y el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable, considera que todo municipio debera
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implementar, el presupuesto basado en resultados (PbR), para tener una sola
vinculacion con los tres ordenes de gobierno. Por tanto, el presupuesto involucra
los planes, politicas, programas, proyectos, estrategias y objetivos del municipio,
como medio efectivo de control del gasto publico, cuya finalidad sea controlar el
manejo de ingresos y egresos de cada Dependencia General o Auxiliar.

Para la integracion del presupuesto, se deben tomar en consideracion cada uno
de los procesos del Ciclo Presupuestario del Sistema Nacional de Planeacién
Democrética:

Etapas del Ciclo Presupuestario
1. Planeacion

Esta etapa tiene como propésito concretar la vision de desarrollo social,
econdmico Yy politico. En esta etapa se realiza el cruce de los recursos necesarios
y disponibles, con los grandes objetivos y metas que contemplan los planes de
desarrollo y otros programas. Esta etapa es fundamental para que la asignacion
de recursos y partidas presupuestarias no se desvien de los objetivos y metas del
gobierno.

2. Programacion

Durante la etapa de programacion se definen los programas presupuestarios
(recursos necesarios para cumplir funciones especificas) que tendran a cargo las
dependencias y entidades.

3. Presupuestacion

En esta fase, se calculan los ingresos estimados en la ley de ingresos, es decir,
los recursos para financiar el gasto publico.

4. Ejercicio y control

Una vez aprobado el presupuesto de egresos por la legislatura, la responsabilidad
de los recursos publicos corresponde a todos los entes y dependencias que les
fueron asignados recursos ejercerlos conforme a las reglas establecidas en
distintas leyes y conforme a un calendario determinado.

5. Seguimiento

Las leyes establecen un sistema de evaluacién de desempefio, el cual consiste en
un conjunto de elementos metodoldgicos que permiten realizar una valoracion
objetiva del desempefio de los programas presupuestarios. Una de las principales
herramientas metodoldgicas es la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).
Esta permite conocer el impacto de los programas y de los proyectos, se puede
tener un seguimiento del avance en los objetivos de cada dependencia. El fin de
esta fase es generar la informacion necesaria para el préximo ejercicio fiscal.

6. Evaluacién
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La fase de evaluacion consiste en un analisis sistematico y objetivo de las politicas
publicas y los programas. El proposito de la evaluacion es determinar la si la
asignacion de recursos fue pertinente y se lograron los resultados esperados, asi
como su eficiencia, eficacia, calidad, impacto y sostenibilidad.

7. Rendicion de cuentas

Esta dltima fase consta de dos elementos principales: a. Dar cuenta de los
resultados del ejercicio de los recursos publicos. b. Corregir deficiencias y aplicar
sanciones y después de la ejecucion de los recursos. El fin dltimo de la rendicién
de cuentas en los recursos publicos es informar vy justificar cada peso gastado a
los ciudadanos, ademas de corregir las deficiencias en el gasto y garantizar un
adecuado ejercicio de los recursos.

Programa Anual

El Programa Anual, constituye un componente del Presupuesto basado en
Resultados (PbR), en el cual se plasman los objetivos, estrategias, metas de
actividad, indicadores y proyectos, de acuerdo a las prioridades del Plan de
Desarrollo Municipal y las demandas de la sociedad, para ser traducidas en
resultados concretos a visualizarse en el periodo presupuestal determinado.
(GEM, 2017).

La integracion del Programa Anual se realiza a partir del techo financiero que la
Tesoreria asigne a cada unidad administrativa de los municipios en cada
Programa presupuestario y proyecto. Para ello se integré6 un Programa Anual a
través de los siguientes formatos:

e PbRM-01a “Dimension Administrativa del Gasto

e PbRM-01b “Descripcion del Programa presupuestario”

e PbRM-01c “Metas de actividad por Proyecto”

e PbRM-01d “Ficha técnica de disefio de indicadores estratégicos o de
gestion 2019”.

e PbRM-01e “Matriz de Indicadores para Resultados por Programa
presupuestario y Dependencia General”.

XLVIL. I. Subtema: Perfil técnico profesional de los servidores publicos

Para que los gobiernos municipales puedan poner en practica el principio de
eficiencia para aprovechar los recursos y la potencialidad del territorio, es
fundamental que el Ayuntamiento tenga Servidores Publicos que cubran su perfil,
por ello es necesario se les proporcione capacitacion, de tal forma que garantice la
adecuada preparacion para la ejecucion de proyectos, la atencion a la ciudadania
y den la atencién a los problemas que en el territorio municipal se presentan.
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Es por ello que este gobierno tiene como objetivo en este rubro, mejorar el
desarrollo de la funcién publica, mediante la implementacion de un programa
eficiente de profesionalizacién y capacitacion de personal y promover convenios
con instituciones de profesionalizacion Federales y Estatales, asi como todos
aguellos que promuevan las diferentes dependencias en el marco de mejorar el

desemperio del factor humano, con valores y sentido de servicio para el adecuado
desemperio de sus funciones.

En el Ayuntamiento de Temoaya, se ha puesto especial atencion para que los
puestos administrativos a nivel de Direccion, sean ocupados por personal con
experiencia o con los perfiles profesionales necesarios, de esta manera se cuenta
con un 67% de titulares con estudios de Licenciatura, ademas se tiene
capacitacion y asesoria permanente de enlaces externos de dependencias de los
diferentes 6rdenes de gobierno y aunado a lo anterior, se cuenta con una
programacion priorizada para capacitar a los diferentes funcionarios y para
aprovechar talleres, cursos y diplomados ofrecidos por diferentes instituciones
educativas e institutos de administracion publica.

Tabla XXX. y Grafica . Distribucion del Personal Directivo con Licenciatura 2022
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Nivel Educativo %

Licenciatura 12 67

Otro 6 33
Total 18 100

Fuente: Ayuntamiento de Temoaya 2022-2024

XLVIL. 1l. Subtema: Sistema Estatal de Informacion Estadisticay Geografica

Los sistemas de estadistica y geografica, se perfilan como las herramientas que
en el caso mexicano son adoptadas por los tres ambitos de gobiernos como parte
de las estrategias que permitiran la integracion de registros administrativos propios
gue estard disponible a diferentes escalas y compatibles entre si, con lo cual se
integrara una base de datos.

Las estadisticas son un importante insumo para atender responsablemente los
asuntos municipales prioritarios en la administracion del territorio. El sistema de
informacion, es una herramienta que permite integrar y ordenar la informacion de
los resultados de la Gestion Publica Municipal con la aplicacion de recursos la cual
refleja el desempenfio responsable y el nivel de avance o cumplimiento de las obras
y acciones, derivados de la ejecucion del plan.




PLAN DE
A DESARROLLO
— MUNICIPAL 2022-2024
Actualmente se trabaja para la confirmacién del Sistema de Informacién

Estadistica Municipal (SIE 2.0), que es una herramienta que ayuda a realizar el
registro en linea de informacion municipal incluso a nivel de localidad.

A través de esta herramienta se recopila, procesa y registra la informacion de
diferentes temas de interés, como; aspectos demograficos, econdmicos,
territoriales, ambientales, servicios publicos, de seguridad entre otros.

Imagen 6. Ventana del Sistema de Informacién Estadistica Municipal

o P
ESTADO DE MEXICO

Sistema de Informacion
Estadistica Municipal 2.0
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XL.VIIl. TEMA: COORDINACION INSTITUCIONAL

La coordinacion se puede definir como todas aquellas acciones encaminadas al
bien comun, pero teniendo como base que las actividades o tareas encomendadas
a los distintos actores, se llevan a cabo en la forma y tiempo establecido.

Un factor importante a considerar al momento de hablar de coordinacion
institucional, es el andlisis interno y el andlisis externo, esto es el comportamiento
entre las distintas areas que conforman el gobierno municipal y sus efectos.

En los municipios, la eficacia de las instituciones para instrumentar las politicas
publicas enfrenta un reto, ya que en ellos es donde se generan las condiciones
basicas de progreso social y econdmico, bajo preceptos de sostenibilidad que
implican asumir un papel mas protagonico en la agenda publica y lograr con ello el
pleno desarrollo de sus habitantes.

El Ayuntamiento de Temoaya, mantiene una relacion interinstitucional que permite
identificar y lograr la intervencién coordinada con instituciones para dar atenciéon a
temas como; salud, vivienda, educacion, pueblos indigenas, medio ambiente y
proteccion de los derechos humanos entre otros.
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Cuadro 107. Convenios del Ayuntamiento con Dependencias Participantes

Nombre de la Alianza y/o

Convenio

CONVENIO FUERSA

CONVENIO MARCO DE

COORDINACION

CONVENIO CENTRO
NARANJA

CONVENIO DE FORMA

DE PAGO

CONVENIO MARCO DE
COLABORACION

CONVENIO MARCO DE

COLABORACION

CONVENIO DE
COORDINACION DE
ACCIONES

CONVENIO DE
AFILIACION

CONVENIO DE
COLABORACION

CONVENIO DE
COLABORACION

Partes que lo celebran

Ayuntamiento de
Temoaya y Fundacion
de Emprendimiento
Social de Agentes para
el Cambio

Finalidad
Realizar acciones
conjuntas,
implementado los

programas con los
que cuenta FUERSA.

Vigencia

Administracion
2022-20224

Ayuntamiento de
Temoaya y Comité de
Planeacion

Asesoria en materia
de Planeacién

Administracion
2022-20224

Atencion para

TZ;rgzrzentoSecretagZ Mujeres, sus Hijas e | Administracion
yay Hijos en situacion de | 2022-20224
de la Mujer . .
Violencia
Pago de
Ayuntamiento de | contribuciones de | Administracion
Temoaya y ISSEMYN aportaciones y cuotas | 2022-20224
de seguridad
Impartir, promover,
Ayuntamiento de organlgar, coordinar - .
Temoaya y la supervisar los | Administracion
UDEMEX Sel’VICIO.S, dg 2022-20224
educacion media
superior y superior.
Ayuntamiento de | Apoyo de programas | Administracion

Temoaya y el INAPAM

institucionales

2022-20224

Ayuntamiento de
Temoaya y IMEVIS

Promover, programar,
organizar, coordinar y

regular lo
concerniente a la
vivienda social del

Estado de México.

Administracion
2022-20224

Ayuntamiento de
Temoaya y FONACOT

Promover el ahorro de

los trabajadores,
otorgales
financiamiento y

garantizar su acceso
a créditos.

Administracion
2022-20224

Ayuntamiento de
Temoaya y el Poder
Legislativo del Estado
de México

Control, asesoria Yy
coordinacion

Administracion
2022-20224

Ayuntamiento de
Temoaya y EDAYO

Apoyo y asesoria a
los ciudadanos de
este  municipio a
través del servicio

Administracion
2022-20224
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municipal de empleo

En materia
CONVENIO DE Ayuntamiento de | Hacendaria, para la Administracion
COLABORACION Temoaya y el Gobierno | Recaudacién y 2022-20224
ADMINISTRATIVA del Estado de México Fiscalizacion del
Impuesto Predial.
convenooe NG AP
LABORACION ) 2022-20224
co ORACIO NUTRIWELL y nifios de Temoaya. 0 0

Fuente: Ayuntamiento de Temoaya 2022-2024

VXLVIII. I. Subtema: Fortalecimiento municipal

En materia de fortalecimiento de las haciendas publicas municipales no podemos
pasar por alto la Ley de Coordinacion Fiscal, el sistema de Contribucion y
Distribucién de la Hacienda Publica Estatal y Municipal ha demostrado que el
centralismo es una de las causas fundamentales que han mantenido una
dependencia econdmica por parte de los municipios con la Federacion.

Respecto a la distribucion del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de
los Municipios y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN),
para el ejercicio fiscal 2022, se observa un monto de $74'826,611.27 pesos, los
cuales se destinaran a la satisfaccion de sus requerimientos, dando prioridad al
cumplimiento de sus obligaciones financieras, al pago de derechos vy
aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas residuales, a la
modernizacion de los sistemas de recaudacion locales, mantenimiento de
infraestructura, y a la atencién de las necesidades directamente vinculadas con la
seguridad publica de sus habitantes.
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ANALISIS PROSPECTIVO DEL EJE TRANSVERSAL 2:

GOBIERNO
MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE.

Tema de
desarrollo

Estructura del
gobierno
municipal

Transparencia
y rendicién de
cuentas

Sistema
anticorrupcion
del Estado de

México y

Municipios

Comunicacion
y dialogo con
la ciudadania
como elemento
clave de
gobernabilidad

Escenario Tendencial

El Municipio cuenta con leyes y

normas que son aplicables ante

eventualidades de caracter social
ademas de contar

Escenario Factible

Crear un gobierno municipal eficaz,

eficiente y transparente que rindan

cuentas para reivindicar el servicio
publico.

en el Municipio que garantiza el

publica, ademas el personal esta
certificado por parte del Instituto de
Transparencia, Acceso a la
Informacién Puablica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de
México y Municipios (INFOEM).

Existe una Unidad de Transparencia

derecho de acceso a la informacién

Garantizar el acceso publico a la
informacién para la rendicién de
cuentas en el municipio y proteger las
libertades fundamentales, de
conformidad con las leyes y
reglamentos.

Existe un Comité de Participacion

Ciudadana de lucha contra la
corrupcion, ademas se cuenta con
personal capacitado y calificado y el
rechazo de la ciudadania a hechos de
corrupcion.

En los préximos afios reducir
considerablemente la corrupcion y el
soborno en todas sus formas,
fomentando la participacion
ciudadania para denunciarla.

El perfil del personal que labora en la
coordinacion es el adecuado para
llevar a cabo las actividades del area
de manera eficiente. A demas de ello
el titular del area cuenta con las
relaciones publicas adecuadas con los
medios de informacion lo que permitird
un bue flujo de la informacion.

En los proximos afos el gobierno
municipal continte con la rendicién de
cuentas ademas de la comunicacion y
dialogo con la ciudadania que llegue a
cada ciudadano del municipio.
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Se cuenta con personal con
experiencia y capacitado ademas
existe tecnologia que ayuda a realizar
actividades recaudatorias con ello la
implementacion de campafias de
cobro.

Finanzas
publicas sanas

EL gobierno municipal a pesar del
presupuesto asignado seguir
cumpliendo con las obligaciones
fiscales y en los proximos seguir
siendo ejemplo en el manejo de la
deuda publica y de las finanzas sanas
ademés fortaleciendo la cultura de
pago entre los contribuyentes

Trabajo en equipo y comunicacion
efectiva, existe personal calificado, en
el desarrollo de actividades de &rea
con un continuo crecimiento en
competencias laborales y las
capacitaciones constantes para la
mejora continua de actividades.

Gestion para
resultados y

evaluacion del
desempefio

Crear un gobierno municipal a través
de servidores publicos capacitados,
para ofrecer un servicio de calidad
eficaz y eficiente.

Trabajo en equipo y comunicacion
efectiva entre las areas
administrativas, existe personal
calificado, en el desarrollo de
actividades por dltimo se dispone con
programa de trabajo anual para la
ejecucién de acciones como forma de
planeacion y evaluacion.

Coordinacion
instucional

Continuar con un programa de trabajo
anual para la ejecucion de acciones
como forma evaluacién y seguimiento
con un mayor vinculo por parte de
Organos de Control y Fiscalizacion

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION DEL EJE TRANSVERSAL 2:
GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE.

oDS

CON EL
QUE SE
VINCULA

VINCULACION

CONLAS OBJETIVOS

METAS ODS

6.1 Garantizar
16.3

una
Estructura del - .,
Sl administracion
municipal 17 e publica
LoSomoems 17.14 competitiva y

responsable.

ESTRATEGIAS

6.1.1.1 Elaborar y/o
actualizar los

6.1.1 Establecer | reglamentos internos

los reglamentos

LINEAS DE ACCION

del ambito 6.1.1.2 Publicar y

municipal difundir la
reglamentacién
municipal

6.1.2 Mejorar los
mecanismos de
coordinacion y
organizacion
institucional.

6.1.2.1 Elaborar
manuales de
organizacion y
procedimientos

6.1.2.2 Crear una
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estructura
organizacional
eficiente

Transparencia
y rendicién de
cuentas

6.2 Fortalecer la

6.2.1. Impulsar un
gobierno abierto a
través de la
transparencia

6.2.1.1 Atender las
solicitudes de
informacion

6.2.1.2 Informar a la
ciudadania la
rendicion de cuentas

Sistema
anticorrupcion
del Estado de
México y
Municipios

Comunicacion
y didlogo con
la ciudadania
como
elemento
clave de
gobernabilidad

cultura
de la
16.5 transparencia 6.2.2.1 Promover el
y rendicién de gc;ceso a.,la 1bli
cuentas 6.2.2 Garantizar | 'ormacion publica
ellagc::so p“l?!'co 6.2.2.2 Poner a
a la informacion disposicion la
informacion publica a
la ciudadania
6.3.1.1 Verificar el
cumplimiento de las
6.3.1 Garantizar obligaciones de los
q;Je' las servidores publicos
dependencias municipales
cumpla.n_c(;or(; la 6.3.1.2 Fomentar el
6.3 Fortalecer el normativida cumplimiento de las
' sistemna declaraciones
16.5 . . i i
anticorrupcion en patrimoniales
el municipio 6.3.2.1 Promover la
6.3.2 Prevenir denuncia ciudadana
Io.s.actos de en préacticas de
corrupcion en la corrupcion
a‘?'g!”'s”ac',o’? [ 63:2.2 Realizar
publica municipal | 5 ciones de control y
vigilancia
6.4.1.1 Realizar
6.4.1 Implementar audiencias y ejercicios
16.6 6.4 Mejorar los a;:c‘iones de participacion
mecanismos de ) i
. encaminadas a ciudadana
dialogo entre la atender a la
ciudadania y iudadani 6.4.1.2 Recibiry
16.7 cludadania canalizar peticiones

gobierno

ciudadanas

6.4.2 Divulgar la

6.4.2.1 Elaborar
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informacion
publica en los
diferentes
medios de
comunicacion

proyectos de difusion

6.4.2.2 Difundir las
acciones del gobierno
municipal en
plataformas digitales

Finanzas
publicas
ENES

6.5 Establecer

6.5.1 Implementar
mecanismos de
gestion para
resultados

6.5.1.1 Realizar
campafas de
recaudacion

6.5.1.2 Actualizar el
padrén de
contribuyentes

6.5.2.1 Integrar
Presupuestos
Basados en

Gestion para
Resultados y
evaluacion del
desempefio

una politica Resultados conforme
173 _ .tributaria ] a lineamientos
17t : eﬂment.e a traves oficiales
LOSOBIEIVOS 174 de sistemas
eficientes de 6.5.2.2 Implementar
175 recaudaciony | 6.5.2 Eficientar el | 5cciones eficientes en
gestion de gasto plblicoy | materia de deuda
recursos ejercer el
publicos. presupuesto 6.5.2.3 Verificar el
autorizado con cumplimiento del
eficiencia ejercicio
programético-
presupuestal
6.5.2.4 Promoverla
austeridad en el
gobierno municipal
16.4 6.6.1.1 Elaborar el
6.6.1 Promover la | plan estratégico de
disciplina trabajo municipal
6.6 Consolidar la presupuestaria a
16.5 Gestion para través de un 6.6.1.2 Aplicar el
Resultados en la | ejercicio eficiente | presupuesto basado
p— administracién en resultados
L \£SonoEmmes 16.6 publica
@ municipal. 6.6.2 6.6.2.1 Evaluacion de
Implementar los desemperio de los
procesos de programas )
17.14 Gestion de presupuestarios
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Resultados para
mejorar el
desempefio de la
Administracion
Publica

6.6.2.2 Capacitar a
las reas
administrativas en
materia de planeacion
y seguimiento.

Eficiencia y
eficacia en el
sector publico

6.7 Implementar
mecanismos de

6.7.1 Aplicar
procesos de
seleccion de
personal idéneo

6.7.1.1 Capacitar a los
servidores publicos

6.7.1.2 Fomentar la
profesionalizacién del
servidor publico

Coordinacion
Institucional

16. . L :
6.5 administracion 6.7.2.1 Realizar
del personal | 6.7.2 Generar un | actividades de
ambiente de integracion laboral
confianza y
seguridad del 6.7.2.2 Incentivar a
trabajador los servidores
publicos
6.8.1 6.8.1.1.Firmar
Promover convenios
convenios con Intergubernamentales
dependencias de
6.8 Mejorar la los t_res niveles de | g g 1.2 Realizar
16.6 coordinacien | 90Piermno convenios con los
institucional con municipios aledafios
17 tawsoas los diferentes
(Tomes 17.17 o6rdenes de
i .8.2 Establ -
@ gobierno. 6.8.2 Establecer | ¢ 551 Participar en

acuerdos con
dependencias
gubernamentales
e institucionales

reuniones de
dependencias
gubernamentales
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PROYECTO ACELERADOR DEL DESARROLLO

Proyecto Estratégico/ Accion Emblematica: ==

Gobiemo de puertas abiertas para la ciudadania.

Sy s R T
Objetivo: Promover espacics ro y Conversacian con = - v =

usu3arnos gue panriten generar una calidad en el servicio
Descripcion del Proyecto: &m@mmbmymm&mm%mmd dialogo sotre

materias de interés pablico y trabaiar para lograr sat: Iasr de los usuarnos de NUESIIoS Servicios.
Al INEACION
Objetivo: Objetivo:
57.
5.8 6.4
6.7
Estrategia:
571
572 Estrategia:
5.7.3. 641
584 642
16 [k, S8 671
2 ’ -
= S
= )
E (uw] g
w E Linea de Accidn: o
o 5711 =
o 166 5712 I~
167 5713
5721 Linea de Accidn:
5841
5843 6411
5.851 6412
6421
6422
6.7.11
6.7.12 238

Programa * Conduccionde las pdiiticas generales

P de gobiemo. PermitirA maximizar las oportunidades de partidpacion de cada persona, ademas
* Comunicacion publicay fortalecimiento identificara alertas tempranas y gestion de acciones que contribuye a Ia ejecucion de
informativo. los proyectos que la administracion establecera los compromisos necesarios de
* Consoldacionde la adminstracion acuerdo a sus competencias y recursos.
pubiica de resuitados Satisfaccion de la ciudadania en los servicios y una sociedad que reconoce la gestion
Proyecto * Awudiencia publica y consula popular. institucional por Ia calidad.
P. *  Difusiony comunicacion institucional

. Lammmm
para tener masiva
por tanio, debe corntar con los
-« Presidencia suficientes servidores publicos.
= Secretaria Particular

. Secretaria Técnica * Fuerzas de alcance mayar que

2

@

=]

2

5

a

2 . Comunicacion Social cancelen las audiencias.

o = Secretariadel Ayuntamiento. 2 & -

k4 - UIPPE 8 nocrbdave

% - Regidurias = * Resistencia a aceptar nuevas

.3 = Jefaturade Recursos = formas de hacer Ias cosas.

= Humanos ;

£ - Areasejecutorasdela + Critica abierta hacia los

2 administracion. compaiieros de trabgjo, a las
nuevas propuestas, a jefes,

_g directivos, efc.

o

E +  Formulacidn y difusicn de rumares

= infundados.

Beneficiarios/ poblacion atendida: 105,766 habitantes

i ion: Ent 1 munidpio. 3 = =
Ubicacion: Entodo e idpio. INICIO: 2022 Trimestral x Afio de operacion:
Periodo de ejecucion: 2022-2024 Semestral 2022 2023 2024

TERMINO: 2024 |, x x x
TRANSPERIODO
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5royecto Estratég'oo: EJE

Gobiemo de puertas abiertas para la ciudadania.
Covey o s R e

PDM

Objetivo(s) atendido(s) Estrategia(s) atendidas(s) Linea(s) de accion atendida(s)
2 3 6

Componente 1.1. Audiencia Ciudadana

Objetivo: : .

6.4 Mejorar los mecanismos de dialogo entre la ciudadania y gobiemo AoNe e 2022

Estrategia:

6.4 .1 Implementar acciones encaminadas a atender a la ciudadania Fomesaes) X | Responsable:

PRESIDENCIA
% Z Seguimiento

Linea de Accion: Semeziral

6.4.1.1 Realizar audiencias y ejercicios de participacion ciudadana

6.4.1.2 Recibiry « peticones cit Al
|Audiencia Ciudadana en espacio abierto. Comrespansable:
|Reuniones con lideres de organizaciones sociales.
/Organizacion y pl ion de reuni con autoridades estatalesy federales

y asi ion de corresp ia « Secretaria Particular

Acciones especificas  |Seguimiento brindado a los asuntos especificos turnados a las areas para su atencion * Secretaria Técnia
t « Comunicacion Social
|Seguimi a las solici generadas por la ciudadania + Secretariadel
I Ayuntamiento.
Recorrido a las comunidades + Regidurias
= | = UIPPE
Foro de Consuita Ciudadana

Componente 1.2. Difundir las acciones del gobiemo. 239
Objetivo: ~ .
6.4 M ks ~ & — ay ~ Afio de operacion ‘ 2022
Estrategia: v Responsdjl_ le: )
6.4.2 Divulgar la ir ién publica en los difer Trimestral x | Comunicadon Sodal
| Seguimiento
Lineade Accién: Semesiral
6.4 2 1 Haborar proyecios de difusian. t
6.4 2 2 Difundr las acciones del gobi icipa en i
gobiemo municipa en plataformas digitales. Anual ’ Cormespansable:
|Cobertura informativa de las actividades de gobierno
Presencia en medios de comunicacion
Acciones especificas | » Presidenda
Pe IInforme de diseiios de productos de comunicacién . Areasejm dela
|Apoyo en el desarrollo de campaiias de difusion administracion.
|Programa para la difusion en redes sociales
Componente 1.3. Servidores publicos con servido y atendon de calidad humana.
Objetivo: . .
6.'}| i " z de administracion del I Afio de operacion 2022
Estrategia: ) ' Responsable:
6.7 .1 Apiicar procesos de seleccion de persond idéneo Trimestral x Jefaturade
. Recursos Humanos
Seguimiento
Lineade Accién: Semestral
6.7.1.1 Capaciar a los servidores publicos
6.7.1.2 Fomertar |a profesiondizacion del sesvidor piblico. i
Cormresponsable:
Actualizacion de imi de altasy bajas de los Servidores Publicos.
Promover el compromiso, asistencia y permanenciade los Servidores Publicos.
Mecanismo de informacion en la atencion a tramites y servicios.
Acciones especificas ion de
Fomento de actividades de integracion. « Administracion
Certificaciones a los Servidores Publicos.
Integrar personal idoneo y funcional en las areas del Ayuntamiento.
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Proyecto Estratégico/ Accion Emblematica:
Gobiemo Transparente en su Finanzas y Rendicion de
cuentas

Objetivo: Optimizar y transparentar el uso de los recursos de la administracion publica

Descnp(x)n del Proyedo Ejercicio eficiente, eficaz y transparente de los recursos publicos y fomentar una cultura tributaria que

AL INEACION
Objetivo: Objetivo:
5.8.
6.5
Estrategia:
Estrategia:
58.1.
582
16 n'i_:qrul 6.51
2 [ Lmlh < 652
= S
w N
= &
> =)
W Linea de Accidn: o
(=] =
o 166 (@]
o
167
Linea de Accién:
5812
5818
5821 6511
5826 6512
6521
6522
6523 240
6524

conla Estructura Programéitica

Programa

P.
01 cox o -
01050205 Permitira tener una alta relacion con la capacidad de pago de los contribuyentes

ademas crear una base para introducir progresividad en el sistema tributario, a través
de tasas que aumentan con el nivel de ingreso.
gmyecw 010502020101
z 010502050203

+ Incertidumbre

* Resistencia a confribuir ensus

obligacianes.
« Dificultad paraincorporacion de
2 inmuebles
= Tesorena
« Catastro Distancia

- Direccion del agua
= Secretaria del Ayuntamiento
- UIPPE

Inhibidores

Unidades Administrativas Responsables

Beneficiarios/ poblacion atendida: 105,766 habitantes

icacion: Entodo el : =
Ubicacion: En el munidpio. INICIO: 2022 | Trimestral Afio de operacion:
Periodo de ejecucion: 2022-2024 Semestral 2022 2023 2024
TERMINO: ’ 2024 [, = x x x

TRANSPERIODO
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Proyecto Estratégico: =

Gobierno Transparente en su Finanzas y Rendicion de cuentas _

PDM

Objetivo(s) atendido(s) Estrategia(s) atendidas(s) Linea(s) de accion atendida(s)
1 2 6

Componente 1.1. Incrementar la recaudacion fiscal.

Objetivo: . . . . . _ o de operacién 2022

6.5 Establecer una politica tributaria efidente a través de sisiemas eficientes de

recaudacion y gestion de recursos publicos.

Estrategia: Veaseztoa Responsable:

6.5.1 Implementar mecanismos de gestion para resultados TESORERIA

m s Seguimiento

Linea de Accion: Semeztral

6.5.1.1 Realizar campaiias de recaudacion

6.5.1.2 Actualizar el padron de contribuyentes po X

Correspansable:
Mesas de trabajo con unidades recaudadoras para incrementar la recaudacion
C fias de cond iones en los fiscales paraincr la recaudacion
. B Instalacion de cajas itinerantes

Acciones especificas - C ]
Aplicaciones de encuestas de satisfaccion al contribuyente + Direccion delagua
| « Secretariadel
Incorporacion de inmuebles al padrén catastral Ayuniamienio
Informe de Expedicion de Constancias

Componente 1.2. Eficientar y transparentar los recursos publicos 241

Objetivo: . o

6.5.2 Eficientar el gasto piiblico y ejercer el presupuesto autorizadocon eficiencia | A0 de operacion 2022

Estrategia: | ‘IBESOREHAM.

6.5.2 1 Integrar Presupuestos Basados en Resultados conforme a lineamientos .

: Trimestral x

oficiales

Lineade Accion: Seguimiento

6.52 1 Integrar Presupuestos Basados en Resultados conforme a lineamientos Semestral

oficiales

6522 acciones en iade deuda

6.5.2 3 Veriiicar el cumglimiento del ejercicio programatico-presupuestal Anual

6.5.2 4 Promoveria austeridad en el gobiermo municipa
|Elaboracion de Informes Trimestrales
\Integracion de la Cuenta Publica Municipal
|Revision de los Informes Trimestrales. | Corresponsabie:
|Revision de solicitudes de suficienciapresupuestal
\Llenado del Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda
|Reporte de Pélizas de egresos elaboradas

Acciones especificas |Reporte de Pélizas deingresos elaboradas
|Elaboracion del Presupuesto Municipal
|Actualizacién del Sistema de Contabilidad Progress
|Andlisisde Seguimiento a I3 ejecucion del presupuesto * UIPPE
|Elaboracién del PAE en coordinacion con la UIPPE
\Control presupuestal entre metas por actividad por proyecto respecto al avance porcentual de
|recursos ejercidos
|Reporte de pagos de adeudos de ejerciciosfiscales anteriores
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL EJE TRANSVERSAL 2: GOBIERNO
MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE.

La transparencia y rendicion de cuentas de los resultados esta establecido en el
articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo
gue la evaluacion constante permite identificar y mejorar aquellos resultados,
ademas de identificar fallas que se pueden corregir y mejorar para alcanzar lo
planeado.

Durante la gestion administrativa se estaran aplicando los mecanismos de
evaluacion siguiente:

» Sistema de Monitoreo y Evaluacion de Planes de Desarrollo y
COPLADEMUN

Presupuesto Basado en Resultados Municipal (PbRM)

Informes de Gobierno

Informe Anual de Ejecucién

Evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal efectuada por el
COPLADEMUN

YV VYV

Ademas la plataforma electrénica administrada por el Comité de Planeacién para
el Desarrollo del Estado de México, permite monitorear la informacién de avances
y resultados de la gestion publica municipal, asi como el nivel de desempefio de
las obras y/o acciones registradas la cual se alimentara continuamente para dar
cumplimiento a este Plan de Desarrollo Municipal.

Apegados al Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos
Municipal, se efectuara trimestralmente la evaluacion de los programas
presupuestarios que alimentan al Plan de Desarrollo Municipal vigente, mediante
los formatos PbRM-08b “Ficha de seguimiento de los indicadores por programa”,
PbRM-08c “Avance trimestral de metas fisicas por proyecto”, Dictamen de
Reconduccién y Actualizacibn Programatica-Presupuestal para Resultados y
Formato de Reconduccion de Indicadores Estratégicos y/o de Gestion; mismo que
se procesaran a través del sistema contable PROGRESS y que se reportaran al
Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México.

Los indicadores que evallan a este eje son:

Matriz de Indicadores

Nombre Formula Tipo y Frecuencia

Porcentaje de creacion y/o (Creacién y/o actualizacion de Anual
actualizacion de reglamentos reglamentos y disposiciones
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y disposiciones
administrativas municipales.

administrativas municipales
/Reglamentos y disposiciones
administrativas municipales
existentes) *100

Estratégico

Porcentaje de documentos
juridico — administrativos
aprobados.

(Documentos juridico —
administrativos aprobados/Total de
documentos juridico-administrativos
propuestos para crear o actualizar)
*100

Anual

Estratégico

Porcentaje de disposiciones

(Reglamentos y disposiciones

de observancia general de observancia general Semestral
publicadas. publicadas/Disposiciones de
observancia general a Gestion
publicar) *100
Porcentaje de cumplimiento Numero de sesiones de cabildo
en las sesiones de Cabildo. realizadas/Numero de sesiones de Trimestral
cabildo programadas) *100
Gestion
Tasa de variacion del (Resultado de evaluacion de
resultado de evaluacion de la la verificacion virtual oficiosa
verificacion virtual oficiosa del del portal IPOMEX Municipal Anual

portal IPOMEX Municipal.

en el afio actual/ Resultado de
evaluacion de la verificacion
virtual oficiosa del portal
IPOMEX Municipal en el afio
anterior)-1) *100

Estratégico

Porcentaje de solicitudes de
transparencia y acceso ala
informacién atendidas.

((Solicitudes de transparencia
y acceso a la informacién
atendidas/Solicitudes de
transparencia y acceso a la
informacion presentadas) *100

Anual

Estratégico

Porcentaje de recursos de
revision resueltos.

(Recursos de revision
resueltos/Recursos de
revision presentados) *100

Trimestral

Estratégico

Porcentaje de solicitudes de
acceso a la informacién con
recursos de revision

(NUmero de solicitudes de
informacion con recursos de
revision /Total de solicitudes
de acceso a la informacién

atendidas*100)

Trimestral Gestién

indice de incidencia de actos
de corrupcion por cada 10 mil

(Namero de actos de
corrupcion con resolucion /

Anual
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personas en el municipio

Total de la poblacion
municipal mayor de 18 afios)
*10000

Estratégico

Porcentaje de posibles actos
de corrupcion con resolucion
emitida

(Ndmero de actos de
corrupcioén con resolucion /
Total de posibles actos de

corrupcién) *100

Anual

Estratégico

Porcentaje de auditorias con

(NUmero de auditorias con Semestral
posibles actos de corrupcion
posibles actos de corrupcion Gestion
Identificados.
Porcentaje de cumplimiento Programa anual de auditorias
en la elaboracion del Trimestral
programa anual de auditorias realizado/Programa anual de Gesic
estion

auditorias programado) *100

Tasa de variacion en las
acciones de difusion de
informacion gubernamental en
los medios de comunicacién

((Acciones de difusion de
informacion

gubernamental en los medios
de comunicacioén realizados
en el afio actual/Acciones de
difusion de la informacion
gubernamental en los medios
de comunicacién efectuados
en el afio anterior)-1) *100

Anual Estratégico

Tasa de variacion de
actividades de difusion sobre
los valores, principios, obras y
acciones del gobierno
municipal.

((Eventos para fortalecer la
comunicacion e informacion
publica dirigida a los
habitantes del municipio
realizados en el afio
actual/Eventos para fortalecer
la comunicacién e informacion
publica dirigida a los
habitantes del municipio
realizados en el afio anterior)-
1)*100

Anual Estratégico

Porcentaje en los planesy
programas de accién
gubernamental para
instancias de gobierno, la
sociedad.

(Planes y programas de
accién gubernamental
divulgados/Total de planes de
accioén gubernamental que
maneja la administracion
municipal) *100

Semestral
Gestion
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Porcentaje de asistentes
registrados en los eventos de
difusion para dar a conocer el

(Asistentes registrados en los
eventos de difusion para dar a
conocer el Informe de

. . . . Trimestral
Informe de Gobierno. Gobierno/Asistencia esperada -
- Gestion
a recibir en los eventos de
difusién para dar a conocer el

Informe de Gobierno) *100
Tasa de variacion de los ((Ingresos propios municipales Anual
nual

ingresos propios municipales.

del afio actual/Ingresos
propios municipales del afio
anterior)-1)*100

Estratégico

Tasa de variacion de los
recursos propios del municipio
sin considerar participaciones.

((Recursos propios del
municipio sin considerar
participaciones del afio
actual/Recursos Propios de
municipio sin considerar
participaciones del afio
anterior)-1)*100

Anual

Estratégico

Tasa de variacion de la
recaudacion corriente

(Recaudacion corriente
obtenida en el trimestre del

afio actual/Recaudacion Trimestral
. corriente othemda e_n el Gestion
trimestre del afio anterior)-1)
*100
Tasa de variacion de las ((Namero de cajas moviles
instaladas en el ejercicio fiscal )
cajas mdviles instaladas actual/NGmero de cajas Trimestral
moviles instaladas en el Gestién

ejercicio fiscal anterior)-1)
*100

Porcentaje de recursos
destinados a transferencias

(Total de recursos previstos
para transferencias hacia
entes municipales/Total de
ingresos municipales) *100

Anual Estratégico

Tasa de variacion en los
recursos transferidos a entes
municipales.

((Recursos transferidos a
entes municipales en el afio
actual/Recursos transferidos

en el afio anterior)-1) ¥*100

Anual Estratégico

Porcentaje de gasto via
transferencias.

(Participacion mensual
destinada a entes
municipales/Total de egresos

Mensual Gestién
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mensuales) *100

Porcentaje de registros
contables correspondientes a
transferencias

(Pdlizas emitidas para
registrar transferencias/Total
de Pdlizas generadas) *100

Mensual Gestion

Tasa de variacion en el pago
de ADEFAS.

((ADEFAS cubiertas el
presente ejercicio/ADEFAS
cubiertas el ejercicio
anterior)-1) *100)

Anual Estratégico

Porcentaje de pago de

ADEFAS con respecto al gasto.

(ADEFAS pagados en el
presente afio/Total de
Egresos) *100

Anual Estratégico

Porcentaje que implica el
pago de ADEFAS con respecto
al techo financiero
institucional.

(Monto de ADEFAS
pagado/Monto de ADEFAS
programado) *100

Semestral Estratégico

Porcentaje de ADEFAS con
respecto al gasto
presupuestado mensual.

(Total de recursos que implica
el pago de ADEFAS/Total de
gasto presupuestado para el

mes correspondiente a la
liberacion) *100

Mensual Gestidn

Porcentaje de cumplimiento
en la ejecucién del Plan de
Desarrollo Municipal.

(Objetivos, Estrategias y
Lineas de accion contenidas
en el PDM cumplidas/Total de
Objetivos, Estrategias y Lineas
de accién contenidas en el
PDM) *100

Anual Estratégico

Porcentaje de cumplimiento
de obras y acciones del Plan
de Desarrollo Municipal.

Obras y acciones contenidas
en el PDM cumplidas/Total de
Obras y acciones contenidas
en el PDM) *100

Anual Estratégico

Porcentaje de cumplimiento (Elaboracidn y publicacién del Trimestral

en la elaboracion y PAE/Documento programado

publicacién del PAE. a elaborar y publicar) *100 Gestion.

Porcentaje de cumplimiento (Total de evaluaciones Trimestral
Gestion

de las evaluaciones sefaladas

realizadas sefialadas en el

246




PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL 2022-2024

en el PAE.

PAE/Total de evaluaciones
sefialadas en el PAE) *100

Tasa de variacidén en la
ejecucién de mecanismos e
instrumentos de participacién
social.

((Mecanismos e instrumentos
de participacién social
realizados para la
conformacion de Politicas
Publicas Municipales en el
afio actual/Mecanismos e
instrumentos de participacién
social realizados parala
conformacién de Politicas
Publicas Municipales en el
afio anterior)-1) *100

Anual Estratégico

Tasa de variacién en la
participacion ciudadana
registrada en los mecanismos
e instrumentos de
participacion social

((Participacion ciudadana
registrada en los mecanismos
e instrumentos de
participacion social para la
conformacion de politicas
publicas municipales en el afo
actual/Participacién
ciudadana registrada en los
mecanismos e instrumentos
de participacion social para la
conformacioén de politicas
publicas municipales en el afo
anterior)-1) *100

Anual Estratégico

Porcentaje de demandas
ciudadanas para la
construccion de las politicas

(Demandas ciudadanas para
la construccion de las politicas
publicas municipales

publicas municipales atendidas/Demandas Semestral
atendidas. ciudadanas para la Gestién

construccion de politicas

publicas municipales
registradas) *100
Porcentaje de propuestas (Propuestas ciudadanas
ciudadanas incorporadas a las incorporadas a las politicas Trimestral
politicas publicas. publicas »
Gestion

municipales/Propuestas
ciudadanas recibidas a las
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politicas publicas municipales)
*100

Indicador Macro: indice de Informacion para la Evaluacion Presupuestaria
Municipal

Calificar y dar seguimiento al cumplimiento de programas presupuestarios
implementados por la Administracion Publica.

Criterios de evaluacion:

® |ADECUADO Si la calificacién esta entre 80 y
s 100.

Si la calificacion esta entre 60 y

79. 248

@I INSUFICIENTE :ig_la calificacién estd entre 1y

Datos a evaluar:

Criterios Generales

Mecanismos de difusién de los resultados de la evaluacion
Programas presupuestarios sujetos de evaluacién
Mecanismos de seguimiento de los resultados de la evaluacion
Fondos federales sujetos de evaluacién

Términos de Referencia para la evaluacion del ejercicio 2021
Sujetos evaluados

Documento con los resultados de las evaluaciones realizadas
Tipos de evaluacion

Datos generales de quién realiza el proceso de evaluacion
Cronograma de evaluacion

Convenio de Mejora del Desempeiio

Indicador Macro: Informacién Publica de Oficio de los Sujetos Obligados del
Estado de México y Municipios (ipomex)
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Criterios:

Coordinar y evaluar las acciones relativas a la politica publica transversal de
Transparencia, Acceso a la Informacion, Proteccion de Datos Personales,
Apertura Gubernamental y Rendicibn de Cuentas, en coadyuvancia con las
funciones del Sistema Nacional de Transparencia (SNT), asi como establecer e
implementar los criterios y lineamientos, de conformidad con lo sefialado en la Ley
General de Transparencia (LGTAIP), la LTAIPRC y demas normatividad aplicable.
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Xll. EJE TRANSVERSAL 3: TECNOLOGIA Y COODINACION PARA EL BUEN

GOBIERNO
9 St 17 toite™

LDS0BJETIVOS

a3

Objetivos de Desarrollo Sostenible con los que se vincula este Pilar o Eje

La base de un buen gobierno son los avances tecnoldgicos, para hacer eficiente la
transparencia y la rendicion de cuentas respecto a las actividades
gubernamentales, ademas de optimizar los servicios publicos, sin necesidad de
trasladarse fisicamente al lugar donde estos servicios se ofrecen.

Para el Gobierno de Temoaya se ha optado por favorecer la inclusién de
mecanismos modernos que permita optimizar la operacion de las areas
administrativas, asi como contar con espacios publicos con acceso a internet.

DIAGNOSTICO POR TEMA DE DESARROLLO
IX. 1. TEMA: ALIANZAS PARA EL DESARROLLO

Existe una urgencia de fortalecer y ampliar las alianzas de colaboracion en las
esferas; publica, privada y social, a efecto de potenciar la atencion de las
problematicas que son comunes y robustecer esquemas que coadyuven en el
mejoramiento de las instituciones publicas.

Para ello resulta necesaria una mayor participacion del sector publico y privado,
con el objetivo de incrementar el uso de fuentes de financiamiento innovadoras,
gue permitan mantener y mejorar las condiciones de recaudacion y asignacion
presupuestal.

Tabla 79. Convenios

Nombre de la Alianza y/o

: Partes que lo celebran Finalidad Vigencia
Convenio
Ayuntamiento de . .
. Realizar acciones
Temoaya y Fundacion .
de Emprendimiento _con]untas, Administracién
CONVENIO FUERSA Social de Agentes para implementado los 2022-20224
ol Cambio programas con los
que cuenta FUERSA.
Ayuntamiento de . . - L
CONVENIO MARCO DE Temoava v Comité de Asesoria en materia | Administracion
COORDINACION ya y de Planeacién 2022-20224
Planeacion
Ayuntamiento de Atencion para
CONVENIO CENTRO TZmoa 2 v Secretarfa Mujeres, sus Hijas e | Administracion
NARANJA ya y Hijos en situacion de | 2022-20224
de la Mujer . .
Violencia
(Sl \\V/S\N[[ONDI=REOIRV/ N Ayuntamiento de | Pago de | Administracion
DE PAGO Temoaya y ISSEMYN contribuciones de | 2022-20224

251




PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL 2022-2024

aportaciones y cuotas
de seguridad

Impartir, promover,
. organizar, coordinar y
CONVENIO MARCO DE ?er;r:)t:n;ento c:g supervisar los | Administracion
COLABORACION Y y servicios de | 2022-20224
UDEMEX - .
educacion media
superior y superior.
(S{0]\\VISIN[[oNV/A\S{e{0NBI=N Ayuntamiento de | Apoyo de programas | Administracion
COLABORACION Temoaya y el INAPAM | institucionales 2022-20224

Promover, programar,
organizar, coordinar y
Ayuntamiento de | regular lo | Administracién
Temoaya y IMEVIS concerniente  a la | 2022-20224
vivienda social del
Estado de México.

CONVENIO DE
COORDINACION DE
ACCIONES

Promover el ahorro de

Ayuntamiento de IOS, trabajadores, - .
CONVENIQ D)= Temoaya y FONACOT otorgales Administracion
AFILIACION financiamiento y | 2022-20224
garantizar su acceso
a créditos.
Ayuntamiento de
CONVENIO DE Temoaya y el Poder | Control, asesoria y | Administracion
COLABORACION Legislativo del Estado | coordinacion 2022-20224

de México

Apoyo y asesoria a
los ciudadanos de

CONVENIO DE Ayuntamiento de este  municipio  a Administracion
COLABORACION Temoaya y EDAYO , . .| 2022-20224
través del servicio
municipal de empleo
En materia
CONVENIO DE Ayuntamiento de | Hacendaria, para la Administracion
COLABORACION Temoaya y el Gobierno | Recaudacién y 2022-20224
ADMINISTRATIVA del Estado de México Fiscalizacion del
Impuesto Predial.
NI 721102\ crnpresa | nuticion en 1as rines | AdTITISUaCOn
COLABORACION NUTRIWELL y nifios de Temoaya. 2022-20224

Fuente: Elaboracion propia.

En este sentido el Ayuntamiento de Temoaya, establece convenios de
colaboracion para realizar acciones conjuntas con instituciones privadas e
instancias de gobierno, para el fortalecimiento institucional que conlleve el
beneficio social.
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IX.l.l. Subtema: Organizaciones para el cumplimiento de los objetivos

Contar con instituciones y dependecias que coadyuven al cumplimiento de los
objetivos planteados en esta administracion, es un punto favorable ya que permite
tener mayor alcance e impactgo en su actuar.

Organizacion Objetivos del PDM Objetivos ODS ‘

Garantizar el acceso a la
educacion de calidad de

™ aw Do
nifias, nifios y adolescentes el [t Mo
u

5 v
Secretaria de la Mujer Promover la igualdad de .

género en todos los ambitos
T [FE
Eu/:hm/n SOUIDAS. «
dd BCH Y

sociales

(Sl NN CHMENEEO N LRI Consolidar la Gestion para
Desarrollo Municipal Resultados en la

o L 16 Ji [ 17 0
administracion publica o -
municipal. !; @

Ayuntamientos Municipales Unir alianzas con los
diferentes 6rganos de

gobierno y organizaciones L
civiles en beneficio de los
ciudadanos temoayense

253

(VTS ool lo iz SN =i o[l Garantizar el acceso a la
de México educacion de calidad de

ifias, nif At 17 fn
nifias, nifios y adolescentes / s
M &

Innovar las tecnologias de
informacion para eficientar el
servicio a la ciudadania

Instituto Nacional de las Mejorar las condiciones de
Personas Adultas Mayores vida en ciertos grupos
evitando su vulnerabilidad

10N
A5 5 Sivn 8 e

uil g Y
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Instituto Mexiquense de la
Vivienda Social

Escuela de Artes y Oficios de
Temoaya

Asociacion Nuestras Raices

Academia Lupita

Colaborar al mejoramiento de
la vivienda digna

Promover el desarrollo urbano
mediante acciones e
instrumentos de ordenamiento
territorial con vision de
sostenibilidad

Garantizar el acceso a la
educacion de calidad de
nifias, nifios y adolescentes

Mejorar las condiciones de
vida en ciertos grupos
evitando su vulnerabilidad

8 TRABAJODECENTE
YCRECMENTO

Wl

Mejorar el acceso alimentario
principalmente de la poblacién
infantil

Contribuir al mejoramiento del
servicio de salud en el
municipio

Colaborar al mejoramiento de
la vivienda digna

Garantizar el acceso a la
educacion de calidad de
nifias, nifios y adolescentes

Mejorar las condiciones de
vida en ciertos grupos
evitando su vulnerabilidad

1 fic T T
i 5 Il
T EA e S
eluls]c

PAZ JUSTICIA
o

L A

Garantizar el acceso a la
educacion de calidad de
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Organizacion social Nutriwell Mejorar el acceso alimentario

nifias, nifios y adolescentes

4 EDUCACION TRABAJODECENTE
DECAUDD 8 YCRECMENTD
ECONOMCO

U B

Mejorar las condiciones de
vida en ciertos grupos
evitando su vulnerabilidad

principalmente de la poblacion
infantil

Contribuir al mejoramiento del
servicio de salud en el
1 Rroes 3 Ve

municipio Fdidd _M/\
it v

Mejorar las condiciones de
vida en ciertos grupos
evitando su vulnerabilidad

Instituto Nacional para la Garantizar el acceso a la
Educacion de los Adultos educacion de calidad de
nifias, nifios y adolescentes

4 EDUCACION 8 TRABAJODECENTE
DECAUDD YCRECMENTO
ECONONCO

| N (1] af
Mejorar las condiciones de
vida en ciertos grupos

evitando su vulnerabilidad

Con estas dependencias e instituciones identificadas se podra tener acercamiento
para desarrollar acciones o proyectos que peritan mejorar las condiciones de vida
de nuestros temoayense, el cual es el principal objetivo de esta administracion.

IX. Il. Municipio moderno en tecnologias de informacién y comunicaciones

Actualmente existen diferentes programas de gobierno que tienen el objetivo hacer
posible la integracion de la poblacion a la tecnologia de internet y telefonia movil
en todo el territorio nacional, extendiendo la inclusion financiera y asegurando la
posibilidad de llevar todos los programas de Bienestar Social en los sitios y
espacios publicos del municipio. El acceso a las tecnologias de la informacion,
incluido internet, es considerado un derecho que el Estado que debe garantizar.
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Al interior del Palacio Municipal, se cuenta con servicio de internet para brindar

servicio a las diferentes oficinas que integran la estructura administrativa, lo cual
es un elemento indispensable para el ejercicio adecuado de sus funciones.

Por otra parte, se procura hacer uso de plataformas digitales, software
especializado y sistemas informaticos para optimizar las tareas de las areas
administrativas, con lo cual se mantiene un proceso moderno y eficaz que le
permite al Ayuntamiento mantenerse competitivo y actualizado conforme a los
requerimientos gubernamentales.

A continuacion, se presenta un recuadro con los sistemas o programas
informaticos empleados actualmente en la Administracion Publica Municipal:

Tabla 80. Software y Plataformas digitales utilizados en la Administracion Publica Municipal 2022-2024

Tesoreria
Tesoreria
Tesoreria
Tesoreria

Sistema CREG Entrega-Recepcion de la Administracion Publica Municipal eI IERINLIGE! 256
Contraloria Interna
Catastro Municipal
Direccion de Obras Publicas
UIPPE
Unidad de Transparencia
Unidad de Transparencia
Registro Civil

Fuente. Elaboracion con informacién propia
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ANALISIS PROSPECTIVO EJE TRANSVERSAL 3. TECNOLOGIA 'Y
COORDINACION PARA EL BUEN GOBIERNO

Matriz de Escenarios

Escenario Factible
El gobierno municipal 2022-2024,

Tema Escenario Tendencial \

Actualmente Temoaya tiene muy
pocas alianzas para el desarrollo las
cuales no le permiten un
fortalecimiento institucional.

Alianzas para el
desarrollo

debera trabajar de manera coordinada
con las diferentes instituciones de
gobierno, social y privado para lograr
un crecimiento institucional a mediano

o corto plazo.

Municipio
moderno en
tecnologias de
informacion y
comunicaciones

Actualmente Temoaya tiene una
cobertura de internet de baja calidad
la cual no le permite brindar un
servicio de calidad a la ciudadania.

El gobierno municipal

2022-2024,

debera trabajar de manera coordinada

con el
integracion de
tecnologia de
territorio.

gobierno
la poblacion a la
internet en todo el

federal para

Objetivos, Estrategias y Lineas de Accion del Eje Transversal 3. Tecnologiay
Coordinacion para el buen Gobierno

ODS CON
EL QUE SE
VINCULA

METAS
ODS

OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

LINEAS DE
ACCION

7.1 Unir
alianzas con 7.1.1.1 Firmar
. 7.1.1 Buscar .
. 104 los diferentes . convenios con
Alianzas para N oportunidades de )
ol desarrollo {7t 17.3 organizacione asociacién con diferentes sectores
17.9 s publicas, 7.1.1.2 Impulsar
. todos los sectores
privadas y acuerdos
sociales institucionales
7.2.1.1 Brindar
7.2.1 Optimizary | mantenimiento a
72 Mei ampliar los los equipos
Municioi 17.3 | < Viejorar servicios tecnoldgicos
unicipio ' as ., relacionados con 7.2.1.2 Instalar
moderno en tecnologias . .
5 las tecnologias de | tecnologia para el
tecnologias de . -
. L informacion buen
de informacion . .
informacion ara funcionamiento
o / 17 e P - 7.2.2.1 Gestionar
comunicacion BT eficientar el . .
- internet gratuito en
es servicio a la 7.2.2 Impulsar la espacios piblicos
17.9 ciudadania conectividad de P P
las TIC's. 7.2.2.2 Disefiar
contenido web
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PROYECTO ACELERADOR DEL DESARROLLO

Pilar/ Ej Social/ Gobiemo Modsma, Capz f

a0 10 tica: respm=sie) Teomibga f coordnacion para e buen
Proyecto Estratégico/ Accion Emblematica: :
EMA [ducacion incluyentey de caidad /
. ‘ 4 AR Estructura del gobierno municipal / Municipio
Mejorar los servicios y el acceso a la tecnologia en el municipio modemo entecnalogiasde irformacien y

comunicaciones

Obijetivo: Facilitar el acceso alos servicios ofertados por el ayuntamiento y a la tecnologia

Descripcion del Proyecto: Agilizar los procesos mediante el uso de la tecnologia (internet) e implementar el internet en espacios
publicos

Objesve: 5.9y5.8 Objetivo: 7.2,6.1, 1.4

Earwege 5.39.1,5.81y5.85 Estrategia: 7.2.1,7.22,.6.1.1, 141,142,

META17.7

ODSyMETAS

Linea de Accion:7.2.1.1,7.21.2,7.221,7.222, 258

Lines e Accén 5.9.1.1,59.12,5.9.1.3 5,914,
6.1.12,61.22,1412,1413,1421y1422

5.8.1.3 585.1y5852

Vinculacion conla Estructura Programética

ncrementar el alcance para que un mayor numero de personas tenga accesoa
internet y se ocupe la tecnologia para facilitar los procesos de los servicios que
ofrece el ayuntamiento

l Programa P. ‘ 01080501,01050205y 01050206

010805010103, 010502050102,
010502060401y 010502060201

Proyecto P.

9@
m 3 .. .
g2 - Departamento de tecnologias dela g Ofrgger servicios eﬁqentes 9 Falta d.e presu;?uesto
o p g G v Facilitar el acceso a internet = Medio geografico
L L Contribui ia famili e Interés de la sociedad
o4 Y o a9 Contribuirala economia familiar . nteres de la socieda
B Coordnecin geerd murical de T Incrementar la recaudacion =8| Percepcion economica baja
SEQ mejora regulatoria 9 % s . £ p J
3 ¢ Desarrollo humano y bienestar SN Facilitar la tecnologia a estudiantes =8 Costos altos de aparatos
Contribuir al desarrollo tecnologico tecnoldgicos
I - " . : “ imierio  15)
Beneficiarios/ poblacion atendida: 66 000 4 :
INICIO: 2022 Trimestral Ano de operacion:
Ubicacion: Varias comunidades e e =1
i
Periodo de ejecucion: 2022-2024 ; pmal | x| x X X
)
TRANSPERIODO
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Proyecto Estratégico:

Mejorar los servicios y el acceso a la tecnologia en el municipio

PDM

Objetivo(s) atendido(s) Estrategia(s) atendidas(s)
3 5

Componente 1.1. Eficientar procesos

Educacion ncuyente y de caidad
Estructura del gobierno municipal / Municipio
moderno entemologias de informacion y

comunicaciones

Linea(s) de accion atendida(s)

10

Objetivo: Garantizar una administracién pliblica competitiva y responsable. ggi' Responsable:
- Coordinacion general
Estrategia: Mejorar los i de o iony Temesval municipal de mejora
uimiento : i
Linea de Accion: Elaborar de izacion y pr i < Semestral regulatoria
Crear una estructura organizacional eficiente Aeal X | Corresponsable:
Capacitaciones las dreas del Tesoreria
. < i s Departamento de tecnologias de
A r %
Acciones especificas \wances enmateria de mejora regulatoria 3 info on
Comision municipal de mejora regulatoria
Componente 1.2. Acercar servicios de internet
Objetivo: Garantizar el acceso a la educacion de calidad de nifias, nifios y adolescentes - 4 2022- -
bjef b Ao de operacién o gesp(nslbdh)le.
Estrategia: Contribuir al desempefio educativos de los alumnos Trimestral s.sam)_‘_ AN
Combatir el analfabetismo y rezago educativo yt
Seguimiento Semeziral
Linea de Accion: Efectuar actividades recreativas extraescolares
i apoyosparaal y/o debajos recursos Arl X
Brindar asesorias 3 aslumnos Corresponsable:
Promover la ion deprimariay iaparajo y adultos
S on de educacion
Centro comunitario de aprendizaje Des nento de tecrologas de ks
Acciones especificas Asesoriasen los CCA's Hoanacis
Servicio de internet

Componente 1.3. Equipo de calidad

Objetivo: Mejorar las tecnologias de informacion pars eficientar el servicio ala ciudadania 2022 Responsable:
Adminisfracion y
Estrategia: Optimizar y ampliar los servicios r con las tec ias de inf 5
Impisar I conectvidad de las TIC's, Trimezral desarolio de personal
Linea de Accion: Brindar mantenimiento a los equipos tecnoldgicos Seguimiento | o o vu Corresponsable:
Instalar ia para el buen funck i
ot ki KRR, 50 Sppation sbkcco. me | % | Departamento de tecnoiogias de
la informacion
| Compra de equipos de calidad
Acciones especificas Contratacion de servicios tecnologicos

Contar con bienes muebles en buen estado
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL EJE TRANSVERSAL 3. TECNOLOGIA Y
COORDINACION PARA EL BUEN GOBIERNO

La transparencia y rendicion de cuentas, es un elemento central en la democracia
y en el bienestar de las personas, legalmente estamos obligados a evaluar los
resultados del ejercicio como lo establece el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos. La evaluacion constante permite
identificar los resultados, ademés de identificar fallas que se pueden corregir y
mejorar para alcanzar lo planeado.

Durante la gestion administrativa se estaran aplicando los mecanismos de
evaluacion siguiente:

» Sistema de Monitoreo y Evaluacion de Planes de Desarrollo y
COPLADEMUN

Presupuesto Basado en Resultados Municipal (PbRM)

Informes de Gobierno

Informe Anual de Ejecucion

Evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal efectuada por el
COPLADEMUN

YV VY

La plataforma electronica administrada por el Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de México, permite monitorear la informacién de avances y
resultados de la gestion publica municipal, asi como el nivel de desempefio de las
obras y/o acciones registradas la cual se alimentara continuamente para dar
cumplimiento a este Plan de Desarrollo Municipal.

Apegados al Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos
Municipal, se efectuara trimestralmente la evaluacion de los programas
presupuestarios que alimentan al Plan de Desarrollo Municipal vigente, mediante
los formatos PbRM-08b “Ficha de seguimiento de los indicadores por programa”,
PbRM-08c “Avance trimestral de metas fisicas por proyecto”, Dictamen de
Reconduccién y Actualizacibn Programatica-Presupuestal para Resultados y
Formato de Reconduccion de Indicadores Estratégicos y/o de Gestion; mismo que
se procesaran a través del sistema contable PROGRESS y que se reportaran al
Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México.
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Los indicadores que evallan a este eje transversal son:

Nombre
Tasa de variacion en el
ndmero de TIC's
adquiridas.

Matriz de Indicadores

Formula
((TIC’s adquiridas en el afio actual/ TIC’s
adquiridas el afio anterior)-1)*100

Tipo y Frecuencia

Anual
Estratégico

Porcentaje de avance en
la prestacion de servicios
a través de medios
electronicos.

(Total de trdmites municipales en linea/Total de
trdmites municipales por subir a la web) *100

Anual
Estratégico

Porcentaje de

(Mantenimientos realizados a las TIC"S/Total de

cumplimiento en los | mantenimientos a las TIC"s programados) *100 Trimestral
mantenimientos Gestioén
realizados a las TIC's.

Porcentaje de reportes | (Reportes de incidencias de TIC's Trimestral
de incidencias de TIC's | atendidos/Total de reportes presentados) *100 Gestion

atendidos.




ANEXOS




PLAN DE
DESARROLLO
MUNICIPAL 2022-2024

Anexo 1 Formato PbRM 08c “Avance Trimestral de metas de actividad por
proyecto”

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIFIOS
GUWA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO ¥ EVALUACIGN DEL PLAN DE BESARROLLO MUNIGIPAL VIGENTE

LOGO H. AY UNTAMIENTD SME"TQ VWMMMMPHEMTOMEAMENHELLTN MK:PN- LOGO DICANIEND
Identificador Denominacidn
= Avance ietial o s e alivkdad por propeoto | Programn
Proyecto|
[ Ente Piiblico: [ ‘ Dependencia General;
Dep i Aumiliar
PRINCIPALES ACCIONES AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE ACTMDAD AVANCE ACUMULADO ANUAL DE METAS DE ACTVIDAD
o [Nombre delameta de T _I;:‘aq;ammgpo Murar:m Programada Alcanzada Variacion Programada Acanzada Variacion
actividad nidacde | Frogra Meta | % | M | % | Wew % Mea | % | M | % | Mew %
Medida 2022
Total:]
ELABORO REVISO AUTORIZO

Hombre Carae Firma Namibei Caran Firma Nombre Carao Firma
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Anexo 2 Formato PbRM-08d “Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
2022 de gestion o Estratégicos”

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
LOKIE M. AYUNTAMENTO GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE LOGO ORGANISMO
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022
DE GESTION O ESTRATEGICO

PILAR / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENGIA AUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDIGADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: FRECUENCIA DE MEDIGION:
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARAGION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:
LINEA BASE:
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL "X" TRIMESTRE
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERAGION META ANUAL FROG. T ALCAN. A PROG. I A I ALCAN. I W
| | | | | |
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
[
META “X" TRIMESTRE
AL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
PROG I ALC II EF% | SEMAFORO { PROG I ALC I EF% ]I SEMAFORO

DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL O AUXILIAR:

Elaborg Vo. Bo.
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Anexo 3 Encuestas del Foro de Consulta

Anexo 3.1 Encuesta Mesa Temaética 1: Social

CUESTIONARIO DE PARTICIPACION SOCIAL FORO DE CONSULTA CIUDADANA

OBJETIVO: Conocer las necesidades de los ciudadanos que bajo previo andlisis, seran incluidas
en el Plan de Desarrollo Municipal de Temoaya 2022-2024.

Mesa tematica 1: Social

Comunidad: Edad: Sexo: M F

Marque con X en la casilla que corresponde de acuerdo a la pregunta

Sl NO
1 ¢, Recibe algun tipo de apoyo social ya sea estatal o
federal?
5 ¢ El apoyo ha llegado siempre en tiempo y en
forma?

¢ Ha tenido mejoras en su familia, después de
recibir el apoyo?

¢Su ingreso le permite comprar la canasta basica?
¢, Conoce usted el sistema de becas o incentivos

para los estudiantes?

3 265
4

5

6 ¢La escuela de su comunidad ha sido mejorada?

7

8

9

¢ El centro de salud de su comunidad cuenta con
infraestructura necesaria para la buena atencién?
¢ Posee el personal de salud necesario?
¢,Ha recibido prevencion de la epidemia Covid-19?7? \
10 ¢Tiene alguna discapacidad?
11  ¢Recibe algin apoyo de discapacidad? ‘
12 ¢Habla la lengua Otomi?
13 ¢Usa la vestimenta otomi? |
¢En su comunidad existen espacios para deportes
(plazas, gimnasios)?
15 ¢ Existe promocion de la actividad fisica? |
¢, Se le ha impartido platicas de salud mental (como
16  prevencion y manejo del estrés, violencia,
depresion, etc.)?

17 ¢EN su comunidad existen lugares para actividades ‘
culturales?
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1. ¢Qué comentarios, recomendaciones o sugerencias proporcionaria, para mejorar los
temas mencionados?

Anexo 3.2 Encuesta Mesa Tematica 2: Econdmico

CUESTIONARIO DE PARTICIPACION SOCIAL FORO DE CONSULTA CIUDADANA

OBJETIVO: Conocer las necesidades de los ciudadanos que bajo previo analisis, seran incluidas
en el Plan de Desarrollo Municipal de Temoaya 2022-2024.

Mesa tematica 2: Econémico

Comunidad a que pertenece: Edad: Sexo: M F

Marque en la casilla que corresponde de acuerdo a la pregunta

Sl NO

1  ¢Usted se dedica al comercio?

2 Actualmente ;Cuenta con empleo?

Durante el ultimo afio ¢Ha realizado compras en el mercado
municipal?

¢Ha visto o escuchado sobre visitar los lugares turisticos del
municipio?

5 ¢Recomendaria al municipio como lugar turistico?

6  ¢Realiza algun tipo de artesania?
7  ¢Hacomprado alguna artesania Temoayense?

8 | ¢Usted siembra algun tipo de alimento o crianza de animales?

¢Ha recibido alguna platica o capacitacion para sembrar o criar
animales?

¢Ha recibido algin apoyo econémico u otro tipo para sembrar o

10 ) )
criar animales?

11  ¢En su comunidad hay zonas verdes para recreacion?

12  ¢Hace uso de los parques o jardines publicos?
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MUY BIEN MAL MUY MAL
BIEN

1 ¢Cémo califica la calidad del servicio
del mercado municipal?

2  ¢(Coébmo califica la calidad del servicio
de panteones?

3  ¢Como califica la calidad de las
instalaciones de los parques o jardines?

Responda la siguiente pregunta:

1. ¢Qué comentarios, recomendaciones o sugerencias proporcionaria, para mejorar el
turismo en el municipio?
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Anexo 3.3 Encuesta Mesa Tematica 3: Medio Ambiente

FORO DE CONSULTA CIUDADANA PARA LA INTEGRACION DEL E-I-i TEM AYA

0 0 e o e . 0w e o . )

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE TEMOAYA 2022-2024 SIGAMOS TRANSFORMANDO

- 2024

CUESTIONARIO DE PARTICIPACION SOCIAL FORO DE CONSULTA CIUDADANA

OBIJETIVO: Conocer las necesidades de los ciudadanos que bajo previo analisis,
seran incluidas en el Plan de Desarrollo Municipal de Temoaya 2022-2024.

MESA TEMATICA 3: MEDIO AMBIENTE

Comunidad a la que pertenece:

Edad: Sexo: F M

Instrucciones: Marca con una (X) la respuesta que considere
SI  NO

268
(Ha sido beneficiado de manera directa o indirecta con alguna obra

publica en los wiltimos 3 afios?
(La calle donde vive se encuentra pavimentada?
Su comunidad cuentan con alumbrado publico?
(El servicio de alumbrado piiblico en su comunidad es eficiente?
(Pagas el predial?

[a—y

(Se encuentra inscrito en padron catastral?

(Tiene el habito de una cultura ambiental?

;Su comunidad cuenta con zonas verdes?

(Conoce los numeros de emergencia de proteccion civil?

10 ;Has solicitado en algin momento el servicio de proteccion civil?
11. ¢Cuantas veces por semana cuenta con el suministro de agua?

O 00 3 &N N A W

a) diariamente b) 6a5 veces c) 4a3veces d) 2a1vecespor
por semana por semana semana
12. ¢ Cuantas veces por semana pasa el camion recolector de basura?
a) diariamente b) 6a5 veces c) 4a3veces d) 2a1vecespor
por semana por semana semana
13. ¢Como ayudaria al cuidado del medio ambiente?

Cuestionario de Participacion Social Foro de Consulta Ciudadana aplicada en la Mesa Temética 3 Medio
Ambiente. Elaboracion Propia
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Anexo 3.4 Encuesta Mesa Tematica 4: Seguridad

e
-

iTEMOAYA

FORO DE CONSULTA CIUDADANA PARA LA INTEGRACION DEL '
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE TEMOAYA 2022-2024 Sioamos mawsromAMgD

CUESTIONARIO DE PARTICIPACION SOCIAL FORO DE CONSULTA CIUDADANA

OBJETIVO: Conocer las necesidades de los ciudadanos que bajo previo analisis,
seran incluidas en el Plan de Desarrollo Municipal de Temoaya 2022-2024.

MESA TEMATICA 4: SEGURIDAD

Comunidad a la que pertenece:

Edad: Sexo: F M

Instrucciones: Marca con una (X) la respuesta que considere
SI NO

1  ;Conoce los nimeros de emergencia de seguridad publica?
(Se siente seguro (a) al ver un policia? 269
(Ha escuchado que existe un refugio temporal para victimas de violencia
en el municipio?

(Sabe que existe el programa de “Cedula de Busqueda de Personas
Desaparecidas” en el municipio?

(Ha sido victima de un acto delictivo?

Cuando ha necesitado la presencia de policias ;Le han brinda el apoyo?
(Existen camaras de videovigilancia de seguridad en su comunidad?

(En su comunidad imparten platicas de prevencion de delitos?

(Le gustaria que en su comunidad se impartieran platicas de prevencion de
delitos?

10 ;Sabe que existe una defensoria municipal de derechos humanos?

11 ;Conoce su ubicacion y sus numeros de atencion?

12 ;Las patrullas de seguridad publica hacen recorrido en su comunidad?

13 ;Con que frecuencia?

Lo NN A

b) lvezala
semana

14 ;Cual cree que sea la causa de la inseguridad en el municipio?

a) diariamente c¢) 1 vez al mes d) nunca
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Anexo 3.5 Encuesta Mesa Tematica 5: Igualdad de Género

CUESTIONARIO DE PARTICIPACION SOCIAL FORO DE CONSULTA CIUDADANA

OBJETIVO: Conocer las necesidades de los ciudadanos que bajo previo analisis, seran incluidas
en el Plan de Desarrollo Municipal de Temoaya 2022-2024.

Mesa tematica 5: Igualdad de Género

Comunidad a que pertenece: Edad: Sexo: M F

Margque en la casilla que corresponde de acuerdo a la pregunta

Sl NO
1 | ¢Hasufrido algdn tipo de Violencia durante la pandemia?
) Sabria a quién dirigirme en caso de sufrir maltrato o en caso de
que alguien de su entorno lo sufriera
3 | ¢Conoce de la existencia de la policia de género?
i _ 270
4 | ¢Sabe que es Equidad de Género?
5 | ¢Tiene conocimiento de los Dias Naranjas en el municipio?
6 | ¢Conoce del Centro Naranja ubicado en el Ayuntamiento?
Totalmente Totalmente
¢ Qué tan de acuerdo o en desacuerdo esta de De En en
con las siguientes opciones de vida familiar? acuerdo | desacuerdo
acuerdo desacuerdo
Que el hombre trabaje en el hogar
1 haciéndose cargo de la casa y los

nifios(as), mientras la mujer trabaja
fuera del hogar

Que ambos trabajen y ademas
2 compartan las actividades cotidianas
del hogar

Que la mujer trabaje en el hogar
haciéndose cargo de la casa y los
nifios(as), mientras el hombre trabaja
fuera del hogar
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Anexo 3.6 Encuesta Mesa Tematica 6: Buen Gobierno

CUESTIONARIO DE PARTICIPACION SOCIAL FORO DE CONSULTA CIUDADANA

OBIJETIVO: Conocer las necesidades de los ciudadanos que bajo previo andlisis, serdn incluidas en
el Plan de Desarrollo Municipal de Temoaya 2022-2024.

MESA TEMATICA 6: BUEN GOBIERNO

Comunidad a la que pertenece:

Edad: Sexo:FE M

Instrucciones: Marque con una (X) la respuesta

No. Pregunta Respuesta
| NO
1 |éConoce las areas que integran el ayuntamiento?
2 | éLe dan respuesta rdpida las areas de servicios del ayuntamiento?
3 | éHa solicitado algin apoyo al ayuntamiento?
4 |¢larespuesta a su solicitud ha sido favorable?
5 | éRecibe buen trato de los servidores publicos del ayuntamiento?
6 |éLe gustaria que hubiera mas foros de consulta ciudadana?
7 | éConoce la pagina oficial de internet del ayuntamiento?

éSabe que existe informacidn publica que puedes consultar en un portal de
transparencia?

9 |¢éTiene conocimiento del dia que la presidenta brinda audiencia ciudadana?

10 | éSabe que se cuenta con convenios con otras instituciones?

11 | éHa sido beneficiado con alguin convenio firmado por el ayuntamiento?

12.- ¢Cémo mejoraria la atencién que brindan los servidores publicos?

Cuestionario de Participacion Social Foro de Consulta Ciudadana aplicada en la Mesa Tematica 6 Buen
Gobierno. Elaboracién Propia
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Anexo 3.7 Encuesta Mesa Tematica 7: Tecnologia

CUESTIONARIO DE PARTICIPACION SOCIAL FORO DE CONSULTA CIUDADANA

OBIJETIVO: Conocer las necesidades de los ciudadanos que bajo previo andlisis, serdn incluidas en
el Plan de Desarrollo Municipal de Temoaya 2022-2024.

MESA TEMATICA 7: TECNOLOGIA

Comunidad a la que pertenece:

Edad: Sexo:F M

Instrucciones: Marque con una (X) la respuesta

Respuesta
No. Pregunta
Sl NO
1 |¢Le gustaria que los servicios se pagaran en linea?
2 | éHa realizado pagos de servicio por internet?
3 | éRealiza tramites por internet?
4 | ¢éCuenta con internet en tu domicilio? 272
5 | éHa visitado las redes sociales oficiales del municipio?
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Anexo 4 Resultado de Encuestas

Anexo 4.1 Resultado Mesa Tematica 1: Social

Mesa Tematica 1 Desarrollo Social

HS| ENO

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Grafica porcentual de los resultados obtenidos en las preguntas especificas de la Mesa Tematica 1 Desarrollo
Social. Elaboracién Propia
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Anexo 4.2 Resultado Mesa Tematica 2: Econdémico

Mesa Tematica 2 Desarrollo Econdmico

HS| mNO

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Grafica porcentual de los resultados obtenidos en las preguntas especificas de la Mesa Temética 2 Desarrollo
Econdmico. Elaboracion Propia
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Anexo 4.3 Resultado Mesa Tematica 2: Econdmico

Mesa Tematica 2 Desarrollo Econdmico

B MUY BIEN BIEN ®mMAL ® MUY MAL

58% 53%
49%
13 14 15

Grafica porcentual de los resultados obtenidos en las preguntas especificas (escala de Likert) de la Mesa
Tematica 2 Desarrollo Econdémico. Elaboracion Propia
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Anexo 4.4 Resultado Mesa Tematica 3: Medio Ambiente

Mesa Tematica 3 Medio Ambiente

ESi ENo

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Grafica porcentual de los resultados obtenidos en las preguntas especificas de la Mesa Tematica 3 Medio
Ambiente. Elaboracion Propia
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Anexo 4.5 Resultado Mesa Tematica 3: Medio Ambiente

Mesa Tematica 3 Medio Ambiente

W Diariamente 6 a 5 veces por seman 4 a 3 veces por semana 2 a 1 vez por semana
27%
17%
90%
8%
R
1 2

Grafica porcentual de los resultados obtenidos en las preguntas especificas (escala de Likert) de la Mesa
Temética 3 Medio Ambiente. Elaboracién Propia
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Anexo 4.6 Resultado Mesa Tematica 4: Seguridad

Mesa Tematica 4 Seguridad Publica

ES| mNO

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Grafica porcentual de los resultados obtenidos en las preguntas especificas de la Mesa Temética 4 Seguridad
Publica. Elaboracion Propia
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Anexo 4.7 Resultado Mesa Tematica 4: Seguridad

Mesa Tematica 4
Seguridad Publica

lvezala
semana

31%
1 vez al mes

11%

Grafica porcentual de los resultados obtenidos en las preguntas especificas (escala de Likert) de la Mesa
Tematica 4 Seguridad Publica. Elaboracion Propia
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Anexo 4.8 Resultado Mesa Temética 5: Igualdad de Género

Mesa Tematica 5 Igualdad de Género

mS| mNO

1 2 3 4 5 6

Grafica porcentual de los resultados obtenidos en las preguntas especificas de la Mesa Tematica 5 Igualdad
de Género. Elaboracién Propia
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Anexo 4.9 Resultado Mesa Tematica 5: Igualdad de Género

Mesa Tematica 5 Igualdad de Género
H Totalmente de Acuerdo De Acuerdo B En Desacuerdo H Totalmente en Desacuerdo

s

26%
47%
43%
1 2 3

Grafica porcentual de los resultados obtenidos en las preguntas especificas (escala de Likert) de la Mesa
Temaética 5 Igualdad de Género. Elaboracién Propia

Anexo 4.10 Resultado Mesa Tematica 6: Buen Gobierno

Mesa Tematica 6 Buen Gobierno

ES| mNO

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Grafica porcentual de los resultados obtenidos en las preguntas especificas de la Mesa Tematica 6 Buen
Gobierno .Elaboracion Propia
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Anexo 4.11 Resultados Mesa Temaética 7: Tecnhologia

Mesa Tematica 7 Tecnologia

mS| mNO

1 2 3 4 5

Grafica porcentual de los resultados obtenidos en las preguntas especificas de la Mesa Tematica 7
Tecnologia. Elaboracion Propia
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Anexo 5 Analisis FODA

Anexo 5.1 Analisis FODA Pilar 1: Social

TEMA
Poblacién y su
sociedad
sociodemografica

Alimentacion y
nutricion para las
familias

Salud y bienestar

Incluyente

Educacion
incluyente y de
calidad

Vivienda digna

FORTALEZAS
Se tiene un
porcentaje
mayor de
poblacién joven,
equivalente al
30.83% de la
poblacién se
distribuye en los
grupos
quinquenales de
5 a 19 afios.

DEBILIDADES
Al ser un
municipio rural,
se tienen
deficiencias que
se reflejan en la
migracion de los
habitantes
quienes buscan
mejores
oportunidades;
2.3% de la
poblacién reside
en otra entidad

OPORTUNIDADES
El area geogréfica
de ubicaciény la
caracteristica del
municipio como
pueblo originario
otomi, son
condiciones que
favorecen al
municipio por el
rescate de la
cultura

AMENAZAS
El acelerado
crecimiento de
poblacién que
se presenta no
solo a nivel
municipal sino
mundial,
teniendo una
densidad de
553 Hab/Km?

Programas
municipales
disefiados para
combatir la
desnutricion
infantil

La poblacion
temoayense
30.76% de la
poblacion
temoayense
presenta
carencia
alimentaria

Programas de
alimentacion
orientados a la
agenda 2030 para
combatir el hambre

Falta de cultura
nutricional y
sustitucion de
alimentos
nutritivos

Se cuenta con
una unidad
moévil medico
odontoldgica
que acerca el
servicio de
salud a las
comunidades

No se cuenta
con un hospital
de
especialidades
que atienda a la
poblacién
temoayense

Gestiones que se
realizan a nivel
federal y estatal

El combate de
la actual
pandemia de
COVID-19

Se cuenta con

Poca oferta

Apoyos para

En el municipio

escuelas educativa a nivel | combatir el aun se tiene
suficientes del superior y medio | analfabetismo en una cultura
nivel basico superior asi los adultos donde la
para los niflosy | como la falta de | mayores a través educacion para
nifias del infraestructura del INEA. la mujer no es
municipio para las necesaria o se
escuelas de pone a trabajar
educacion inicial a los menores
en lugar de
estudiar.
El promedio de El 19.32% de la | Al ser un municipio | Asentamientos
ocupantes por poblacién considerado como | en predios

vivienda es de 4

temoayense

indigena y con

irregulares lo
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Desarrollo
humano
incluyente, sin
discriminacién y
libre de violencia

Cultura fisica,
deporte y
recreacion

personas, lo que
significa que
relativamente,
se no se
presenta
sobrepoblacion;
mas del 90% de

presenta
carencia en la
calidad y
espacio de
vivienda,

mientras que el
47.17 no tiene

marginacion se
tiene acceso a

obras que permitan

mejorar las
viviendas
temoayenses.

que dificulta
tener una
vivienda
segura.

las viviendas acceso a todos

cuentan con los servicios

servicio de basicos de

energia vivienda.

eléctrica, agua

entubaday

drenaje.

Ser un pueblo No se cuenta El valor mundial En la actualidad
indigena con espacios que ha adquirido la | aun se
enfocado suficientes de cultura indigena y presenta
rescate de la esparcimientoy | la erradicacién de discriminacion
cultura, el ni la la violencia para las
namero de infraestructura personas
poblacion joven | de acceso indigenas y con
que se tiene en | publico para discapacidad;

el municipio

personas con
discapacidad

asi como
maltrato a
nifios, jévenes
y adultos
mayores

La ampliacién
de la oferta
deportiva que se
ha dado en los
ultimos afos, y
tener talentos
deportivos.
Ademas el
municipio
cuenta con una
escuela de
deporte
adaptado

Falta una unidad
deportiva y de
espacios de
recreacion en
las diferentes
comunidades

Por la altura del
municipio, alberga
a atletas de alto
rendimiento para
Su preparacion
fisica

El recorte del
presupuesto y
poco apoyo que
se ha dado al
deporte a nivel
federal
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Anexo 5.2 Anélisis FODA Pilar 2: Econ6mico

Desarrollo
Econémico

Fortalezas

Personal
capacitado para la
regularizacién de
mercados y
tianguis

Conocimiento y
diagnéstico de la

situacion de
mercados

Se cuenta con la
ventanilla dnica,
que brinda
orientacion,
asesoria y
acompafamiento
en la gestion de
tramites para la
apertura y
operacion de un
negocio

Uso de redes
sociales para
difundir y promover
vacantes de

empleo de empleo

Se cuanta con
atractivos turisticos
deportivos y
culturales

Artesanos con
experiencia  para

elaborar artesanias
de calidad

Oportunidades

Regularizar el
comercio informal.

Servicios
disponibles y para
la industria

Actualizar la
poblacion
econdmica en el
uso de suelo
comercial

Crear vinculos con
empresas
ofertantes de
empleo.

Se cuenta con
variedad de
recursos naturales
y culturales para el
turismo

Debilidades

Falta de
reglamento en
materia de
comercio

Desconocimiento
de las regulaciones
en tianguis de las
comunidades

Falta de difusion de
atractivos turisticos
y eventos
culturales

Mejorar la
infraestructura para
poder llegar a los
lugares turisticos

No se cuenta con
espacios para
comercializar
artesanias

Amenazas

Condicionamiento
de los liderazgos
de comercio para la
regulacioén

Crecimiento
desmedido de los
comerciantes en
los tianguis

Falta de inversion
para difusion de
atractivos turisticos
en el municipio
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Infraestructura
publica y
modernizacion de
los servicios
comunales

Innovacion,
Investigacion y
Desarrollo

Se cuenta con
programas y
proyectos para la
conservacion
restauracion y
limpieza de |las
areas verdes del
municipio

Se tiene la
ubicacion de todas
las areas para su
mantenimiento
COmo son parques,
jardines y
panteones

Existe interés de
los ciudadanos
para el cuidado de
los parques y
jardines

Hay colaboracion
en materia
ambiental con
dependencias
estatales y
federales para el
cuidado,
restauracion y
equipamiento de
las areas verdes
parques y jardines

Interés de la
ciudadania para
gue se construyan
mas parques y
jardines

Generar convenios
con dependencias
de gobierno

Falta de equipo y
herramientas para
realizar el trabajo
en los parques y
jardines

No se cuenta con
recursos materiales
suficientes para
atender las
necesidades
requeridas

El personal es
insuficiente para
cubrir el territorio
municipal

Falta de
infraestructura al
interior de los
parques

Existe vandalismo
y deterioro por
parte de la
sociedad

La erosiony la
perdida recursos
naturales

La indiferencia por
parte de la
sociedad para el
cuidado de su
entorno

Interés de la
sociedad por ferias
de tecnologia

Realizar vinculos
con dependencias
de investigacion

No se realizan
eventos con
frecuencia sobre
nueva tecnologia e
innovacion

Falta de interés por
las dependencias
de gobierno para
generar vinculos
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Anexo 5.3 Anéalisis FODA Pilar 3: Territorial

Tema de
desarrollo

Ciudades y
comunidades
sostenibles

Energia
asequible y
no
contaminante

Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
El Plan Municipal de | La coordinacién con | Existe la falta de | La principal
Desarrollo  Urbano | dependencias interés de la | amenaza es el
vigente Y | estatales y | poblacién de | crecimiento de
Reglamento de ;
_ federales para | apegarse a la | construcciones
Nomenclatura Vial y L .

. . lograr un | normatividad en | irregulares en zonas
Numeros  Oficiales . ] itid |
garantiza el apego a crecimiento construcciones no permitidas, a
la normatividad lo | ordenado de los | nuevas y | amparo de los usos
que permite realizar | centros de | ampliaciones. y costumbres,
los tramites | poblacion. Ademas solo existe | ademas de
solicitados. Se cuenta con | una Unica | autoridades
Ademas las obras de | programas de | dependencia dentro | auxiliares y
:fra_estructura: TO“ inversion  federal, | del municipio con | comisariados

€ _'mpaCto ocal ¥ | estatal y municipal, | atribuciones ejidales que ejercen
regional aunado con :

para obras y | formales y facultades | de manera ilegal
el apoyo de mano de . ) q bUCi
obra lo que permite acqones_ para | en materia e | atri u_mones en
impulsar nuevas | mejoramiento  de | desarrollo  urbano, | materia de
formas de | vivienda, lo que | también se cuenta | desarrollo urbano.
vinculacién  laboral | genera crecimiento | con equipo de
para aprovechar la | econémicoy social. | cémputo y
participacion social y herramientas de
equipos locales .Io trabajo de campo
que permite insuficientes.
procesos de
transformacion
tecnoldgicas.

Existe potencial La incertidumbre en
Las politicas | para el | El proceso de | la continuidad de las
publicas referentes | aprovechamiento gestion de proyectos | politicas y proyectos
a este sector, | de proyectos de | lenta, ineficiente vy | de largo plazo.
permiten la | electrificacion  asi | burocratizada  que | También la lejania
inversion para la | como de alumbrado | incrementa los | entre las viviendas
construccion  de | publico (luminarias | costos de operacion | ademas los
infraestructura en | ahorradoras y | y ejecucién, lo que | permisos de
materia de | menos incluye también en | derecho de via.

electrificacion
ademad de contar
con la mayoria de
luminarias en el
municipio.

contaminantes) y un
interés por parte del
gobierno para
ubicar y dotar de
energia eléctrica a
las comunidades
donde se carece de

este servicio.

las luminarias.

El costo altisimo de
utilizar luminarias no
ahorradoras y
contaminantes.
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Accioén por el
clima

Vida de los
ecosistemas
terrestres

Manejo
sustentable y
distribucion

del agua

El municipio se | Existe la|Falta de cultura|lLa poblacibn ha
localiza en la | coordinacion  con | ambiental entre la | crecido a tal grado
zona central del | las diferentes | poblacion ademas | que sus actividades
Estado de México | dependencias de la poca difusion | principalmente

y su geografia se | Federales y | sobre la proteccion | econémicas han
caracteriza por | Estatales en | del ambiente vy | repercutido en el
elevaciones en la | materia ambiental, | formas de reciclaje incremento de la
parte norte | ademas de diversos contaminacion  en
distinguiéndose programas para la agua, sueloy aire.
por sus bosques | proteccidon y

barrancos, rios y | fomento del medio

riachuelos, lo que | ambiente.

permite

aprovechar los

recursos.

El municipio se | Existe la | Falta de cultura entre | El crecimiento de la
localiza en la | coordinacion  con | la poblacién para el | mancha urbana en
zona central del | las diferentes | proceso de | las zonas aledafias
Estado de México | dependencias reforestacion asi | boscosas con
y su geografia se | Federales y | como los cuidados | efectos  negativos
caracteriza por sus | Estatales en | que conlleva. como son los
extensiones de | materia ambiental, incendios, la tala

bosques en la

ademas de diversos

clandestina y la

parte norte | programas para la deforestacién
permitiendo la | proteccién y
variedad de flora 'y | fomento del medio
fauna. ambiente entre ellas

la participacion

ciudadana para

actividades de

reforestacion.
El 99% de las | Existe la | Distribucion de la red | Deterioro de las
viviendas de | coordinacion  con | hidraulica, debido a | fuentes de
municipio dispone | las diferentes | la accidentada | abastecimiento de
del servicio de | dependencias geografia 'y los | agua generando el
agua potable | Federales y | asentamientos desabasto.
entubada, ademas | Estatales en | irregulares en el | Contaminacién de
en el municipio se | materia agua. municipio. Ademas | los mantos
cuenta con fuentes de regularizar los acuiferos, ademas
de abastecimiento | Coordinacién  con | Comités de Agua de fenémenos

de agua potable
(manantiales,
pozos, presas y
bordos).

los comités de agua

Ademas el padron
de contribuyentes
como sistema de
recaudacion por
derecho a este
servicio.

Potable y los
sistemas de Agua.
Deficiencia de

plantas tratadoras de
agua lo que propicia

mas contaminacion a
los mantos freéticos

meteorolégicos
como sequias.
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Riesgo y
Proteccién
Civil

y
los rios locales

Existe el personal
capacitado en
atencion de
emergencias y los
procesos definidos

para realizar
verificaciones y
también para
impartir cursos y
platicas

Ademas existe con
el Atlas de

Riesgos, con ello
las evaluaciones
constantes en
zonas de riesgo

y remodelacién de
las instalaciones de
proteccién civil asi

como la
construccién de una
subestacién de

proteccién civil y
bomberos en la
localidad de San
Pedro Arriba 12
seccion.

Convenios con | Insuficiente Cambios en materia
otros municipios | equipamiento, asi | de legislacion
para el apoyo | como en los | (Normas, Leyes,
mutuo de los | recursos financieros | Reglamentos),
servicios La distancia para | ademas de los
prehospitalarios. atender los servicios | fendmenos

La reestructuracion | de emergencia. geoldgicos e

hidrometereoldgicos,
entre otros.

Anexo 5.4 Analisis FODA Pilar 4: Seguridad

Seguridad

con vision
ciudadana

Fortalezas

A nivel municipal
se cuenta con

105 policias
activos, 30
patrullas una de
ellas esta
especializada en
violencia de

género, un centro
de videovigilancia
con una cobertura
de 102 cémaras,
un refugio
temporal para
mujeres victimas
de violencia, asi
como una célula
de bisqueda de
personas
desaparecidas

Oportunidades | Debilidades

Se cuenta con
el apoyo de

recurso

econémico por

parte del

gobierno

federal y A nivel municipal no
estatal, asi

se cuenta con un
namero de elementos
suficientes para cubrir

como el trabajo
coordinado con

la guardia .
. todo el territorio
nacional, .
. temoayense asi como
policias
de patrullas.
estatales y
municipales
para combatir
los delitos
cometidos
contra la
ciudadania.

Amenazas

Poca informacion
de las nuevas
reformas
estructurales
referente en
materia penal,
puntos rojos de
venta de alcohol
gue no se cuentan
controladas  por
las instancias
correspondientes,
asi como la falta
de valores por
parte de la
ciudadania
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Derechos
humanos

Mediacion y
conciliacion

A nivel municipal
se cuenta con
una defensoria
municipal de
derechos
humanos, la cual
se encarga de
asesorar a la
ciudadania,
promocionar y
difundir
informacion de
derechos
humanos,
ademas de remitir
las quejas a la
CODEM.

Marcos
normativos en
materia de
derechos
humanos el
cual brinda la

oportunidad
para que la
poblacion  en
general se
concientice vy
de esta forma
conozca  Sus
derechos

No se cuenta con la
instalacion en éptimas
condiciones para
brindar la atencion
ademas de contar con
muy poco personal
para brindar la
difusion.

La poca cultura de
denuncia a una
presunta violacion
de derechos
humanos ademas
de contar con una
cultura muy
arraigada.

A nivel municipal
se cuenta con el
servicio de
mediacion y
conciliacién el
cual es un medio
alternativo,
auxiliar y
complementario
para la rapida,
pacifica y eficaz
solucién de los
conflictos
vecinales,
comunitarios,
familiares,
escolares,
sociales o]
politicos del
municipio, en los
casos en que
sean requeridos
por la ciudadania

Se cuenta con

marcos
normativos,

ademas de
contar con

capacitacion
constante  por
instituciones
publicas del
gobierno
federal y
estatal.

No se cuenta con la
instalacién en éptimas
condiciones para
brindar la atencion
ademas de contar con
muy poco personal

El poco interés de
los  particulares
para llegar a un
convenio que les
permita garantizar
el interés de
ambas partes
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Anexo 5.5 Analisis FODA Eje Transversal 1: Igualdad de Género

Debilidades Amenazas

Tema Fortalezas Oportunidades

A nivel municipal
Actualmente en -

se cuenta con . . La poblacion

una direccién de materia de equidad fermenina s La cultura del
Cultura de la Mujer, la cual de genero existe considerada como machismo  tanto
gualdad 'y se encr;lrga de mucho apoyo por poblacion vulnerable en hombres
prevencion asesorar en las dependencias a que enfrenta como de mujeres
de la materia iuridica gubernamentales }p/)roblemas de aun es alto, y ello
violencia ademésJ de’ asi como el sector violencia de género dificulta que las
CoE las apoyarlas  con privado.  Ademas las desigualdades, mujeres - no  se
mujeres de contar | . ., . atiendan ante

proyectos o histéricas que han| . .

. actualizacion situaciones  de
productivos para enfrentado las . :
la insercion constante de mujeres salud y violencia.
econémica marcos normativos '

Anexo 5.6 Analisis FODA Eje Transversal 2: Gobierno Moderno, Capaz y
Responsable 287

Tema de

Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
desarrollo

Contar con la | Se carece de | Existen  cambios
~ | Constitucion  Politica | personal para los | en la normatividad
El MUNICIPIO | 4e |os Estados Unidos | procesos  en  la | juridica, ademas el
SOl cuenta con leyes | yiavicanos, la | reglamentacion desconocimiento
del gobierno y nprmas Que Son | constitucion  Politica municipal ademas | de los reglamentos
municipal aphcablgs ante | 4e| Estado Libre y | de los tiempos para | existes por parte
eve,ntualldad'es de soberano de México y | su revision y | de la poblacion.
caracter social. otras leyes vigentes. aprobacion por
cabildo.
Existe una Unidad | EI trdmite es muy | Falta de confianza | Falta de
de Transparencia | sencillo mediante los | de la poblacién a las | participacion social
en el Municipio | sitios web de los | areas en los asuntos
que garantiza el | sistemas: SAIMEX, | Administrativas del | publicos de interés
Transparenci derecho de | IPOMEX y | Municipio. social.
ay rendicion [EEENY a la | SARCOEM; ademas
de cuentas informacion gue existe el apoyo
publica, ademas | por parte de Ilas
el personal esta | diversas areas
certificado por | administrativas
parte del Instituto | municipales para
de Transparencia, | atender los temas de
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Acceso a la
Informacioén
Pudblica y
Proteccién de
Datos Personales
del Estado de
México y
Municipios
(INFOEM).

transparencia.

Sistema
anticorrupcié
n del Estado
de México y

Municipios

288

Comunicacio
ny dialogo
con la
ciudadania
como
elemento
clave de
gobernabilida
d

Existe un Comité | Hay la adecuada | Los mecanismos | La tolerancia a
de Participacién comunicacién con las | legales y | irregularidades 'y
instancias nacionales | administrativos actos de
Ciudadana  de | que combaten los | deficientes en las | corrupcién por
lucha  contra la | temas de corrupcién | areas vinculadas a | parte  de  la
CO”URC'O”* ademas de politicas y [ la lucha contra la | poblacion ademas
ademas S€ | estrategias contra la | corrupcion ademas | |a percepcion
cuenta CON | corrupcion y la buena | de que los | negativa de la
persor_1a| relacibn con medios | procedimientos ciudadania con
capgmtado Y| de comunicacion | administrativos son | relacién a gobierno
calificado y el|social  para  una | vulnerables a actos [y  respecto  a
r(_achazo de la| adecuada difusion. de corrupcion sin | tratamiento de
ciudadania a mencionar el | denuncias y
hechos_, de deficiente  soporte | resultados de
corrupceion. tecnolégico y de | investigaciones sin
infraestructura en | mencionar la falta
los  puntos  de | de involucramiento
contactos con la | social en las
ciudadania. denuncias.
El perfil del | Los representantes de | Los recursos | Existen sitios de la
personal que | los medios de | econdmicos son | opinién publica
labora es el | informacion tienen | insuficientes  para | que mal informan a
adecuado  para | total disposicion para | cubrir la demanda | la sociedad sobre
llevar a cabo las | trabajar en pro de la | de convenios con | situaciones
actividades  del | imagen institucional lo | los medios de | internas de la
area de manera | que nos favorece ya | comunicacién administracion
eficiente. A|que hoy en dia la publica municipal.
demés el &rea | sociedad muestra
cuenta con las | mayor interés sobre
relaciones las acciones que
publicas realiza el gobierno.
adecuadas con
los medios de
informacion lo

gue permitird un
bue flujp de la
informacion.
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Finanzas
publicas
sanas

Se cuenta con
personal con
experiencia y
capacitado

ademas existe
tecnologia  que
ayuda a realizar
actividades

recaudatorias con
ello la

implementacion
de campafias de
cobro.

Existe la posibilidad de
firmar convenios de
colaboracion para la
recaudacion ademas
de la normatividad y
directrices para ajuste
del presupuesto.

No existe cultura de

pago entre los
contribuyentes

ademas de la
economia limita a

regularizarse
ademas que no se

cuenta con
presupuesto para
proyectos
recaudatorios

Que el
presupuesto
asignado sea
recortado y el
temor hacia
organismos

gubernamentales
por incumplimiento
de obligaciones
fiscales.

Gestion para
resultados y
evaluacion
del

desempefio

Trabajo en equipo
y  comunicacion

efectiva, existe
personal
calificado, en el
desarrollo de
actividades de
area con un
continuo
crecimiento en
competencias
laborales y las
capacitaciones
constantes para
la mejora
continua de
actividades.

Se cuenta con un
crecimiento laboral en
todo el Ayuntamiento
ademas de
prestaciones y
remuneraciones.

Existe deficiencia en
herramientas
tecnoldgicas

ademas

instalaciones de
trabajo

inadecuadas, la
falta de personal en
cada una de las
areas genera la
constante  rotacion

del personal y falta
de retroalimentacion
en personal de
nuevo ingreso.

Modificaciones,
cambios en leyes
tributaria lo que
provoca la
deficiencia en la
competitividad
salarial.

Coordinacion
institucional

Trabajo en equipo
y  comunicacion
efectiva entre las
areas
administrativas,

existe  personal
calificado, y se
dispone con
programa de

trabajo anual para
la ejecucion de

acciones como
forma de
planeacion y
evaluacion.

Seguimiento y
evaluacién por parte
de instituciones
gubernamentales y la
continua revision por
parte de Organos de
Control y Fiscalizacion

Existe deficiencia en
las instalaciones de
trabajo vy las
herramientas
tecnoldgicas
ademas la falta de
personal en cada
una de las areas.

La reducci6on de
presupuesto

asignado a cada
una de las éareas
para realizar sus
actividades

ademas del

personal con falta
de experiencia lo
que genera a
veces el poco
compromiso de las
areas para reportar
la informacién en
tiempo y forma
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Anexo 5.7 Analisis FODA Eje Transversal 3: Techologiay Coordinacion para
el Buen Gobierno

Alianzas para el
desarrollo

Municipio
moderno en

tecnologias de
informacion y
comunicaciones

Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
A nivel -
municioal se Colaboracion  en
_ P las esferas; Falta de interés
tiene la - . . . o
) publica, privada y | Desinterés del | por instituciones
disposicion del . . .
social para la | municipio por | privadas y
para llevar a| . L
. ejecucién de | formar nuevas | gubernamentales
cabo acciones . .
ara ol accion que ayuden | alianzas para generar
b . el fortalecimiento convenios
fortalecimiento e
o institucional.
institucional.
En
. Programas de
ayuntamiento -
gobierno  federal
de Temoaya, se .
que tienen el
cuenta con L
- objetivo hacer S
servicio de . La ubicacion
) posible la | Cobertura de .
internet para | . . . . | geografica no
) .. | integracion de la | internet de baja
brindar servicio - . favorece al
_ poblacion a la | calidad.
a las diferentes . municipio.
. tecnologia de
oficinas que | . .
) internet y telefonia
integran la .
movil en todo el

estructura
administrativa.

territorio nacional
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%
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